Na temelju članka 4. Zakona o službenicima i namještenicima u lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi („Narodne novine“, broj 86/08., 61/11., 4/18. i 112/19.), članka 55. Statuta Koprivničko-križevačke županije („Službeni glasnik Koprivničko-križevačke županije“, broj 7/13., 14/13., 9/15., 11/15. - pročišćeni tekst, 2/18., 3/18. - pročišćeni tekst i 4/20. i 25/20.) i članka 30. Odluke o ustrojstvu i djelokrugu upravnih tijela Koprivničko-križevačke županije („Službeni glasnik Koprivničko-križevačke županije“, broj 18/19. i 13/20.), na prijedlog pročelnika upravnih tijela Koprivničko-križevačke županije i nakon provedenog savjetovanja sa sindikalnim povjerenicima Sindikata državnih i lokalnih službenika i namještenika Republike Hrvatske, sindikalnih podružnica u Koprivničko-križevačkoj županiji, župan Koprivničko-križevačke županije je 23. lipnja 2023. godine donio 

P R A V I L N I K 

o izmjenama i dopunama Pravilnika o unutarnjem redu 
upravnih tijela Koprivničko-križevačke županije

Članak 1.

U Pravilniku o unutarnjem redu upravnih tijela Koprivničko-križevačke županije („Službeni glasnik Koprivničko-križevačke županije“, broj 1/20., 9/20., 28/20., 1/21., 5/21., 8/21. – pročišćeni tekst, 33/21., 10/22, 20/22., 21/22. – pročišćeni tekst, 32/22. i 6/23.) u članku 6. stavku 2. riječi: „10,00 do 18,00“ zamjenjuju se riječima: „08.00 do 16.00“.

Članak 2.

U članku 8. stavku 2. riječ: „ovlaštenog“ zamjenjuje se riječju: „nadređenog“. 

Članak 3.


U članku 11. stavak 2. mijenja se i glasi:
„Službenik iz stavka 1. ovog članka mora ispunjavati uvjete za pročelnika propisane ovim Pravilnikom.“.

Članak 4.
(1) U članku 14. kod radnog mjesta s rednim brojem 1. Pročelnik Službe ureda župana, u trećem stupcu tablice nazvanom:  „OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA SA POSTOCIMA UTROŠENOG VREMENA“, stavak 10. mijenja se i glasi: 

„Obavlja i druge poslove pročelnika sukladno zakonu, podzakonskim propisima i općim aktima Županije te postupa po smjernicama župana s kojima se usmjerava djelovanje Službe ureda župana___________ 5%.“.
(2) Kod radnog mjesta s rednim brojem 2. Pomoćnik pročelnika za informacijsku sigurnost i tehničke poslove u trećem stupcu tablice nazvanom:  „OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA SA POSTOCIMA UTROŠENOG VREMENA“, u stavku 3. riječi „(ISO 9001)“ brišu se.

(3) Kod radnog mjesta s rednim brojem 3. Viši savjetnik – specijalist za informatičku podršku i informacijsku sigurnost, u trećem stupcu tablice nazvanom:  „OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA SA POSTOCIMA UTROŠENOG VREMENA“: u stavku 3. riječi: „Koordinira i usklađuje provedbu uvođenja odgovarajućeg sustava kvalitete, prema međunarodnim standardima u poslovni sustav Županije,“ zamjenjuju se riječima: „Provodi mjere sukladno sustavu upravljanja kvalitetom u javnoj upravi,“ i u stavku 4. riječi: „pomoćnika pročelnika“ zamjenjuju se riječima: „nadređenog službenika“.

(4) Kod radnog mjesta s rednim brojem 4. Viši savjetnik za međunarodne odnose, u trećem stupcu tablice nazvanom:  „OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA SA POSTOCIMA UTROŠENOG VREMENA“, u stavku 6. treća rečenica mijenja se i glasi: „Obavlja i druge poslove po nalogu pročelnika ili nadređenog službenika ________10%.“.

 (5) Kod radnih mjesta s rednim brojevima 4.a do 8. u trećem stupcu tablice nazvanom:  „OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA SA POSTOCIMA UTROŠENOG VREMENA“ u zadnjem stavku riječi: „pomoćnika pročelnika“ zamjenjuju se riječima: „nadređenog službenika“.
(6) Kod radnog mjesta s rednim brojem 9. Viši stručni suradnik za međunarodne odnose, u trećem stupcu tablice nazvanom:  „OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA SA POSTOCIMA UTROŠENOG VREMENA“, u stavku 6. u trećoj rečenici riječi: „pomoćnika pročelnika“ zamjenjuju se riječima: „nadređenog službenika“.

 (7) Kod radnog mjesta s rednim brojem 10.  Viši referent za međunarodne odnose, u trećem stupcu tablice nazvanom: „OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA SA POSTOCIMA UTROŠENOG VREMENA“, u stavku 6. u trećoj rečenici riječi: „pomoćnika pročelnika“ zamjenjuju se riječima: „nadređenog službenika“.

 (8) Kod radnog mjesta s rednim brojem 11. Stručni suradnik za poslove župana, u trećem stupcu tablice nazvanom:  „OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA SA POSTOCIMA UTROŠENOG VREMENA“, u stavku 7. iza riječi: „pročelnika“ dodaju se riječi: „ili nadređenog službenika“.

(9) Kod radnog mjesta s rednim brojem 11.a Stručni suradnik za informatiku, u trećem stupcu tablice nazvanom:  „OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA SA POSTOCIMA UTROŠENOG VREMENA“, u stavku 5. riječi: „prati rad telekomunikacijskog sustava – centrala, predlaže raspodjelu telekomunikacijske opreme po upravnim tijelima, vodi evidenciju uplata za tiskanice po matičnim uredima,“ zamjenjuju se riječima: „predlaže raspodjelu telekomunikacijske opreme po upravnim tijelima,“ i u stavku 6. riječi: „pomoćnika pročelnika 5%“ zamjenjuju se riječima: „nadređenog službenika_______5%.“.

(10) Kod radnog mjesta s rednim brojem 12. Viši referent za poslove zaštite i spašavanja, u trećem stupcu tablice nazvanom:  „OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA SA POSTOCIMA UTROŠENOG VREMENA“, u stavku 6. riječi: „pomoćnika pročelnika“ zamjenjuju se riječima: „nadređenog službenika“.

 (11) Kod radnog mjesta s rednim brojem 13. Viši referent za informatiku, u trećem stupcu tablice nazvanom:  „OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA SA POSTOCIMA UTROŠENOG VREMENA“, stavci 4., 5. i 6. mijenjaju se i glase:

„Postavlja računalnu mrežu koristeći nova tehnološka rješenja, instalira, konfigurira i održava računalne mreže, poslužitelje i baze podataka te mrežnu opremu. Osigurava nesmetan rad računalne, mrežne i komunikacijske opreme u upravnim tijelima Županije_____________________________________________________________15%.

Održava telefonske instalacije, po potrebi provodi nove telefonske instalacije te pušta u rad nove telefonske linije, brine o elektroinstalacijama i otklanja manje kvarove. Brine o nesmetanom radu VPN mreže između upravnih tijela u sjedištu i ispostava, izrađuje tablične kalkulacije potrebne za obračun refundacija telefonskih troškova za sjedište Županije i izdvojena mjesta rada___________________________________________________________10%.

Obavlja i druge poslove po nalogu pročelnika ili nadređenog službenika ________5%.“.
(12) Kod radnog mjesta s rednim brojem 14. Referent za poslove zaštite i spašavanja, u trećem stupcu tablice nazvanom:  „OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA SA POSTOCIMA UTROŠENOG VREMENA“, u stavku 10. riječi: „pomoćnika pročelnika“ zamjenjuju se riječima: „nadređenog službenika“.

 (13) Kod radnog mjesta s rednim brojem 15. Referent za informatiku, u trećem stupcu tablice nazvanom:  „OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA SA POSTOCIMA UTROŠENOG VREMENA“, u stavku 5. riječi: „pomoćnik pročelnika“ zamjenjuju se riječima: „nadređenog službenika“.

(14) Kod radnog mjesta s rednim brojem 16. Administrativni tajnik, u trećem stupcu tablice nazvanom: „OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA SA POSTOCIMA UTROŠENOG VREMENA“, u stavku 2. iza riječi: „zamjenika“ dodaje se riječ: „župana“ i stavak 5. mijenja se i glasi: „Obavlja i druge poslove po nalogu pročelnika ili nadređenog službenika __​​​____ 10%.“. 
(15) Kod radnog mjesta s rednim brojem 17. Vozač, naziv radnog mjesta mijenja se i glasi: „17. Vozač dužnosnika“ i u trećem stupcu tablice nazvanom: „OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA SA POSTOCIMA UTROŠENOG VREMENA“, stavak 5. mijenja se i glasi: 

„Obavlja i druge poslove po nalogu pročelnika ili nadređenog službenika ________10%.“.

(16) Radno mjesto s rednim brojem 18. Vozač – dostavljač, mijenja se i glasi:

	REDNI BROJ,

NAZIV I

OSNOVNI PODACI O RADNOM MJESTU
	BROJ

IZVRŠ-ITELJA
	OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA SA POSTOCIMA UTROŠENOG VREMENA
	OSNOVNA STANDARDNA MJERILA POTREBNOG STRUČNOG ZNANJA
	OSTALA

STANDARDNA MJERILA ZA KLASIFIKACIJU RADNIH

MJESTA

	18. Vozač

IV. kategorija 

· namještenik II. potkategorije, razina 1.

· klasifikacijski rang 11.


	1
	Upravlja u skladu s ukazanom potrebom s motornim vozilom koje služi za službeni prijevoz predsjednika i članove Županijske skupštine, službenika i namještenika te drugih osoba određenih posebnim pravilnikom____________30%.

Vodi brigu o ispravnosti vozila Županije (servis, tehnički pregled, sitni popravci i drugo) koja su na raspolaganju službenicima i namještenicima Županije__40%.

Po potrebi, vodi potrebnu evidenciju o nabavi i potrošnji goriva, te prijeđenim kilometrima za službena vozila kojima se koriste dužnosnici, te vodi odgovarajuće evidencije za potrebe korištenja službenih vozila_________________10%.

U odsutnosti namještenika, po potrebi, obavlja poslove pružanja općih uputa i informacija građanima o rasporedu smještaja upravnih tijela u zgradi radi snalaženja, te pruža informativnu pomoć građanima o upravnim tijelima i drugim državnim tijelima za podnošenje zahtjeva i drugih podnesaka, vodi evidencije o kretanju stranaka i evidencije ulaska i izlaska službenika______________10%.

Sudjeluje u provedbi zaštite na radu sukladno završenom osposobljavanju_________5%.

Obavlja i druge poslove po nalogu pročelnika ili nadređenog službenika______________5%.


	stupanj obrazovanja: 

- stupanj srednje stručne spreme  prometne ili elektrotehničke struke ili zaštite osoba i imovine.

potrebna znanja:

- zdravstvena sposobnost za vozača, 

- položen vozački ispit za „B“ kategoriju. 
	stupanj složenosti posla:

- obavljanje pomoćno-tehničkih poslova uz primjenu znanja i vještina tehničkih struka,

stupanj odgovornosti:

- odgovornost za materijalne resurse, pravilnu primjenu pravila struke.


 (17) Kod radnih mjesta s rednim brojevima 19., 20. i 21. u trećem stupcu tablice nazvanom:  „OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA SA POSTOCIMA UTROŠENOG VREMENA“ u zadnjem stavku riječi: „pomoćnika pročelnika“ zamjenjuju se riječima: „nadređenog službenika“.
Članak 5.

(1) U članku 15. stavku 1. kod radnog mjesta s rednim brojem 1. Pročelnik Upravnog odjela za poslove Županijske skupštine i pravne poslove, u trećem stupcu tablice nazvanom: „OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA SA POSTOCIMA UTROŠENOG VREMENA“, stavak 15. mijenja se i glasi: 

„Obavlja i druge poslove pročelnika sukladno zakonu, podzakonskim propisima i općim aktima Županije te postupa po smjernicama župana s kojima se usmjerava djelovanje Upravnog odjela___________________________________________________________________ 5%.“.

(2) Kod radnog mjesta s rednim brojem 5. Viši savjetnik za pravne poslove i upravljanje imovinom, u trećem stupcu tablice nazvanom: „OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA SA POSTOCIMA UTROŠENOG VREMENA“, u stavku 4. iza riječi: „u ime Županije“ stavlja se točka i dodaju riječi: „Obavlja tehničke poslove vezane uz elektroničku komunikaciju sa sudovima putem sustava e-Komunikacija za tijela i upravna tijela Županije“, a u stavku 9. iza riječi: „Antikorupcijsko povjerenstvo“ dodaju se riječi: „i Županijski savjet mladih“.
(3) Kod radnog mjesta s rednim brojem 6. Viši savjetnik za pravne, opće i kadrovske poslove,  u trećem stupcu tablice nazvanom: „OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA SA POSTOCIMA UTROŠENOG VREMENA“:

· u stavku 1. iza prve rečenice dodaju se riječi: „Prati postupke e-Savjetovanja te aktualnosti u donošenju odnosno izmjeni zakonskih i podzakonskih propisa iz djelokruga rada Županije i prenesenih ili povjerenih poslova državne uprave te o svemu tjedno izvještava pročelnika.“

· stavak 6. mijenja se i glasi: 

„Obavlja poslove registracije ugovora o radu pomoraca i radnika na pomorskim ribarskim plovilima; vodi registre udruga u koji se upisuju sindikati, udruge poslodavaca, udruge sindikata više razine i udruge poslodavaca više razine, a koje djeluju samo u Koprivničko-križevačkoj županiji _______ 10%.“  i

· stavak 9. mijenja se i glasi:
„Vrši upis, ispravak, dopunu i promjenu podataka u Popisu brojčanih oznaka javnopravnih tijela, o pravnim osobama s javnim ovlastima kojima je osnivač jedinica lokalne ili područne (regionalne) samouprave i koje koriste brojčane oznake ___________________ 5%.“.
(4) Kod radnog mjesta s rednim brojem 8. Referent za radne odnose i opće poslove, u trećem stupcu tablice nazvanom: „OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA SA POSTOCIMA UTROŠENOG VREMENA“, u stavku 1. iza riječi: „tijelima“ stavlja se točka i dodaju riječi: „Obavlja poslove vezane uz tisak i otpremu 'Službenog glasnika Koprivničko-križevačke županije'“; stavak 2. mijenja se i glasi: „Sudjeluje i pruža tehničku pomoć u vezi s pripremom, sazivanjem i održavanjem sjednica Županijske skupštine i njezinih radnih tijela te tonski snima sjednice i nakon toga izrađuje koncept zapisnika ______10%.“ i u stavku 3. riječi: „posebice Županijski savjet mladih Koprivničko-križevačke županije“ brišu se.
Članak 6.
(1) U članku 16. stavku 1. prva rečenica mijenja se i glasi: 

„Upravni odjel za financije, proračun i javnu nabavu organizira se kao jedinstveni upravni odjel  sa sedamnaest (17)  radnih mjesta s osamnaest (18) izvršitelja.“.
(2) Kod radnog mjesta s rednim brojem 1. Pročelnik Upravnog odjela za financije, proračun i javnu nabavu, u trećem stupcu tablice nazvanom: „OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA SA POSTOCIMA UTROŠENOG VREMENA“, stavak 9. mijenja se i glasi: 

„Obavlja i druge poslove pročelnika sukladno zakonu, podzakonskim propisima i općim aktima Županije te postupa po smjernicama župana s kojima se usmjerava djelovanje Upravnog odjela___________________________________________________________________ 5%.“.

 (3) Kod radnog mjesta s rednim brojem 7.a Savjetnik za javnu nabavu, u trećem stupcu tablice nazvanom: „OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA SA POSTOCIMA UTROŠENOG VREMENA“, stavak 7. mijenja se i glasi:
”Pomaže u obavljanju poslova iz područja EU fondova te provedbi EU projekata iz područja javne nabave_________________________5%.”.

(4) Kod radnog mjesta s rednim brojem 7.b Savjetnik za financije i proračun, u drugom stupcu tablice nazvanom: „BROJ IZVRŠITELJA“ dodaje se brojka: „1“.

(5) Radno mjesto s rednim brojem 9. Viši stručni suradnik za računovodstvo i javnu nabavu, mijenja se i glasi:

	REDNI BROJ,

NAZIV I

OSNOVNI PODACI O RADNOM MJESTU
	BROJ

IZVRŠ-ITELJA
	OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA SA POSTOCIMA UTROŠENOG VREMENA
	OSNOVNA STANDARDNA MJERILA POTREBNOG STRUČNOG ZNANJA
	OSTALA

STANDARDNA MJERILA ZA KLASIFIKACIJU RADNIH

MJESTA

	9. Viši stručni suradnik za računovodstvo

II. kategorija 

· potkategorija viši stručni suradnik

· klasifikacijski rang 6.


	2
	Surađuje s proračunskim i izvanproračunskim korisnicima na usklađenju međusobnih obveza i potraživanja_____20%
U programu županijske riznice obavlja poslove knjiženja sve dokumentacije na osnovu koje se isplaćuju sredstva__20%
Svakodnevno provodi prihvat izvoda po žiro-računu Županije, knjiži, te izdaje potvrde o isplaćenim subvencijama, kapitalnim pomoćima i slično_______   5%
Putem riznice vrši sva plaćanja županije i proračunskih korisnika iz njezine nadležnosti, te surađuje sa svim proračunskim korisnicima i ostalim korisnicima primatelja proračunskih sredstava i na zahtjev korisnika dostavlja svu potrebnu dokumentaciju___20%
Vodi druge pomoćne knjige: knjiga izdanih i primljenih instrumenata osiguranja plaćanja i drugih vrijednosnih papira, kao i evidenciju o potencijalnim obvezama Županije temeljem sudskih sporova, evidenciju o udjelima Županije u trgovačkim  društvima, izdanih suglasnosti i uknjižbe ovršnog založnog prava u korist Županije, aktivnih kreditnih linija i slično___10%.
Dostavlja, na zahtjev upravnih tijela Županije, podatke o naplati i stanju potraživanja i obaveza_______________5%.

Sudjeluje u usklađenju međusobnih obveza i potraživanja Županije i njezinih proračunskih korisnik____ 5%.

U programu Riznica prikuplja i obrađuje sve potrebne podatke vezane za obračun plaća i isplate svih vrsta naknada koji se isplaćuju na teret Županije. Navedene obračune knjiži u riznici i temeljem toga priprema naloge za isplatu_____________5%.
Vodi sve prateće evidencije i izrađuje sve potrebne propisane izvještaje za nadležne institucije, sukladno posebnim propisima, te izdaje potrebne potvrde o isplaćenim plaćama, naknadama i ostalim primanjima službenicima i namještenicima na temelju njihovih zahtjeva________5%
Izrađuje razna izvješća na zahtjev pročelnika, prati propise i stručnu literaturu iz područja knjigovodstva i računovodstva te obavlja i druge poslove po nalogu pročelnika________5%.

	stupanj obrazovanja:

- sveučilišni magistar ili magistar  ekonomske struke,

radno iskustvo:

- najmanje jedna godina radnog iskustva u struci na odgovarajućim poslovima,

potrebna znanja:

- položen državni ispit,

- znanje rada na računalu.


	stupanj složenosti posla:

- stalni složeniji upravni i stručni poslovi,

stupanj samostalnosti u radu:

- obavljanje poslova uz redoviti nadzor i upute nadređenog službenika,

stupanj odgovornosti:

- odgovornost za materijalne resurse, pravilnu primjenu utvrđenih postupaka i metoda rada,

stupanj stručne komunikacije:

- komunikacija unutar i povremena izvan upravnog tijela, prikupljanje ili razmjena informacija.




(6) Radna mjesta s rednim brojem 11. Stručni suradnik za financije i računovodstvo i s rednim brojem 12. Stručni suradnik za nabavu, mijenjaju se i glase:
	REDNI BROJ,

NAZIV I

OSNOVNI PODACI O RADNOM MJESTU
	BROJ

IZVRŠ-ITELJA
	OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA SA POSTOCIMA UTROŠENOG VREMENA
	OSNOVNA STANDARDNA MJERILA POTREBNOG STRUČNOG ZNANJA
	OSTALA

STANDARDNA MJERILA ZA KLASIFIKACIJU RADNIH

MJESTA

	11. Viši referent za financije i računovodstvo

III. kategorija 

· potkategorija viši referent 

· klasifikacijski rang 9.


	1
	U programu Riznica prikuplja i obrađuje sve potrebne podatke vezane za obračun plaća i isplate svih vrsta naknada koji se isplaćuju na teret Županije. Navedene obračune knjiži u riznici i temeljem toga priprema naloge za isplatu_________60%.

Vodi sve prateće evidencije i izrađuje sve potrebne propisane izvještaje za nadležne institucije, sukladno posebnim propisima, te izdaje potrebne potvrde o isplaćenim plaćama, naknadama i ostalim primanjima službenicima i namještenicima na temelju njihovih zahtjeva_____15%.

Vodi blagajničko poslovanje kunske i devizne blagajne_____________5%.

Vodi analitičke knjige osnovnih sredstava i sitnog inventara, priprema dokumentaciju za godišnji popis imovine i priprema prijedloge za rashodovanje iste koordinira rad Povjerenstva za godišnji popis imovine, obveza i potraživanja, te provodi obradu inventure za knjiženje i obavlja druge poslove po nalogu pročelnika______20%.


	stupanj obrazovanja:

- sveučilišni prvostupnik, prvostupnik ili pristupnik ekonomske struke,

radno iskustvo:

- najmanje jedna godina radnog iskustva u struci na odgovarajućim poslovima,

potrebna znanja

- položen državni ispit, 

- znanje rada na računalu.


	stupanj složenosti posla:

- obavljanje izričito određenih poslova koji zahtijevaju primjenu jednostavnijih i precizno utvrđenih postupaka, metoda rada i stručnih tehnika te vođenje upravnog postupka i/ili rješavanje u jednostavnijim upravnim stvarima iz nadležnosti upravnog tijela,

stupanj samostalnosti u radu:

- redovan nadzor nadređenog službenika te njegove upute za rješavanje relativno složenih stručnih problema, stupanj odgovornosti:

- odgovornost za materijalne resurse,  pravilnu primjenu propisanih postupaka i metoda rada i stručnih tehnika,

stupanj stručne komunikacije:

- komunikacija unutar upravnog tijela,

	12. Viši referent za nabavu

III. kategorija 

· potkategorija viši referent 

· klasifikacijski rang 9.


	1
	Zaprima, kontrolira formalnu ispravnost ulaznih računa i raspodjeljuje ih na upravna tijela Županije _______________20%.

Provodi jednostavnu nabavu za potrebe upravnih tijela te prati izvršenje ugovora s ciljem kontrole utrošenog iznosa sredstava temeljem tih ugovora odnosno narudžbenica_____20%.

Vodi evidencije o nabavljenim robama, radovima i uslugama za potrebe upravnih tijela. Kontrolira inventarske brojeve, te obavlja poslove rashodovanja opreme___ 15%.

Vodi registar ugovora_5%.
Skrbi o osiguranju imovine, održavanju čistoće, osvjetljavanju, zagrijavanju i tekućem održavanju zgrada i opreme_________20%.

Objedinjuje zahtjeve za nabavu uredskog i ostalog materijala, te reprezentaciju, za nabavu sitnog inventara, nabavu nefinancijske imovine ako nisu zaključeni ugovori, izrađuje narudžbenice za sve navedeno____________10%.

Mjesečno kontrolira utrošene količine robe za reprezentaciju, prema zahtjevima za narudžbu, te utvrđuje postojeće stanje. Vodi analitičku evidenciju troškova službenih mobitela______5%.

Obavlja i druge poslove po nalogu pročelnika_____ 5%.

	stupanj obrazovanja:

- sveučilišni prvostupnik, prvostupnik ili pristupnik ekonomske struke,
radno iskustvo:

- najmanje jedna godina radnog iskustva u struci na odgovarajućim poslovima,

potrebna znanja

- položen državni ispit, 

- znanje rada na računalu.


	stupanj složenosti posla:

- obavljanje izričito određenih poslova koji zahtijevaju primjenu jednostavnijih i precizno utvrđenih postupaka, metoda rada i stručnih tehnika te vođenje upravnog postupka i/ili rješavanje u jednostavnijim upravnim stvarima iz nadležnosti upravnog tijela,

stupanj samostalnosti u radu:

- redovan nadzor nadređenog službenika te njegove upute za rješavanje relativno složenih stručnih problema, 

stupanj odgovornosti:

- odgovornost za materijalne resurse,  pravilnu primjenu propisanih postupaka i metoda rada i stručnih tehnika,

stupanj stručne komunikacije:

- komunikacija unutar upravnog tijela,


Članak 7.

(1) U članku 17. stavku 1. prva rečenica mijenja se i glasi:
„Upravni odjel za gospodarstvo, komunalne djelatnosti i poljoprivredu sa sjedištem u Koprivnici sastavljen je od dvadeset i dva (22) radna mjesta s dvadeset i dva (22) izvršitelja, izdvojeno mjesto rada u Đurđevcu sastavljeno od dva (2) radna mjesta s dva (2) izvršitelja, dok je izdvojeno mjesto rada u Križevcima sastavljeno od dva (2) radna mjesta s dva (2) izvršitelja, što ukupno iznosi dvadeset i šest (26) radnih mjesta s dvadeset i šest (26) izvršitelja.“.
(2) Kod radnog mjesta s rednim brojem 1. Pročelnik Upravnog odjela za gospodarstvo, komunalne djelatnosti i poljoprivredu,  u trećem stupcu tablice nazvanom: „OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA SA POSTOCIMA UTROŠENOG VREMENA“, stavak 7. mijenja se i glasi: 

„Obavlja i izvršava druge poslove koji se odnose na obveze župana i Županijske skupštine, te postupa po smjernicama župana s kojima se usmjerava djelovanje Upravnog odjela.  Po potrebi, pruža stručnu pomoć predsjedniku i članovima Županijske skupštine u izradi prijedloga akata iz nadležnosti Upravnog odjela_________________________________________________5%.“.

(3) Kod radnog mjesta s rednim brojem 3. Viši savjetnik - specijalist za poljoprivredu, ruralni razvoj i turizam, u trećem stupcu tablice nazvanom: „OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA SA POSTOCIMA UTROŠENOG VREMENA“, u stavku 2. iza riječi: „a iz djelokruga Upravnog odjela“ stavlja se točka i dodaju se riječi: „Surađuje na pripremi i provedbi projekata sufinanciranih iz fondova EU i ostalih međunarodnih i nacionalnih fondova u kojima sudjeluje Županija ili njezini proračunski korisnici“.

(4) Kod radnog mjesta s rednim brojem 9. Viši savjetnik za regionalni razvoj, u četvrtom stupcu tablice  nazvanom: „OSNOVNA STANDARDNA MJERILA POTREBNOG STRUČNOG ZNANJA“, u stavku 3. podstavku 1. riječ: „stručni“ briše se.

(5) Kod radnog mjesta s rednim brojem 11. Viši savjetnik za šumarstvo, lovstvo i prirodne nepogode, u trećem stupcu tablice nazvanom: „OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA SA POSTOCIMA UTROŠENOG VREMENA“, u stavku 1. u sedmoj rečenici riječi: „Upravnog odjela“ _________ 40%.“ zamjenjuju se riječima: „Upravnog odjela. Surađuje na pripremi i provedbi projekata sufinanciranih iz fondova EU i ostalih međunarodnih i nacionalnih fondova u kojima sudjeluje Županija ili njezini proračunski korisnici ____________40%.“ te u  četvrtom stupcu tablice nazvanom: „OSNOVNA STANDARDNA MJERILA POTREBNOG STRUČNOG ZNANJA“, u stavku 3. podstavak 2. briše se, a dosadašnji podstavci 3. i 4. postaju podstavci 2. i 3.
(6) Iza radnog mjesta s rednim brojem 16. Viši stručni suradnik za obrtništvo, trgovinu, ugostiteljstvo, turizam, promet i poljoprivredu, dodaje se novo radno mjesto 16.a Viši stručni suradnik za komunalno gospodarstvo, energetiku i zaštitu okoliša, koje glasi:

	REDNI BROJ,

NAZIV I

OSNOVNI PODACI O RADNOM MJESTU
	BROJ

IZVRŠ-ITELJA
	OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA SA POSTOCIMA UTROŠENOG VREMENA
	OSNOVNA STANDARDNA MJERILA POTREBNOG STRUČNOG ZNANJA
	OSTALA

STANDARDNA MJERILA ZA KLASIFIKACIJU RADNIH

MJESTA

	16.a Viši stručni suradnik za komunalno gospodarstvo, rudarstvo, energetiku i održivo gospodarenje otpadom
II. kategorija 

· potkategorija viši stručni suradnik

· klasifikacijski rang 6.


	1
	Izrađuje i provodi programe Županije iz područja: komunalnog gospodarstva, održivog gospodarenja otpadom i regionalnog razvoja. Obavlja tehničke poslove u nadležnosti Županije u procesu investiranja  u „Piškornicu“, posebno u dijelu korištenja sredstava Fonda za stjecanje zemljišta i povrata sredstava za dokumentaciju. Izrađuje izvješće o financijskom poslovanju trgovačkog društva “Piškornica“. Prati i kontrolira izradu izvješća o financijskom poslovanju trgovačkog društva u suvlasništvu Županije “Piškornica“ d.o.o. Prema zakonu iz područja koncesija, priprema i provodi javne natječaje za dodjelu koncesija u komunalnom gospodarstvu u nadležnosti Županije__________25%.

Na osnovi strategije koje se odnosi na energetski razvoj RH, zakona i pravilnika iz područja energije, rudarstva, učinkovitosti korištenja energije u neposrednoj potrošnji i tržišta plina te drugih povezanih zakonskih akata i pravilnika, kontinuirano vodi propisane evidencije, analizira stanje u djelatnostima, izvještava nadležne uprave u ministarstvima. Prema zakonskoj  normativi iz područja koncesija  priprema i provodi postupke javnog natječaja i izrađuje izvješća o djelatnosti energetskog subjekta korisnik  koncesija Županije. Sukladno energetskoj politici Županije, prati tuzemne i inozemne natječaje za korištenje bespovratnih sredstava, izrađuje zahtjeve sa traženom dokumentacijom i aktivno učestvuje u provedbi mjere i monitoringu. Izrađuje potrebne izvještaje o provođenju aktivnosti gospodarskih subjekta kojima je dodijeljena koncesija___________________15%.

Obavlja poslove po ugovoru za katastarske izmjere u JLS______10%.

Sudjeluje u radu povjerenstava u funkciji tehničke pomoći za aktivnosti iz područja komunalnog gospodarstva. Sudjeluje u radu povjerenstva koje provodi postupak kojim se utvrđuje ispunjavanje minimalnih uvjeta za ugostiteljske objekte koji se ne kategoriziraju. Sudjeluje u radu povjerenstva koje obavlja očevid u postupku utvrđivanja ispunjavanja uvjeta za vrstu i kategoriju ugostiteljskih objekata za smještaj____________________5%.

Na osnovu Strategije gospodarenja otpadom, Plana gospodarenja otpadom, zakona i pravilnika iz područja otpada,  komunalnog gospodarstva i drugih povezanih zakona i pravilnika, kontinuirano vodi propisane evidencije. Izrađuje stručne materijale i akte prema planu rada Županijske skupštine i potrebama Župana____________________10%.

Pruža tehničku pomoć JLS u uspostavi sustava gospodarenja otpadom u dijelu podnošenja zahtjeva sa programom za korištenje bespovratnih sredstava na nacionalnoj razini______________________5%.
Sudjeluje u provođenju strateškog planiranja, planskih i programskih dokumenata, praćenju provedbe i izvještavanja o istima. Izrađuje polugodišnja i godišnja izvješća o izvršenju Proračuna prema programima/projektima/aktivnostima sukladno opisu poslova i nadležnosti  Upravnog odjela te dostavlja podatke za izradu izvješća o radu župana. Sudjeluje u radu tima za uvođenje odgovarajućeg sustava kvalitete, prema međunarodnim standardima u poslovni sustav Županije _____10%.

Kontrolira i provodi proces sufinanciranja troškova poslovanja PORA Regionalne razvojne agencije KKŽ (u daljnjem tekstu: PORA KKŽ) kroz sustav riznice Županije_____5%.

Kontrolira i provodi proces sufinanciranja troškova poslovanja Turističke zajednice Koprivničko - križevačke županije__________5%.

Surađuje sa komunalnim poduzećima, JLS, nadležnim upravama u ministarstvima i fondovima, upravnim tijelima, sa svrhom realizacije komunalnih projekta od zajedničkog interesa za prostor Županije. Surađuje s konzultantima za tehničku pomoć u izradi dokumentacije potrebne za kandidiranje projekata kojih je nositelj Županija po natječajima iz inozemnih izvora sredstava i strukturnih i investicijskih fondova EU_______7%.

Obavlja i druge poslove po nalogu pročelnika___________________3%.


	stupanj obrazovanja:

- sveučilišni magistar ili magistar ekonomije, grafičke tehnologije, ekologije i zaštite prirode
radno radno iskustvo:

- najmanje jedna godina radnog iskustva u struci na odgovarajućim poslovima,

potrebna znanja:

- položen državni ispit,  

- znanje rada na računalu,

- voditelj poslova za izradu i provedbu EU projekata


	stupanj složenosti posla:

- manje složeni poslovi s primjenom ograničenog broja propisanih postupaka, metoda i stručnih tehnika, 

stupanj samostalnosti u radu:

- povremeni nadzor i  upute od strane nadređenog službenika

stupanj odgovornosti

- odgovornost  za materijalne  resurse, ispravnu primjenu postupaka i metoda rada i stručnih tehnika

stupanj stručne komunikacije:

- kontakti unutar i povremeno izvan upravnog tijela u prikupljanju i razmjeni informacija.


(7) Kod radnog mjesta s rednim brojem 19. Stručni suradnik za energetiku, graditeljstvo i promet, u trećem stupcu tablice nazvanom: „OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA SA POSTOCIMA UTROŠENOG VREMENA“, u stavku 1. u petoj rečenici riječi: „županijske koncesije_______15%.“ zamjenjuju se riječima: „županijske koncesije. Surađuje na pripremi i provedbi projekata sufinanciranih iz fondova EU i ostalih međunarodnih i nacionalnih fondova u kojima sudjeluje Županija ili njezini proračunski korisnici _______15%.“. 

Članak 8.

(1) U članku 18. stavku 1. kod radnog mjesta s rednim brojem 1. Pročelnik Upravnog odjela za prostorno uređenje, gradnju, zaštitu okoliša i zaštitu prirode,  u trećem stupcu tablice nazvanom: „OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA SA POSTOCIMA UTROŠENOG VREMENA“, stavak 7. mijenja se i glasi: 

„Obavlja poslove zaštite na radu kao ovlaštenik poslodavca sukladno propisima o zaštiti na radu i druge poslove prema odredbama posebnih zakona i drugih propisa te postupa po smjernicama župana s kojima se usmjerava djelovanje upravnog tijela________________5%.“.

(2) Kod radnog mjesta s rednim brojem 4. Viši savjetnik – specijalist za prostorno uređenje, gradnju i procjenu vrijednosti nekretnina, u trećem stupcu tablice nazvanom: „OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA SA POSTOCIMA UTROŠENOG VREMENA“, u stavku 1. riječi: „30%.“ zamjenjuju se riječima: „35%.“, stavak 9. briše se, a dosadašnji stavak 10. postaje stavak 9.
(3) Kod radnog mjesta s rednim brojem 6.a Savjetnik za prostorno uređenje i gradnju, u trećem stupcu tablice nazvanom: „OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA SA POSTOCIMA UTROŠENOG VREMENA“, u stavku 1. riječi: „45%.“ zamjenjuju se riječima: „50%.“, stavak 6. briše se, a dosadašnji stavak 7. postaje stavak 6.
(4) Kod radnog mjesta s rednim brojem 9. Viši stručni suradnik za prostorno uređenje i gradnju, u trećem stupcu tablice nazvanom: „OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA SA POSTOCIMA UTROŠENOG VREMENA“, u stavku 1. riječi: „45%.“ zamjenjuju se riječima: „50%.“, stavak 6. briše se, a dosadašnji stavak 7. postaje stavak 6.

(5) Kod radnog mjesta s rednim brojem 10. Viši stručni suradnik za prostorno uređenje, gradnju i procjenu vrijednosti nekretnina, u trećem stupcu tablice nazvanom: „OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA SA POSTOCIMA UTROŠENOG VREMENA“, u stavku 1. riječi: „30%.“ zamjenjuju se riječima: „35%.“, stavak 6. briše se, a dosadašnji stavak 7. postaje stavak 6.

 (6) Kod radnog mjesta s rednim brojem 11. Stručni suradnik za prostorno uređenje i gradnju, u trećem stupcu tablice nazvanom: „OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA SA POSTOCIMA UTROŠENOG VREMENA“, u stavku 1. riječi: „45%.“ zamjenjuju se riječima: „50%.“, stavak 6. briše se, a dosadašnji stavak 7. postaje stavak 6.

 (7) Kod radnog mjesta s rednim brojem 12. Referent za prostorno uređenje i gradnju, u trećem stupcu tablice nazvanom: „OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA SA POSTOCIMA UTROŠENOG VREMENA“, u stavku 1. u prvoj rečenici riječi: „vodi upravni postupak do donošenja rješenja u jednostavnijim predmetima“ zamjenjuju se s riječima: „sudjeluje i pomaže u jednostavnijim upravnim predmetima“.

(8) U stavku 2. točki 1. kod radnog mjesta s rednim brojem 1. Viši savjetnik za prostorno uređenje i gradnju,  u trećem stupcu tablice nazvanom: „OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA SA POSTOCIMA UTROŠENOG VREMENA“, u stavku 8. riječi: „ili višeg savjetnik za prostorno uređenje i gradnju“ brišu se.

(9) U stavku 2. točki 1. kod radnih mjesta s rednim brojevima 2., 3. i 4. u trećem stupcu tablice nazvanom: „OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA SA POSTOCIMA UTROŠENOG VREMENA“, u zadnjim stavcima riječi: „višeg savjetnik za prostorno uređenje i gradnju“ zamjenjuju se riječima: „nadređenog službenika“.

(10) U stavku 2. točki 1. radno mjesto s rednim brojem 5. Referent za prostorno uređenje i gradnju, mijenja se i glasi:
	REDNI BROJ,

NAZIV I

OSNOVNI PODACI O RADNOM MJESTU
	BROJ

IZVRŠ-ITELJA
	OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA SA POSTOCIMA UTROŠENOG VREMENA
	OSNOVNA STANDARDNA MJERILA POTREBNOG STRUČNOG ZNANJA
	OSTALA

STANDARDNA MJERILA ZA KLASIFIKACIJU RADNIH

MJESTA

	5.  Referent za prostorno uređenje i gradnju

III. kategorija 

· potkategorija referent

· klasifikacijski rang 11.


	1
	Obavlja poslove prostornog uređenja i gradnje u okviru zakona i drugih propisa, sudjeluje i pomaže u jednostavnijim upravnim predmetima iz područja prostornog uređenja i gradnje. Vodi neupravne predmete u skladu s odredbama zakona i drugim propisima _____60%.

Obavlja očevide na lokacijama za koje se izdaju odobrenja za građenje, prima stranke u vezi provedbe postupaka s područja prostornog uređenja i gradnje, izrađuje prijedloge suglasnosti, potvrda i drugih akata iz djelokruga graditeljstva propisanih posebnim zakonom___________30%.
Obavlja i druge poslove po nalogu pročelnika ili nadređenog službenika__10%.
	stupanj obrazovanja: 

- stupanj srednje stručne spreme arhitektonske, građevinske  ili geotehničke struke

radno iskustvo:

- najmanje jedna godina radnog iskustva  u struci na odgovarajućim poslovima,,

potrebna znanja:

- položen državni ispit,

- znanje rada na računalu.


	stupanj složenosti posla:

- primjena jednostavnih i uglavnom rutinskih poslova i precizno utvrđenih postupaka, metoda rada i stručnih tehnika, 

stupanj samostalnosti u radu:

- stalni nadzor i upute nadređenog službenika, 

stupanj odgovornosti:

- odgovornost  za materijalne  resurse, pravilnu primjenu  izričito propisanih postupaka, metoda rada i stručnih tehnika,

stupanj stručne komunikacije:

- kontakti unutar ustrojstvenih jedinica.




(11) U stavku 2. točki 2. kod radnih mjesta s rednim brojevima 2., 3. i 4. u trećem stupcu tablice nazvanom: „OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA SA POSTOCIMA UTROŠENOG VREMENA“, u zadnjim stavcima riječi: „višeg savjetnika - specijaliste za prostorno uređenje i gradnju“ zamjenjuju se riječima: „nadređenog službenika“.

Članak 9.

(1) U članku 19. stavku 1. kod radnog mjesta s rednim brojem 1. Pročelnik Upravnog odjela za zdravstveno-socijalne djelatnosti,  u trećem stupcu tablice nazvanom: „OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA SA POSTOCIMA UTROŠENOG VREMENA“, stavak 7. mijenja se i glasi: 

„Obavlja i druge poslove pročelnika sukladno zakonu, podzakonskim propisima i općim aktima Županije te postupa po smjernicama župana s kojima se usmjerava djelovanje Upravnog odjela___________________________________________________________________ 5%.“.

(2) Kod radnog mjesta s rednim brojem 5. Savjetnik za socijalnu skrb, u trećem stupcu tablice nazvanom: „OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA SA POSTOCIMA UTROŠENOG VREMENA“, stavak 2. mijenja se i glasi: „Obavlja poslove u vezi s osnivanjem javnih ustanova i drugih pružatelja socijalnih usluga te utvrđuje ispunjavaju li mjerila za početak pružanja socijalnih usluga i vodi evidencije o pravnim i fizičkim osobama koje obavljaju djelatnosti socijalne skrbi_________35%.“; u stavku 5. riječi: „10%.“ zamjenjuju se riječima: „8%.“, iza stavka 5. dodaje se novi stavak 6. koji glasi: „Pruža pravnu pomoć žrtvama seksualnog nasilja za vrijeme oružane agresije na Republiku Hrvatsku u Domovinskom ratu ___________ 2%.“ i dosadašnji stavak 6. postaje stavak 7.
(3) U stavku 2. točki 1. kod radnog mjesta s rednim brojem 1. Stručni suradnik za hrvatske branitelje iz Domovinskog rata, u trećem stupcu tablice nazvanom: „OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA SA POSTOCIMA UTROŠENOG VREMENA“, u stavku 22. riječi: „5%.“ zamjenjuju se riječima: „2%.“.
Članak 10.
(1) U članku 20. stavku 1. kod radnog mjesta s rednim brojem 1. Pročelnik Upravnog odjela za obrazovanje, kulturu, znanost, sport i nacionalne manjine, u trećem stupcu tablice nazvanom: „OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA SA POSTOCIMA UTROŠENOG VREMENA“, stavak 7. mijenja se i glasi:

„Obavlja i druge poslove pročelnika sukladno zakonu, podzakonskim propisima i općim aktima Županije te postupa po smjernicama župana s kojima se usmjerava djelovanje Upravnog odjela___________________________________________________________________ 5%.“.

 (2) Kod radnog mjesta s rednim brojem 4. Viši savjetnik za odgoj, obrazovanje, kulturu i sport, u trećem stupcu tablice nazvanom: „OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA SA POSTOCIMA UTROŠENOG VREMENA“, stavak 15. mijenja se i glasi: „Obavlja pripremne radnje za osnivanje kazališta, kazališnih družina i kazališnih kuća kao javnih ustanova kojima je osnivač Županija te pripremne poslove oko imenovanja i razrješenja ravnatelja i članova kazališnog vijeća javnog kazališta i javne kazališne družine___________2%.“.

 (3) Kod radnog mjesta s rednim brojem 6. Savjetnik za kulturu, udruge, nacionalne manjine i sport, u trećem stupcu tablice nazvanom: „OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA SA POSTOCIMA UTROŠENOG VREMENA“, u stavku 1. riječi: „10%.“ zamjenjuju se riječima: „12%.“, stavak 5. briše se, a stavci 6. do 11. postaju stavci 5. do 10.
(4) Radno mjesto s rednim brojem 9. Viši stručni suradnik za kulturu, udruge, nacionalne manjine i sport, mijenja se i glasi:
	REDNI BROJ,

NAZIV I

OSNOVNI PODACI O RADNOM MJESTU
	BROJ

IZVRŠ-ITELJA
	OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA SA POSTOCIMA UTROŠENOG VREMENA
	OSNOVNA STANDARDNA MJERILA POTREBNOG STRUČNOG ZNANJA
	OSTALA

STANDARDNA MJERILA ZA KLASIFIKACIJU RADNIH

MJESTA

	9. Viši stručni suradnik za kulturu, udruge, nacionalne manjine i sport

II. kategorija 

· potkategorija viši stručni suradnik

· klasifikacijski rang 6.


	2
	Planira i nadzire realizaciju programa javnih potreba u kulturi, priprema dokumentaciju za javni poziv te u okviru toga surađuje i koordinira aktvnosti s kulturnim institucijama, vjerskim zajednicama, udrugama u kulturi, umjetničkim organizacijama, samostalnim umjetnicima, nadležnim ministarstvima te drugim nadležnim institucijama i javnih ustanovama, organizira kulturne manifestacije od posebnog interesa za Županiju_____________20%.

Vodi evidencije o udrugama koje se sufinanciraju sredstvima Županije, priprema dokumentaciju za dodjelu sredstava udrugama za koje to ne radi neko drugo upravno tijelo iz ovog Pravilnika, prikuplja i stručno obrađuje programe rada udruga, nadzire namjensko trošenje sredstava, te u tom pogledu kontaktira s predstavnicima udruga__20%.
       Surađuje s predstavnicima zajednica kulturno-umjetničkih udruga, sportova i tehničke kulture, prati realizaciju dodijeljenih sredstava iz Proračuna Županije, priprema informacije i izvješća za Župana i Županijsku skupštinu____________10%.
       Surađuje s vijećima nacionalnih manjina i izabranim predstavnicima nacionalnih manjina, posebice u pripremi općih akata Županije kojima se uređuju prava i slobode nacionalnih manjina. Nadzire trošenje sredstava dobivenih iz proračuna Županije za provedbu aktivnosti utvrđenima programima rada vijeća nacionalnih manjina i izabranih predstavnika nacionalnih manjina____10%.

Obavlja administrativne poslove za radna i savjetodavna tijela Župana i Županijske skupštine iz djelokruga rada Upravnog odjela_______________5%.
          U okviru nadležnosti Upravnog odjela surađuje s proračunskim korisnicima na usklađivanju financijskih planova te prema potrebi prati realizaciju prihoda i rashoda proračunskih korisnika __5%.
Sudjeluje u izradi i pripremi dokumentacije za osnivanje javnog muzeja kojem je osnivač Županija, kao i za ukidanje istoga te sudjeluje u pripremnim poslovima za imenovanje i razrješenje ravnatelja javnog muzeja_______________5%.

Prati zakonske propise i analizira stanje u području djelovanja udruga i kulture te predlaže mjere za unapređenje rada udruga te im pruža potrebnu stručnu pomoć. Izrađuje opće i pojedinačne akte te informacije i izvješća o udrugama i kulturi za upravna tijela, Župana, Županijsku skupštinu i nadležna ministarstva____________5%.

Sudjeluje u provođenju strateškog planiranja, planskih i programskih dokumenata, praćenju provedbe i izvještavanju o istima. Izrađuje polugodišnja i godišnja izvješća o izvršenju Proračuna prema programima/projektima/aktivnostima i dostavlja podatke za izradu izvješća o radu župana sukladno opisu poslova i nadležnosti Upravnog odjela. Sudjeluje u radu tima za uvođenje odgovarajućeg sustava kvalitete, prema međunarodnim standardima u poslovni sustav Županije_____________5%.

Prati zakonske propise i analizira stanje u području sporta, znanosti i tehničke kulture te predlaže mjere za poboljšanje stanja u navedenim područjima, pruža stručnu pomoć pri osnivanju javnih ustanova iz područja nadležnosti Upravnog  odjela______________5%.

Izrađuje i priprema projektne prijedloge i surađuje na pripremi i provedbi projekata sufinanciranih iz fondova EU i ostalih međunarodnih i nacionalnih fondova, te državnih tijela (darovnice), u okviru nadležnosti Upravnog odjela________________5%.

Obavlja i druge poslove po nalogu pročelnika____5%.

	stupanj obrazovanja:

- sveučilišni magistar ili magistar ekonomske ili pravne struke, 
radno iskustvo:

-  najmanje jedna godina radnog iskustva u struci na odgovarajućim poslovima,

potrebna znanja:

- položen državni ispit,

- znanje rada na računalu.


	stupanj složenosti posla:

- stalni složeniji upravni i stručni poslovi,

stupanj samostalnosti u radu:

- obavljanje poslova uz redoviti nadzor i upute nadređenog službenika,

stupanj odgovornosti:

- odgovornost  za materijalne  resurse, pravilnu primjenu utvrđenih postupaka i metoda rada,

stupanj stručne komunikacije:

- komunikacija unutar i povremena izvan upravnog tijela, prikupljanje ili razmjena informacija.


 (5) U stavku 2. točki 1. kod radnog mjesta s rednim brojem 1. Viši stručni suradnik za društvene djelatnosti,  u trećem stupcu tablice nazvanom: „OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA SA POSTOCIMA UTROŠENOG VREMENA“, u stavku 1. riječi: „25%.“ zamjenjuju se riječima: „27%.“, u stavku 5. riječi: „2%.“ zamjenjuju se riječima: „4%.“, stavak 6. briše se, dosadašnji stavci 7. i 8. postaju stavci 6. i 7., stavak 9. briše se, dosadašnji stavci 10. do 21. postaju stavci 9. do 20. te u četvrtom stupcu tablice  nazvanom: „OSNOVNA STANDARDNA MJERILA POTREBNOG STRUČNOG ZNANJA“, u stavku 1. podstavku 1. riječi: „- magistar  - magistar struke ili stručni specijalist“ zamjenjuju se riječima: „- sveučilišni magistar ili magistar“.

(6) U stavku 2. točki 2. kod radnog mjesta s rednim brojem 1. Viši stručni suradnik za društvene djelatnosti, u trećem stupcu tablice nazvanom: „OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA SA POSTOCIMA UTROŠENOG VREMENA“, u stavku 1. riječi: „30%.“ zamjenjuju se riječima: „32%.“, stavak 9. briše se, a stavci 10. do 15. postaju stavci 9. do 14.
Članak 11.

(1) U članku 21. stavku 1. kod radnog mjesta s rednim brojem 1. Pročelnik Upravnog odjela za opću upravu i imovinska prava, u trećem stupcu tablice nazvanom: „OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA SA POSTOCIMA UTROŠENOG VREMENA“, stavci 10. i 11. mijenjaju se i glase:

„Obavlja i izvršava druge poslove koji se odnose na obveze župana i Županijske skupštine te pruža stručnu pomoć predsjedniku i članovima Županijske skupštine u izradi prijedloga akata iz nadležnosti Upravnog odjela__________________________________5%.
Obavlja i druge poslove pročelnika sukladno zakonu, podzakonskim propisima i općim aktima Županije te postupa po smjernicama župana s kojima se usmjerava djelovanje Upravnog odjela_____________________________________5%.“.

(2) Kod radnog mjesta s rednim brojem 3. Viši savjetnik za imovinska prava, u trećem stupcu tablice nazvanom: „OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA SA POSTOCIMA UTROŠENOG VREMENA“,  stavak 6. mijenja se i glasi:

„Vodi postupak i rješava u složenijim upravnim stvarima koje se odnose na vlasništvo i stvarna prava_______________________________2%.“.

(3) Kod radnog mjesta s rednim brojem 5. Savjetnik za imovinska prava, u trećem stupcu tablice nazvanom: „OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA SA POSTOCIMA UTROŠENOG VREMENA“,  stavak 6. mijenja se i glasi:

„Vodi postupak i rješava u složenijim upravnim stvarima koje se odnose na vlasništvo i stvarna prava_______________________________2%.“.

(4) Kod radnog mjesta s rednim brojem 7. Stručni suradnik za imovinska prava, u trećem stupcu tablice nazvanom: „OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA SA POSTOCIMA UTROŠENOG VREMENA“,  stavak 6. mijenja se i glasi:

„Vodi postupak i rješava u složenijim upravnim stvarima koje se odnose na vlasništvo i stvarna prava_______________________________2%.“.

(5) Kod radnog mjesta s rednim brojem 8. Stručni suradnik za udruge, građanska stanja i zaklade, u trećem stupcu tablice nazvanom: „OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA SA POSTOCIMA UTROŠENOG VREMENA“, u stavku 5. riječ: „zaklada“ zamjenjuje se riječju: „zakladama“. 

(6) U stavku 2. točki 2. kod radnog mjesta s rednim brojem 1. Savjetnik za imovinska prava, u trećem stupcu tablice nazvanom: „OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA SA POSTOCIMA UTROŠENOG VREMENA“,  stavak 6. mijenja se i glasi: „Vodi postupak i rješava u složenijim upravnim stvarima koje se odnose na vlasništvo i stvarna prava_______________________________5%.“, a u četvrtom stupcu tablice nazvanom: „OSNOVNA STANDARDNA MJERILA POTREBNOG STRUČNOG ZNANJA“ u stavku 1. podstavku 1. riječi: „ili tehničke“ brišu se.

(7) U stavku 2. točki 2. kod radnog mjesta s rednim brojem 2. Viši stručni suradnik za imovinska prava, u trećem stupcu tablice nazvanom: „OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA SA POSTOCIMA UTROŠENOG VREMENA“,  stavak 6. mijenja se i glasi:

„Vodi postupak i rješava u složenijim upravnim stvarima koje se odnose na vlasništvo i stvarna prava_______________________________5%.“.

(8) Kod radnih mjesta iz stavka 1. s rednim brojevima 6. Viši stručni suradnik za opću upravu i 8. Stručni suradnik za udruge, građanska stanja i zaklade te iz stavka 2. točke 1. s rednim brojem 1. Stručni suradnik za udruge i građanska stanja i stavka 2. točke 2. s rednim brojem 3. Stručni suradnik za udruge i građanska stanja, u četvrtom stupcu tablice  nazvanom: „OSNOVNA STANDARDNA MJERILA POTREBNOG STRUČNOG ZNANJA“, u stavku 3. podstavak 2. briše se, a dosadašnji podstavak 3. postaje podstavak 2.

(9) Kod radnih mjesta iz stavka 1. s rednim brojevima 10. Referent za registar birača i matičar i 11. Referent matičar; radnih mjesta iz stavka 2. točke 1. s rednim brojevima 2.  Referent za registar birača i matičar i 3. Referent matičar te radnih mjesta iz stavka 2. točke 2. s rednim brojevima 5. Referent za registar birača i matičar i 6. Referent matičar, u četvrtom stupcu tablice nazvanom: „OSNOVNA STANDARDNA MJERILA POTREBNOG STRUČNOG ZNANJA“, u stavku 3. podstavak 2. mijenja se i glasi: „- završen propisani program osposobljavanja odnosno usavršavanja za obavljanje poslova matičara,“.
Članak 12.

U članku 22. kod radnog mjesta s rednim brojem 1. Pročelnik Službe za unutarnju reviziju, u trećem stupcu tablice nazvanom: „OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA SA POSTOCIMA UTROŠENOG VREMENA“, stavak 8. mijenja se i glasi:

„Obavlja i druge poslove pročelnika sukladno zakonu, podzakonskim propisima i općim aktima Županije te postupa po smjernicama župana s kojima se usmjerava djelovanje Službe za unutarnju reviziju_________________________________________________________ 5%.“.

Članak 13.

 (1) U člancima 14. do 22. u petom stupcu tablice nazvanom OSTALA STANDARDNA MJERILA ZA KLASIFIKACIJU RADNIH MJESTA, stavak 1. mijenja se:
· kod svih radnih mjesta u potkategoriji stručni suradnik i glasi:

„stupanj složenosti posla:
- izvršavanje administrativnih i jednostavnijih stručnih poslova s ograničenim brojem međusobno povezanih različitih zadaća u čijem rješavanju se primjenjuje ograničen broj propisanih postupaka, utvrđenih metoda rada ili stručnih tehnika te vođenje upravnog postupka i/ili rješavanje u jednostavnijim upravnim stvarima iz nadležnosti upravnog tijela,“ i
· kod svih radnih mjesta u potkategoriji viši referent i glasi:
„stupanj složenosti posla:

- obavljanje izričito određenih poslova koji zahtijevaju primjenu jednostavnijih i precizno utvrđenih postupaka, metoda rada i stručnih tehnika te vođenje upravnog postupka i/ili rješavanje u jednostavnijim upravnim stvarima iz nadležnosti upravnog tijela,“. 

Članak 14.

U cijelom Pravilniku riječi: „zamjenici župana“ u određenom padežu zamjenjuju se riječima: „zamjenik župana“ u odgovarajućem padežu.

Članak 15.

U cijelom Pravilniku riječi: „njegovi zamjenici“ u određenom padežu zamjenjuju se riječima: „njegov zamjenik“ u odgovarajućem padežu.

PRIJELAZNE I ZAVRŠNE ODREDBE 

Članak 16.


(1) Službenici i namještenici zatečeni na radnim mjestima iz članaka 3. do 11. ovog Pravilnika će nastaviti obavljati poslove tih radnih mjesta i nakon stupanja na snagu ovog Pravilnika.

(2) Iznimno od stavka 1. ovog članka na dan stupanja na snagu ovog Pravilnika službenici zatečeni na radnim mjestima koja se ukidaju ili mijenjaju člankom 4. stavcima 15. i 16., člankom 6. stavcima 5. i  6., člankom 8. stavkom 10. i člankom 10. stavkom 4. ovog Pravilnika  rasporedit će se na nova radna mjesta za koja ispunjavaju uvjete sukladno članku 105. Zakona o službenicima i namještenicima u lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi („Narodne novine“, broj 86/08., 61/11., 4/18. i 112/19.).


(3) Do donošenja rješenja o rasporedu na radno mjesto službenici iz stavka 2. ovog članka nastavljaju obavljati poslove koje su obavljali na dotadašnjim radnim mjestima ili druge poslove po nalogu pročelnika upravnog tijela Koprivničko-križevačke županije, a pravo na plaću ostvaruju prema dotadašnjim rješenjima.

Članak 17. 


Upravni odjel za poslove Županijske skupštine i pravne poslove dužan je izraditi pročišćeni tekst Pravilnika o unutarnjem redu upravnih tijela Koprivničko-križevačke županije, u roku od 15 dana od dana stupanja na snagu ovog Pravilnika.

Članak 18.


Ovaj Pravilnik objaviti će se u „Službenom glasniku Koprivničko-križevačke županije“, a stupa na snagu osmog dana od dana objave.
KLASA: 023-01/20-01/1








URBROJ: 2137-02/06-23-86



Koprivnica, 23. lipnja 2023. 

ŽUPAN

Darko Koren, ing. građ.
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