NACRT ODLUKE

Na temelju članka 28. stavka 1. Zakona o ravnopravnosti spolova („Narodne novine“ broj 82/08., 138/12. i 69/17.) i članka 72. Statuta Koprivničko-križevačke županije („Službeni glasnik Koprivničko-križevačke županije“ broj 7/13., 14/13., 9/15. i 11/15.-pročišćeni tekst, 2/18., 3/18.-pročišćeni tekst, 4/20., 25/20., 3/21. i 4/21.-pročišćeni tekst)  Županijska skupština  Koprivničko-križevačke županije na     sjednici održanoj donijela je

ODLUKU o osnivanju 
Povjerenstva za ravnopravnost spolova
Koprivničko-križevačke županije

Članak 1.

Odlukom o osnivanju Povjerenstva za ravnopravnost spolova Koprivničko-križevačke županije (u daljnjem tekstu: Odluka) osniva se Povjerenstvo za ravnopravnost spolova Koprivničko-križevačke županije (u daljnjem tekstu: Povjerenstvo), utvrđuje se njegov djelokrug rada, propisuje se sastav i broj članova, način rada, način financiranja, kao i druga pitanja značajna za rad istog. 

Članak 2.

Izrazi korišteni u Odluci, a imaju rodno značenje, odnose se na jednak način na muški i ženski rod, bez obzira na to jesu li upotrebljavani u muškom ili ženskom rodu. 
	Ravnopravnost spolova je definirana člankom 5. Zakona o ravnopravnosti spolova („Narodne novine“ broj 82/08., 138/12. i 69/17.) (u daljnjem tekstu: Zakon) kao jednaka prisutnost žena i muškaraca u svim područjima javnog i privatnog života, njihov jednaki status, jednake mogućnosti za ostvarivanje prava, kao i jednaka korist od ostvarenih rezultata.   

Članak 3.

	Povjerenstvo se osniva kao radno savjetodavno tijelo Županijske skupštine Koprivničko-križevačke županije (u daljnjem tekstu: Županijska skupština) s ciljem promicanja ravnopravnosti spolova na području Koprivničko-križevačke županije (u daljnjem tekstu: Županija), provedbe Zakona, provedbe nacionalnih politika i planova za promicanje ravnopravnosti spolova, za razmatranje pitanja, poticanja, povezivanja i usklađivanja svih djelatnosti i tijela koje mogu doprinijeti ostvarivanju ravnopravnosti spolova, unapređenju položaja podzastupljenog spola  i suzbijanju diskriminacije na području Županije.

Članak 4.

	Zadaće utvrđene člankom 3. Odluke Povjerenstvo će ostvarivati: 
· raspravama na sjednicama pitanja značajnih za rad Povjerenstva te o pitanjima iz djelokruga Županijske skupštine koji su od interesa za podzastupljeni spol
· iniciranjem programa, mjera i aktivnosti koje mogu pridonijeti ostvarivanju ravnopravnosti spolova i smanjivanju diskriminacije 
· sudjelovanjem u radu Županijske skupštine prilikom donošenja odluka, mjera, programa i drugih akata od osobitog značaja za unapređivanje ravnopravnosti spolova, a putem svojim članova imenovanih iz  reda predstavničkog tijela 

·  suradnjom i razmjenom informacija s drugim lokalnim i regionalnim povjerenstvima za ravnopravnost spolova,  državnim tijelima i ostalim institucijama u pitanjima vezanih uz ravnopravnost spolova
· suradnjom s udrugama i medijima   
· redovitim održavanjem sjednica
· poticanjem informiranja javnosti o svim pitanjima značajnim za promicanje ravnopravnosti spolova 
· poticanjem žena na aktivnu participaciju u tijelima u kojima se odlučuje o pitanjima njihova položaja (u političkim strankama, predstavničkim, izvršnim tijelima, nadzornim odborima, upravnim vijećima)  
· izradom i podnošenjem na odobravanje Županijskoj skupštini program rada popraćenog financijskim planom kao i  godišnjeg izvješća o radu 
· podnošenjem redovitih izvješća Pravobraniteljici za ravnopravnost spolova, Uredu za ravnopravnost spolova i drugim nadležnim tijelima
· ostalim savjetodavnim i drugim aktivnostima koje nisu u nadležnosti nekog drugom tijela, a tiču se ostvarivanja ravnopravnosti spolova.

Članak 5. 

	Povjerenstvo ima devet članova uključivo i predsjednika koje imenuje Županijska skupština posebnim rješenjem. 
Članovi Povjerenstva imenuju se iz reda članova Županijske skupštine, predstavnika udruga civilnog društva  i nezavisnih stručnjaka.
	
Članak 6. 

         Mandat Povjerenstvu počinje danom imenovanja i traje podudarno do isteka redovnog mandata članova Županijske skupštine koja ih je izabrala. 

Članak 7.

	Županijska skupština će prije isteka mandata na prijedlog Povjerenstva razriješiti člana ukoliko isti: 
· odjavi prebivalište s područja Županije 
· neopravdano ne nazoči na tri sjednice uzastopno
· ne ispunjava druge dužnosti člana/predsjednika
· svojim ponašanjem povrijedi ugled dužnosti koju obnaša. 
Županijska skupština će  prije isteka mandata razriješiti člana ukoliko isti zatraži razrješenje pisanim putem.  

Članak 8. 

Povjerenstvo održava sjednice po potrebi, a najmanje jedanput godišnje.
	Sjednice Povjerenstva saziva i njima predsjeda predsjednik Povjerenstva.
	Predsjednik Povjerenstva dužan je sazvati sjednicu na prijedlog najmanje 1/3 članova u roku od 15 dana od primitka prijedloga za saziv.
	Ukoliko predsjednik Povjerenstva ne sazove sjednicu u roku iz stavka 3. ovog članka, sjednicu će u roku od 15 dana sazvati predsjednik Županijske skupštine. 

      
 Članak 9. 

         Povjerenstvo donosi odluke većinom glasova, ako je na sjednici nazočna većina članova Povjerenstva, osim ako ovom Odlukom nije drukčije određeno.
         Većinom glasova svih članova Povjerenstvo:
1) donosi Poslovnik o radu 
2) donosi Program rada
3) bira/razrješuje zamjenika predsjednika Povjerenstva.

Članak 10.

Član Povjerenstva koji je neposredno zainteresiran za donošenje odluke o nekom pitanju može sudjelovati u raspravi o tom pitanju, ali je izuzet od odlučivanja.
         Smatra se da je član Povjerenstva neposredno osobno zainteresiran za donošenje odluka o nekom pitanju, ako se odluka odnosi na projekt u kojem osobno sudjeluje ili sudjeluje pravna osoba u kojoj on ima udio u vlasništvu, u kojoj je zaposlen, čiji je član ili u radu čijih tijela upravljanja sudjeluje.
O neposrednoj osobnoj zainteresiranosti člana za donošenje odluke o nekom pitanju odlučuje Povjerenstvo.
        
Članak 11. 

Povjerenstvo donosi Poslovnik o svom radu.
Poslovnikom o radu pobliže se određuje prava i obveze članova, predsjednika i zamjenika, način izbora i razrješenja zamjenika predsjednika, način sazivanja sjednica, utvrđivanje dnevnog reda, predsjedavanje i sudjelovanje u radu, tijek sjednice, odlučivanje i glasovanje, vođenje zapisnika, te druga pitanja značajna za rad Povjerenstva.

Članak 12. 

Povjerenstvo surađuje s Županijskom skupštinom i županom Koprivničko-križevačke županije (u daljnjem tekstu: Župan) redovitim međusobnim informiranjem, savjetovanjem te na druge načine.
         Župan i/ili predsjednik Županijske skupštine po potrebi održavaju zajednički sastanak s Povjerenstvom, a na kojem raspravljaju o svim pitanjima od interesa za promicanje ravnopravnosti spolova  te o suradnji Župana, Županijske skupštine i Povjerenstva.

Članak 13. 

         U radu Povjerenstva mogu sudjelovati, bez prava glasa, i stručnjaci iz pojedinih područja vezanih za promicanje ravnopravnosti spolova. 

Članak 14. 

	Županija osigurava prostor za održavanje sjednica Povjerenstva. 
	Sredstva za rad Povjerenstva osiguravaju se u Proračunu Koprivničko-križevačke županije, u okviru financijskih mogućnosti, a na temelju programa rada i financijskog plana.



Članak 15. 

	Povjerenstvo donosi Program rada i pripadajući financijski plan temeljem kojih im se osiguravaju sredstva za rad.

Članak 16. 

	Povjerenstvo je dužno podnijeti godišnje izvješće o svom radu Županijskoj skupštini do 31. ožujka tekuće godine za prethodnu godinu te ga dostaviti na znanje Županu.

Članak 17. 

	Članovi Povjerenstva ostvaruju naknadu za sudjelovanje na sjednici Povjerenstva u visini koja je propisana odlukom koja uređuje naknade članova radnih tijela Županijske skupštine. 
         Članovi Povjerenstva imaju i druga prava utvrđena odlukom koja uređuje materijalna prava članova radnih tijela Županijske skupštine, a u okvirima financijskog plana iz članka 15. ove Odluke.

Članak 18.

Županija na svojoj mrežnoj stranici osigurava dostupnost pouzdanih informacija o svim pitanjima od interesa za promicanje ravnopravnosti spolova i radu Povjerenstva.
  
Članak 19.

	Stručne, administrativne i tehničke poslove za potreba rada Povjerenstva obavljat će upravni odjel nadležan za poslove Županijske skupštine. 

Članak 20.

	Stupanjem na snagu ove Odluke prestaje važiti Rješenje o osnivanju i imenovanju predsjednika/predsjednice i članova/članica Povjerenstva za ravnopravnost spolova („Službeni glasnik Koprivničko-križevačke županije“ broj 10/07., 12/09., 12/13., 15/17.,  2/19., 17/21. i 3/23.)

Članak 21.

         Ova Odluka stupa na snagu osmog dana od dana objave u „Službenom glasniku Koprivničko-križevačke županije“.
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