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1. PREDGOVOR ZUPANA

Godisnji plan rada Koprivnic¢ko-krizevacke zupanije za 2026.
godinu predstavlja temeljni operativni dokument kojim se
utvrduju prioriteti, ciljevi i aktivnosti upravnih tijela Zupanije
u skladu s Provedbenim programom Koprivni¢ko-krizevacke
zupanije 2026.-2029. 1 vaze¢im ProraCunom.

Izrada GodiSnjeg plana rada polazi od potrebe za odgovornim,
transparentnim 1 ucinkovitijim upravljanjem javnim
poslovima, uz jasno definirane ciljeve i mjerljive rezultate
rada upravnih tijela. Planom se osigurava povezanost strateskih ciljeva Zupanije s konkretnim
godiS$njim aktivnostima te se stvara jasan okvir za pracenje provedbe i izvjeStavanje o
ostvarenim rezultatima.

U planskoj godini poseban se naglasak stavlja na podruc¢ja od klju¢ne vaznosti za dugoro¢ni
razvoj Koprivnicko-krizevacke zupanije, osobito na obrazovanje i razvoj ljudskih potencijala,
demografsku obnovu, ucinkovito koriStenje sredstava Europske unije te razvoj ruralnih
podruc¢ja. Kroz planirane mjere i operativne ciljeve nastoji se unaprijediti kvaliteta zivota
stanovnika, osigurati ravnomjeran teritorijalni razvoj te potaknuti gospodarsku i drustvenu
odrzivost Zupanije.

Godisnji plan rada izraden je u skladu s raspolozivim financijskim i kadrovskim kapacitetima
te uzimajuci u obzir ogranicenja i moguénosti utvrdene proracunom. Posebna paznja posvecena
je realnosti planiranja 1 jasno¢i odgovornosti, kako bi se osigurala provedivost planiranih ciljeva
1 u¢inkovit nadzor nad njihovim izvrSenjem.

Vjerujem da ¢e Godi$nji plan rada predstavljati kvalitetan alat za rad upravnih tijela, ali i jasan
pokazatelj smjera razvoja Koprivnicko-krizevacke zupanije u planskoj godini. Njegova
provedba zahtijeva odgovoran i koordiniran pristup svih upravnih tijela, s ciljem postizanja
vidljivih i mjerljivih rezultata u interesu nasih gradana.




2.UVOD

Izrada godiSnjeg plana rada obveza je svih jedinica lokalne, podru¢ne (regionalne) samouprave,
a donosi se sukladno Uputi za izradu godiSnjeg plana rada, polugodisnjeg i godiSnjeg izvjestaja
o radu Ministarstva pravosuda, uprave i digitalne transformacije od studenoga 2024. godine.

Svrha ovoga plana je osigurati u¢inkoviti, transparentno i odrzivo upravljanje te doprinositi
kontinuiranom unapredenju kvalitete usluga koje Zupanija pruza gradanima i drugim
dionicima.

Godisnji plan rada Koprivni¢ko-krizevacke Zupanije za 2026. godinu je jednogodisnji
provedbeno operativni akt koji sadrzi operativne ciljeve za 2026. godinu, povezane s mjerama
iz Provedbenog programa Koprivnicko-krizevacke Zzupanije za razdoblje od 2026. do 2029.
godine, ciljevima iz djelokruga rada sadrzanima u programima prora¢una vezanim za posebni
dio Proracuna Koprivnicko-krizevacke Zupanije za 2026.godinu i propisima unutarnjeg
ustrojstva i organizacije zupanijske uprave Koprivni¢ko-krizevacke zupanije.

Izradom Godinji plan rada Zupanija osigurava uskladenost svojih aktivnosti sa standardima
kvalitete u javnoj upravi, pri ¢emu su potrebe gradana i odrziv razvoj u srediStu svih procesa.

2.1. Djelokrug rada Koprivnic¢ko-krizevacke Zupanije

Djelokrug rada Koprivnicko-krizevacke zupanije definiran je u skladu s Ustavom Republike
Hrvatske (,,Narodne novine* broj 56/90., 135/97., 08/98., 113/00., 124/00., 28/01., 41/01.,
55/01.,76/10.,85/10.105/14.), Zakonom o lokalnoj i podru¢noj samoupravi (,,Narodne novine*
broj 33/01., 60/01., 129/05., 36/09., 36/09., 109/07., 125/08., 150/11., 144/12., 123/17., 98/19.
1 144/20.) te Statutom Koprivnicko-krizevacke zupanija ("Sluzbeni glasnik Koprivnicko-
krizevacke Zupanije broj 7/13, 14/13, 9/15, 2/18, 4/20, 25/20 1 3/21).

Clankom 15. Statuta propisano je da Koprivni¢ko-krizevatka Zupanija radi obavljanja poslova
od podru¢nog (regionalnog) zna¢aja poduzima mjere usmjerene na stvaranje organizacijskih,
materijalnih 1 drugih uvjeta za potpuno obavljanje poslova koji se naro€ito odnose na:

- obrazovanje,

- zdravstvo,

- prostorno i urbanisticko planiranje,

- gospodarski razvoj,

- promet i prometnu infrastrukturu,

- odrzavanje javnih cesta,

- planiranje i razvoj mreze obrazovnih, zdravstvenih, socijalnih i kulturnih ustanova,

- izdavanje gradevinskih i lokacijskih dozvola, drugih akata vezanih uz gradnju te
provedbu dokumenata prostornog uredenja za podru¢je Zupanije izvan podruéja grada
sjedi§ta Zupanije,

- zaStitu 1 unapredenje prirodnog okolisa,

- upravljanje javnim financijama,

- ostale poslove sukladno posebnim zakonima.



2.2. Vizija Koprivnicko-krizevacke Zupanije

Vizija Koprivnicko-krizevacke zupanije definirana je u Planu razvoja Koprivnic¢ko-krizevacke
zupanije za razdoblje 2021. - 2027. godine 1 glasi:

»Koprivni¢ko-kriZevacka Zupanija do 2027. godine je gospodarski snazna, zelena i
povezana Zupanija, Zupanija prepoznatljivog identiteta, prirodne i kulturne bastine,
prosperitetna za Zivot i rad.*

Vizija se planira ostvariti kroz tri cilja:

@ 1. POVEZANIJA ZUPANIJA KRUZNOG GOSPODARSTVA
@ 2. SOCIJALNO OSJETLJIVA ZUPANIJA

@ 3. PAMETNA I ZELENA ZUPANIJA

2.3. Misija Koprivnicko-krizevacke zupanije
Misija KKZ doprinosi realizaciji definirane vizije i glasi:

Zupanija koja aktivno radi na ostvarenju zacrtanih ciljeva kako bi svojim stanovnicima i
gospodarstvu osigurala prometnu povezanost, razvoj Skolstva, zdravstva, socijale,
gospodarstva i ostale komunalne infrastrukture te stvorila uvjete za prosperitetan Zivot i rad,

a pri tome vodi racuna o odrzivom razvoju.

2.4. Vrijednosti

POSLOVNE RELACIJSKE RAZVOIJNE NAPREDNE
Ucinkovitost Odgovornost Inovativnost Glas korisnika
Strucnost Postovanje i briga Kvaliteta OdrZivost 1 otpornost
Usmjerenost prema Povjerenje 1 Neprekidno Socijalna 1 drustvena
rezultatima otvorenost idejama poboljSavanje odgovornost
Rast i razvoj Komunikacija Djelotvornost i Okoli§
ucinkovitost




3. ORGANIZACIJISKA STRUKTURA

KOPRIVNICKO-KRIZEVACKA ZUPANLJA

AT
Sluzba ureda Zupana

A
e
ZUPANLISKA SKUPSTINA ZUPAN Upravni odjel za poslove

KOPRIVNICKO-KRIZEVACKE ZUPANIJE Zupanijske skup3tine i
pravne poslove

Upravni odjel za financije
i proragun
—
e
Upravni odjel za
gospodarstvo, regionalni
razvoj i turizam
—
e
Upravni odjel za
RADNA TIJELA UPRAVNA TIJELA prostorno uredenje,

gradnju i imovinska prava
- =

PREDSJEDNIK ZAMJENIK ZUPANA

Upravni odjel za

[ ZUPANIJSKE USTANOVE ] obrazovanje, zdravstvo,
socijalnu skrb i hrvatske

branitelje

[ OSTALE PRAVNE OSCBE KOJIMA JE (SU) OSNIVAC ] f Upravni odjel za )
KOPRIVNICKO-KRIZEVACKA ZUPANIAJ poljoprivredu, vodno

gospodarstvo, zastitu

[ T TR ] okolifa i zadtitu prirode
e

Upravni odjel za opéu
upravu i zajednicke
poslove
- v

s

SluZba za unutarnju
reviziju

Odlukom o unutarnjem ustrojstvu i djelokrugu upravnih tijela Koprivnicko-krizevacke zupanije
(Sluzbeni glasnik Koprivni¢ko-krizevacke zupanije br. 19/25) ureduje se ustrojstvo 1 djelokrug
rada upravnih odjela 1 sluzbi Koprivni¢ko-krizevacke Zupanije, funkcija upravnih tijela,
rukovodenje 1 odgovornost za zakonito 1 pravovremeno obavljanje poslova upravnih tijela,
sredstva za rad, natpisne ploCe i pecati upravnih tijela te materijalna prava i ostala prava
sluzbenika i namjeStenika u upravnim tijelima.

Sukladno Odluci o unutarnjem ustrojstvu i djelokrugu upravnih tijela Koprivni¢ko-krizevacke
zupanije (Sluzbeni glasnik Koprivni¢ko-krizevacke Zupanije br. 19/25) ustrojeni su sljedeci
upravni odjeli 1 sluzbe:

1. Sluzba ureda Zupana,

2. Upravni odjel za poslove Zupanijske skupstine i pravne poslove,

3. Upravni odjel za financije i1 proracun,

4. Upravni odjel za gospodarstvo, regionalni razvoj i turizam,

5. Upravni odjel za prostorno uredenje, gradnju i imovinska prava, izlijeci



6. Upravni odjel za obrazovanje, zdravstvo, socijalnu skrb i1 hrvatske branitelje,

7. Upravni odjel za poljoprivredu, vodno gospodarstvo, zastitu okoliSa i zastitu prirode,
8. Upravni odjel za opéu upravu i zajednicke poslove,

9. Sluzba za unutarnju reviziju.

Pojedine upravne i stru¢ne poslove sluzbenici i namjestenici mogu obavljati izvan sjedista
Zupanije u:
1. izdvojenom mjestu rada u Krizevcima za podrucje Grada Krizevaca te op¢ina: Gornja
Rijeka, Kalnik, Sveti Ivan Zabno i Sveti Petar Orehovec,
2. izdvojenom mjestu rada u Purdevcu za podrucje Grada Purdevca te oplina:
Ferdinandovac, Kalinovac, Klostar Podravski, Molve, Novo Virje, Podravske Sesvete i
Virje,
3. mati¢nim uredima za podruc¢ja iz posebnog propisa kojim se ureduju podrucja
mati¢nih ureda
— Matic¢ni ured Koprivnica,
— Mati¢ni ured Purdevac,
— Mati¢ni ured Krizevci,
— Matic¢ni ured Drnje,
— Matic¢ni ured Virje,
— Mati¢ni ured Klostar Podravski,
— Mati¢ni ured Sveti Petar Orehovec.

Na temelju ¢lanka 4. Zakona o sluzbenicima i namjeStenicima u lokalnoj i podruc¢noj
samoupravi (NN 86/08, 61/11, 4/18, 112/19, 17/25) 1 Odluke o unutarnjem ustrojstvu i
djelokrugu upravnih tijela Koprivnicko-krizevacke Zupanije (Sluzbeni glasnik Koprivnicko-
krizevacke Zupanije br. 19/25) zupan Koprivnicko-krizevacke Zupanije donio je pravilnike o
unutarnjem redu za svaki upravni odjel zasebno.
Sukladno Pravilniku o unutarnjem redu Sluzbe ureda Zupana Koprivnicko-krizevacke
zupanije (Sluzbeni glasnik Koprivnicko-krizevacke zupanije br. 21/25) utvrdena je
sistematizacija radnih mjesta:

e SluZba ureda zupana — 17 izvrSitelja

e (dsjek za upravljanje projektima — 11 izvrSitelja

e Izdvojeno mjesto rada u KriZzevcima — 1 izvrSitelj
Sukladno Pravilniku o unutarnjem redu Upravnog odjela za poslove Zupanijske skupstine i
pravne poslove Koprivnicko-krizevacke Zupanije (Sluzbeni glasnik Koprivni¢ko-krizevacke
zupanije br. 21/25) utvrdena je sistematizacija radnih mjesta:

e Upravni odjel za poslove Zupanijske skupitine i pravne poslove Koprivni¢ko-

krizevacke Zupanije - 6 izvrSitelja

e Odsjek za kadrovske poslove i razvoj ljudskih potencijala - 5 izvrSitelja.
Sukladno Pravilniku o unutarnjem redu Upravnog odjela za opcéu upravu i zajednicke
poslove Koprivnicko-krizevacke Zupanije utvrdena je sistematizacija radnih mjesta:

e Upravni odjel za opéu upravu i zajednicke poslove Koprivni¢ko-krizevacke zupanije —

27 izvrsitelja
e Izdvojeno mjestu rada u Purdevcu — 6 izvrSitelja



e Izdvojeno mjestu rada u Krizevcima — 9 izvrsitelja
Sukladno Pravilniku o unutarnjem redu Upravnog odjela za poljoprivredu, vodno
gospodarstvo, zastitu okolisa i zaStitu prirode Koprivni¢ko-krizevacke Zupanije (Sluzbeni
glasnik Koprivnic¢ko-krizevacke zupanije br. 21/25) utvrdena je sistematizacija radnih mjesta:

e Upravni odjel za poljoprivredu, vodno gospodarstvo, zastitu okoliSa i zastitu prirode

Koprivnicko-krizevacke zupanije - 2 izvrsitelja,

e (dsjek za poljoprivredu, ruralni razvoj i vodno gospodarstvo - 7 izvrsitelja,

e (dsjek za zastitu okolisa i zastitu prirode - 6 izvrSitelja,

e Izdvojeno mjesto rada u Purdevcu - 2 izvrSitelja

e Izdvojeno mjestu rada u Krizevcima - 2 izvrsitelja.
Sukladno Pravilniku o unutarnjem redu Upravnog odjela za financije i proracun
Koprivnicko-krizevacke zupanije (Sluzbeni glasnik Koprivni¢ko-krizevacke Zupanije br.
21/95) utvrdena je sistematizacija radnih mjesta:

e Upravni odjel za financije i proracun Koprivnicko-krizevacke zupanije - 2 izvrsitelja

e (Odsjek za financije i proracun - 10 izvrsitelja

¢ (Odsjek za medunarodne odnose i europske poslove - 7 izvrSitelja.
Sukladno Pravilniku o unutarnjem redu Upravnog odjela za gospodarstvo, regionalni razvoj
i turizam Koprivnicko-krizevacke zupanije (Sluzbeni glasnik Koprivni¢ko-krizevacke zupanije
br. 21/25) utvrdena je sistematizacija radnih mjesta:

e Upravni odjel za gospodarstvo, regionalni razvoj i turizam Koprivni¢ko-krizevacke

Zupanije - 19 izvrsitelja,
e Izdvojeno mjesto rada u Purdevcu - 2 izvrsitelja
e Jzdvojeno mjesto rada u Krizevcima - 3 izvrSitelja.

Sukladno Pravilniku o unutarnjem redu Upravnog odjela za obrazovanje, zdravstvo,
socijalnu skrb i hrvatske branitelje Koprivnicko-krizevacke Zupanije utvrdena je
sistematizacija radnih mjesta:
e Upravni odjel za obrazovanje, zdravstvo, socijalnu skrb 1 hrvatske branitelje
Koprivni¢ko-krizevacke Zupanije - 4 izvrSitelja
e (dsjek za obrazovanje, kulturu, znanost, sport i nacionalne manjine - 10 izvrSitelja
e Odsjek za zdravstvo 1 hrvatske branitelje - 11 izvrSitelja,
e (dsjek za socijalnu skrb - 4 izvrSitelja,
e Izdvojeno mjesto rada u Purdevcu - 2 izvrsitelja,
e Izdvojeno mjesto rada u Krizevcima - 5 izvrSitelja.
Sukladno Pravilniku o unutarnjem redu Upravnog odjela za prostorno uredenje, gradnju i
imovinska prava Koprivnic¢ko-krizevacke Zupanije (Sluzbeni glasnik Koprivnicko-krizevacke
zupanije br. 21/25) utvrdena je sistematizacija radnih mjesta:
e Upravni odjel za prostorno uredenje, gradnju i imovinska prava Koprivni¢ko-
krizevacke Zupanije - 18 izvrsitelja,
e Izdvojeno mjesto rada u Purdevcu - 7 izvrSitelja
Izdvojeno mjesto rada u KriZzevcima - 12 izvrSitelja.



4. KONTEKST

4.1. SWOT analiza

SWOT analiza (eng./hrv. Strengths/Snage; Weaknesses/Slabosti; Opportunities/Prilike;
Threats/Prijetnje) je kvalitativna metoda za istrazivanje vaznijih karakteristika vanjskog 1
unutarnjeg okruzenja organizacije s ciljem identifikacije vaznih ¢imbenika za buduénost.

Snage (S)

Povoljan geostrateski polozaj i dobra prometna povezanost sjevera Hrvatske.
Razvijena tradicija poljoprivrede i prehrambene industrije te snazan ruralni identitet.
Relativno razvijena mreza javnih ustanova (zdravstvo, skolstvo, socijalna skrb).
Iskustvo u provedbi projekata sufinanciranih iz EU fondova.

Dobra suradnja s gradovima i opéinama na podruéju Zupanije.

Slabosti (W)

Negativni demografski trendovi (starenje stanovniStva i iseljavanje).
Neravnomjeran razvoj izmedu urbanih sredista i ruralnih podrudja.

Ogranic¢eni administrativni i strucni kapaciteti za istovremenu provedbu veéeg broja
razvojnih projekata.

Ovisnost pojedinih sektora (posebice ruralnih podrucja) o javnim potporama.
Ogranicena fiskalna autonomija u odnosu na potrebe razvoja.

Prilike (O)

Koristenje sredstava iz europskih fondova za razvoj infrastrukture, obrazovanja,
zdravstva i gospodarstva.

Razvoj zelenih i odrzivih projekata (energetska obnova, obnovljivi izvori energije,
kruzno gospodarstvo).

Ja€anje ruralnog turizma 1 valorizacija prirodne i kulturne basStine.

Digitalizacija javnih usluga 1 jacanje digitalnih kompetencija zaposlenika 1 korisnika.
Poticanje malog 1 srednjeg poduzetniStva.

Razvoj specijaliziranih usluga u zdravstvu, socijalnoj skrbi 1 obrazovanju.

Prijetnje (T)

Nastavak depopulacije 1 smanjenje radno aktivnog stanovnistva.

Rast troskova (energenti, gradevinski radovi, usluge) koji otezavaju realizaciju
planiranih projekata.

Moguce smanjenje dostupnosti EU sredstava u budu¢im financijskim razdobljima.
Klimatske promjene koje negativno utjeu na poljoprivredu i ruralna podrugja.
Ogranicenja proracunskih prihoda u uvjetima opéeg gospodarskog usporavanja.



4.2. PESTEL analiza

PESTEL analiza (eng./hrv. Political/Politicka; Economic/Ekonomska; Social/Socijalna;
Tehnological/TehnoloSka; Enviroment/Okolisna; Legal/Pravna) je analiticka i1 kvalitativna
metoda koja se koristi pri makro analizi utjecaja vanjskih faktora na TJU, odnosno utjecaj
navedenih Sest skupina koje bi mogle znacajno utjecati na djelokrug rada i poslovanje te
projekte TJU-e.

P — Politicki ¢imbenici
o Stabilan institucionalni okvir regionalne samouprave i jasno definirane ovlasti
Zupanija.
e Snazna ovisnost razvojnih politika Zupanije o nacionalnim strateskim dokumentima i

sektorskim politikama (zdravstvo, obrazovanje, promet, poljoprivreda, regionalni
razvoj).

e Ucestale promjene zakonodavnog i provedbenog okvira (posebno u podrucju
prostornog uredenja, gradnje, socijalnih usluga i zdravstva) zahtijevaju visoku razinu
prilagodbe administracije.

E — Ekonomski ¢imbenici
e Gospodarska struktura zupanije oslonjena je na tri segmenta:
o velike proizvodacke sustave koji su vazan nositelj zaposlenosti i izvoza,

o velik broj malih poduzetnika 1 obrta, pretezito orijentirane na razliite usluzne
djelatnosti (gradevinske, instalaterske, servisne, osobne 1 logisti¢ke usluge,
trgovinu), dok je manji dio obrta i poduzetnika uklju¢en u manju,
specijaliziranu proizvodnju,

o poljoprivredu i povezane djelatnosti.

o Takva struktura utjece na kontekst djelovanja Zupanije kroz: potrebu za diferenciranim
razvojnim mjerama (posebno za obrte 1 mikro poduzetnike) te istodobno o€uvanje
konkurentnosti velikih proizvodackih sustava kao klju¢nih nositelja zaposlenosti,
1zvoza 1 porezne baze.

o lzrazene razlike u gospodarskoj snazi izmedu urbanih srediSta (Koprivnica, Krizevei,
Durdevac) i ruralnih dijelova.

S — Socijalni ¢imbenici
e Dugotrajan trend depopulacije i starenja stanovni$tva, osobito u manjim op¢inama.

e Nedostatak radne snage u pojedinim sektorima (zdravstvo, socijalna skrb, tehnicka
zanimanja).
o Povecane potrebe za socijalnim i zdravstvenim uslugama zbog demografskih

promjena.

e Ocekivanja gradana u pogledu dostupnosti i1 kvalitete javnih usluga, posebice u
manjim naseljima.



T — Tehnoloski ¢imbenici
e Postupan, ali neujednacen razvoj digitalnih usluga i e-uprave.

e OgraniCeni kapaciteti za naprednu analitiku podataka, digitalno upravljanje procesima
1 kiberneti¢ku sigurnost.

e Sve veca potreba za digitalnim kompetencijama zaposlenika u upravnim tijelima.

e Potreba jaCanja kiberneticke sigurnosti i zastite osobnih podataka.

E — Okolisni (ekoloski) ¢cimbenici
o Velika zastupljenost poljoprivrednog i prirodnog prostora.

e Izlozenost klimatskim rizicima (suSe, toplinski valovi, ekstremne oborine) s izravnim
utjecajem na poljoprivredu i komunalnu infrastrukturu.

e Rast obveza vezanih uz kruzno gospodarstvo, gospodarenje otpadom i energetsku
ucinkovitost javnih zgrada.

L — Pravni ¢imbenici

o Stalne izmjene zakonodavstva u podrucjima lokalne i podru¢ne samouprave,
prostornog uredenja, obrazovanja i1 zdravstva.

e Obveza uskladivanja razvojnih i provedbenih dokumenata sa strateskim dokumentima
na nacionalnoj razini.

o Jaanje nadzora i revizijskih zahtjeva nad koriStenjem javnih sredstava.

Godisnji plan rada Koprivnicko-krizevacke zupanije izraduje se u okviru vazeceg normativnog,
strateSkog 1 financijskog okvira, s ciljem osiguravanja uinkovite provedbe mjera 1 ciljeva
utvrdenih Provedbenim programom Koprivnicko-krizevacke Zupanije za razdoblje 2026.—
2029., uzimajudi u obzir prioritete i ograni¢enja utvrdena Proracunom Koprivnicko-krizevacke
zupanije za 2026. godinu s projekcijama za 2027. 1 2028. godinu.

Zupanija obavlja poslove iz svog samoupravnog djelokruga te povjerene poslove drzavne
uprave, pri ¢emu djelovanje upravnih tijela mora biti uskladeno s vaze¢im zakonodavstvom,
strateSkim dokumentima nacionalne i regionalne razine te odlukama predstavnickih i izvrSnih
tijela.

U planskoj godini posebna se paznja posvecuje:

e jacanju kvalitete javnih usluga u podrucju obrazovanja, zdravstva i socijalne skrbi,
e poticanju gospodarskog razvoja, regionalne konkurentnosti i odrzivog razvoja,

e zadtiti okoliSa i prirode te racionalnom upravljanju prostorom,

e unaprjedenju institucionalnih kapaciteta i u¢inkovitosti rada upravnih tijela.

U podruc¢ju obrazovanja, Prora¢unom za 2026. godinu osigurana su znaajna sredstva za
financiranje redovnih djelatnosti osnovnog i srednjeg Skolstva, programe stipendiranja, dodatne
programe srednjeg Skolstva te projekte financirane iz fondova Europske unije. Poseban



naglasak stavlja se na osiguravanje jednakih uvjeta obrazovanja na cijelom podrudju Zupanije,
ulaganja u obrazovnu infrastrukturu te provedbu EU projekata u srednjim Skolama, $to izravno
utjece na planiranje operativnih ciljeva u GodiSnjem planu rada.

Demografski trendovi predstavljaju jedno od kljuénih razvojnih pitanja Zupanije. U tom
kontekstu, proracunska sredstva usmjerena su na programe i projekte koji doprinose
poboljsanju kvalitete zivota djece, mladih i1 obitelji, uklju¢ujuéi programe u podrucju
obrazovanja, socijalne skrbi i zdravstva. Planiranje operativnih ciljeva u Godi$njem planu rada
usmjereno je na provedbu mjera koje, unutar nadleznosti Zupanije, doprinose ublaZavanju
negativnih demografskih trendova, osobito u ruralnim i slabije naseljenim podrucjima.

Proratun za 2026. godinu potvrduje stratesku vaznost EU projekata za razvoj Zupanije, s
planiranim sredstvima iz fondova Europske unije, uklju¢ujuéi Europski socijalni fond plus,
Europski fond za regionalni razvoj, Europski poljoprivredni fond za ruralni razvoj te
Mehanizam za oporavak i otpornost. Aktivnosti upravnih tijela usmjerene su na pripremu,
provedbu i pracenje EU projekata, kao i na osiguravanje administrativnih 1 financijskih
kapaciteta za njihovu provedbu, §to se odrazava u operativnim ciljevima Godisnjeg plana rada.

Razvoj ruralnih podru¢ja predstavlja vazan proraunski i razvojni prioritet Zupanije.
Proratunom su planirana sredstva za programe i projekte usmjerene na ruralni razvoj,
poljoprivredu, komunalnu i drustvenu infrastrukturu te koriStenje sredstava Europske unije
namijenjenih ruralnim podrucjima. Godisnji plan rada u tom kontekstu usmjerava operativne
ciljeve prema provedbi mjera koje doprinose uravnotezenom teritorijalnom razvoju i povecanju
kvalitete Zivota u ruralnim sredinama.

Godisnji plan rada izraduje se uzimajuci u obzir raspolozive financijske i kadrovske kapacitete
Zupanije, ukljucujuéi potrebu za osiguravanjem stabilnog financiranja redovnih djelatnosti te
provedbe razvojnih projekata. Operativni ciljevi planirani su iskljuc¢ivo u okviru odobrenih
proraCunskih sredstava, Cime se osigurava realnost planiranja, provedivost ciljeva i
transparentno izvjeStavanje o ostvarenim rezultatima.

U kontekstu primjene nacela dobrog upravljanja 1 sustava upravljanja kvalitetom, Godi$nji plan
rada predstavlja kljucni alat za planiranje, pracenje i vrednovanje rada upravnih tijela. Njegova
provedba omogucuje transparentno izvjeStavanje o ostvarenim rezultatima te pruza podlogu za
donoSenje odluka i unaprjedenje rada u idu¢im planskim razdobljima.



5. PROVEDBA CILJEVA PO USTROJSTVENIM JEDINICAMA

5.1. Horizontalni ciljevi prema sustavu upravljanja kvalitetom

Mjera iz Provedbenog programa / cilj Trenutac¢na Planirana
L . 1 & prog L Pokazatelj ishoda / rezultata . vrijednost Referenca
iz djelokruga rada vrijednost
(2026.)
Korisnicki orijentirana javna uprava i Udl(.) star‘l'ovr‘nstva ZadOVOIJ. an Nema 82 % Namqnglm plan za
H-C-1 udinkovito pruzanie iavnih usluea posljednjim iskustvom koriStenja odataka (2027)) razvoj javne uprave
pruzanje] £ javnih usluga (SDG) P | 2022.-2027., Prilog 2
Korisni¢ki orijentirana javna uprava i Udio administrativnog i tro§kovnog . Nacionalni plan za
. o - oo - s - Nema >20 % | razvoj javne uprave
H-C-2 ucinkovito pruzanje javnih usluga rasterecenja za gradane osiguran odataka (2025.) A
administrativno rasterecenje provedbom mjera P ' 3022 ~2027., Prilog
Nacionalni plan za
H.C-3 Razvoj ljudskih potencijala u javnoj Udio sluzbenika koji su izrazili Nema 80 % | Tazvoj javne uprave
upravi zadovoljstvo radom u javnoj upravi podataka ° 2022.-2027., Prilog
2
Razvoj ljudskih potencijala u javnoj Udio slqzbenlka u tijelu koji sS4 Nema 65 % Namqqalm plan za
H-C-4 UDravi pohadali programe obrazovanja i odataka (2027)) razvoj javne uprave
P osposobljavanja godiSnje P 71 2022.-2027., Prilog 2
. ' ' _ o Nacionalni plan za
HACo5 Unaprj ed@nje stanja zaStite zdravlja 1 Broj ozljeda na radu 0 o | rad, %aStltu na radu i
sigurnosti na radu zaposljavanje 2021.—
2027., Prilog 1
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Nacionalni plan za
HC6 Unaprjed.enje stanja zastite zdravlja i Broj smrtno stradalih zaposlenika 0 0 rad, %a§t1m na radu i
sigurnosti na radu zapoSljavanje 2021.—
2027., Prilog 1
Nacionalni plan za
Unaprjedenje funkcionalnosti i Jedinica je ukljucena u zajednicko DA razvoj javne uprave
H-C-7 odrzivosti lokalne 1 podru¢ne obavljanje poslova lokalne DA (2026.) 2022.-2027., Prilog
(regionalne) samouprave samouprave 71 2; NPOO - pokazatelj
175

5.2. Sluzba ureda Zupana

Provedba mjera iz Provedbenog programa i ciljeva iz djelokruga rada

RB .. o s . . « Planirana
Mjera iz Provedbenog programa / cilj iz Pokazatelj ishoda / Trenutacna vrijednost Referenca

djelokruga rada rezultata vrijednost (2026.)

mjere /
cilja

Broj provedenih akcija
Savjeta za sigurnost prometa 26 26
godiSnje

111 Razvoj cestovne i ZeljezniCke infrastrukture te
o ostale prometne infrastrukture

PP KKZ 2026.-2029., M
1.1.1

Jacanje integriranog prijevoza putnika u
1.1.2 cestovnom prometu i intermodalnog prijevoza
tereta

Broj prevezenih putnika u 200.000 200.000 PP KKZ 2026.-2029., M
godinu dana ' ’ 1.1.2




Poticanje energetske ucinkovitosti u javnom i
privatnom sektoru i koristenje obnovljivih

Broj izvrSenih energetskih

PP KKZ 2026.-2029., M

3.5.4 izvora energije gradnjom poslovne i javne obnova javnih zgrada ! 2 3.54
infrastrukture te stambenog sektora
Broj ugradenih fotonaponskih PP KKZ 2026.-2029., M
. . 107 102
elektrana u ku¢anstvima 3.54
. . . . Broj izgradenih punionica za PP KKZ 2026.-2029., M
3.5.5 Razvoj pametnih sustava upravljanja energijom clekiricna vozila 0 4 355
Izrada studijske, planske i ostale dokumentacije Broi izradenih dokumenata za )
za energetsku ucinkovitost i obnovljive izvore J . . . PP KKZ 2026.-2029., M
3.5.6 O S energetsku ucinkovitost 1 0 1
energije te istrazivanje i eksploatacija o . 3.5.6
. o obnovljive izvore energije
mineralnih sirovina
Uspostava sustava energetske uc¢inkovitosti Broj d,(?dlj clj .emh kapitalnih PP KKZ 2026.-2029., M
3.5.8 . . g y pomoc¢i JLS-ima za 3 3
javne rasvjete na podrucju KKZ N . 3.5.8
modernizaciju javne rasvjete
Razvoj sustava civilne zaStite i poboljSanje Broj nabavljenih novih PP KKZ 2026.-2029., M
3.7.1 SRR . o , . o 10 12
sustava zaStite i spaSavanja od velikih nesre¢a | vatrogasnih vozila i opreme 3.7.1
Broj Skolovanih 1
osposobljenih vatrogasaca za y B
dolazak na mjesto 2.094 3.004 PP KKZ 2026.-2029., M
) . . 3.7.1
intervencije unutar 10 minuta
nakon dojave
Broj natjecanja,
. . . o e s osposobljavanja i vjezbi na y B
377 Jacanje kapaciteta operativnih snaga zastite 1 kojima su sudjelovali 10 11 PP KKZ 2026.-2029., M

spaSavanja

vatrogasci 1 vatrogasna
mladeZ s podru¢ja KKZ

3.7.2

Regionalna uprava i administracija




Provedba operativnih ciljeva

Planiran

RB a izvllg)el:l'a NadleZnost ﬁnalrf:i(:';n'a Oznaka
operativno Operativni cilj Pokazatelj outputa vrijedno (DD Ml\/i G (upravni (proraéungk mjere iz Naziv mjere iz PP-a
g cilja st GGG) e
outputa
Organizirati
osposobljavanje . Razvoj cestovne i
ucenika 5. razreda Broj osposobljenih Sluzba zeljeznicke infrastrukture
1L1.1.1. 2 10 OSpOSODY >70 | 31.12.2026. |  ureda A100022 1.1.1. )
osnovnih skola za ucenika 5. razred . te ostale prometne
. . Zupana .
sigurnu voznju infrastrukture
biciklom
Uspostavljena mreZa Jacanje integriranog
Uspostaviti mrezu zupanijskih autobusnih Sluzba prijevoza putnika u
1.1.2.1. | zupanijskih autobusnih | linija uz naknadu 1 31.12.2026. ureda T100097 1.1.2. cestovnom prometu i
paniy y p
linija prijevoznicima prema Zupana intermodalnog prijevoza
Zakonu tereta
Jacanje integriranog
Uspostaviti 1 unaprediti Broi prevezenih Sluzba prijevoza putnika u
1.1.2.2. | javni prijevoz putnika ot rJ1 iia >800.000 | 31.12.2026. ureda T100097 1.1.2. cestovnom prometu 1
na podrucju Zupanije P Zupana intermodalnog prijevoza
tereta
Rekonstruirati, K107013, Razvoj obrazovne
dograditi 1 izgraditi K107014, infrastrukture i programa
Skolske objekte za .. ) . K107015, u predskolskom,
osnovno i srednje Broj izgradenih, Sluzba K107016 osnovnom, srednjem i
2.3.1.1. y ) dogradenih i izgradenih | >9 31.12.2026. ureda ’ 2.3.1. . o Je
Skolstvo (osnovne <kolskih obickata = supana K107017, visokom Skolstvu i
Skole, srednje Skole 1 ) p K1070018, uskladivanje obrazovnih
Skolsko sportske K107019, programa s potrebama
dvorane) K107020, trziSta rada
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K107021,

K107022
Razvoj obrazovne
infrastrukture i programa
. . . dskolskom,
Izgraditi 1 opremiti Broj izgradenih i Sluzba gSI:l T:VEOI(;S s;)er(rilnj emi
2.3.1.2. | Ucenicki dom u opremljenih ucenickih 1 31.8.2026. ureda K100146 2.3.1. visokom él’<ols Vi
Koprivnici domova zupana uskladivanje obrazovnih
programa s potrebama
trzista rada
Poticanje energetske
Broj javnih zgrada ucinkovitosti u javnom i
. . ivat kt i
Provesti energetsku obuhvacenih Sluzba Eglr\;gt:g:(fsno(:/rgiidh
3.54.1. O?HOY}i zgrvada ui.e gﬁ::lgsﬁiem 1 31.12.2026. 21:6;1;3 T100098 3.5.4. izvora energije gradnjom
vlasnis$tvu zupan -

P uéinﬁovitosti P poslovne Ljavie
infrastrukture te
stambenog sektora
Poticanje energetske
ucinkovitosti u javnom i

Provesti javni poziv za Slusba privatnom SektOI'l‘l‘i ‘
3540, |dodielupotpora oy e davni poziv 1 31.12.2026. ureda T100098 354, | KoriStenje obnovljivih
gradanima za izgradnju Fupana izvora energije gradnjom
OIE P poslovne i javne
infrastrukture te
stambenog sektora
Poticanje energetske
.. v ¢inkovitosti u j i
Dodijeliti potpore Broj dodijeljenih Sluzba ;(r:ilvat(r)l\(l)lni)z;kli g?l\llrilom !
3.5.43. gradanima za izgradnju | potpora za izgradnju >70 31.12.2026. ureda T100107 3.5.4. Korigtenie obnovliivih
OIF OIE fupana oriStenje obnovljivi

izvora energije gradnjom
poslovne i javne
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infrastrukture te
stambenog sektora

Izgraditi punionice za Broj izgradenih Sluzba Razvoj pametnih sustava
3.5.5.1. | punjenje elektri¢nih ) 128 >1 31.12.2026. |  ureda T107014 3.5.5. 1 pa >
) punionica . upravljanja energijom
vozila Zupana
Izrada studijske, planske
Izraditi plansku Izraden Akcijski plan y i ostale doku{pentaque 2
dokumentaciju za EnU Koprivnicko- Sluzba energet.s.ku pcmkowtost !
3.5.6.1. . NN .. 1 31.12.2026. ureda A100024 3.5.6. | obnovljive izvore
smanjenje energetskog | krizevacke zupanije za . L
. y . Zupana energije te istrazivanje i
siromastva razdoblje 2026. — 2028. o .
eksploatacija mineralnih
sirovina
T . Razvoj sustava civilne
Poticati sudjelovanje . luzb “tite i poboliani
vatrogasne mladezi Broj Vaj[rogasne B Sluzba zastite 1 po oljsanje
3.7.1.1. mladezi DVD-a koji su >90 31.12.2026. ureda A107003 3.7.1. sustava zastite 1
DVD-a u programu . . . " . -
.. sudjelovali u programu Zupana spaSavanja od velikih
Kampa u Fazani N .
Kampa Fazana nesreca
Razvoj sustava civilne
Nabaviti novu Sluzba zaStite 1 poboljSanje
3.7.1.2. | vatrogasnu opremu 1 Broj nabavljene nove 10 31.12.2026. ureda K100004 3.7.1. sustava zastite 1
vozila vatrogasne opreme i Zupana spasavanja od velikih
vozila za DVD 1 JVP nesreca
Unaprijediti Razvoj sustava civilne
protupozarnu Sluzba zaStite 1 poboljSanje
3.7.1.3. | preventivu te Broj Skolovanih 1 >2090 | 31.12.2026. ureda A100016 3.7.1. sustava zastite i
koordinacija strukovnih | osposobljenih Zupana spaSavanja od velikih
organizacija vatrogasaca nesreca
g(\)](gig; sZr:dstva Sluzba Razvoj sustava civilne
3.7.1.4. . . . . 10 31.12.2026. ureda A100017 3.7.1. | zaStite i poboljSanje
obiljezavanje Broj DVD-a koja . el
Zupana sustava zastite 1

godisnjica

obiljezavaju godiSnjicu




spasavanja od velikih
nesreca

Izraditi plansku
dokumentaciju -

Razvoj sustava civilne

Procjena rizika od Sluzba zaStite i poboljsanje
3.7.1.5. velikih nesreca, Plan 5 31.12.2026. ureda T10037 3.7.1. sustava zastite 1
djelovanja civilne Zupana spasavanja od velikih
zastite, Godisnje Broj donesenih nesreca
planske dokumente planskih dokumenata
Razvoj sustava civilne
Organizirati vjezbe Sluzba zaStite i poboljsanje
3.7.1.6. | civilne zaStite na Broj provedenih vjezbi 2 31.12.2026. ureda T10037 3.7.1. | sustava zatite i
podrucju Zupanije Zupana spasavanja od velikih
nesreca
Poticati sudjelovanje Broj natjecanja u
vatrogasaca il .. Kojima Su.d J cluju Sluzba Jacanje kapaciteta
3.7.2.1. Vatrogas‘nve mladeZi Vatrog? sl Vatrvggasna 7 31.12.2026. ureda A107004 3.7.2. | operativnih snaga zaStite
Koprivnicko- mladez s podrucja . S .
krizevacke zupanije na | Koprivnicko- zupana ! spasavanja
natjecanjima krizevacke Zupanije
Kontinuirana
organizacija i Broj organiziranih Sluzba Razviianie recionaln
1. provodenje dogadanja | sudjelovanja na 360 kontinuirano ureda A100015 vyanje regionaine
kojima nazoce Zupan1i | dogadanjima Zupana uprave i administracije
] p gadan) P
zamjenik Zupana
Povecanje Sluzba Razviiani onal
2. transparentnosti Broj medijskih objava 365 kontinuirano ureda A100015 azvijanje regronaine
. .. . uprave i administracije
Zupanijske uprave Zupana
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Broj organiziranih Sluzba Razviianie recionalne
konferencija 1 dogadaja 50 kontinuirano ureda A100015 vuanje regt .
.. . uprave i administracije
za medije Zupana
Izrada 1 obrada sadrZaja Sluzba Razviianie resionalne
na digitalnim Broj objava 500 | kontinuirano ureda A100015 Janje regronaine
. uprave i administracije
platformama Zupana
Izrada Zupanijskog Sluzba
lista - G}Elsnlka Ivzrader.l'l 1 pqdlj elj eni 3 5 ,QOO 15.04.2026. ureda A100015 Razviyj anje re‘gl‘onaln‘e‘:
Koprivnicko- Zupanijski list broj 21. | primjeraka . uprave i administracije
e . Zupana
krizevacke Zupanije
Objava i provedba
Javnog poziva za Sklopljeni ugovori s y
financiranje radijskim 1 Sluzba Razvijanje regionalne
programskih sadrzaja Jxim 1 >7 31.03.2026. ureda A100015 Janje rest .
A . televizijskim N uprave 1 administracije
radijskih 1 televizijskih nakladnicima Zupana
nakladnika u 2026.
godini
Objava i provedba
.t[avnog poziva za Sklopljeni ugovori s y
fnanciranje nakladnicima Sluzba Razvijanje regionalne
programskih sadrZaja s >8 31.03.2026. ureda A100015 . > .
ey s elektronickih . uprave i administracije
elektronic¢kih ublikacia Zupana
publikacija u 2026. P J

godini




Provedba operativnih ciljeva prema sustavu upravljanja kvalitetom

RB
operativnog

Operativni cilj

Uspostaviti 1 provesti godiSnje

Pokazatelj(i) outputa

Provedeno anketno

Planirana
vrijednost
outputa

1 provedeno

Nadleznost

Rok izvrSenja

Izvor
financiranja
(aktivnost u
proracunu)

H-C-1-1 mjerenje zadovglj stvv a kor} ?mk% istrazivanje; izradeno izvjesée | istrazivanje; 1 §luzba ureda 31.12.2026. Program
uslugama Koprivnicko-krizevacke : S, Zupana 1045
N . .. o rezultatima ankete izvjesce
zupanije u 2026. godini.
Provesti mjere zastite na radu i Broj proyeden}h .
H-C-5-1 osposobljavanja zaposlenika osposobljavanja iz zastite na | Prema Sluzba ureda
radu; broj provedenih godiSnjem planu 31.12.2026. | A100102

sukladno planu zastite na radu
Koprivnicko-krizevacke Zupanije.

unutarnjih provjera uvjeta
rada

zaStite na radu

Zupana
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5.3. Upravni odjel za poslove Zupanijske skupstine i pravne poslove

Provedba mjera iz Provedbenog programa i ciljeva iz djelokruga rada

RB
mjere /

Mjera iz Provedbenog programa / cilj iz

djelokruga rada

Trenutaéna
vrijednost

Pokazatelj ishoda /
rezultata

Donesene Odluke i drugi akti

Planirana
vrijednost

Referenca

ravnopravnost spolova

Regionalna uprava i administracija . .. 52 52 | PP KKZ 2026.-2029.
za promicanje kvalitete zZivota
Broj odrZanih sjednica 6 6 | PP KKZ 2026.-2029.
Zupanijske skupstine
Broj odrzanih sjednica
Povjerenstva za 4 4 | PP KKZ 2026.-2029.

Provedba operativnih ciljeva

RB

operativnog
cilja

Operativni cilj

Pokazatelj
outputa

Planirana
vrijednost
outputa

NadleZnost
(upravni odjel)

Rok
izvrSenja

VA §

financiranja
(proracunska

aktivnost)

Oznaka
mjere iz PP-

Naziv mjere
iz PP-a
(kratko)

Priprema, provedba i Broj odrZanih g(?srli)\;r: odjel za Razvijanje
1. obracvlg o) e.dn.l ca zupani] Slfe J edmgg 5|31.12.2026. | Zupanijske A100001 reglona}ne
skupstine 1 sjednica radnih | Zupanijske e uprave 1
. s skupstine 1 pravne . .
tijela skupstine administracije
poslove
Izrada nacrta prijedloga Broj izradenih Upravni odjel za Razviianie
2. op¢ih i pojedinanih akata | nacrta prijedloga 100 | 31.12.2026. | poslove A100001 svian]
g .. regionalne
akata Zupanijske
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skupstine i pravne uprave i
poslove administracije
Broj odrzanih Upravni odjel za Razviianie
Promicanje ravnopravnosti sjednica Eoslove re iorialrie
J p Povjerenstva za 4|31.12.2026. | Zupanijske A100009 glona
spolova v uprave i
ravnopravnost skupstine i pravne . .
spolova poslove administracije
] Upron ol
Pruzarrl_] e pravne i struéne BI?(V)_] ' daplh np | 2026 Zupanijske A100001 reglona.lne
pomoci misljenja v uprave i
skupstine i pravne . .
poslove administracije
‘o . Upravni odjel za o
Donosenje plana prijma u oslove Razvijanje
sluzbu u upravna tijela Usvojeni ) Prosinac pZu aniiske A100001 regionalne
KKZ za 2027. 1 Plana planovi 2026. Panyske uprave i
. R skupstine i pravne . .
prijma vjezbenika za 2027. poslove administracije
Broj izdanih C
Objava akata sukladno Sluzbenih Dpravol odjel za Razvijanje
Poslovniku o radu glasnika P . regionalne
y . e oy 35 | 2026. Zupanijske A100001 .
Zupanijske skupstine 1 Koprivnicko- v uprave 1
. . S skupstine 1 pravne . .
Poslovniku o radu Zupana krizevacke oslove administracije
Zupanije P
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Provedba operativnih ciljeva prema sustavu upravljanja kvalitetom

Planirana Izvor
RI.S Operativni cilj Pokazatelj(i) vrijednost NadleZnost RVO k . ﬁnal.lclranja
operativnog outputa 1zvrsenja (aktivnost u
. outputa 9
cilja proracunu)
Upravni
Uspostaviti 1 provesti godiSnje Provedeno anketno odjel za
mjerenje zadovoljstva korisnika istrazivanje; 1 proyedeno BOSIOV.G
H-C-1-1 ) C N . A istrazivanje; 1 | Zupanijske | 31.12.2026. | A100191
uslugama Koprivni¢ko-krizevacke izradeno izvjeS¢e o | . .., e
y . . . izvjesée skupstine i
zupanije u 2026. godini. rezultatima ankete
pravne
poslove
Upravni
Provesti interno istrazivanje Provedena anketa odjel za
zadovoljstva zaposlenika u zaposlenika; 1 anketa; 1 EOSIOV.e.
H-C-3-1 S .y . o o Zupanijske | 31.12.2026. | A100191
upravnim tijelima Koprivnicko- izradeno izvjes¢e s | izvjesce skupstine i
krizevacke Zupanije. preporukama P
pravne
poslove
Upravni
Omoguciti sudjelovanje sluzbenika BrO.J svluz.benlka odjel za
U Drosramima struénoe usavréavamia ukljucenih u Prema planu poslove
H-C-4-1 ! program . & J 1zobrazbe; broj 1zobrazbe za Zupanijske | 31.12.2026. | A100191
1 osposobljavanja sukladno ; .
- : provedenih 2026. skupstine i
godis$njem planu izobrazbe. .
edukacija pravne
poslove
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5.4. Upravni odjel za financije 1 proracun

Provedba mjera iz Provedbenog programa i ciljeva iz djelokruga rada

RB

mjere /
cilja

Mjera iz Provedbenog programa / cilj iz
djelokruga rada

Jacanje kapaciteta za strateSko planiranje i
upravljanje razvojem, jacanje meduzupanijske,

Pokazatelj ishoda /
rezultata

Broj ¢lanstava Koprivnicko-
krizevacke Zupanije u

Trenutacna
vrijednost

Planirana
vrijednost
(2026.)

Referenca

PP KKZ 2026.-2029., M

za promicanje kvalitete Zivota

234 prekograni¢ne i medunarodne suradnje te medunarodnim 3 3 234
koriStenje sredstava iz ESI fondova i drugih o e
. organizacijama

Programa Unije
Stru¢na pomo¢ u pripremi i )
provedbi razvojnih projekata 164 200 PP KKZ 2026.-2029., M
javnopravnih tijela i javnih 2.3.4
ustanova s podruc¢ja KKZ

Regionalna uprava i1 administracija Donesene Odluke 1 drugi akti 52 52 | PP KKZ 2026.-2029.
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Provedba operativnih ciljeva

RB

operativnog Operativni cilj

Platiti godisnje

2.34.1 medunarodne ¢lanarine

Pokazatelj outputa

Placene ¢lanarine

Planirana
vrijednost
outputa

Rok izvrSenja

DRI Kelelele))

31.12.2026.

Nadleznost
(upravni

Upravni odjel
za financije i
proradun

Izvor
financiranja
(proracunska
aktivnost)

A100192

Oznaka
mjere iz

2.34.

Naziv mjere iz PP-
a

Jacanje kapaciteta

za stratesko
planiranje i
upravljanje
razvojem, jacanje
meduZzupanijske,
prekograni¢ne i
medunarodne
suradnje te
koriStenje sredstava
iz ESI fondova i
drugih Programa
Unije

Pristupiti u¢lanjenju u

2342 L
medunarodnu organizaciju

Broj novih ¢lanarina

31.12.2026.

Upravni odjel
za financije i
proracun

A100192

2.3.4.

Jacanje kapaciteta
civilnog drustva
kao vaznog dionika
ukupnog razvoja
Zupanije

Pripremati projkete iz EU

2343 . N
izvora financiranja

Broj pripremljenih
projekata

31.12.2026.

Upravni odjel
za financije i
proracun

A100152

2.34.

Jacanje kapaciteta
civilnog drustva
kao vaznog dionika
ukupnog razvoja
Zupanije

Provoditi odobrene EU

2344 projekte

Broj provedenih
projekata

10

31.12.2026.

Upravni odjel
za financije i
proracun

A100152

2.34.

Jacanje kapaciteta
civilnog drustvakao
vaznog dionika
ukupnog razvoja
Zupanije
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Jacanje kapaciteta

Provesti javni poziv za Upravni odjel civilnog drustva
2.5.1.1 organizacije civilnog Objavljen javni poziv 1| 30.6.2026. za financijei | A100193 2.5.1. kao vaznog dionika
drustva proracun ukupnog razvoja
Zupanije
Jacanje kapaciteta
Sklopiti ugovore s Upravni odjel civilnog drustva
2.5.1.2 organizacijama civilnog Broj ugovora 4 1 30.6.2026. za financijei | A100193 2.5.1. kao vaznog dionika
drustva proracun ukupnog razvoja
Zupanije
Jacanje kapaciteta
Platiti coditniu élanaring Upravni odjel civilnog drustva
2.5.13 & J Pla¢ena ¢lanarina 1]31.12.2026. za financijei | A100208 2.5.1. kao vaznog dionika
Savezu DND Hrvatske y :
proracun ukupnog razvoja
Zupanije
T . Jacanje kapaciteta
Sufinancirati aktivnosti - . 9
Djec¢jeg tjedna drustvima Odobreni i plac¢eni Upravni odjel civilnog drustva
2.5.14 Jecjeg jedna dn S 6 | 31.12.2026. za financijei | A100208 2.5.1. kao vaznog dionika
nasa djeca i jedinicama zahtjevi y .
proracun ukupnog razvoja
lokalne samouprave y ..
Zupanije
Izraden paket promo Jacanje kapaciteta
Izraditi promo materijale za ma teri‘a}ija < lop om Upravni odjel civilnog drustva
2.5.1.5 promociju projekta y Jaia s Jogol 1300 | 31.12.2026. za financijei | A100208 2.5.1. kao vaznog dionika
y NS Zupanija prijatelj N :
Zupanija prijatelj djece diece proracun ukupnog razvoja

Zupanije
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5.5. Upravni odjel za gospodarstvo, regionalni razvoj 1 turizam

Provedba mjera iz Provedbenog programa i ciljeva iz djelokruga rada

RB Mjera iz Provedbenog programa / cilj iz Planirana

Pokazatelj ishoda / Trenutac¢na

rezultata Referenca

mjere / vrijednost

djelokruga rada

Regionalni centar za gospodarenje otpadom

Realiziran Ugovor te

vrijednost

PP KKZ 2026.-2029., M

gospodarstvo

1.3.1 (RCGO) , Pidkornica® isplaceni troskovi po 1 1 131
Ugovoru
Sanacija svih neuskladenih odlagaliSta JBIfgj-i(rlr(l)sgzhs erlllahcipl(itpora
neopasnog otpada i izgradnja reciklaznih o aciju PP KKZ 2026.-2029., M
1.3.2 o . . L odlagalista, reciklazna 0 1
dvorista u svim JLS-ima te sortirnica i v C . 1.3.2
. dvorista, sortirnice 1
biokompostana .
biokompostane
Razvoj sustava odvojenog prikupljanja i Broj dodijeljenih potpora 5
133 oporabe posebnih kategorija otpada i JLS-ima za nabavu spremnika 0 5 PP KKZ 2026.-2029., M
o kontinuirano informiranje i obrazovanje o za odvojeno sakupljanje 1.3.3
odrzivom gospodarenju otpadom otpada
OlakSani Izr%stup fmgnmramu I'potpore za Broj korisnika potpora za PP KKZ 2026.-2029., M
3.1.1 samozaposljavanje i pokretanje poslovanja amozanoiliavan; 24 30 311
(START UP) samozaposljavanje 1.
Broj korisnika kredita po PP KKZ 2026.-2029., M
o 65 42
subvencioniranim kamatama 3.1.1
Broj dodijeljenih potpora PP KK7 20262029 . M
male vrijednosti za 39 40 ) ?

3.1.1
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Poticanje realnog sektora na povezivanje,

Broj uspostavljenih

PP KKZ 2026.-2029., M

3.1.2 istrazivanje i razvoj, povecanje broja patenata i | distributivnih centara za meso 0 0 310
inovacija i uvodenje novih tehnologija 1 voce i povrée o
Iv’obolj.sanje investicijske k'hrne, pro midzba Broj izlaga¢a na sajmovima PP KKZ 2026.-2029., M
3.1.3 zupanijskog gospodarstva 1 proaktivnost u ; s 30 30
C o PP y od interesa za KKZ 3.1.3
privlacenju domacih i ino ulagaca
Broj dodijeljenih kapitalnih
331 Razvoj pametnih naselja pomoc¢i JLS-ima za razvoj 18 13 PP KKZ 2026.-2029., M
komunalne, prometne i javne 3.3.1
infrastrukture
Broj JLS-a kojima se Y B
334 Katastarske izmjere dodijeljena kapitalna potpora 3 3 13)1; IZKZ 2026.-2029., M
za katastarsku izmjeru o
Izrada mobilne aplikacije, Y
34.1 Izgradnja javne turisti¢ke infrastrukture nadogradnja 1 broj dostupnih 0 1 1;11 II<KZ 2026.-2029., M
usluga u turizmu o
MarketinSka potpora razvoju Zupanijskog BrOJ.suﬁna‘r.lmranlh tuI'IVS.tICkIh PP KKZ 2026.-2029., M
34.2 . manifestacija na podrucju 29 29
turizma . 342
KKZ
Revitalizacija kulturne 1 prirodne basStine te Broj rekonstruiranih 1 y
343 ostala ulaganja u turizam u funkeciji uredenih objekata turisticke 0 3 13)1; I3<KZ 2026.-2029.. M
gospodarskog razvoja infrastrukture o
Broj smjestajnih objekata PP KKZ 2026.-2029., M
(novoregistrirani, prijelaz u 9 12
. .. 343
vecu kategoriju)
.. o Broj dodijeljenih kapitalnih y B
358 Uspostava sustava energetske Qcmkowtostl pomoéi JLS-ima za 3 3 PP KKZ 2026.-2029., M

javne rasvjete na podrucju KKZ

modernizaciju javne rasvjete

3.5.8




Regionalna uprava i administracija

Donesene Odluke i drugi akti
za promicanje kvalitete zivota

52

52

PP KKZ 2026.-2029.

Provedba operativnih ciljeva

Izvor

RB LAELLELE Rok NadleZnost financiranja B2 Naziv mjere
operativnog Operativni cilj Pokazatelj outputa  vrijednost A 3 ol - mjere iz .
cilja S izvrSenja (upravni odjel) (pror.acunska PP-a iz PP-a
aktivnost)
Olaksani pristup
Upravni odjel za financiranju i
Provesti javni natjecaj za Obiavlien iavni ospodarstvo potpore za
3.1.1.1. dodjelu potpora za Javien ] 1 31.06.2026. | S°°P Ini > .. | A100199 3.1.1. samozaposljavanje
samozaposljavanje natjeca) reglonaiil razvoy 1 1 pokretanje
turizam .
poslovanja
(START UP)
Olaksani pristup
Upravni odjel za financiranju i
Dodijeliti potpore Broj dodijeljenih p ! potpore za
3.1.1.2. korisnicima potpora/registriranih >30 31.10.2026. | E°°P odellrs.,tvo, .. | A100199 3.1.1. samozaposljavanje
samozaposljavanja obrta i tvrtki Eﬁfilzoanri i fazvoyt 1 pokretanje
poslovanja
(START UP)
Olaksani pristup
Provesti javni poziv za C financiranju i
dodjelu potpora za Obiavlien iavni Uprav(rlu OSJ clza potpore za
3.1.1.3. subvencioniranje glavnih Javijen javit 1 30.04.2026. | S95P° 311r§ VO 1 T100004 3.1.1. samozaposljavanje
gradevinskih projekata pozIv reglonaint fazvoy 1 pokretanje
privatnog sektora turizam poslovanja
(START UP)
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Upravni odjel za

Olaksani pristup
financiranju 1

s . T potpore za
3.1.1.4. Dodijeliti potpore Broj dodijeljenih >5 | 20.12.2026, | gospodarstvo, -l 6060, 3.1.1. samozaposljavanje
korisnicima potpora regionalni razvoj 1 ) )
. 1 pokretanje
turizam .
poslovanja
(START UP)
Olaksani pristup
C o financiranju i
Ce Upravni odjel za
Provesti javni natjecaj za Obiavlien iavni ospodarstvo potpore za
3.1.1.5. dodjelu PMV za Javien) 1 30.04.2026. | EOSPOGASVO, - - 1100093 3.1.1. samozapogljavanje
natjecaj regionalni razvoj i . .
gospodarstvo . 1 pokretanje
turizam .
poslovanja
(START UP)
Olaksani pristup
. o o financiranju i
Dot ropra o | s ddns Ll
3.1.1.6. P PMV za >30 | 20.12.2026, | EOSPOGATSVO, - 1160093 3.1.1. samozapogljavanje
opremu ili energetske regionalni razvoj i . .
: gospodarstvo . i pokretanje
sustave za vlastite potrebe turizam .
poslovanja
(START UP)
Olaksani pristup
Upravni odjel za financiranju 1
Provesti javni poziv za Objavljen javni gospodarstvo potpore za .
3.1.1.7. S E . 2 30.06.2026. : ... | T100090 3.1.1. samozaposljavanje
subvencioniranje kamata | poziv regionalni razvoj 1 . .
. 1 pokretanje
turizam .
poslovanja
(START UP)
Broj korisnika Upravni odjel za ?laks"?m pristup
Subvencioniranje kamata | kredita po gospodarstvo fnanciranju 1
3.1.1.8. R ST 53 31.12.2026. A ... | T100090 3.1.1. potpore za
po kreditnim linijjama subvencioniranim regionalni razvoj 1 samozapoliavanie
kamatama turizam POS] J

1 pokretanje




poslovanja
(START UP)

3.1.3.1.

Promidzba zupanijskih
gospodarstvenika

Broj izlagaca na
sajmovima od
interesa za KKZ

20

30.11.2026.

Upravni odjel za
gospodarstvo,
regionalni razvoj 1
turizam

A100021

3.1.3.

PoboljSanje
investicijske
klime, promidzba
zupanijskog
gospodarstva i
proaktivnost u
privlacenju
domacih i ino
ulagaCa

3.1.3.2.

Poticanje razvoja
gospodarstva

Broj potpora
komorama

20.12.2026.

Upravni odjel za
gospodarstvo,
regionalni razvoj i
turizam

A100106

3.1.3.

Poboljsanje
investicijske
klime, promidzba
Zupanijskog
gospodarstva i
proaktivnost u
privlacenju
domacih i ino
ulagaca

2.34.1.

Srednjoro¢no vrednovanje
Plana razvoja

Izvjesée o
provedenom
vrednovanju

30.09.2026.

Upravni odjel za
gospodarstvo,
regionalni razvoj 1
turizam

T100088

234.

Jaanje kapaciteta
za strateSko
planiranje i
upravljanje
razvojem, jacanje
meduzupanijske,
prekogranicne 1
medunarodne
suradnje te
korisStenje
sredstava iz ESI
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fondova i drugih
Programa Unije

Ugovorno sufinanciranje

Sklopljen ugovor o

Upravni odjel za
gospodarstvo,

Regionalni centar
za gospodarenje

1.3.1.1. RCGO Sjeverozapadne sufinanciranju 1 31.03.2026. regionalni Tazvoj i T100078 1.3.1. otpadom (RCGO)
Hrvatske . » S
turizam ,,PiSkornica
Upravni odjel za
3341 Katastva‘r‘ nekretnina na Broj prove.de'mh' 3 31.12.2026. gospodars:tvo, 1 T100124 334 Katgstarske
podruc¢jima JLS katastarskih izmjera regionalni razvoj i izmjere
turizam
Upravni odjel za
Sklopljeni ugovori Broj sklopljenih gospodarstvo, Katastarske
3.3.42. izmedu DGU, KKZ i JLS | ugovora 3 31.12.2026. regionalni razvoj i T100125 3.3.4 izmjere
turizam
Upravni odjel za
Ob_]?.VlJCl’l javni poziv za Obj?lVl_] en javni 1 30.04.2026. gospodargtvo, 1 K100001
kapitalnu pomo¢ poziv regionalni razvoj 1
turizam
Olaksani pristup
Provesti javni poziv za o financiranju 1
. Upravni odjel za
dodjelu potpora za Broi dodiielienih ospodarstvo potpore za
3.1.1.9. subvencioniranje glavnih ) jeyenty >7 20.12.2026. | 59°P ... | K100001 3.1.1. samozaposljavanje
o . potpora korisnicima regionalni razvoj i . .
gradevinskih projekata . 1 pokretanje
- turizam .
javnog sektora poslovanja
(START UP)
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Jacanje kapaciteta
za strateSko
planiranje i

C . upravljanje
Provesti javni poziv za .. . . ..
S Broj ishodenih o razvojem, jacanje
sufinanciranje izrade gradevinskih Upravni odjel za meduzupanijske
2340 | Projekmotehnickei g i 15 |20.12.2026. | 80%P0darsVO. 60001 | 234, | prekogranicne i
popratne dokumentacije odobrenih nomodi regionalni razvoj i medunarodne
za pripremu EU projekata p turizam .
wILS JLS suradnje te
koristenje
sredstava iz ESI
fondova i1 drugih
Programa Unije
Sanacija svih
neuskladenih
Broj odobrenih Codiel odlagalista
ce . kapitalnih pomo¢i Upravni odjel za neopasnog otpada
1.3.2.1. Provesti javni pozivza | g o o oradniu 8 20.12.2026, | 20SPodarstvo, - - | 56601 1.3.2. i izgradnja
dodjelu kapitalnu pomo¢ Kompostane regionalni razvoj i reciklaznih
npostane, - turizam dvorista u svim
reciklaznih dvorista )
JLS-ima te
sortirnica i
biokompostana
Broj dodijeljenih
kap1_tg Inih pomoci — Uspostava sustava
JLS-1ma za Upravni odjel za energetske
3581, | FProvestijavnipozivza | izgradnjuili 10 |20.12.2026, | 80SPOdarstvo, - li00001 | 358, | ucinkovitosti
dodjelu kapitalnu pomo¢i | modernizaciju EnU regionalni razvoj i . s
javne rasvjete i turizam Javne rasyjete na
] podrucju KKZ

solara na javnim
objektima
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Provesti javni poziv za

Broj dodijeljenih
kapitalnih pomoc¢i
JLS-ima za razvoj

Upravni odjel za
gospodarstvo,

Razvoj pametnih

3.3.1.1. . i . 15 20.12.2026. A . .. | K100001 3.3.1. .
dodjelu kapitalnu pomo¢i | komunalne, regionalni razvoj 1 naselja
prometne i javne turizam
infrastrukture
Upravni odjel za Marketinska
3421, | FProvestijavnipozivza | Objavljen javni I 30042026, | 8osPodarstvo, 156035 |34, | POtporarazvoju
turisticke manifestacije poziv regionalni razvoj i Zupanijskog
turizam turizma
Odrzane turisticke Broj odrzanih Ufs ragg;rzg Zl 2 l\ﬁﬂzigrrlzlxo.u
3.4.2.2. manifestacije Zupanijskog | sufinanciranih 4 20.12.2026. | £%°P ... | A100032 34.2. POIpOTE )
. . . .. regionalni razvoj i zupanijskog
znacaja manifestacija . .
turizam turizma
Upravni odjel za Marketinska
Sufinanciranje Turisticke | Ugovor o gospodarstvo, potpora razvoju
3.4.2.3. o S .. 1 31.03.2026. : : .. | A100034 34.2. g ..
zajednice KKZ sufinanciranju regionalni razvoj i zupanijskog
turizam turizma
Upravni odjel za MarketinSka
Broj odrzanih 29 |20.12.2006, | 8OSPOdAsVO, 16034 | 340 potpora razvoju
manifestacija regionalni razvoj i Zupanijskog
turizam turizma
Deﬁmran'Je ! prov edba Upravni odjel za .
aktivnosti vezanih za ospodarstvo Izgradnja javne
3.4.1.1. odrzavnje javne Broj odluka 1 20.12.2026 | SOSPOCATSIVO, -l 1100083 3.4.1. turisticke
. o regionalni razvoj i .
cikloturisticke . infrastrukture
. turizam
infrastrukture
Upravni odjel za .
Rekonstrukciia i ob Broi zapisnik darst Izgradnja javne
3.4.3.1. CRONSTTUKCYa 1 obhova ) Bro] zapisnika o 12 |31.12.2026. | BOPOCastVo, - = 1 g 100137 3.4.1. turisticke
dvorca Inkey izvrSenju ugovora regionalni razvoj 1 .
infrastrukture

turizam




Provedba operativnih ciljeva prema sustavu upravljanja kvalitetom

RB Planirana vrijednost Izvor financiranja
operativnog Operativni cilj Pokazatelj(i) outputa outou t; Nadleznost  Rok izvrSenja (aktivnost u
cilja P proracunu)
Upravni odjel
za
gospodarstvo,
Identificirati i provesti najmanje jednu | Broj analiziranih 1 analiziran igﬁ:}%ﬁlm
H-C-2-1 mjeru pojednostavljenja UPTavios .lh P o.stupaka; b?OJ . postup ak; 1 . turizam u 31.12.2026. | A 100191
neupravnog postupka u nadleznosti pojednostavljenih pojednostavljeni suradnji s UO
ijel k k .
upravnog tijela postupaka postupa 72 opéu
upravu i
zajednicke
poslove




5.6. Upravni odjel za prostorno uredenje, gradnju i imovinska prava

Provedba mjera iz Provedbenog programa i ciljeva iz djelokruga rada

RB Mjera iz Provedbenog programa / cilj iz Pokazatelj ishoda / Trenuta¢na Planirana

mjere / vrijednost Referenca

djelokruga rada rezultata vrijednost (2026.)

335 Izrada prostornih planova Broj izradenih prostornih 739 785 PP KKZ 2026.-2029., M
planova 335
o : Broj izradenih izvjesc¢a o PP KKZ 2026.-2029., M
3.3.6 Pracenje stanja u prostoru stanju u prostoru JLS-a 82 90 336
Razvoj geografskog informacijskog sustava Broj obradenih prostornih PP KKZ 2026.-2029., M
3.3.7 ros toi‘ng;) 1g1re den'i JSKOE vektorskih podataka iz 62 70 337 ' ?
p g ) prostornih planova za ISPU o




Provedba operativnih ciljeva

RB
operativnog

Operativni cilj

Pokazatelj
outputa

Planirana
vrijednost
outputa

Rok
izvrSenja
(DD.MM.GGGG)

NadleZnost
(upravni odjel)

Izvor
financiranja
(proracunska
aktivnost)

Naziv
mjere iz

o Usvojene VI. ID Upravni odjel za Proracun
Utvrdivanje . . N
y PPKKZ 1 prostorno uredenje, Koprivnicko-
konacnog objavljeno radnju i imovinska krizevacke Izrada
3.3.5.1. prijedloga Plana Javy 1 31.12.2026. gradnju N . 3.3.5. prostornih
VL. ID PPKK?Z i Izvjesce o . prava, Zupan, M?GDI, Zupanije planova
. provedenoj MZOZT, Zupanijska za 2025.
donosenje Plana . . . .
strateskoj procjeni skupstina godinu
Upravni odjel za
Izrada nacrta prostorno uredenje,
prijedloga VIL. ID gradnju i imovinska Proracun
PPKKZ i strateske prava - nositelj izrade Koprivnicko- Izrada
335.2. studije uiecajana |y qoninaerti | 1 30062027, | %2ved za prostorno krizevatke | 335 | Jrostornih
okolis VIL ID uredenje Koprivnicko- Zupanije lanova
PPKKZ — krizevacke zupanije - za 2025. p
viSegodis$nja izradivac nacrta Plana godinu
aktivnost Ovlastenik - izradivac
strateSke studije
Proracun
Koprivni¢ko-
o . y o Izrada
33523, Organizirati rad | Doneseno I 31122006, | Sdvietodavnostrucno - krizevacke 3 5 5oy
povjerenstva misljenje tijelo Zupanije planova
za 2025.
godinu

38




3.3.54.

Organizirati
sudjelovanje
javnosti (naslanja
se na operativni cilj
3.3.5.2)

Doneseno izvjesce
0 javnoj raspravi

30.06.2027.

Upravni odjel za
prostorno uredenje,
gradnju i imovinska
prava

n/p

3.3.5.

Izrada
prostornih
planova

39




5.7. Upravni odjel za obrazovanje, zdravstvo, socijalnu skrb i hrvatske branitelje

Provedba mjera iz Provedbenog programa i ciljeva iz djelokruga rada

RB Mjera iz Provedbenog programa / cilj iz Pokazatelj ishoda / Trenuta¢na Planirana

mjere / vrijednost Referenca

djelokruga rada rezultata vrijednost

Razvoj zdravstvene infrastrukture, dostupnost i Brf)J uredenih i op rem enih PP KKZ 2026.-2029., M
2.1.1 . . objekata zdravstvenih 7 19
razvoj zdravstvenih usluga 2.1.1
ustanova
Broj ordinacija u ruralnim PP KKZ 2026.-2029., M
sredinama ¢iji rad se 5 4
. 2.1.2
sufinancira
Prevencija i rano otkrivanje bolesti, prevencija 5
210 ovisnosti posebno mlade populacije, Broj sufinanciranih 10 10 PP KKZ 2026.-2029., M
o promicanje zdravog nacina zivota i pojac¢ana specijalizacija lije¢nika 2.1.2
sigurnost stanovniStva
Broj OSpOSObl_]el’}lh djglatnlka PP KK 2026.-2029.. M
za napredno odrzavanje 70 80 212
Zivota o
Broj osoba obuhvacenih Y
radom Savietovalista u okviru 403 500 | PP KKZ2026.-2029., M
. 2.1.2
Zavoda za javno zdravstvo
Poticanje demografske obnove i zadrZavanje Broj dOd.IJ elj'enlh potpora za PP KKZ 2026.-2029., M
2.2.1 ostoietes stanovnidtva sufinanciranje specijalistickih 14 14 291
postojeceg medicinskih postupaka o
Broj djece kojima se PP KKZ 2026.-2029., M
sufinancira usluga rane 31 31 299
intervencije -




PP KKZ 2026.-2029., M

Broj ucenika u prijevozu 1.481 1.481 293
Razvoj obrazovne infrastrukture i programa u Broi izeradenih
predskolskom, osnovnom, srednjem i visokom ) 1zgradentn, .. PP KKZ 2026.-2029., M
2.3.1 g i .. . rekonstruiranih i opremljenih 7 10
Skolstvu i uskladivanje obrazovnih programas | : X 2.3.1
. Skolskih objekata
potrebama trziSta rada
Ukupan broj korisnika 120 150 PP KKZ 2026.-2029., M
studentske stipendije 2.3.1
Broj korisnika studentskih 3 3 PP KKZ 2026.-2029., M
kredita u stanju otplate 2.3.1
Deinstitucionalizacija i uvodenje novih Broj korisnika sigurne kuce PP KKZ 2026.-2029., M
24.1 . AR : N . o 1 14 14
izvaninstitucionalnih socijalnih usluga za zrtve obiteljskog nasilja 24.1
Broj osoba kojima se y
242 Dostupnost domova socijalne skrbi sufinancira smjestaj izvan 284 300 511 12<KZ 2026.-2029., M
vlastite obitelji o
Broj izgradenih 1 opremljenih PP KKZ 2026.-2029., M
) o . 1 1
objekata za starije i nemoéne 2.4.2
Socijalno ukljucivanje ranjivih skupina i Broi stariiih osoba kotima
2.4.3. podizanje svijesti 0 moguénostima razvoja ) J11 050D kojiha S 240 250 | PP KKZ 2026.-2029., M
.. o pruza usluga pomo¢i u kucéi
socijalnog poduzetnistva
Borba protiv siromaStva i socijalne Broj podmirenih troskova PP KKZ 2026.-2029., M
244 o . I 150 160
isklju€enosti pogreba branitelja 244
Broj korisnika pucke kuhinje 200 200
Jacanje kapaciteta civilnog druStva kao vaznog Broj sklopljenih Ugovora s PP KKZ 2026.-2029., M
2.5.1 .. .o . udrugama za 191 200
dionika ukupnog razvoja Zupanije . 2.5.1
programe/projekte
253 OsnaZivanje sporta Broj klubova u ¢lanstvu 16 17 PP KKZ 2026.-2029., M

Zajednice sportova KKZ

253




Broj sportskih saveza i

PP KKZ 2026.-2029., M

klubova u ¢lanstvu Skolskog i 3 3 253
akademskog sportskog saveza e
Broj polaznika Male sportske PP KKZ 2026.-2029., M
. 120 120
Skole 253
2.5.4 Razvoj tehnicke kulture i1 centara izvrsnosti Broj pola;mka Centara 242 244 PP KKZ2026-2029., M
1zvrsnosti 254
Broj ¢lanica zajednice 10 1 PP KKZ 2026.-2029., M
Tehnicke kulture 254
Valorizacija i ofuvanje kulturno povijesnih Arheoloski i konzervatorski PP KKZ 2026.-2029., M
2.6.1 vrijednosti i poticanje razvoja kulturnog L 7 9
< programi/projekti 2.6.1
stvaralastva
Broj ¢lanica Zajednice 51 59 PP KKZ 2026.-2029., M
kulturno umjetnickih udruga 2.6.1
Broj financiranih ustanova s
podrucja Koprivnicko- 5
krizevacke Zupanije koje 2 3 PP KKZ 2026.-2029., M

provode projekte s podrucja
kulture, umjetnosti 1 zaStite
kulturne baStine

2.6.1




Provedba operativnih ciljeva

. Rok Izvor
RB . Planirana o N . 9 .. Oznaka e
operativnog Operativni cil; Pokazatelj vrijednost izvrSenja Nadle?nos.t ﬁnanclranja mjere iz Naziv mjere iz
cilja outputa T (DD.MM.G (upravni odjel) (proracunska PP-a PP-a
GGG) aktivnost)
Razvoj
obrazovne
infrastrukture i
programa u
Redovno o redskolskom
funkcioniranje Realizacija Upravni 0(.1J cl za gsnovnom ,
osnovnih §kola godisnjih 1 obrazovanje, A107002, srednjem i’
2.3.1.1 Kojima je osnivad financijskih 18 | 31.12.2026. | zdravstvo, socijalnu | A107004, 2.3.1 visokom
Koprivnicko- planova Skola skrb i hrvatske K107001 skolstvu i
Krizevacka 3 . branitelje Kladivan;
izevaCka zupanija uskladivanje
obrazovnih
programa s
potrebama
trzita rada
Upravni odjel za ggrtrllf)ag?;fske
291 Prijevoz ucenika Broj ucenika u obrazovanje, . obnove i
2.1.1 . . 1481 | 31.12.2026. | zdravstvo, socijalnu | A107003 2.2.1 L .
osnovnih skola prijevozu skrb i hrvatske zadrZavanje
branitelje postoj eésg
stanovnistva

43




Razvoj

obrazovne
infrastrukture i
programa u
. . predskolskom,
Realizacija Upravni odjel za A107007,A10 osnovnom,
Redovno godisnjih 1 obrazovanje, 7008 231 sredniem i
2.3.1.2 funkcioniranje financijskih 8+1 | 31.12.2026. | zdravstvo, socijalnu ’ 7 oan)
ey N . . K107002, 254 visokom
srednjih skola planova Skola i skrb 1 hrvatske y .
. o A107009 skolstvu 1
uceni¢kog doma branitelje ..
uskladivanje
obrazovnih
programa s
potrebama
trziSta rada
Upravni odjel za
Razvoi centara Broi polaznika obrazovanje, Razvoj tehnicke
2.5.4.1 . ) ©€ ) POL . 244 | 31.12.2026. | zdravstvo, socijalnu | A107010 2.5.4 kulture i centara
1zvrsnosti Centara izvrsnosti . ) )
skrb 1 hrvatske 1zvrsnosti
branitelje
Razvoj
obrazovne
infrastrukture 1
programa u
Upravni odjel za A100058, g?;isvl;(;l;ll{om’
Povecanje Broi dodiielienih obrazovanje, A100059, sredniem i’
2.3.1.3 obrazovne strukture | i i g aJ ) 200 | 31.12.2026. | zdravstvo, socijalnu | A100072, 2.3.1 VisokJO -
stanovniStva p ) skrb 1 hrvatske A100149, kolstvu i
branitelje A100163 .
uskladivanje
obrazovnih
programa s
potrebama

trziSta rada




Osnazivanje
ustanova, udruga,
organizacija u
kulturi te
samostalnih
umjetnika, vjerskih
zajednica putem

Broj sklopljenih

Upravni odjel za

financijske potpore obrazovanje, K100041, Jacanje
- . ugovora s . g

2.5.1.1 u cilju razvoja dionicima u 42 1 31.12.2026. | zdravstvo, socijalnu | A100169, 2.5.1 kapaciteta

kulturne . skrb 1 hrvatske A100060 civilnog drustva

. kulturi o1

infrastrukture, branitelje

raznovrsne kulturne

ponude i poticanja i

obogacivanja

kulturnog i

umjetnickog

stvaralastva

Poticanje 1

pomieane poe! | ubovas Ly ol
2.5.3.1 postojece vrhunske | CAnStVU 17 | 31.12.2026. | zdravstvo, socijalnu | A100062 2.5.3 Osnazivanje

kvalitete sporta Zajednice skrb 1 hrvatske sporta

.. sportova KKZ o

putem financijske branitelje

potpore

POthE.mJe ! .| Broj sportskih o

promicanje sporta i . Upravni odjel za

L . saveza i1 klubova .

rekreacije, oCuvanje U Elanstvu obrazovanje, Osnasivanie
2532 postojece vrhunske Skolsko i 3| 31.12.2026. | zdravstvo, socijalnu | A107002 253 sporta )

kvalitete sporta akadem fkog skrb 1 hrvatske p

putem financijske
potpore

sportskog saveza

branitelje




Poticanje i
promicanje sporta i

Upravni odjel za

rekreacije, oCuvanje | Broj polaznika obrazovanje, Osnazivanic
2.53.3 postojece vrhunske | Male sportske 120 | 31.12.2026. | zdravstvo, socijalnu | A100062 253 )
kvalitete sporta Skole skrb 1 hrvatske sporta
putem financijske branitelje
potpore
Valorizacija i
Valorizacija i ocuvanje
ocuvanje kulturno Upravni odjel za kulturno
povijesnih Arheoloski i obrazovanje, povijesnih
2.6.1.1 vrijednosti i konzervatorski 91 31.12.2026. | zdravstvo, socijalnu | A100169 2.6.1. vrijednosti i
poticanje razvoja programi/projekti skrb 1 hrvatske poticanje
kulturnog branitelje razvoja
stvaralasStva kulturnog
stvaralastva
Valorizacija i
Valorizacija i ocuvanje
ocuvanje kulturno Broj ¢lanica Upravni odjel za kulturno
povijesnih Zajednice obrazovanje, povijesnih
2.6.1.2 vrijednosti i kulturno 52 1 31.12.2026. | zdravstvo, socijalnu | A100060 2.6.1. vrijednosti 1
poticanje razvoja umjetnickih skrb 1 hrvatske poticanje
kulturnog udruga branitelje razvoja
stvaralastva kulturnog
stvaralastva
Valorizacija i Broj financiranih Valorizacija i
» . ustanova s . y .
ocuvanje kulturno podrugja U]fravm odjel za l(;ClllvanJe
povijesnih L obrazovanje, ulturno
2.6.1.3 vrijednosti i kKr‘.’?““ileo' 8 | 31.12.2026. | zdravstvo, socijalnu | SLO004LALO o 6y povijesnih
o ) izevacke . 0169 . ..
poticanje razvoja supaniie koje skrb i hl'"vatske vrij .edn(.)Stl 1
kulturnog . branitelje poticanje
. provode projekte .
stvaralaStva razvoja

s podrucja




kulture,
umjetnosti 1
zastite kulturne
bastine

kulturnog
stvaralaStva

Poticanje ukupne
aktivnosti tehnicke

Broj ¢lanica

Upravni odjel za
obrazovanje,

Razvoj tehnicke

2542 kulture putem zajednice 11]31.12.2026. | zdravstvo, socijalnu | A100166 254 kulture i centara
financijske potpore tehnicke kulture skrb 1 hrvatske 1zvrsnosti
branitelje
Osnazivanje
kapaciteta o
organizacija Broi skloplienih Upravni odjel za iacan_].et: ¢
civilnog drustva Ur(gvsora?g Jent obrazovanje, A100167, C?&?ﬁ; ¢ grué tva
2.5.1.2 koje doprinose (;g 125 | 31.12.2026. | zdravstvo, socijalnu | A100168, 25.1 K g
kvaliteti Zivota ucrugama za skrb i hrvatske A100188 a0 vaznog
stanovnika KKZ programe/projekte branitelje d10n11.<a lvlkupn.(.)g
putem financijskih fazvoja zupanye
potpora
Ocuvanje etnickih,
J\Zzlrcsiﬁll, 5{1?111;22:1 ! Sufinanciranje ‘ Upravni OQj el za E;E:giie ta
pripadnika srpske, albanske i obrazovanje, ) A100010, civilnog drustva
25.1.3 nacionalnih manjina romske 3| 31.12.2026. | zdravstvo, socijalnu | A100012, 2.5.1 kao vaznog
na podrucju KKZ naciqnalne skrb ‘i hljvatske A100013 dionika ukupnog
putem financijskih manjine branitelje razvoja Zupanije
potpora
Osiguravanje Razvoj
jednakih uvjeta Upravni odjel za obrazovne
obrazovanja za Broj obrazovanje, infrastrukture 1
23.1.4 ucenike sa pomoc¢nika/broj 66/77 31.12.2026. | zdravstvo, socijalnu | T107020 231 programa u
specifiénim ucenika skrb 1 hrvatske predskolskom,
potrebama pomocu branitelje osnovnom,

pomoc¢nika u nastavi

srednjem 1




visokom

Skolstvu i
uskladivanje
obrazovnih
programa s
potrebama
trziSta rada
Razvoj
Realizitani skt
projekti: Pametan ooTama U
Osiguravanje obrok za pametnu pregékolskom
individualiziranin | G0t Skolska Upravni odjelza 1 » 14701 osnovnom,
oorama i shema Realizirani obrazovanje, AL10701 2’ sredniem i’
23.1.5 prog . .| 2025./2026., svi planirani | 31.12.2026. | zdravstvo, socijalnu ’ 23.1 oy
aktivnosti za razvoj . . S . T100083, visokom
ey o1« . o . | Natjecanja projekti skrb i hrvatske y .
specifi¢nih vjestina i g . I T107027 Skolstvu i
A osnovne i srednje branitelje o
sposobnosti uc¢enika kole i ostali uskladivanje
obrazovii obrazovnih
. programa s
programi UO potrebama
trziSta rada
K100146, Razvoy
K100147 Obfr Ny
’ infrastrukture 1
T107032,
y . rograma u
Razvoj obrazovne Cetrnaesjc Pet Upravni 0(.1J el za K107013, gregékolskom
infrastrukture u 1zgraden1h, . dovrsenih 1 obrazovanje, .. K107014, osnovnom,
2.3.1.6 . rekonstruiranih 31.12.2026. | zdravstvo, socijalnu | K107015, 2.3.1 ..
osnovnom, srednjem | . ... . devet . srednjem 1
 visokom &kolstvu 1/ili opremljenih zapocetih skrb 1 hrvatske K107016, visokom
Skolskih objekata branitelje K107017, y .
K107108 Skolstvu i
K1071 09’ uskladivanje
K10702 O’ obrazovnih

programa s




K107021,

potrebama

K107022 trziSta rada
.. . Poticanje
govecanj © Broj djece kojima Upravni Oc.lj cl za demografske
ostupnosti se sufinancira obrazovanje, obnove i
22.1.2 socijalnih usluga za 31 | 31.12.2026. | zdravstvo, socijalnu | A100209 2.2.1. L .
. s usluga rane . zadrzavanje
djecu s teSko¢amau | . " skrb 1 hrvatske .,
. Intervencije o1 postojeceg
razvoju branitelje o
stanovnistva
Odrzivost Upravni odjel za Del.l.l st}tuc1onal}
. . . S ! zacija 1 uvodenje
Osiguravanje uvjeta | funkcioniranja obrazovanje, novih
24.1.1 za podrSku zrtvama | sigurne kuce za Kontinuirano | 31.12.2026. | zdravstvo, socijalnu | T100102 24.1. Zvaninstitucion
obiteljskog nasilja zrtve obiteljskog skrb 1 hrvatske alzih soci';llnih
nasilja branitelje )
usluga
Broj izdanih Upravni odjel za De1.1.1 st}tu01onal}
“ . y ! . ! zacija 1 uvodenje
Sirenje mreze licencija za obrazovanje, novih
24.1.2 izvaninstitucionalnih | pruzanje 1| 31.12.2026. | zdravstvo, socijalnu | T107031 24.1. Zvaninstitucion
socijalnih usluga izvaninstitucional skrb 1 hrvatske alzih soci';llnih
nih usluga branitelje )
usluga
Upravni odjel za
Dostupnost domova Broj osoba kojima obrazovanje, Dostupnost
24.2.1 > P . se sufinancira 300 | 31.12.2026. | zdravstvo, socijalnu | A100186 24.2. domova
socijalne skrbi v . .. .
smjestaj skrb 1 hrvatske socijalne skrbi
branitelje
Sirenje kapaciteta za . . Upravni odjel za
miedtaj u Broj izgradenih 1 obrazovanje, Dostupnost
2422 Zofn o eiialne | oPremljenih 1|31.12.2026. | zdravstvo, socijalnu | K107005 242 domova
! objekata skrb 1 hrvatske socijalne skrbi

skrbi

branitelje




Izrada projektne

Upravni odjel za

dokumentacije za Broi izradene obrazovanje, Dostupnost
2423 Sirenje kapaciteta u ) .. 1| 31.12.2026. | zdravstvo, socijalnu | K107011 24.2. domova
. . dokumentacije . . .
domovima socijalne skrb 1 hrvatske socijalne skrbi
skrbi branitelje
Poticanje starijih Socijalno
osoba za aktivno ukljucivanje
starenje, spre¢avanja Upravni odjel za ranjivih skupina
2431 socijalne izolacije te | Broj ugovorenih obrazovanje, 243 1 podizanje
Y kvalitetnog programa 12 | 31.12.2026. | zdravstvo, socijalnu | A100187 Y svijesti o
2.5.1.1 . ; . 2.5.1 . .
provodenja projekata skrb 1 hrvatske moguénostima
slobodnog vremena branitelje razvoja
putem financijske socijalnog
potpore poduzetniStva
Socijalno
ukljucivanje
) ‘ Broj ranjivih Upravni OQJ el za ranj 1\{1h skupma
Sprecavanje skubina koiima se obrazovanje, i podizanje
2432 institucionalizacije pina koji 300 | 31.12.2026. | zdravstvo, socijalnu | A100049 2423 svijesti o
o i pruza pomo¢ u . . )
ranjivih skupina Kuéi skrb 1 hrvatske mogucnostima
branitelje razvoja
socijalnog
poduzetnistva
Prevencija i rano
otkrivanje
Upravni odjel za bolesti,
PoboljSanje kvalitete | Broj P J prevencija
Zivota stanovnika sufinanciranih obrazovanje, . T100112 ovisnosti
2.1.2.1 oy N 10 | 31.12.2026. | zdravstvo, socijalnu ’ 2.1.2
Koprivnicko- specijalizacija . T100113 posebno mlade
e . . skrb 1 hrvatske ..
krizevacke zupanije | lije¢nika I populacije,
branitelje .o
promicanje

zdravog nacina
zivota 1 pojacana




sigurnost
stanovniStva

Prevencija i rano

otkrivanje
bolesti,
. o prevencija
Dostupnost i Broj . Upravni 0(.1J el za ovisnosti
kontinuirano osposobljenih obrazovanjc, posebno mlade
2.1.2.2 o djelatnika za 80 | 31.12.2026. | zdravstvo, socijalnu | A100096 2.1.2 .
razvijanje . populacije,
" napredno skrb 1 hrvatske .o
zdravstvene zastite v C . o 1 promicanje
odrZavanje Zivota branitelje oy
zdravog nacina
zivota i pojacana
sigurnost
stanovniStva
Prevencija i rano
otkrivanje
bolesti,
Broj osoba o prevencija
. .. | obuhvacenih Upravni Oqj el za T100044, ovisnosti
Prevencija bolesti i radom obrazovanje, T100056 osebno milade
2.1.23 povecanje kvalitete . " 500 | 31.12.2026. | zdravstvo, socijalnu ’ 2.1.2 p ..
.- SavjetovaliSta u . T100070, T populacije,
Zivota . skrb 1 hrvatske .0
okviru Zavoda za o 100035 promicanje
) branitelje .
javno zdravstvo zdravog nacina
zivota 1 pojacana
sigurnost
stanovniStva
Broj dodijeljenih Upravni odjel za Poticanje
o potpora za . demografske
Povecanje sufinanciranic obrazovanje, obnove i
2213 dostupnosti anciranye 14 | 31.12.2026. | zdravstvo, socijalnu | T107009 2.2.1 . .
} specijalistickih . zadrzavanje
zdravstvenih usluga S skrb 1 hrvatske .
medicinskih g postojeceg
branitelje o
postupaka stanovniStva




Upravni odjel za

Sprecavanje . — ! Borba protiv
siromastva i Broj podmirenih obrazovanje, siromastva i
2.44.1 sociialne troskova pogreba 160 | 31.12.2026. | zdravstvo, socijalnu | A100203 244 sociialne
socjame branitelja skrb i hrvatske socjamie
iskljucenosti o iskljucenosti
branitelje
Broj izvjestaja o Upravni odjel za Monitoring
Prevencija zaraznih | ispitivanju javne obrazovanje, kakvoce pitke
3.2.3.1 bolesti i povecanje | vodoopskrbne 174 | 31.12.2026. | zdravstvo, socijalnu | T100007 3.2.3 vode i
kvalitete zivota mreze/lokalnih skrb 1 hrvatske prociséenih
vodocrpilista branitelje otpadnih voda

Provedba operativnih ciljeva prema sustavu upravljanja kvalitetom

RB
operativnog
cilja

H-C-2-1

Operativni cilj

Identificirati 1 provesti najmanje jednu
mjeru pojednostavljenja upravnog ili
neupravnog postupka u nadleznosti
upravnog tijela

Pokazatelj(i) outputa

Broj analiziranih postupaka;
broj pojednostavljenih
postupaka

Planirana vrijednost
outputa

1 analiziran
postupak; 1
pojednostavljeni
postupak

Nadleznost

Upravni odjel
za
obrazovanje,
zdravstvo,
socijalnu skrb
1 hrvatske
branitelje u
suradnji s
Upravnim
odjelom za
opcu upravu i
zajednicke
poslove

Rok izvrSenja

31.12.2026.

Izvor
financiranja
(aktivnost u
proracunu)

A100191
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5.8. Upravni odjel za poljoprivredu, vodno gospodarstvo, zaStitu okoliSa 1 zastitu prirode

Provedba mjera iz Provedbenog programa i ciljeva iz djelokruga rada

RB

mjere /

Mjera iz Provedbenog programa / cilj iz
djelokruga rada

Pokazatelj ishoda /
rezultata

Trenutaéna
vrijednost

Planirana
vrijednost

Referenca

Razvoj sustava vodoopskrbe, odvodnje 1 Prikljucenost ku¢anstava na PP KKZ 2026.-2029., M
3.2.1 i . . 27.071 29.000
procis¢avanja otpadnih voda sustav vodoopskrbe 3.2.1
Prikljucenost k'ucanstava na 23923 25.000
sustav odvodnje
Broj izradenih dokumenata
Razvoj sustava navodnjavanja i melioracijske odnosno projektne PP KKZ 2026.-2029., M
322 . /. 0 0
odvodnje dokumentacije za sustav 322
navodnjavanja
o L o aees Broj izvjestaja o ispitivanju y B
323 Monltqung kakvoce pitke vode 1 prociS¢enih javne vodoopskrbne 174 174 PP KKZ 2026.-2029., M
otpadnih voda . . ex 323
mreZe/lokalnih vodocrpilista
Modernizacija i specijalizacija poljoprivrednih Broj p(.).l'] qprlvrednlka kojima PP KKZ 2026.-2029., M
3.3.2 . . . su dodijeljene potpore male 200 230
proizvodaca i razvoj lovnog gospodarstva . . L . 3.3.2
vrijednosti u poljoprivredi
Broj financiranih programa i
projekata udruga za PP KKZ 2026.-2029., M
L . 41 41
gospodarstvo, poljoprivredu i 3.3.2
ruralni razvoj
361 Ocuvanje bioloske i krajobrazne raznolikostii | Broj sacuvanih zasticenih 16 16 PP KKZ 2026.-2029., M
e odrzivi razvoj podrucja 3.6.1
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Brf)J. Pogjetltelja na 60.200 61.000 PP KKZ 2026.-2029., M
zasti¢enim podruc¢jima 3.6.1
Istrazivanje i pracenje stanja zasSti¢enih BrOvarOJgkel.ta Verzan.1h vz PP KKZ 2026.-2029., M
3.6.2 " istrazivanje 1 pracenje stanja 8 8
podrucja e g 3.6.2
zasti¢enih podrucja
Broj istrazivanja/pra¢enja 5
stanja vezanih uz istrazivanje PP KKZ 2026.-2029., M
T N 6 5
1 pracenje stanja zasti¢enih 3.6.2
podrucja
3.6.3 Planiranje upravljanja zasti¢enim podrucjima Broj novih i revidiranih 23 23 PP KKZ 2026.-2029., M
planova 3.6.3

Provedba operativnih ciljeva

. o e Izvor
RB Planirana | Rok izvrSenja NadleZnost (upravni financiranja Oznaka

operativnog Operativni cilj Pokazatelj outputa vrijednost | (DD.MM.GG
cilja outputa GG)

mjere iz Naziv mjere iz PP-a

odjel) (proracunsk PP-a

a aktivnost)

Upravni odjel za Modernizacija i
. . T poljoprivredu, specijalizacija
3.3.2.1 Provesti javne pozIve za b .aVlJ en javnt 9 30.04.2026. | vodno gospodarstvo, | T100100 | 3.3.2. poljoprivrednih
potpore male vrijednosti | poziv ‘s o g . . .
zaStitu okoliSa 1 proizvodaca i razvoj
zaStitu prirode lovnog gospodarstva
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Dodjela potpora male

Upravni odjel za

Modernizacija i

vrijednosti za ulaganje u | Broj dodijeljenih poljoprivredu, specijalizacija
3322 materijalnu imovinu na | potpora male 100 11.12.2026. | vodno gospodarstvo, | T100100 | 3.3.2. poljoprivrednih
poljoprivrednim vrijednosti zastitu okoliSa 1 proizvodaca i razvoj
gospodarstvima zaStitu prirode lovnog gospodarstva
Potpora male vrijednosti | PovrSina kupljenog Up;avn} odjel za MOd.e‘rlil'l zaclal
za okrupnjavanje poljoprivrednog poljoprivredu, specijaiizacia
3323 N oy 30 11.12.2026. | vodno gospodarstvo, | T100100 | 3.3.2. poljoprivrednih
poljoprivrednog zemljista u . O g .. .
o ) zastitu okolisa i proizvodaca i razvoj
zemljista hektarima zastitu prirode lovnog gospodarstva
Upravni odjel za Modernizacija i
Potora male vriiednosti Broj sadnica poljoprivredu, specijalizacija
3324 7 \?ié,e oditnie Iiasa de vinove loze, vo¢kii | 115000 11.12.2026. | vodno gospodarstvo, | T100100 | 3.3.2. poljoprivrednih
& ) jagoda zaStitu okoliSa i proizvodaca i razvoj
zaStitu prirode lovnog gospodarstva
Potpor.a ma le vrijednosti . . Upravni odjel za Modernizacija i
za poljoprivrednu Broj zakupljenih liopri alizaci
roizvodnju u sustavu prodajnih prostora poljoprivredu, specljaiizacija
3.3.2.6 proiz L o 130 11.12.2026. | vodno gospodarstvo, | T100100 | 3.3.2. poljoprivrednih
kratkih lanaca opskrbe na trznicama ili . oy . .. .
. o . .. .. zaStitu okoliSa 1 proizvodaca i razvoj
(prodaja na trznicama i | javnim povrSinama s :
S . zaStitu prirode lovnog gospodarstva
javnim povr§inama)
Povrsina - T
Potpora male vrijednosti | poljoprivrednih Upr'avn.l odjel za Mod.e_rn‘l zacyal
24 kontrolu i ovrsing pod poljoprivredu, specijalizacija
3.3.2.7 . . y pOVISIna p 125 11.12.2026. | vodno gospodarstvo, | T100100 | 3.3.2. poljoprivrednih
certifikaciju ekoloske ekoloSkom v o g .. )
. . . . zaStitu okoliSa 1 proizvodaca i razvoj
proizvodnje proizvodnjom u zaStitu prirode lovnog gospodarstva
hektarima
Upravni odjel za Modernizacija i
. . VI poljoprivredu, specijalizacija
3328 | Potporamale vrijednosti || Broj peelinjih 6000 | 11.12.2026. | vodno gospodarstvo, | T100100 | 3.3.2. | poljoprivrednih

za pcelarsku proizvodnju

zajednica

zastitu okoliSa i
zastitu prirode

proizvodaca i razvoj
lovnog gospodarstva




Upravni odjel za

Modernizacija i

Pgtpf? ra mgle lejke dnosti Pon rsina 500 poljoprivredu, specijalizacija
3.3.2.9 - Sulinanciranje kamata | sufinancirane 11.12.2026. | vodno gospodarstvo, | T100100 | 3.3.2. poljoprivrednih
2 polj op rwrednu ") etYe N hek‘Farlma 1000 zastitu okoliSa 1 proizvodaca i razvoj
proizvodnju Broj tovljenika zaStitu prirode lovnog gospodarstva
Upravni odjel za Modernizacija i
Potpora male vrijednosti | Povrsina poljoprivredu, specijalizacija
3.3.2.10 za industrijsku proizvodnje povréa 20 11.12.2026. | vodno gospodarstvo, | T100100 | 3.3.2. poljoprivrednih
proizvodnju povréa u hektarima zaStitu okoliSa i proizvodaca i razvoj
zastitu prirode lovnog gospodarstva
Broj lovista koja
Ejgscl)lvrc))(r)c()im Upravni odjel za Modernizacija i
Provodenje Zakona o subvencioiliranih poljoprivredu, sP qcij al‘izacija.
3.3.2.11 lovstvy sastitnih sredstava 32 31.12.2026. VOdl:lO gosppdarstvo, A100029 | 3.3.2. poll oprlvredr}lh .
ustanovlj enih/izmi} zas:;t}tu 01§011§a 1 proizvodaca i razvoj
enjenih lovidta, zastitu prirode lovnog gospodarstva
pregledanih LGO
Upravni odjel za Modernizacija i
Provesti javni poziv Obiavlien iavni poljoprivredu, specijalizacija
3.3.2.12 vlasnicima zemljiSta bez Javijen ] 1 30.09.2026. | vodno gospodarstvo, | A100029 | 3.3.2. poljoprivrednih
prava lova pozIv zaStitu okoliSa i proizvodaca i razvoj
za$titu prirode lovnog gospodarstva
Upravni odjel za Modernizacija 1
Dodjela sredstava Broj vlasnika poljoprivredu, specijalizacija
3.3.2.13 vlasnicima zemljiSta bez | zemljiSta bez prava 5 31.03.2027. | vodno gospodarstvo, | A100029 | 3.3.2. poljoprivrednih
prava lova lova zaStitu okoliSa 1 proizvodaca i razvoj
zaStitu prirode lovnog gospodarstva
C Upravni odjel za
Pof‘c“plswailnje.Ugovora ° poljoprivredu, IstraZivanje 1
3.6.2.1 sulinancitanju Potpisan ugovor 1 30.05.2026. | vodno gospodarstvo, | A100030 | 3.6.2. pracenje stanja

djelatnosti Istrazivackog
centra Sumarskog

zaStitu okoliSa 1
zaStitu prirode

zaSti¢enih podrucja




instituta, Centar za
urbane i privatne Sume

Sufinanciranje rada

Broj izradenih

Upravni odjel za
poljoprivredu,

Istrazivanje i

3.6.2.2 Centra za urbane i : . . 2 31.08.2026. | vodno gospodarstvo, | A100030 | 3.6.2. pracenje stanja
privatne Sume projekata i studija zastitu okolisa i zaSti¢enih podrucja
zastitu prirode
Upravni odjel za Jacanje kapaciteta
- poljoprivredu, civilnog drustva kao
2.5.1.1 Eiiveiibééiﬁniﬁiuee fﬁgﬂiﬁfﬁaiu I 31.12.2026. | vodno gospodarstvo, | A100028 | 2.5.1. | vaznog dionika
J zaStitu okoliSa i ukupnog razvoja
zaStitu prirode Zupanije
Dodjela pomoéi za Upr.avn.i odjel za J gé?nje kapavciteta
elementarne nepogode Broj dodijeljenih poljoprivredu, cwvllnog ngtva kao
2.5.1.2 y lui g py 10 31.12.2026. | vodno gospodarstvo, | A100003 | 2.5.1. vaznog dionika
(pozlar, OO NEVIEME, | pomoct zastitu okoliSa i ukupnog razvoja
poplava i ostalo) zastitu prirode Zupanije
Upravni odjel za Modernizacija i
Financiranje programai | Objavljen javni poljoprivredu, spef:ij al‘izacija'
3.3.2.14 roiekata udruga oz <50 02.05.2026. | vodno gospodarstvo, | T100055 | 3.3.2. poljoprivrednih
proJ udrug pozIv zaStitu okoliSa 1 proizvodaca i razvoj
zaStitu prirode lovnog gospodarstva
. Upravni odjel za Modernizacija 1
Ugovort s . T
Poticanje istraZivanja i znanstvenim poljoprivredu, Specl a1_12ac1jg
3.3.2.15 razvoja u poljoprivredi institucijama i 3 31.12.2026. VOdI‘IO gospf)da.rstvo, A100089 |3.3.2. pOl]. oprlvredr}lh .
savezima zaStitu okoliSa i proizvodaca i razvoj
za$titu prirode lovnog gospodarstva
Sufinanciranje rashoda Upr'avn.i odjel za Mod.e.rn'i zac.i‘j ai
jedinica lokalne Objavljen javni poljoprivredu, Specl) al.lzacuah
3.3.2.16 samouprave za poziv 25 31.12.2026. | vodno gospodarstvo, | A100158 | 3.3.2. poljoprivrednih

dezinsekciju

zaStitu okoliSa 1
zaStitu prirode

proizvodaca 1 razvoj
lovnog gospodarstva




Upravni odjel za T107016, y e
y e . Ocuvanje bioloske i
Ocuvanje bioloske 1 Broi sacuvanih poljoprivredu, A100120, kraiobrazne
36.1.1 | krajobrazne raznolikosti | ééenih s 16 31.12.2026. | vodno gospodarstvo, | T107012, | 3.6.1. razfl ettt odusivi
1 odrzivi razvoj p L zastitu okoliSa 1 A100037, CAZVO M
zaititu prirode A100157 !
Upravni odjel za Ocuvanje bioloske 1
Ocuvanje bioloske i Broj posjetitelja na poljoprivredu, T107022, Kraiobr ejlzne
3.6.1.2 krajobrazne raznolikosti | zastiCenim 61.000 31.12.2026. | vodno gospodarstvo, | K100044, | 3.6.1. JOO! e
AN . - . O raznolikosti 1 odrzivi
1 odrzivi razvoj podrucjima zastitu okolisa i T107029 .
zastitu prirode .
Broj projekata Upravni odjel za
IstraZivanje 1 pracenje vezanih uz poljoprivredu, T107012 Istrazivanje 1
3.6.2.1 stanja zasti¢enih istrazivanje i 8 31.12.2026. | vodno gospodarstvo, " 13.6.2. praéenje stanja
.. . . o o A100157 verr ..
podrucja pracenje stanja zaStitu okoliSa i zaSti¢enih podrucja
zasti¢enih podrucja zaStitu prirode
Brojv. . L Upravni odjel za
e, istrazivanja/pracen] . Ve .
Istrazivanje i pracenje a stamia vezanih uz poljoprivredu, A100157 Istrazivanje i
3.6.2.2 stanja zasStic¢enih 4 stafja veza 5 31.12.2026. | vodno gospodarstvo, > 13.6.2. pracenje stanja
o 1strazivanje 1 o N K100044 e "
podrucja . . zastitu okolisa i zasti¢enih podrucja
pracenje stanja v .
A .. zaStitu prirode
zaSti¢enih podrucja
Upravni odjel za .
. Planiranje
Planiranje upravljanja Broj novih 1 poljoprivredu, A100037, upravljanja
3631 | ¢ ﬁéenfm 11) druJé " rJn ) reviJ e lanova 23 31.12.2026 | vodno gospodarstvo, | A100157, | 3.6.3. Zgg o gni Iil
Poctte) P zadtitu okolida i K 100044
v . podru¢jima
zaStitu prirode
Upravni odjel za Razvoj sustava
Provesti javni poziv za Obiavlien iavni poljoprivredu, vodoopskrbe,
3.2.1.1 dodjelu kapitalne o ;iv Jend 1 15.02.2026. | vodno gospodarstvo, | K100001 | 3.2.1. odvodnje i
pomo¢i JLS p zastitu okoliSa 1 proc¢is¢avanja
zaStitu prirode otpadnih voda




Upravni odjel za Razvoj sustava
Broj dodijeljenih poljoprivredu, vodoopskrbe,
3.2.1.2 Kapitalna pomo¢ JLS kapitalnih pomoc¢i <25 30.11.2026. | vodno gospodarstvo, | K100001 | 3.2.1. odvodnje i
JLS-e zastitu okoliSa 1 proc¢is¢avanja
zaStitu prirode otpadnih voda
Ugovor o izradi Izraden Idejni Upravni odjel za Razvoj sustava
rojektne dokumentacije | P rojekt sustava poljoprivredu, navodnjavanja i
3.2.2.1 fusiava A dn.avan.aJ navodnjavanja 1 31.12.2026. | vodno gospodarstvo, | T100109 | 3.2.2. | 02" aJCi.Ski
ava NAvoCmavama | yrejiki Pazut - zadtitu okolida i ey
Veliki Pazut - Legrad ‘s . odvodnje
Legrad zastitu prirode

Provedba operativnih ciljeva prema sustavu upravljanja kvalitetom

RB

operativnog
cilja

Operativni cilj

Identificirati 1 provesti

Pokazatelj(i) outputa

Broj analiziranih

Planirana vrijednost

outputa

1 analiziran

NadleZnost

Upravni odjel za

poljoprivredu, vodno

Rok

izvrSenja

Izvor financiranja
(aktivnost u
proracunu)

najmanje jednu mjeru gospodarstvo, zastitu

H-C-2-1 pojednostavljenja upravnog ili pqstupaka; bl.ro" . pqstupak; ! . okolisa 1 zaStitu 31.12.2026. | A100191
neupravnog postupka u pojednostavljenih pojednostavljeni prirode u suradnji s
postupaka postupak

UO za op¢u upravu i
zajednicke poslove

nadleznosti upravnog tijela




5.9. Upravni odjel za op¢u upravu i zajednicke poslove

Provedba mjera iz Provedbenog programa i ciljeva iz djelokruga rada

. Napomena
RB Mjera iz Provedbenog programa / Trenuta¢na Planirana
mjere / L s s £ prog Pokazatelj ishoda / rezultata . vrijednost Referenca
cilj iz djelokruga rada vrijednost
U planu je izrada
digitalne platforme
Digitalna transformacija javne Broj uvedenih e-usluga za kQJ ace om.(.)guC{tl PP KKZ 2026.—
1.2.2 6 0 | digitalizaciju svih
uprave gradane . v .. 12029.,M1.2.2
usluga iz nadleznosti
KKZ, predvideni kraj
provedbe je 2028.
Regionalna uprava i administraciia Donesene Odluke i drugi akti za 57 57 PP KKZ 2026.—
& p J promicanje kvalitete zivota 2029., M

Provedba operativnih ciljeva

Izvor
NadleZnost (upravni  financiranja
odjel) (proracunsk
a aktivnost)

RB Planirana | Rok izvrSenja Oznaka
mjere iz Naziv mjere iz PP-a

PP-a

operativnog Operativni cilj Pokazatelj outputa vrijednost | (DD.MM.GG
cilja outputa GG)

Prijava projekta "Digitalna Predana ispravna Upravni odjel za Digitalna
1.2.2.1 vrata" na javni poziv Fiavau rgku 1 04.02.2026. op¢u upravu i K 100006 1.2.2. transformacija javne
Digitalizacija usluga pry zajednicke poslove uprave
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jedinica lokalne i podru¢ne
(regionalne) samouprave

Priprema projektno-

tehnicke dokumentacije za | Izradena projektno- Upravni odjel za Digitalna
1.2.2.2 raspisivanje javne nabave tehnicka 01.06.2026. op¢u upravu i K 100006 1.2.2. transformacija javne
izrade digitalne platforme dokumentacija zajednicke poslove uprave
"Digitalna vrata"
Provodenje javne nabave za U(I))rzznli (;?f i iza Digitalna
1.2.2.3 izradu digitalne platforme Sklopljen ugovor 01.09.2026. .opeu up K 100006 1.2.2. transformacija javne
N " zajednicke poslove,
Digitalna vrata . 9 uprave
Sluzba ureda Zupana
Nadogradnja sustava Nadogradeni sustav Upravni odjel za Digitalna
1.2.2.4 . . 31.12.2026. op¢u upravu i T 100101 1.2.2. transformacija javne
uredskog poslovanja uredskog poslovanja A
zajednicke poslove uprave
Nadoeradnia sustava za Nadogradeni sustav Upravni odjel za Digitalna
1225 rdogracdiya susta za prijavu javnih 31.12.02026. opéu upravu i T 100101 1.2.2. | transformacija javne
prijavu javnih poziva . NS
poziva zajednicke poslove uprave
Nabava ra¢unalne opreme E;g;i(aierslliljoavlr'l:n Ugrzznli (;?j 11 iza Digitalna
1.2.2.6 za potrebe upravnih tijela » SKIOPY 1.6.2026. opeu up T 100101 1.2.2. transformacija javne
y .. ugovor, isporu¢ena zajednicke poslove,
Zupanije N . uprave
oprema Sluzba ureda Zupana
Nabava rac¢unalnih licenci E;(l;:fgerslliljoavlr'l:n Ugrzznli Or(;JVe 11 iza Digitalna
1.2.2.7 za potrebe upravnih tijela » SKIOPY 01.06.2026. opeu up T 100101 1.2.2. transformacija javne
y .. ugovor, isporuc¢ene zajednicke poslove,
Zupanije . y . uprave
licence Sluzba ureda Zupana
PZ%E?%??‘Z fi(iiuilzzlcr?ii “ Upravni odjel za Digitalna
1.2.2.8 poboijsafye digtta i Provedena edukacija 31.12.2026. opcu upravu i T 100101 1.2.2. transformacija javne
kompetencija sluzbenika N
» . zajednicke poslove uprave
Zupanije
P;%Z?%ZEJ.Z fi(liulliz?ﬁ?l E 7 Upravni odjel za Digitalna
1.2.2.9 pobojsanje digttait Provedena edukacija 31.12.2026. op¢u upravu i T 100101 1.2.2. transformacija javne
kompetencija korisnika N
5 zajedniCke poslove uprave

usluga KKZ




Razvijanje sustava

upravljanja kvalitetom 1 Izradena Upravni odjel za Digitalna
1.2.2.10 razvijanje sustava dokumentacija u 2 01.09.2026. opcu upravu i T 100101 1.2.2. transformacija javne
upravljanja sigurnoscéu skladu s normama zajedniCke poslove uprave
sukladno normi ISO 27001
Elig;iibj lgsfralllnh : e Provedeni interni Upravni odjel za Digitalna
12.2.11 va upravijany Ve 2 31.10.2026. opéu upravu i T 100101 1.2.2. | transformacija javne
kvalitetom i sustava auditi A
A " zajednicke poslove uprave
upravljanja sigurnoséu
Eligt‘;iibj ‘;ZS{S;(;haaUdlta Provedeni vanjski Upravni odjel za Digitalna
1.2.2.12 1va uptavijan Ve ! 2 31.12.2026. opéu upravu i T 100101 1.2.2. | transformacija javne
kvalitetom i sustava auditi A
L g zajednicke poslove uprave
upravljanja sigurnoséu
y . . Sklapanje ugovora o Upravni odjel za
1.2.2.13. Odrzavanje i nadogradnja | | 40 gnii § 1 30.06.2026. opéu upravu i T 100101
sustava e-Sjednice y . N
odrZavanju zajednicke poslove
Rjesavanje u upravnim
stvarima upisa, upisa
promjena i prestanka
postojanja udruga i stranih Postotak riiegenih Upravni odjel za Regionalna uprava i
13. udruga sa sjediStem u KKZ, Ty 95% kontinuirano opc¢u upravu i A100202 stof hed
. . upravnih predmeta NS administracija
te registracije zaklada zajednicke poslove
Republike Hrvatske i
stranih zaklada u Republici
Hrvatskoj
Provodenje nadzora nad
prijavom podataka u . . Upravni odjel za . .
14. registre udruga i registre Broj provedenih 20 kontinuirano op¢u upravu i A100202 Regl'or'lalna dpravat
. . nadzora N administracija
zaklada te poduzimanje zajednicke poslove
propisanih mjera
Vodenje registara udrugai | % provedenih Upravni odjel za Resionalna uprava i
15. registara zaklada i promjena u 95% kontinuirano opcu upravu i A100202 glon up
. L Lo N administracija
izdavanje izvadaka registrima zajednicke poslove




Rjesavanje upravnih

Postotak rijesenih

Upravni odjel za

Regionalna uprava i

16. postupaka iz oblasti . 95% kontinuirano opcu upravu i A100202 .. ..
gradanskih stanja upravnih predmeta zajednicke poslove administracija
Sklapanje brakova u % sklopljenih Upravni odjel za Regionalna uprava i
17. gradanskom obliku i brakova i zivotnih 100% kontinuirano op¢u upravu i A100202 ad fl inis traci'all)
zivotnih partnerstva partnerstva zajednicke poslove :
Provodenje upisa, upisa
promjena, biljeski i
verifikacija u drzavnim 9% provedenih upisa Upravni odjel za Regionalna uprava i
18. maticama, registru Zivotnog VZ rI: fikaciia pIsa, 99% kontinuirano op¢u upravu i A100202 ad r%l nistracii :
partnerstva i evidenciji J zajedniCke poslove J
drzavljanstva te izdavanje
isprava i potvrda
. . % unesenih
Obavljanje poslova iz - . o
djelokruga uredskog posiljaka, .otV(.)remh - Upravni odjel za Regionalna uprava i
19. Jo slovania za sva predmeta i upisa 100% kontinuirano opcu upravu i A100202 administraciia
p rany . pismena u evidenciju zajednicke poslove J
Zupanijska upravna tijela uredskog poslovanja
0,
/(c))lll)rrzrcli'rgr?itﬁ u Upravni odjel za Regionalna uprava i
P ) C . 100% kontinuirano op¢u upravu i A100202 gtot up
pismohranu i izdanih N administracija
. zajednicke poslove
na zahtjev
% dostavljenih i o
otpremljenih - Upravni odjel 2 Regionalna uprava i
100% kontinuirano op¢u upravu i A100202

posiljaka unutar
zadanih rokova

zajednicke poslove

administracija
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Provedba operativnih ciljeva prema sustavu upravljanja kvalitetom

RB

operativnog
cilja

Operativni cilj

Uspostaviti 1 provesti godisnje
mjerenje zadovoljstva korisnika

Pokazatelj(i) outputa

Provedeno anketno
istrazivanje; izradeno

Planirana
vrijednost outputa

1 provedeno

Nadleznost

Upravni odjel za
op¢u upravu i
zajednicke poslove

Rok
izvrSenja

Izvor financiranja
(aktivnost u
proracunu)

H-C-1-1 0 o o . istrazivanje; 1 . 31.12.2026. | A100202
uslugama Koprivnicko-krizevacke izvjesce o rezultatima Zviesée u suradnji s
zupanije u 2026. godini. ankete J Sluzbom ureda
Zupana
Identificirati i provesti najmanje jednu | Broj analiziranih 1 analiziran .
mjeru pojednostavljenja upravnog ili | postupaka; broj postupak; 1 Upravni odjel za
H-C-2-1 . > ) P opéu upravu i 31.12.2026. | A100202
neupravnog postupka u upravnom pojednostavljenih pojednostavljeni zajednicke poslove
odjelu postupaka postupak
Sudjelovati u uspostavi ili provedbi Broj odrzanih sastanaka
zajednickog obavljanja poslova s ili savjetovanja s JLS- | Najmanje 1 Upravni odjel za
H-C-7-1 jedinicama lokalne samouprave na ovima o moguénostima | sastanak / op¢u upravu i 31.12.2026. | A100202
podru¢ju Koprivni¢ko-krizevacke zajednickog obavljanja | savjetovanje zajednicke poslove

Zupanije.

poslova
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5.10. Sluzba za unutarnju reviziju

Provedba mjera iz Provedbenog programa i ciljeva iz djelokruga rada

RB

mjere /

djelokruga rada

Regionalna uprava i administracija

. . o s . » Planirana
Mjera iz Provedbenog programa / cilj iz Pokazatelj ishoda / Trenutacna vrijednost Referenca

rezultata vrijednost

Donesene Odluke i drugi akti 52 52 | PP KKZ 2026.-2029., M
za promicanje kvalitete Zivota

Provedba operativnih ciljeva

RB
operativnog
cilja

Operativni cilj

Izraditi StrateSki plan
Sluzbe za unutarnju
reviziju za razdoblje
2027.-2029.

Pokazatelj
outputa

Izraden i donesen
Strateski plan

Planirana Izvor Oznaka
vriiednost Rok izvrSenja NadleZnost financiranja miere
J (DD.MM.GGGG) (upravni odjel) (proracunska . J PP-a
ie : iz PP-a
aktivnost)

Naziv mjere iz

Sluzba za unutarnj Regionalna
1| 31.12.2026. resizi.u unutArmt n/p uprava i
: administracija
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Izraditi Godi$nji plan

Sluzbe za unutarnju Izraden 1 donesen Sluzba za unutarnju Reglonglna
. N 31.12.2026. . n/p n/p uprava i
reviziju za 2027. Godisnji plan reviziju . .
. administracija
godinu
Izraditi misljenje
isiyeny Izradeno
unutarnje revizije o R .
. Misljenje i . . Regionalna
sustavu unutarnjih oy . Sluzba za unutarnju .
.. prilozeno Izjavi o 31.3.2026. . n/p n/p uprava i
kontrola za podrucja . reviziju . .
. . o fiskalnoj administracija
koja su bila revidirana odeovormnosti
u prethodnoj godini &
Provesti pojedinacne Izradenp ! Sluzba za unutarnju Reglonglna
. - dostavljeno 31.12.2026. . n/p n/p uprava i
unutarnje revizije DA reviziju A ..
konacno izvjescée administracija
Provesti pracenje AZurirana baza Sluzba za unutarnju Reglonglna
rovedbe preporuka reporuka 31.12.2026. reviziju p p upraval
P prep prep : administracija
Izraditi izvjesce o Izradeno izvjesce .
e . . . . . Regionalna
ucincima provedenih | i dostavljeno Sluzba za unutarnju .
: . 30.4.2026. . n/p n/p uprava i
preporuka iz ranijih nadleznom reviziju . .
: . administracija
razdoblja Ministarstvu
Izraditi godiSnj o .
. .dv, godisnje Izradeno izvjesce . . Regionalna
1zvjesce o radu . . Sluzba za unutarnju .
! . 1 dostavljeno 31.1.2026. . n/p n/p uprava 1
unutarnje revizije za . reviziju . .
. Zupanu administracija
prethodnu godinu
Izraditi izvjesce o Izradeno izvjesce y . Regionalna
. . . Sluzba za unutarnju .
kontinuiranom 1 dostavljeno 15.1.2026. . n/p n/p uprava i
« y . . reviziju . .
stru¢nom usavrSavanju | Ministarstvu administracija




6. Pravne osobe u nadleznosti

Koprivnicko-krizevacka zZupanija osnivac je sljedecih ustanova:

1. PORA Regionalna razvojna agencija Koprivnic¢ko-krizevacke zupanije;

2. Zavod za prostorno uredenje Koprivnicko-krizevacke zupanije;

3. Javna ustanova za upravljanje zasticenim dijelovima prirode na podruc¢ju Koprivnicko-
krizevacke Zupanije;

Zavod za javno zdravstvo Koprivni¢ko-krizevacke zupanije;

Dom zdravlja Koprivnicko-krizevacke zupanije;

Zavod za hitnu medicinu Koprivnicko-krizevacke zupanije;

Dom za starije i nemo¢ne osobe Koprivnica;

Ljekarne Koprivnica;

A N A

Ljekarna Krizevci.

Koprivnicko-krizevacka Zupanija osnivac je i ustanovama osnovnoskolskog obrazovanja:

Osnovna skola ,,Andrije Palmovica* Rasinja
Osnovna Skola Ferdinanovac
Osnovna $kola ,,Prof. Franje Viktora Signjara® Virje
Osnovna Skola Molve
Osnovna skola Grigor Vitez KriZevci
Osnovna skola Legrad
Osnovna $kola Klostar Podravski
Osnovna skola Sokolovac
Osnovna $kola Sidonije Rubido Erdody Gornja Rijeka
. Osnovna skola ,,Prof. Blaz Mader* Novigrad Podravski
. Osnovna $kola ,,Jvan Lackovi¢ Croata‘“ Kalinovac
. Osnovna Skola Sveti Petar Orehovec
. Osnovna skola Gola
. Osnovna skola ,,Fran Koncelak* Drnje
. Osnovna skola Koprivni¢ki Bregi
. Osnovna skola Kalnik
. Osnovna $kola ,,Mihovil Pavlek Miskina‘“ Pelekovec
. Osnovna skola Koprivnicki Ivanec
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te ustanova srednjoskolskog obrazovanja:

Gimnazija ,Ivana Zakmardija Dijankoveckog®, KriZzevci
Srednja gospodarska skola Krizevci

Obrtnicka Skola Koprivnica

Srednja Skola Koprivnica

Gimnazija ,,Fran Galovi¢®, Koprivnica

Gimnazija ,,Dr. Ivana Kranj¢eva®, Purdevac

Strukovna Skola Durdevac
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8. Srednja skola ,,Ivan Seljanec* Krizevci
9. Ucenicki dom Krizevci.

Osim navedenih proracunskih korisnika, Koprivni¢ko-krizevacka Zupanija ima i
izvanproracunske korisnike:

1. Zupanijska uprava za upravljanje Zupanijskim i lokalnim cestama Koprivni¢ko-
krizevacke zupanije;
2. Turisticka zajednica Koprivni¢ko-krizevacke zupanije.

Koprivni¢ko-krizevacka zupanija ima udjele u sljede¢im trgovackim drustvima:

1. PISKORNICA d.o.0. regionalni centar za gospodarenje otpadom sjeverozapadne
Hrvatske;

2. PISKORNICA SANACIISKO ODLAGALISTE d.o.0. (osnivad PISKORNICA d.o.o.
regionalni centar za gospodarenje otpadom sjeverozapadne Hrvatske);

3. PZC VARAZDIN d.d. za gradevinarstvo, odrzavanije i zastitu cesta.

KLASA: 030-01/26-01/1
URBROIJ: 2137-08/02-26-10
Koprivnica, 26. sijecnja 2026.

ZUPAN:
Tomislav Golubié



