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1. PREDGOVOR ŽUPANA 

 

Godišnji plan rada Koprivničko-križevačke županije za 2026. 

godinu predstavlja temeljni operativni dokument kojim se 

utvrđuju prioriteti, ciljevi i aktivnosti upravnih tijela Županije 

u skladu s Provedbenim programom Koprivničko-križevačke 

županije 2026.–2029. i važećim Proračunom. 

Izrada Godišnjeg plana rada polazi od potrebe za odgovornim, 

transparentnim i učinkovitijim upravljanjem javnim 

poslovima, uz jasno definirane ciljeve i mjerljive rezultate 

rada upravnih tijela. Planom se osigurava povezanost strateških ciljeva Županije s konkretnim 

godišnjim aktivnostima te se stvara jasan okvir za praćenje provedbe i izvještavanje o 

ostvarenim rezultatima. 

U planskoj godini poseban se naglasak stavlja na područja od ključne važnosti za dugoročni 

razvoj Koprivničko-križevačke županije, osobito na obrazovanje i razvoj ljudskih potencijala, 

demografsku obnovu, učinkovito korištenje sredstava Europske unije te razvoj ruralnih 

područja. Kroz planirane mjere i operativne ciljeve nastoji se unaprijediti kvaliteta života 

stanovnika, osigurati ravnomjeran teritorijalni razvoj te potaknuti gospodarsku i društvenu 

održivost Županije. 

Godišnji plan rada izrađen je u skladu s raspoloživim financijskim i kadrovskim kapacitetima 

te uzimajući u obzir ograničenja i mogućnosti utvrđene proračunom. Posebna pažnja posvećena 

je realnosti planiranja i jasnoći odgovornosti, kako bi se osigurala provedivost planiranih ciljeva 

i učinkovit nadzor nad njihovim izvršenjem. 

Vjerujem da će Godišnji plan rada predstavljati kvalitetan alat za rad upravnih tijela, ali i jasan 

pokazatelj smjera razvoja Koprivničko-križevačke županije u planskoj godini. Njegova 

provedba zahtijeva odgovoran i koordiniran pristup svih upravnih tijela, s ciljem postizanja 

vidljivih i mjerljivih rezultata u interesu naših građana.
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2. UVOD 
 

Izrada godišnjeg plana rada obveza je svih jedinica lokalne, područne (regionalne) samouprave, 

a donosi se sukladno Uputi za izradu godišnjeg plana rada, polugodišnjeg i godišnjeg izvještaja 

o radu Ministarstva pravosuđa, uprave i digitalne transformacije od studenoga 2024. godine. 

Svrha ovoga plana je osigurati učinkoviti, transparentno i održivo upravljanje te doprinositi 

kontinuiranom unapređenju kvalitete usluga koje Županija pruža građanima i drugim 

dionicima. 

Godišnji plan rada Koprivničko-križevačke županije za 2026. godinu je jednogodišnji 

provedbeno operativni akt koji sadrži operativne ciljeve za 2026. godinu, povezane s mjerama 

iz Provedbenog programa Koprivničko-križevačke županije za razdoblje od 2026. do 2029. 

godine, ciljevima iz djelokruga rada sadržanima u programima proračuna vezanim za  posebni 

dio Proračuna Koprivničko-križevačke županije za 2026.godinu i propisima unutarnjeg 

ustrojstva i organizacije županijske uprave Koprivničko-križevačke županije. 

Izradom Godišnji plan rada Županija osigurava usklađenost svojih aktivnosti sa standardima 

kvalitete u javnoj upravi, pri čemu su potrebe građana i održiv razvoj u središtu svih procesa. 

 

2.1. Djelokrug rada Koprivničko-križevačke županije 

Djelokrug rada Koprivničko-križevačke županije definiran je u skladu s Ustavom Republike 

Hrvatske („Narodne novine“ broj 56/90., 135/97., 08/98., 113/00., 124/00., 28/01., 41/01., 

55/01., 76/10., 85/10. i 05/14.), Zakonom o lokalnoj i područnoj samoupravi („Narodne novine“ 

broj 33/01., 60/01., 129/05., 36/09., 36/09., 109/07., 125/08., 150/11., 144/12., 123/17., 98/19. 

i 144/20.) te Statutom Koprivničko-križevačke županija ("Službeni glasnik Koprivničko-

križevačke županije broj 7/13, 14/13, 9/15, 2/18, 4/20, 25/20 i 3/21). 

Člankom 15. Statuta propisano je da Koprivničko-križevačka županija radi obavljanja poslova 

od područnog (regionalnog) značaja poduzima mjere usmjerene na stvaranje organizacijskih, 

materijalnih i drugih uvjeta za potpuno obavljanje poslova koji se naročito odnose na:  

- obrazovanje, 

- zdravstvo, 

- prostorno i urbanističko planiranje, 

- gospodarski razvoj, 

- promet i prometnu infrastrukturu, 

- održavanje javnih cesta, 

- planiranje i razvoj mreže obrazovnih, zdravstvenih, socijalnih i kulturnih ustanova, 

- izdavanje građevinskih i lokacijskih dozvola, drugih akata vezanih uz gradnju te 

provedbu dokumenata prostornog uređenja za područje Županije izvan područja grada 

sjedišta Županije, 

- zaštitu i unapređenje prirodnog okoliša, 

- upravljanje javnim financijama, 

- ostale poslove sukladno posebnim zakonima. 
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2.2. Vizija Koprivničko-križevačke županije  

 

Vizija Koprivničko-križevačke županije definirana je u Planu razvoja Koprivničko-križevačke 

županije za razdoblje 2021. - 2027. godine i glasi: 

 

„Koprivničko-križevačka županija do 2027. godine je gospodarski snažna, zelena i 

povezana županija, županija prepoznatljivog identiteta, prirodne i kulturne baštine, 

prosperitetna za život i rad.“ 

 

 

Vizija se planira ostvariti kroz tri cilja: 

 
 

2.3. Misija Koprivničko-križevačke županije 

Misija KKŽ doprinosi realizaciji definirane vizije i glasi: 

Županija koja aktivno radi na ostvarenju zacrtanih ciljeva kako bi svojim stanovnicima i 

gospodarstvu osigurala prometnu povezanost, razvoj školstva, zdravstva, socijale, 

gospodarstva i ostale komunalne infrastrukture te stvorila uvjete za prosperitetan život i rad, 

a pri tome vodi računa o održivom razvoju. 

2.4. Vrijednosti 

 

POSLOVNE RELACIJSKE RAZVOJNE NAPREDNE 

Učinkovitost Odgovornost Inovativnost Glas korisnika 

Stručnost Poštovanje i briga Kvaliteta Održivost i otpornost 

Usmjerenost prema 

rezultatima 

Povjerenje i 

otvorenost idejama 

Neprekidno 

poboljšavanje 

Socijalna i društvena 

odgovornost 

Rast i razvoj Komunikacija Djelotvornost i 

učinkovitost 

Okoliš 
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3. ORGANIZACIJSKA  STRUKTURA 

 

 

Odlukom o unutarnjem ustrojstvu i djelokrugu upravnih tijela Koprivničko-križevačke županije 

(Službeni glasnik Koprivničko-križevačke županije br. 19/25) uređuje se ustrojstvo i djelokrug 

rada upravnih odjela i službi Koprivničko-križevačke županije, funkcija upravnih tijela, 

rukovođenje i odgovornost za zakonito i pravovremeno obavljanje poslova upravnih tijela, 

sredstva za rad, natpisne ploče i pečati upravnih tijela te materijalna prava i ostala prava 

službenika i namještenika u upravnim tijelima.  

Sukladno Odluci o unutarnjem ustrojstvu i djelokrugu upravnih tijela Koprivničko-križevačke 

županije (Službeni glasnik Koprivničko-križevačke županije br. 19/25) ustrojeni su sljedeći 

upravni odjeli i službe:  

1. Služba ureda župana, 

2. Upravni odjel za poslove Županijske skupštine i pravne poslove, 

3. Upravni odjel za financije i proračun, 

4. Upravni odjel za gospodarstvo, regionalni razvoj i turizam, 

5. Upravni odjel za prostorno uređenje, gradnju i imovinska prava, izliječi  



 
7 

6. Upravni odjel za obrazovanje, zdravstvo, socijalnu skrb i hrvatske branitelje, 

7. Upravni odjel za poljoprivredu, vodno gospodarstvo, zaštitu okoliša i zaštitu prirode, 

8. Upravni odjel za opću upravu i zajedničke poslove, 

9. Služba za unutarnju reviziju. 

Pojedine upravne i stručne poslove službenici i namještenici mogu obavljati izvan sjedišta 

Županije u: 

1. izdvojenom mjestu rada u Križevcima za područje Grada Križevaca te općina: Gornja 

Rijeka, Kalnik, Sveti Ivan Žabno i Sveti Petar Orehovec, 

2. izdvojenom mjestu rada u Đurđevcu za područje Grada Đurđevca te općina: 

Ferdinandovac, Kalinovac, Kloštar Podravski, Molve, Novo Virje, Podravske Sesvete i 

Virje, 

3. matičnim uredima za područja iz posebnog propisa kojim se uređuju područja 

matičnih  ureda 

–  Matični ured Koprivnica, 

           –  Matični ured Đurđevac, 

          –  Matični ured Križevci, 

          –  Matični ured Drnje, 

           –  Matični ured Virje, 

           –  Matični ured Kloštar Podravski, 

           –  Matični ured Sveti Petar Orehovec. 

Na temelju članka 4. Zakona o službenicima i namještenicima u lokalnoj i područnoj 

samoupravi (NN 86/08, 61/11, 4/18, 112/19, 17/25) i Odluke o unutarnjem ustrojstvu i 

djelokrugu upravnih tijela Koprivničko-križevačke županije (Službeni glasnik Koprivničko-

križevačke županije br. 19/25) župan Koprivničko-križevačke županije donio je pravilnike o 

unutarnjem redu za svaki upravni odjel zasebno.  

Sukladno Pravilniku o unutarnjem redu Službe ureda župana Koprivničko-križevačke 

županije (Službeni glasnik Koprivničko-križevačke županije br. 21/25) utvrđena je 

sistematizacija radnih mjesta: 

• Služba ureda župana – 17 izvršitelja 

• Odsjek za upravljanje projektima – 11 izvršitelja 

• Izdvojeno mjesto rada u Križevcima – 1 izvršitelj 

Sukladno Pravilniku o unutarnjem redu Upravnog odjela za poslove Županijske skupštine i 

pravne poslove Koprivničko-križevačke županije (Službeni glasnik Koprivničko-križevačke 

županije br. 21/25) utvrđena je sistematizacija radnih mjesta:  

• Upravni odjel za poslove Županijske skupštine i pravne poslove Koprivničko-

križevačke županije - 6 izvršitelja  

• Odsjek za kadrovske poslove i razvoj ljudskih potencijala - 5 izvršitelja.  

Sukladno Pravilniku o unutarnjem redu Upravnog odjela za opću upravu i zajedničke 

poslove Koprivničko-križevačke županije utvrđena je sistematizacija radnih mjesta: 

• Upravni odjel za opću upravu i zajedničke poslove Koprivničko-križevačke županije – 

27 izvršitelja  

• Izdvojeno mjestu rada u Đurđevcu – 6 izvršitelja 
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• Izdvojeno mjestu rada u Križevcima – 9 izvršitelja 

Sukladno Pravilniku o unutarnjem redu Upravnog odjela za poljoprivredu, vodno 

gospodarstvo, zaštitu okoliša i zaštitu prirode Koprivničko-križevačke županije (Službeni 

glasnik Koprivničko-križevačke županije br. 21/25) utvrđena je sistematizacija radnih mjesta:   

• Upravni odjel za poljoprivredu, vodno gospodarstvo, zaštitu okoliša i zaštitu prirode 

Koprivničko-križevačke županije - 2 izvršitelja,  

• Odsjek za poljoprivredu, ruralni razvoj i vodno gospodarstvo - 7 izvršitelja, 

• Odsjek za zaštitu okoliša i zaštitu prirode - 6 izvršitelja,  

• Izdvojeno mjesto rada u Đurđevcu - 2 izvršitelja  

• Izdvojeno mjestu rada u Križevcima - 2 izvršitelja.  

Sukladno Pravilniku o unutarnjem redu Upravnog odjela za financije i proračun 

Koprivničko-križevačke županije (Službeni glasnik Koprivničko-križevačke županije br. 

21/95) utvrđena je sistematizacija radnih mjesta:  

• Upravni odjel za financije i proračun Koprivničko-križevačke županije - 2 izvršitelja  

• Odsjek za financije i proračun - 10 izvršitelja  

• Odsjek za međunarodne odnose i europske poslove - 7 izvršitelja.  

Sukladno Pravilniku o unutarnjem redu Upravnog odjela za gospodarstvo, regionalni razvoj 

i turizam Koprivničko-križevačke županije (Službeni glasnik Koprivničko-križevačke županije 

br. 21/25) utvrđena je sistematizacija radnih mjesta: 

• Upravni odjel za gospodarstvo, regionalni razvoj i turizam Koprivničko-križevačke 

županije - 19 izvršitelja,  

• Izdvojeno mjesto rada u Đurđevcu - 2 izvršitelja  

• Izdvojeno mjesto rada u Križevcima - 3 izvršitelja.  

 

Sukladno Pravilniku o unutarnjem redu Upravnog odjela za obrazovanje, zdravstvo, 

socijalnu skrb i hrvatske branitelje Koprivničko-križevačke županije utvrđena je 

sistematizacija radnih mjesta: 

• Upravni odjel za obrazovanje, zdravstvo, socijalnu skrb i hrvatske branitelje 

Koprivničko-križevačke županije - 4 izvršitelja 

• Odsjek za obrazovanje, kulturu, znanost, sport i nacionalne manjine - 10 izvršitelja  

• Odsjek za zdravstvo i hrvatske branitelje - 11 izvršitelja,  

• Odsjek za socijalnu skrb - 4 izvršitelja,  

• Izdvojeno mjesto rada u Đurđevcu - 2 izvršitelja,  

• Izdvojeno mjesto rada u Križevcima - 5 izvršitelja.  

Sukladno Pravilniku o unutarnjem redu Upravnog odjela za prostorno uređenje, gradnju i 

imovinska prava Koprivničko-križevačke županije (Službeni glasnik Koprivničko-križevačke 

županije br. 21/25) utvrđena je sistematizacija radnih mjesta: 

• Upravni odjel za prostorno uređenje, gradnju i imovinska prava Koprivničko-

križevačke županije - 18 izvršitelja, 

• Izdvojeno mjesto rada u Đurđevcu - 7 izvršitelja  

Izdvojeno mjesto rada u Križevcima - 12 izvršitelja. 
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4. KONTEKST 

4.1. SWOT analiza  
 

SWOT analiza (eng./hrv. Strengths/Snage; Weaknesses/Slabosti; Opportunities/Prilike; 

Threats/Prijetnje) je kvalitativna metoda za istraživanje važnijih karakteristika vanjskog i 

unutarnjeg okruženja organizacije s ciljem identifikacije važnih čimbenika za budućnost. 

 

Snage (S) 

• Povoljan geostrateški položaj  i dobra prometna povezanost sjevera Hrvatske. 

• Razvijena tradicija poljoprivrede i prehrambene industrije te snažan ruralni identitet. 

• Relativno razvijena mreža javnih ustanova (zdravstvo, školstvo, socijalna skrb). 

• Iskustvo u provedbi projekata sufinanciranih iz EU fondova. 

• Dobra suradnja s gradovima i općinama na području Županije. 

 

Slabosti (W) 

• Negativni demografski trendovi (starenje stanovništva i iseljavanje). 

• Neravnomjeran razvoj između urbanih središta i ruralnih područja. 

• Ograničeni administrativni i stručni kapaciteti za istovremenu provedbu većeg broja 

razvojnih projekata. 

• Ovisnost pojedinih sektora (posebice ruralnih područja) o javnim potporama. 

• Ograničena fiskalna autonomija u odnosu na potrebe razvoja. 

 

Prilike (O) 

• Korištenje sredstava iz europskih fondova za razvoj infrastrukture, obrazovanja, 

zdravstva i gospodarstva. 

• Razvoj zelenih i održivih projekata (energetska obnova, obnovljivi izvori energije, 

kružno gospodarstvo). 

• Jačanje ruralnog turizma i valorizacija prirodne i kulturne baštine. 

• Digitalizacija javnih usluga i jačanje digitalnih kompetencija zaposlenika i korisnika. 

• Poticanje malog i srednjeg poduzetništva. 

• Razvoj specijaliziranih usluga u zdravstvu, socijalnoj skrbi i obrazovanju. 

 

Prijetnje (T) 

• Nastavak depopulacije i smanjenje radno aktivnog stanovništva. 

• Rast troškova (energenti, građevinski radovi, usluge) koji otežavaju realizaciju 

planiranih projekata. 

• Moguće smanjenje dostupnosti EU sredstava u budućim financijskim razdobljima. 

• Klimatske promjene koje negativno utječu na poljoprivredu i ruralna područja. 

• Ograničenja proračunskih prihoda u uvjetima općeg gospodarskog usporavanja. 
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4.2. PESTEL analiza 
 

PESTEL analiza (eng./hrv. Political/Politička; Economic/Ekonomska; Social/Socijalna; 

Tehnological/Tehnološka; Enviroment/Okolišna; Legal/Pravna) je analitička i kvalitativna 

metoda koja se koristi pri makro analizi utjecaja vanjskih faktora na TJU, odnosno utjecaj 

navedenih šest skupina koje bi mogle značajno utjecati na djelokrug rada i poslovanje te 

projekte TJU-e. 

 

P – Politički čimbenici 

• Stabilan institucionalni okvir regionalne samouprave i jasno definirane ovlasti 

županija. 

• Snažna ovisnost razvojnih politika županije o nacionalnim strateškim dokumentima i 

sektorskim politikama (zdravstvo, obrazovanje, promet, poljoprivreda, regionalni 

razvoj). 

• Učestale promjene zakonodavnog i provedbenog okvira (posebno u području 

prostornog uređenja, gradnje, socijalnih usluga i zdravstva) zahtijevaju visoku razinu 

prilagodbe administracije. 

E – Ekonomski čimbenici 

• Gospodarska struktura županije oslonjena je na tri segmenta: 

o velike proizvođačke sustave koji su važan nositelj zaposlenosti i izvoza, 

o velik broj malih poduzetnika i obrta, pretežito orijentirane na različite uslužne 

djelatnosti (građevinske, instalaterske, servisne, osobne i logističke usluge, 

trgovinu), dok je manji dio obrta i poduzetnika uključen u manju, 

specijaliziranu proizvodnju, 

o poljoprivredu i povezane djelatnosti. 

• Takva struktura utječe na kontekst djelovanja županije kroz: potrebu za diferenciranim 

razvojnim mjerama (posebno za obrte i mikro poduzetnike) te istodobno očuvanje 

konkurentnosti velikih proizvođačkih sustava kao ključnih nositelja zaposlenosti, 

izvoza i porezne baze. 

• Izražene razlike u gospodarskoj snazi između urbanih središta (Koprivnica, Križevci, 

Đurđevac) i ruralnih dijelova. 

S – Socijalni čimbenici 

• Dugotrajan trend depopulacije i starenja stanovništva, osobito u manjim općinama. 

• Nedostatak radne snage u pojedinim sektorima (zdravstvo, socijalna skrb, tehnička 

zanimanja). 

• Povećane potrebe za socijalnim i zdravstvenim uslugama zbog demografskih 

promjena. 

• Očekivanja građana u pogledu dostupnosti i kvalitete javnih usluga, posebice u 

manjim naseljima. 
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T – Tehnološki čimbenici 

• Postupan, ali neujednačen razvoj digitalnih usluga i e-uprave. 

• Ograničeni kapaciteti za naprednu analitiku podataka, digitalno upravljanje procesima 

i kibernetičku sigurnost. 

• Sve veća potreba za digitalnim kompetencijama zaposlenika u upravnim tijelima. 

• Potreba jačanja kibernetičke sigurnosti i zaštite osobnih podataka. 

 

E – Okolišni (ekološki) čimbenici 

• Velika zastupljenost poljoprivrednog i prirodnog prostora. 

• Izloženost klimatskim rizicima (suše, toplinski valovi, ekstremne oborine) s izravnim 

utjecajem na poljoprivredu i komunalnu infrastrukturu. 

• Rast obveza vezanih uz kružno gospodarstvo, gospodarenje otpadom i energetsku 

učinkovitost javnih zgrada. 

L – Pravni čimbenici 

• Stalne izmjene zakonodavstva u područjima lokalne i područne samouprave, 

prostornog uređenja, obrazovanja i zdravstva. 

• Obveza usklađivanja razvojnih i provedbenih dokumenata sa strateškim dokumentima 

na nacionalnoj razini. 

• Jačanje nadzora i revizijskih zahtjeva nad korištenjem javnih sredstava. 

 

Godišnji plan rada Koprivničko-križevačke županije izrađuje se u okviru važećeg normativnog, 

strateškog i financijskog okvira, s ciljem osiguravanja učinkovite provedbe mjera i ciljeva 

utvrđenih Provedbenim programom Koprivničko-križevačke županije za razdoblje 2026.–

2029., uzimajući u obzir prioritete i ograničenja utvrđena Proračunom Koprivničko-križevačke 

županije za 2026. godinu s projekcijama za 2027. i 2028. godinu. 

Županija obavlja poslove iz svog samoupravnog djelokruga te povjerene poslove državne 

uprave, pri čemu djelovanje upravnih tijela mora biti usklađeno s važećim zakonodavstvom, 

strateškim dokumentima nacionalne i regionalne razine te odlukama predstavničkih i izvršnih 

tijela. 

U planskoj godini posebna se pažnja posvećuje: 

• jačanju kvalitete javnih usluga u području obrazovanja, zdravstva i socijalne skrbi, 

• poticanju gospodarskog razvoja, regionalne konkurentnosti i održivog razvoja, 

• zaštiti okoliša i prirode te racionalnom upravljanju prostorom, 

• unaprjeđenju institucionalnih kapaciteta i učinkovitosti rada upravnih tijela. 

U području obrazovanja, Proračunom za 2026. godinu osigurana su značajna sredstva za 

financiranje redovnih djelatnosti osnovnog i srednjeg školstva, programe stipendiranja, dodatne 

programe srednjeg školstva te projekte financirane iz fondova Europske unije. Poseban 
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naglasak stavlja se na osiguravanje jednakih uvjeta obrazovanja na cijelom području Županije, 

ulaganja u obrazovnu infrastrukturu te provedbu EU projekata u srednjim školama, što izravno 

utječe na planiranje operativnih ciljeva u Godišnjem planu rada. 

Demografski trendovi predstavljaju jedno od ključnih razvojnih pitanja Županije. U tom 

kontekstu, proračunska sredstva usmjerena su na programe i projekte koji doprinose 

poboljšanju kvalitete života djece, mladih i obitelji, uključujući programe u području 

obrazovanja, socijalne skrbi i zdravstva. Planiranje operativnih ciljeva u Godišnjem planu rada 

usmjereno je na provedbu mjera koje, unutar nadležnosti Županije, doprinose ublažavanju 

negativnih demografskih trendova, osobito u ruralnim i slabije naseljenim područjima. 

Proračun za 2026. godinu potvrđuje stratešku važnost EU projekata za razvoj Županije, s 

planiranim sredstvima iz fondova Europske unije, uključujući Europski socijalni fond plus, 

Europski fond za regionalni razvoj, Europski poljoprivredni fond za ruralni razvoj te 

Mehanizam za oporavak i otpornost. Aktivnosti upravnih tijela usmjerene su na pripremu, 

provedbu i praćenje EU projekata, kao i na osiguravanje administrativnih i financijskih 

kapaciteta za njihovu provedbu, što se odražava u operativnim ciljevima Godišnjeg plana rada. 

Razvoj ruralnih područja predstavlja važan proračunski i razvojni prioritet Županije. 

Proračunom su planirana sredstva za programe i projekte usmjerene na ruralni razvoj, 

poljoprivredu, komunalnu i društvenu infrastrukturu te korištenje sredstava Europske unije 

namijenjenih ruralnim područjima. Godišnji plan rada u tom kontekstu usmjerava operativne 

ciljeve prema provedbi mjera koje doprinose uravnoteženom teritorijalnom razvoju i povećanju 

kvalitete života u ruralnim sredinama. 

Godišnji plan rada izrađuje se uzimajući u obzir raspoložive financijske i kadrovske kapacitete 

Županije, uključujući potrebu za osiguravanjem stabilnog financiranja redovnih djelatnosti te 

provedbe razvojnih projekata. Operativni ciljevi planirani su isključivo u okviru odobrenih 

proračunskih sredstava, čime se osigurava realnost planiranja, provedivost ciljeva i 

transparentno izvještavanje o ostvarenim rezultatima. 

U kontekstu primjene načela dobrog upravljanja i sustava upravljanja kvalitetom, Godišnji plan 

rada predstavlja ključni alat za planiranje, praćenje i vrednovanje rada upravnih tijela. Njegova 

provedba omogućuje transparentno izvještavanje o ostvarenim rezultatima te pruža podlogu za 

donošenje odluka i unaprjeđenje rada u idućim planskim razdobljima. 
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5. PROVEDBA CILJEVA PO USTROJSTVENIM JEDINICAMA 

 

5.1. Horizontalni ciljevi prema sustavu upravljanja kvalitetom 

RB 
Mjera iz Provedbenog programa / cilj 

iz djelokruga rada 
Pokazatelj ishoda / rezultata 

Trenutačna 

vrijednost  

Planirana 

vrijednost 

(2026.) 

Referenca 

H-C-1 
Korisnički orijentirana javna uprava i 

učinkovito pružanje javnih usluga 

Udio stanovništva zadovoljan 

posljednjim iskustvom korištenja 

javnih usluga (SDG) 

Nema 

podataka 

82 % 

(2027.) 

Nacionalni plan za 

razvoj javne uprave 

2022.–2027., Prilog 2 

H-C-2 
Korisnički orijentirana javna uprava i 

učinkovito pružanje javnih usluga – 

administrativno rasterećenje 

Udio administrativnog i troškovnog 

rasterećenja za građane osiguran 

provedbom mjera 

Nema 

podataka 

> 20 % 

(2025.) 

Nacionalni plan za 

razvoj javne uprave 

2022.–2027., Prilog 

2 
 

H-C-3 
Razvoj ljudskih potencijala u javnoj 

upravi 

Udio službenika koji su izrazili 

zadovoljstvo radom u javnoj upravi 

Nema 

podataka 
80 % 

Nacionalni plan za 

razvoj javne uprave 

2022.–2027., Prilog 

2 
 

H-C-4 
Razvoj ljudskih potencijala u javnoj 

upravi 

Udio službenika u tijelu koji su 

pohađali programe obrazovanja i 

osposobljavanja godišnje 

Nema 

podataka 

65 % 

(2027.) 

Nacionalni plan za 

razvoj javne uprave 

2022.–2027., Prilog 2 

H-C-5 
Unaprjeđenje stanja zaštite zdravlja i 

sigurnosti na radu 
Broj ozljeda na radu 0 0 

Nacionalni plan za 

rad, zaštitu na radu i 

zapošljavanje 2021.–

2027., Prilog 1 
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H-C-6 
Unaprjeđenje stanja zaštite zdravlja i 

sigurnosti na radu 
Broj smrtno stradalih zaposlenika 0 0 

Nacionalni plan za 

rad, zaštitu na radu i 

zapošljavanje 2021.–

2027., Prilog 1 

H-C-7 
Unaprjeđenje funkcionalnosti i 

održivosti lokalne i područne 

(regionalne) samouprave 

Jedinica je uključena u zajedničko 

obavljanje poslova lokalne 

samouprave 

DA 
 

DA 

(2026.) 

Nacionalni plan za 

razvoj javne uprave 

2022.–2027., Prilog 

2; NPOO – pokazatelj 

175 

 

 

5.2. Služba ureda župana 

 

Provedba mjera iz Provedbenog programa i ciljeva iz djelokruga rada 

 

RB 

mjere / 

cilja 

Mjera iz Provedbenog programa / cilj iz 

djelokruga rada 

Pokazatelj ishoda / 

rezultata 

Trenutačna 

vrijednost  

Planirana 

vrijednost 

(2026.) 

Referenca 

1.1.1 
Razvoj cestovne i željezničke infrastrukture te 

ostale prometne infrastrukture 

Broj provedenih akcija 

Savjeta za sigurnost prometa 

godišnje 

26  26  
PP KKŽ 2026.–2029., M 

1.1.1 

1.1.2 

Jačanje integriranog prijevoza putnika u 

cestovnom prometu i intermodalnog prijevoza 

tereta 

Broj prevezenih putnika u 

godinu dana  
800.000  800.000  

PP KKŽ 2026.–2029., M 

1.1.2 
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3.5.4 

Poticanje energetske učinkovitosti u javnom i 

privatnom sektoru i korištenje obnovljivih 

izvora energije gradnjom poslovne i javne 

infrastrukture te stambenog sektora 

Broj izvršenih energetskih 

obnova javnih zgrada 
1  2  

PP KKŽ 2026.–2029., M 

3.5.4 

 Broj ugrađenih fotonaponskih 

elektrana u kućanstvima 
107  102  

PP KKŽ 2026.–2029., M 

3.5.4 

3.5.5 Razvoj pametnih sustava upravljanja energijom 
Broj izgrađenih punionica za 

električna vozila 
0  4  

PP KKŽ 2026.–2029., M 

3.5.5 

3.5.6 

Izrada studijske, planske i ostale dokumentacije 

za energetsku učinkovitost i obnovljive izvore 

energije te istraživanje i eksploatacija 

mineralnih sirovina 

Broj izrađenih dokumenata za 

energetsku učinkovitost i 

obnovljive izvore energije 

0  1  
PP KKŽ 2026.–2029., M 

3.5.6 

3.5.8 
Uspostava sustava energetske učinkovitosti 

javne rasvjete na području KKŽ 

Broj dodijeljenih kapitalnih 

pomoći JLS-ima za 

modernizaciju javne rasvjete 

3  3  
PP KKŽ 2026.–2029., M 

3.5.8 

3.7.1 
Razvoj sustava civilne zaštite i poboljšanje 

sustava zaštite i spašavanja od velikih nesreća 

Broj nabavljenih novih 

vatrogasnih vozila i opreme 
10  12  

PP KKŽ 2026.–2029., M 

3.7.1 

  

Broj školovanih i 

osposobljenih vatrogasaca za 

dolazak na mjesto 

intervencije unutar 10 minuta 

nakon dojave 

2.094  3.004  
PP KKŽ 2026.–2029., M 

3.7.1 

3.7.2 
Jačanje kapaciteta operativnih snaga zaštite i 

spašavanja 

Broj natjecanja, 

osposobljavanja i vježbi na 

kojima su sudjelovali 

vatrogasci i vatrogasna 

mladež s područja KKŽ 

10  11  
PP KKŽ 2026.–2029., M 

3.7.2 

 Regionalna uprava i administracija     
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Provedba operativnih ciljeva 

 

RB 

operativno

g cilja  

Operativni cilj Pokazatelj outputa 

Planiran

a 

vrijedno

st 

outputa 

Rok 

izvršenja 

(DD.MM.G

GGG) 

Nadležnost 

(upravni 

odjel) 

Izvor 

financiranja 

(proračunsk

a aktivnost) 

Oznaka 

mjere iz 

PP-a 

Naziv mjere iz PP-a 

1.1.1.1. 

Organizirati 

osposobljavanje 

učenika 5. razreda 

osnovnih škola za 

sigurnu vožnju 

biciklom 

Broj osposobljenih 

učenika 5. razred 
≥70 31.12.2026. 

Služba 

ureda 

župana 

A100022 1.1.1. 

Razvoj cestovne i 

željezničke infrastrukture 

te ostale prometne 

infrastrukture 

1.1.2.1. 

Uspostaviti mrežu 

županijskih autobusnih 

linija 

Uspostavljena mreža 

županijskih autobusnih 

linija uz naknadu 

prijevoznicima prema 

Zakonu 

1 31.12.2026. 

Služba 

ureda 

župana 

T100097 1.1.2. 

Jačanje integriranog 

prijevoza putnika u 

cestovnom prometu i 

intermodalnog prijevoza 

tereta 

1.1.2.2. 

Uspostaviti i unaprediti 

javni prijevoz putnika 

na području županije 

Broj prevezenih 

putnika 
>800.000 31.12.2026. 

Služba 

ureda 

župana 

T100097 1.1.2. 

Jačanje integriranog 

prijevoza putnika u 

cestovnom prometu i 

intermodalnog prijevoza 

tereta 

2.3.1.1. 

Rekonstruirati, 

dograditi i izgraditi 

školske objekte za 

osnovno i srednje 

školstvo (osnovne 

škole, srednje škole i 

školsko sportske 

dvorane) 

Broj izgrađenih, 

dograđenih i izgrađenih 

školskih objekata 

 

≥9 31.12.2026. 

Služba 

ureda 

župana 

K107013, 

K107014, 

K107015, 

K107016, 

K107017, 

K1070018, 

K107019, 

K107020, 

2.3.1. 

Razvoj obrazovne 

infrastrukture i programa 

u predškolskom, 

osnovnom, srednjem i 

visokom školstvu i 

usklađivanje obrazovnih 

programa s potrebama 

tržišta rada 
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K107021, 

K107022 

2.3.1.2. 

Izgraditi i opremiti 

Učenički dom u 

Koprivnici 

Broj izgrađenih i 

opremljenih učeničkih 

domova 

1 31.8.2026. 

Služba 

ureda 

župana 

K100146 2.3.1. 

Razvoj obrazovne 

infrastrukture i programa 

u predškolskom, 

osnovnom, srednjem i 

visokom školstvu i 

usklađivanje obrazovnih 

programa s potrebama 

tržišta rada 

3.5.4.1. 

Provesti energetsku 

obnovu zgrada u 

vlasništvu županije 

Broj javnih zgrada 

obuhvaćenih 

poboljšanjem 

energetske 

učinkovitosti 

 

≥1 
31.12.2026. 

Služba 

ureda 

župana 

T100098 3.5.4. 

Poticanje energetske 

učinkovitosti u javnom i 

privatnom sektoru i 

korištenje obnovljivih 

izvora energije gradnjom 

poslovne i javne 

infrastrukture te 

stambenog sektora 

3.5.4.2. 

Provesti javni poziv za 

dodjelu potpora 

građanima za izgradnju 

OIE 

Objavljen javni poziv 1 31.12.2026. 

Služba 

ureda 

župana 

T100098 3.5.4. 

Poticanje energetske 

učinkovitosti u javnom i 

privatnom sektoru i 

korištenje obnovljivih 

izvora energije gradnjom 

poslovne i javne 

infrastrukture te 

stambenog sektora 

3.5.4.3. 

Dodijeliti potpore 

građanima za izgradnju 

OIE 

Broj dodijeljenih 

potpora za izgradnju 

OIE 

≥70 31.12.2026. 

Služba 

ureda 

župana 

T100107 3.5.4. 

Poticanje energetske 

učinkovitosti u javnom i 

privatnom sektoru i 

korištenje obnovljivih 

izvora energije gradnjom 

poslovne i javne 
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infrastrukture te 

stambenog sektora 

3.5.5.1. 

Izgraditi punionice za 

punjenje električnih 

vozila 

Broj izgrađenih 

punionica 
≥1 31.12.2026. 

Služba 

ureda 

župana 

T107014 3.5.5. 
Razvoj pametnih sustava 

upravljanja energijom 

3.5.6.1. 

Izraditi plansku 

dokumentaciju za 

smanjenje energetskog 

siromaštva 

Izrađen Akcijski plan 

EnU Koprivničko-

križevačke županije za 

razdoblje 2026. – 2028. 

1 31.12.2026. 

Služba 

ureda 

župana 

A100024 3.5.6. 

Izrada studijske, planske 

i ostale dokumentacije za 

energetsku učinkovitost i 

obnovljive izvore 

energije te istraživanje i 

eksploatacija mineralnih 

sirovina 

3.7.1.1. 

Poticati sudjelovanje 

vatrogasne mladeži 

DVD-a u programu 

Kampa u Fažani 

Broj vatrogasne 

mladeži DVD-a koji su 

sudjelovali u programu 

Kampa Fažana 

≥90 31.12.2026. 

Služba 

ureda 

župana 

A107003 3.7.1. 

Razvoj sustava civilne 

zaštite i poboljšanje 

sustava zaštite i 

spašavanja od velikih 

nesreća 

3.7.1.2. 

Nabaviti novu 

vatrogasnu opremu i 

vozila 

Broj nabavljene nove 

vatrogasne opreme i 

vozila za DVD i JVP 

10 31.12.2026. 

Služba 

ureda 

župana 

K100004 3.7.1. 

Razvoj sustava civilne 

zaštite i poboljšanje 

sustava zaštite i 

spašavanja od velikih 

nesreća 

3.7.1.3. 

Unaprijediti 

protupožarnu 

preventivu te 

koordinacija strukovnih 

organizacija 

Broj školovanih i 

osposobljenih 

vatrogasaca 

≥2090 31.12.2026. 

Služba 

ureda 

župana 

A100016 3.7.1. 

Razvoj sustava civilne 

zaštite i poboljšanje 

sustava zaštite i 

spašavanja od velikih 

nesreća 

3.7.1.4. 

Dodijeliti sredstva 

DVD-ima za 

obilježavanje 

godišnjica 

Broj DVD-a koja 

obilježavaju godišnjicu 

10 31.12.2026. 

Služba 

ureda 

župana 

A100017 3.7.1. 

Razvoj sustava civilne 

zaštite i poboljšanje 

sustava zaštite i 
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spašavanja od velikih 

nesreća 

3.7.1.5. 

Izraditi plansku 

dokumentaciju - 

Procjena rizika od 

velikih nesreća, Plan 

djelovanja civilne 

zaštite, Godišnje 

planske dokumente 

Broj donesenih 

planskih dokumenata 

5 31.12.2026. 

Služba 

ureda 

župana 

T10037 3.7.1. 

Razvoj sustava civilne 

zaštite i poboljšanje 

sustava zaštite i 

spašavanja od velikih 

nesreća 

3.7.1.6. 

Organizirati vježbe 

civilne zaštite na 

području županije 

Broj provedenih vježbi 2 31.12.2026. 

Služba 

ureda 

župana 

T10037 3.7.1. 

Razvoj sustava civilne 

zaštite i poboljšanje 

sustava zaštite i 

spašavanja od velikih 

nesreća 

3.7.2.1. 

Poticati sudjelovanje 

vatrogasaca i 

vatrogasne mladeži 

Koprivničko-

križevačke županije na 

natjecanjima  

Broj natjecanja u 

kojima sudjeluju 

vatrogasci i vatrogasna 

mladež s područja 

Koprivničko-

križevačke županije 

7 31.12.2026. 

Služba 

ureda 

župana 

A107004 3.7.2. 

Jačanje kapaciteta 

operativnih snaga zaštite 

i spašavanja 

1. 

Kontinuirana 

organizacija i 

provođenje događanja 

kojima nazoče župan i 

zamjenik župana 

Broj organiziranih 

sudjelovanja na 

događanjima 

360 kontinuirano 

Služba 

ureda 

župana 

A100015  
Razvijanje regionalne 

uprave i administracije 

2. 

Povećanje 

transparentnosti 

županijske uprave 

Broj medijskih objava 365 kontinuirano 

Služba 

ureda 

župana 

A100015  
Razvijanje regionalne 

uprave i administracije 
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Broj organiziranih 

konferencija i događaja 

za medije 

50 kontinuirano 

Služba 

ureda 

župana 

A100015  
Razvijanje regionalne 

uprave i administracije 

3. 

Izrada i obrada sadržaja 

na digitalnim 

platformama 

Broj objava 500 kontinuirano 

Služba 

ureda 

župana 

A100015  
Razvijanje regionalne 

uprave i administracije 

4. 

Izrada Županijskog 

lista – Glasnika 

Koprivničko-

križevačke županije 

Izrađeni i podijeljeni 

Županijski list broj 21. 
35.000 

primjeraka 
15.04.2026. 

Služba 

ureda 

župana 

A100015  
Razvijanje regionalne 

uprave i administracije 

5. 

Objava  i provedba 

Javnog poziva za 

financiranje 

programskih sadržaja 

radijskih i televizijskih 

nakladnika u 2026. 

godini 

Sklopljeni ugovori s 

radijskim i 

televizijskim 

nakladnicima 

≥7 31.03.2026. 

Služba 

ureda 

župana 

A100015  
Razvijanje regionalne 

uprave i administracije 

6. 

Objava  i provedba 

Javnog poziva za 

financiranje 

programskih sadržaja 

elektroničkih 

publikacija u 2026. 

godini 

Sklopljeni ugovori s 

nakladnicima 

elektroničkih 

publikacija 

≥8 31.03.2026. 

Služba 

ureda 

župana 

A100015  
Razvijanje regionalne 

uprave i administracije 
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Provedba operativnih ciljeva prema sustavu upravljanja kvalitetom 

RB 

operativnog 

cilja 

Operativni cilj Pokazatelj(i) outputa 

Planirana 

vrijednost 

outputa 

Nadležnost Rok izvršenja 

Izvor 

financiranja 

(aktivnost u 

proračunu) 

H-C-1-1 

Uspostaviti i provesti godišnje 

mjerenje zadovoljstva korisnika 

uslugama Koprivničko-križevačke 

županije u 2026. godini. 

Provedeno anketno 

istraživanje; izrađeno izvješće 

o rezultatima ankete 

1 provedeno 

istraživanje; 1 

izvješće 

Služba ureda 

župana 
31.12.2026. 

Program 

1045 

H-C-5-1 

 

Provesti mjere zaštite na radu i 

osposobljavanja zaposlenika 

sukladno planu zaštite na radu 

Koprivničko-križevačke županije. 

Broj provedenih 

osposobljavanja iz zaštite na 

radu; broj provedenih 

unutarnjih provjera uvjeta 

rada 

Prema 

godišnjem planu 

zaštite na radu 

Služba ureda 

župana 
31.12.2026. A100102 
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5.3. Upravni odjel za poslove Županijske skupštine i pravne poslove 

 

Provedba mjera iz Provedbenog programa i ciljeva iz djelokruga rada 

RB 

mjere / 

cilja 

Mjera iz Provedbenog programa / cilj iz 

djelokruga rada 

Pokazatelj ishoda / 

rezultata 

Trenutačna 

vrijednost  

Planirana 

vrijednost 

(2026.) 

Referenca 

 Regionalna uprava i administracija 
Donesene Odluke i drugi akti 

za promicanje kvalitete života 
52  52  PP KKŽ 2026.–2029.  

  
Broj održanih sjednica 

Županijske skupštine 
6 6 PP KKŽ 2026.–2029. 

  

Broj održanih sjednica 

Povjerenstva za 

ravnopravnost spolova 

4 4 PP KKŽ 2026.–2029. 

 

Provedba operativnih ciljeva 

 

RB 

operativnog 

cilja 

Operativni cilj 
Pokazatelj 

outputa 

Planirana 

vrijednost 

outputa 

Rok 

izvršenja  

Nadležnost 

(upravni odjel) 

Izvor 

financiranja 

(proračunska 

aktivnost) 

Oznaka 

mjere iz PP-

a  

Naziv mjere 

iz PP-a 

(kratko) 

1. 

Priprema, provedba i 

obrada sjednica županijske 

skupštine i sjednica radnih 

tijela 

Broj održanih 

sjednica 

Županijske 

skupštine 

5 31.12.2026. 

Upravni odjel za 

poslove 

Županijske 

skupštine i pravne 

poslove  

A100001  

Razvijanje 

regionalne 

uprave i 

administracije 

2. 

Izrada nacrta prijedloga 

općih i pojedinačnih akata 
Broj izrađenih 

nacrta prijedloga 

akata 

100 31.12.2026. 

Upravni odjel za 

poslove 

Županijske 

A100001  Razvijanje 

regionalne 
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skupštine i pravne 

poslove  

uprave i 

administracije 

3. 
Promicanje ravnopravnosti 

spolova 

Broj održanih 

sjednica 

Povjerenstva za 

ravnopravnost 

spolova 

4 31.12.2026. 

Upravni odjel za 

poslove 

Županijske 

skupštine i pravne 

poslove  

A100009  

Razvijanje 

regionalne 

uprave i 

administracije 

4. 
Pružanje pravne i stručne 

pomoći 

Broj danih 

mišljenja 
n/p 2026. 

Upravni odjel za 

poslove 

Županijske 

skupštine i pravne 

poslove 

A100001  

Razvijanje 

regionalne 

uprave i 

administracije 

5. 

Donošenje plana prijma u 

službu u upravna tijela 

KKŽ za 2027. i Plana 

prijma vježbenika za 2027. 

Usvojeni 

planovi 
2 

Prosinac 

2026. 

Upravni odjel za 

poslove 

Županijske 

skupštine i pravne 

poslove 

A100001  

Razvijanje 

regionalne 

uprave i 

administracije 

6. 

Objava akata sukladno 

Poslovniku o radu 

Županijske skupštine i 

Poslovniku o radu župana 

Broj izdanih 

Službenih 

glasnika 

Koprivničko-

križevačke 

županije 

35 2026. 

Upravni odjel za 

poslove 

Županijske 

skupštine i pravne 

poslove 

A100001  

Razvijanje 

regionalne 

uprave i 

administracije 
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Provedba operativnih ciljeva prema sustavu upravljanja kvalitetom 

 

 

RB 

operativnog 

cilja 

Operativni cilj 
Pokazatelj(i) 

outputa 

Planirana 

vrijednost 

outputa 

Nadležnost 
Rok 

izvršenja 

Izvor 

financiranja 

(aktivnost u 

proračunu) 

H-C-1-1 

Uspostaviti i provesti godišnje 

mjerenje zadovoljstva korisnika 

uslugama Koprivničko-križevačke 

županije u 2026. godini. 

Provedeno anketno 

istraživanje; 

izrađeno izvješće o 

rezultatima ankete 

1 provedeno 

istraživanje; 1 

izvješće 

Upravni 

odjel za 

poslove 

Županijske 

skupštine i 

pravne 

poslove 

31.12.2026. A100191 

H-C-3-1 

Provesti interno istraživanje 

zadovoljstva zaposlenika u 

upravnim tijelima Koprivničko-

križevačke županije. 

Provedena anketa 

zaposlenika; 

izrađeno izvješće s 

preporukama 

1 anketa; 1 

izvješće 

Upravni 

odjel za 

poslove 

Županijske 

skupštine i 

pravne 

poslove 

31.12.2026. A100191 

H-C-4-1 

Omogućiti sudjelovanje službenika 

u programima stručnog usavršavanja 

i osposobljavanja sukladno 

godišnjem planu izobrazbe. 

Broj službenika 

uključenih u 

izobrazbe; broj 

provedenih 

edukacija 

Prema planu 

izobrazbe za 

2026. 

Upravni 

odjel za 

poslove 

Županijske 

skupštine i 

pravne 

poslove 

31.12.2026. A100191 
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5.4. Upravni odjel za financije i proračun 

 

Provedba mjera iz Provedbenog programa i ciljeva iz djelokruga rada 

 

RB 

mjere / 

cilja 

Mjera iz Provedbenog programa / cilj iz 

djelokruga rada 

Pokazatelj ishoda / 

rezultata 

Trenutačna 

vrijednost  

Planirana 

vrijednost 

(2026.) 

Referenca 

2.3.4 

Jačanje kapaciteta za strateško planiranje i 

upravljanje razvojem, jačanje međužupanijske, 

prekogranične i međunarodne suradnje te 

korištenje sredstava iz ESI fondova i drugih 

Programa Unije 

Broj članstava Koprivničko-

križevačke županije u 

međunarodnim 

organizacijama  

3  3  
PP KKŽ 2026.–2029., M 

2.3.4 

 

Stručna pomoć u pripremi i 

provedbi razvojnih projekata 

javnopravnih tijela i javnih 

ustanova s područja KKŽ 

164  200  
PP KKŽ 2026.–2029., M 

2.3.4 

 Regionalna uprava i administracija 
Donesene Odluke i drugi akti 

za promicanje kvalitete života 
52  52  PP KKŽ 2026.–2029. 
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Provedba operativnih ciljeva 

 

RB 

operativnog 

cilja  

Operativni cilj Pokazatelj outputa 

Planirana 

vrijednost 

outputa 

Rok izvršenja 

(DD.MM.GGGG) 

Nadležnost 

(upravni 

odjel) 

Izvor 

financiranja 

(proračunska 

aktivnost) 

Oznaka 

mjere iz 

PP-a 

Naziv mjere iz PP-

a  

2.3.4.1 
Platiti godišnje 

međunarodne članarine  
Plaćene članarine 3 31.12.2026. 

Upravni odjel 

za financije i 

proračun 

A100192 2.3.4. 

Jačanje kapaciteta 

za strateško 

planiranje i 

upravljanje 

razvojem, jačanje 

međužupanijske, 

prekogranične i 

međunarodne 

suradnje te 

korištenje sredstava 

iz ESI fondova i 

drugih Programa 

Unije 

2.3.4.2 
Pristupiti učlanjenju u 

međunarodnu organizaciju  
Broj novih članarina 1 31.12.2026.  

Upravni odjel 

za financije i 

proračun 

A100192 2.3.4. 

Jačanje kapaciteta 

civilnog društva 

kao važnog dionika 

ukupnog razvoja 

županije 

2.3.4.3 
Pripremati projkete iz EU 

izvora financiranja  

Broj pripremljenih 

projekata  
5 31.12.2026.  

Upravni odjel 

za financije i 

proračun 

A100152 2.3.4. 

Jačanje kapaciteta 

civilnog društva 

kao važnog dionika 

ukupnog razvoja 

županije 

2.3.4.4 
Provoditi odobrene EU 

projekte  

Broj provedenih 

projekata 
10 31.12.2026. 

Upravni odjel 

za financije i 

proračun 

A100152 2.3.4. 

Jačanje kapaciteta 

civilnog društvakao 

važnog dionika 

ukupnog razvoja 

županije 
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2.5.1.1 

Provesti javni poziv za 

organizacije civilnog 

društva 

Objavljen javni poziv 1 30.6.2026.  

Upravni odjel 

za financije i 

proračun 

A100193 2.5.1. 

Jačanje kapaciteta 

civilnog društva 

kao važnog dionika 

ukupnog razvoja 

županije 

2.5.1.2 

Sklopiti ugovore s 

organizacijama civilnog 

društva 

Broj ugovora 4 30.6.2026.  

Upravni odjel 

za financije i 

proračun 

A100193 2.5.1. 

Jačanje kapaciteta 

civilnog društva 

kao važnog dionika 

ukupnog razvoja 

županije 

2.5.1.3 
Platiti godišnju članarinu 

Savezu DND Hrvatske 
Plaćena članarina 1 31.12.2026.  

Upravni odjel 

za financije i 

proračun 

A100208 2.5.1. 

Jačanje kapaciteta 

civilnog društva 

kao važnog dionika 

ukupnog razvoja 

županije 

2.5.1.4 

Sufinancirati aktivnosti 

Dječjeg tjedna društvima 

naša djeca i jedinicama 

lokalne samouprave 

Odobreni i plaćeni 

zahtjevi  
6 31.12.2026.  

Upravni odjel 

za financije i 

proračun 

A100208 2.5.1. 

Jačanje kapaciteta 

civilnog društva 

kao važnog dionika 

ukupnog razvoja 

županije 

2.5.1.5 

Izraditi promo materijale za 

promociju projekta 

Županija prijatelj djece   

Izrađen paket promo 

materijala s logom 

Županija prijatelj 

djece  

1300 31.12.2026. 

Upravni odjel 

za financije i 

proračun 

A100208 2.5.1. 

Jačanje kapaciteta 

civilnog društva 

kao važnog dionika 

ukupnog razvoja 

županije 
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5.5. Upravni odjel za gospodarstvo, regionalni razvoj i turizam 

 

Provedba mjera iz Provedbenog programa i ciljeva iz djelokruga rada 

 

RB 

mjere / 

cilja 

Mjera iz Provedbenog programa / cilj iz 

djelokruga rada 

Pokazatelj ishoda / 

rezultata 

Trenutačna 

vrijednost  

Planirana 

vrijednost 

(2026.) 

Referenca 

1.3.1 
Regionalni centar za gospodarenje otpadom 

(RCGO) „Piškornica“ 

Realiziran Ugovor te 

isplaćeni troškovi po 

Ugovoru 

1  1  
PP KKŽ 2026.–2029., M 

1.3.1 

1.3.2 

Sanacija svih neusklađenih odlagališta 

neopasnog otpada i izgradnja reciklažnih 

dvorišta u svim JLS-ima te sortirnica i 

biokompostana 

Broj dodijeljenih potpora 

JLS-ima za sanaciju  

odlagališta, reciklažna 

dvorišta, sortirnice i 

biokompostane 

0  1  
PP KKŽ 2026.–2029., M 

1.3.2 

1.3.3 

Razvoj sustava odvojenog prikupljanja i 

oporabe posebnih kategorija otpada i 

kontinuirano informiranje i obrazovanje o 

održivom gospodarenju otpadom 

Broj dodijeljenih potpora 

JLS-ima za nabavu spremnika 

za odvojeno sakupljanje 

otpada 

0  5  
PP KKŽ 2026.–2029., M 

1.3.3 

3.1.1 

Olakšani pristup financiranju i potpore za 

samozapošljavanje i pokretanje poslovanja 

(START UP) 

Broj korisnika potpora za 

samozapošljavanje 
24  30  

PP KKŽ 2026.–2029., M 

3.1.1 

 

Broj korisnika kredita po 

subvencioniranim kamatama 
65  42  

PP KKŽ 2026.–2029., M 

3.1.1 

Broj dodijeljenih potpora 

male vrijednosti za 

gospodarstvo 

39  40  
PP KKŽ 2026.–2029., M 

3.1.1 
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3.1.2 

Poticanje realnog sektora na povezivanje, 

istraživanje i razvoj, povećanje broja patenata i 

inovacija i uvođenje novih tehnologija 

Broj uspostavljenih 

distributivnih centara za meso 

i voće i povrće 

0  0  
PP KKŽ 2026.–2029., M 

3.1.2 

3.1.3 

Poboljšanje investicijske klime, promidžba 

županijskog gospodarstva i proaktivnost u 

privlačenju domaćih i ino ulagača 

Broj izlagača na sajmovima 

od interesa za KKŽ 
30  30  

PP KKŽ 2026.–2029., M 

3.1.3 

3.3.1 Razvoj pametnih naselja 

Broj dodijeljenih kapitalnih 

pomoći JLS-ima za razvoj 

komunalne, prometne i javne 

infrastrukture 

18  18  
PP KKŽ 2026.–2029., M 

3.3.1 

3.3.4 Katastarske izmjere 

Broj JLS-a kojima se 

dodijeljena kapitalna potpora 

za katastarsku izmjeru 

3  3  
PP KKŽ 2026.–2029., M 

3.3.4 

3.4.1 Izgradnja javne turističke infrastrukture 

Izrada mobilne aplikacije, 

nadogradnja i broj dostupnih 

usluga u turizmu 

0  1  
PP KKŽ 2026.–2029., M 

3.4.1 

3.4.2 
Marketinška potpora razvoju županijskog 

turizma 

Broj sufinanciranih turističkih 

manifestacija na području 

KKŽ 

29  29  
PP KKŽ 2026.–2029., M 

3.4.2 

3.4.3 

Revitalizacija kulturne i prirodne baštine te 

ostala ulaganja u turizam u funkciji 

gospodarskog razvoja 

Broj rekonstruiranih i 

uređenih objekata turističke 

infrastrukture 

0  3  
PP KKŽ 2026.–2029., M 

3.4.3 

 
Broj smještajnih objekata 

(novoregistrirani, prijelaz u 

veću kategoriju) 

9  12  
PP KKŽ 2026.–2029., M 

3.4.3 

3.5.8 
Uspostava sustava energetske učinkovitosti 

javne rasvjete na području KKŽ 

Broj dodijeljenih kapitalnih 

pomoći JLS-ima za 

modernizaciju javne rasvjete 

3  3  
PP KKŽ 2026.–2029., M 

3.5.8 
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 Regionalna uprava i administracija 
Donesene Odluke i drugi akti 

za promicanje kvalitete života 
52  52  PP KKŽ 2026.–2029.  

 

 

Provedba operativnih ciljeva 

 

RB 

operativnog 

cilja 

Operativni cilj Pokazatelj outputa 

Planirana 

vrijednost 

outputa 

Rok 

izvršenja 

Nadležnost 

(upravni odjel) 

Izvor 

financiranja 

(proračunska 

aktivnost) 

Oznaka 

mjere iz 

PP-a 

Naziv mjere  

iz PP-a 

3.1.1.1. 

Provesti javni natječaj za 

dodjelu potpora za 

samozapošljavanje 

Objavljen javni 

natječaj 
1 31.06.2026. 

Upravni odjel za 

gospodarstvo, 

regionalni razvoj i 

turizam 

A100199 3.1.1. 

Olakšani pristup 

financiranju i 

potpore za 

samozapošljavanje 

i pokretanje 

poslovanja 

(START UP) 

3.1.1.2. 

Dodijeliti potpore 

korisnicima 

samozapošljavanja 

Broj dodijeljenih 

potpora/registriranih 

obrta i tvrtki 

≥30 31.10.2026. 

Upravni odjel za 

gospodarstvo, 

regionalni razvoj i 

turizam 

A100199 3.1.1. 

Olakšani pristup 

financiranju i 

potpore za 

samozapošljavanje 

i pokretanje 

poslovanja 

(START UP) 

3.1.1.3. 

Provesti javni poziv za 

dodjelu potpora za 

subvencioniranje glavnih 

građevinskih projekata 

privatnog sektora  

Objavljen javni 

poziv 
1 30.04.2026. 

Upravni odjel za 

gospodarstvo, 

regionalni razvoj i 

turizam 

T100004 3.1.1. 

Olakšani pristup 

financiranju i 

potpore za 

samozapošljavanje 

i pokretanje 

poslovanja 

(START UP) 
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3.1.1.4. 
Dodijeliti potpore 

korisnicima 

Broj dodijeljenih 

potpora 
≥5 20.12.2026. 

Upravni odjel za 

gospodarstvo, 

regionalni razvoj i 

turizam 

T100004 3.1.1. 

Olakšani pristup 

financiranju i 

potpore za 

samozapošljavanje 

i pokretanje 

poslovanja 

(START UP) 

3.1.1.5. 

Provesti javni natječaj za 

dodjelu PMV za 

gospodarstvo 

Objavljen javni 

natječaj 
1 30.04.2026. 

Upravni odjel za 

gospodarstvo, 

regionalni razvoj i 

turizam 

T100093 3.1.1. 

Olakšani pristup 

financiranju i 

potpore za 

samozapošljavanje 

i pokretanje 

poslovanja 

(START UP) 

3.1.1.6. 

Dodjela potpora mikro i 

malim poduzetnicima za 

opremu ili energetske 

sustave za vlastite potrebe 

Broj dodijeljenih 

PMV za 

gospodarstvo 

≥30 20.12.2026. 

Upravni odjel za 

gospodarstvo, 

regionalni razvoj i 

turizam 

T100093 3.1.1. 

Olakšani pristup 

financiranju i 

potpore za 

samozapošljavanje 

i pokretanje 

poslovanja 

(START UP) 

3.1.1.7. 
Provesti javni poziv za 

subvencioniranje kamata  

Objavljen javni 

poziv  
2 30.06.2026. 

Upravni odjel za 

gospodarstvo, 

regionalni razvoj i 

turizam 

T100090 3.1.1. 

Olakšani pristup 

financiranju i 

potpore za 

samozapošljavanje 

i pokretanje 

poslovanja 

(START UP) 

3.1.1.8. 
Subvencioniranje kamata 

po kreditnim linijama  

Broj korisnika 

kredita po 

subvencioniranim 

kamatama 

53 31.12.2026. 

Upravni odjel za 

gospodarstvo, 

regionalni razvoj i 

turizam 

T100090 3.1.1. 

Olakšani pristup 

financiranju i 

potpore za 

samozapošljavanje 

i pokretanje 
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poslovanja 

(START UP) 

3.1.3.1. 
Promidžba županijskih 

gospodarstvenika 

Broj izlagača na 

sajmovima od 

interesa za KKŽ 

20 30.11.2026. 

Upravni odjel za 

gospodarstvo, 

regionalni razvoj i 

turizam 

A100021 3.1.3. 

Poboljšanje 

investicijske 

klime, promidžba 

županijskog 

gospodarstva i 

proaktivnost u 

privlačenju 

domaćih i ino 

ulagača 

3.1.3.2.  
Poticanje razvoja 

gospodarstva  

Broj potpora 

komorama  
2 20.12.2026. 

Upravni odjel za 

gospodarstvo, 

regionalni razvoj i 

turizam 

A100106 3.1.3. 

Poboljšanje 

investicijske 

klime, promidžba 

županijskog 

gospodarstva i 

proaktivnost u 

privlačenju 

domaćih i ino 

ulagača 

2.3.4.1. 
Srednjoročno vrednovanje 

Plana razvoja  

Izvješće o 

provedenom 

vrednovanju  

1 30.09.2026. 

Upravni odjel za 

gospodarstvo, 

regionalni razvoj i 

turizam 

T100088 2.3.4. 

Jačanje kapaciteta 

za strateško 

planiranje i 

upravljanje 

razvojem, jačanje 

međužupanijske, 

prekogranične i 

međunarodne 

suradnje te 

korištenje 

sredstava iz ESI 
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fondova i drugih 

Programa Unije 

1.3.1.1. 

Ugovorno sufinanciranje 

RCGO Sjeverozapadne 

Hrvatske  

Sklopljen ugovor o 

sufinanciranju  
1 31.03.2026. 

Upravni odjel za 

gospodarstvo, 

regionalni razvoj i 

turizam 

T100078 1.3.1. 

Regionalni centar 

za gospodarenje 

otpadom (RCGO) 

„Piškornica“ 

3.3.4.1 
Katastar nekretnina na 

područjima JLS  

Broj provedenih 

katastarskih izmjera  
3 31.12.2026. 

Upravni odjel za 

gospodarstvo, 

regionalni razvoj i 

turizam 

T100124 3.3.4. 
Katastarske 

izmjere 

3.3.4.2. 
Sklopljeni ugovori 

između DGU, KKŽ i JLS 

Broj sklopljenih  

ugovora 
3 31.12.2026. 

Upravni odjel za 

gospodarstvo, 

regionalni razvoj i 

turizam 

T100125 3.3.4. 
Katastarske 

izmjere 

 Objavljen javni poziv za 

kapitalnu pomoć 

Objavljen javni 

poziv  
1 30.04.2026. 

Upravni odjel za 

gospodarstvo, 

regionalni razvoj i 

turizam 

K100001   

3.1.1.9. 

Provesti javni poziv za 

dodjelu potpora za 

subvencioniranje glavnih 

građevinskih projekata 

javnog sektora  

Broj dodijeljenih 

potpora korisnicima  
≥7 20.12.2026. 

Upravni odjel za 

gospodarstvo, 

regionalni razvoj i 

turizam 

K100001 3.1.1. 

Olakšani pristup 

financiranju i 

potpore za 

samozapošljavanje 

i pokretanje 

poslovanja 

(START UP) 
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2.3.4.2. 

Provesti javni poziv za 

sufinanciranje izrade 

projektno tehničke i 

popratne dokumentacije 

za pripremu EU projekata 

u JLS 

Broj ishođenih 

građevinskih 

dozvola/broj 

odobrenih pomoći 

JLS 

15 20.12.2026. 

Upravni odjel za 

gospodarstvo, 

regionalni razvoj i 

turizam 

K100001 2.3.4. 

Jačanje kapaciteta 

za strateško 

planiranje i 

upravljanje 

razvojem, jačanje 

međužupanijske, 

prekogranične i 

međunarodne 

suradnje te 

korištenje 

sredstava iz ESI 

fondova i drugih 

Programa Unije 

1.3.2.1. 
Provesti javni poziv za 

dodjelu kapitalnu pomoć 

Broj odobrenih 

kapitalnih pomoći 

JLS za izgradnju 

kompostane, 

reciklažnih dvorišta  

8 20.12.2026. 

Upravni odjel za 

gospodarstvo, 

regionalni razvoj i 

turizam 

K100001 1.3.2. 

Sanacija svih 

neusklađenih 

odlagališta 

neopasnog otpada 

i izgradnja 

reciklažnih 

dvorišta u svim 

JLS-ima te 

sortirnica i 

biokompostana 

3.5.8.1. 
Provesti javni poziv za 

dodjelu kapitalnu pomoći  

Broj dodijeljenih 

kapitalnih pomoći 

JLS-ima za 

izgradnju ili 

modernizaciju EnU 

javne rasvjete i 

solara na javnim 

objektima 

10 20.12.2026. 

Upravni odjel za 

gospodarstvo, 

regionalni razvoj i 

turizam 

K100001 3.5.8. 

Uspostava sustava 

energetske 

učinkovitosti 

javne rasvjete na 

području KKŽ 
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3.3.1.1. 
Provesti javni poziv za 

dodjelu kapitalnu pomoći  

Broj dodijeljenih 

kapitalnih pomoći 

JLS-ima za razvoj 

komunalne, 

prometne i javne 

infrastrukture 

15 20.12.2026. 

Upravni odjel za 

gospodarstvo, 

regionalni razvoj i 

turizam 

K100001 3.3.1. 
Razvoj pametnih 

naselja 

3.4.2.1. 
Provesti javni poziv za 

turističke manifestacije 

Objavljen javni 

poziv  
1 30.04.2026. 

Upravni odjel za 

gospodarstvo, 

regionalni razvoj i 

turizam 

A100032 3.4.2. 

Marketinška 

potpora razvoju 

županijskog 

turizma 

3.4.2.2. 

Održane turističke 

manifestacije županijskog 

značaja 

Broj održanih 

sufinanciranih 

manifestacija 

4 20.12.2026. 

Upravni odjel za 

gospodarstvo, 

regionalni razvoj i 

turizam 

A100032 3.4.2. 

Marketinška 

potpora razvoju 

županijskog 

turizma 

3.4.2.3. 
Sufinanciranje Turističke 

zajednice KKŽ 

Ugovor o 

sufinanciranju 
1 31.03.2026. 

Upravni odjel za 

gospodarstvo, 

regionalni razvoj i 

turizam 

A100034 3.4.2. 

Marketinška 

potpora razvoju 

županijskog 

turizma 

  Broj održanih 

manifestacija  
29 20.12.2026. 

Upravni odjel za 

gospodarstvo, 

regionalni razvoj i 

turizam 

A100034 3.4.2. 

Marketinška 

potpora razvoju 

županijskog 

turizma 

3.4.1.1.  

Definiranje i provedba 

aktivnosti vezanih za 

održavnje javne 

cikloturističke 

infrastrukture 

Broj odluka 1 20.12.2026 

Upravni odjel za 

gospodarstvo, 

regionalni razvoj i 

turizam 

T100083 3.4.1. 

Izgradnja javne 

turističke 

infrastrukture 

3.4.3.1. 
Rekonstrukcija i obnova 

dvorca Inkey 

Broj zapisnika o 

izvršenju ugovora 
12 31.12.2026. 

Upravni odjel za 

gospodarstvo, 

regionalni razvoj i 

turizam 

K100137 3.4.1. 

Izgradnja javne 

turističke 

infrastrukture 
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Provedba operativnih ciljeva prema sustavu upravljanja kvalitetom 

RB 

operativnog 

cilja 

Operativni cilj Pokazatelj(i) outputa 
Planirana vrijednost 

outputa 
Nadležnost Rok izvršenja 

Izvor financiranja 

(aktivnost u 

proračunu) 

H-C-2-1 

Identificirati i provesti najmanje jednu 

mjeru pojednostavljenja upravnog ili 

neupravnog postupka u nadležnosti 

upravnog tijela 

Broj analiziranih 

postupaka; broj 

pojednostavljenih 

postupaka 

1 analiziran 

postupak; 1 

pojednostavljeni 

postupak 

Upravni odjel 

za 

gospodarstvo, 

regionalni 

razvoj i 

turizam u 

suradnji s UO 

za opću 

upravu i 

zajedničke 

poslove 

31.12.2026. A 100191 
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5.6. Upravni odjel za prostorno uređenje, gradnju i imovinska prava 

 

Provedba mjera iz Provedbenog programa i ciljeva iz djelokruga rada 

 

RB 

mjere / 

cilja 

Mjera iz Provedbenog programa / cilj iz 

djelokruga rada 

Pokazatelj ishoda / 

rezultata 

Trenutačna 

vrijednost  

Planirana 

vrijednost 

(2026.) 

Referenca 

3.3.5 Izrada prostornih planova 
Broj izrađenih prostornih 

planova  
239  285  

PP KKŽ 2026.–2029., M 

3.3.5 

3.3.6 Praćenje stanja u prostoru 
Broj izrađenih izvješća o 

stanju u prostoru JLS-a 
82  90  

PP KKŽ 2026.–2029., M 

3.3.6 

3.3.7 
Razvoj geografskog informacijskog sustava 

prostornog uređenja 

Broj obrađenih prostornih 

vektorskih podataka iz 

prostornih planova za ISPU 

62  70  
PP KKŽ 2026.–2029., M 

3.3.7 
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Provedba operativnih ciljeva 

 

RB 

operativnog 

cilja  

Operativni cilj 
Pokazatelj 

outputa 

Planirana 

vrijednost 

outputa 

Rok 

izvršenja 
(DD.MM.GGGG) 

Nadležnost  

(upravni odjel) 

Izvor 

financiranja 

(proračunska 

aktivnost) 

Oznaka 

mjere 

iz PP-a  

Naziv 

mjere iz 

PP-a  

3.3.5.1. 

Utvrđivanje 

konačnog 

prijedloga Plana 

VI. ID PPKKŽ i 

donošenje Plana 

Usvojene VI. ID 

PPKKŽ i 

objavljeno 

Izvješće o 

provedenoj 

strateškoj procjeni 

1  31.12.2026. 

Upravni odjel za 

prostorno uređenje, 

gradnju i imovinska 

prava, župan, MPGDI, 

MZOZT, Županijska 

skupština 

Proračun 

Koprivničko-

križevačke 

županije 

za 2025. 

godinu 

3.3.5. 

Izrada 

prostornih 

planova 

3.3.5.2. 

Izrada nacrta 

prijedloga VII. ID 

PPKKŽ i strateške 

studije utjecaja na 

okoliš VII. ID 

PPKKŽ – 

višegodišnja 

aktivnost 

Izrađeni nacrti 1  30.06.2027. 

Upravni odjel za 

prostorno uređenje, 

gradnju i imovinska 

prava - nositelj izrade 

Zavod za prostorno 

uređenje Koprivničko-

križevačke županije - 

izrađivač nacrta Plana 

Ovlaštenik - izrađivač 

strateške studije 

Proračun 

Koprivničko-

križevačke 

županije 

za 2025. 

godinu 

3.3.5. 

Izrada 

prostornih 

planova 

3.3.5.3. 
Organizirati rad 

povjerenstva 

Doneseno 

mišljenje 
1  31.12.2026. 

Savjetodavno stručno 

tijelo 

Proračun 

Koprivničko-

križevačke 

županije 

za 2025. 

godinu 

3.3.5. 

Izrada 

prostornih 

planova 
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3.3.5.4. 

Organizirati 

sudjelovanje 

javnosti (naslanja 

se na operativni cilj 

3.3.5.2.)  

Doneseno izvješće 

o javnoj raspravi 
1  30.06.2027. 

Upravni odjel za 

prostorno uređenje, 

gradnju i imovinska 

prava 

n/p 3.3.5. 

Izrada 

prostornih 

planova 
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5.7. Upravni odjel za obrazovanje, zdravstvo, socijalnu skrb i hrvatske branitelje 

 

Provedba mjera iz Provedbenog programa i ciljeva iz djelokruga rada 

RB 

mjere / 

cilja 

Mjera iz Provedbenog programa / cilj iz 

djelokruga rada 

Pokazatelj ishoda / 

rezultata 

Trenutačna 

vrijednost  

Planirana 

vrijednost 

(2026.) 

Referenca 

2.1.1 
Razvoj zdravstvene infrastrukture, dostupnost i 

razvoj zdravstvenih usluga 

Broj uređenih i opremljenih 

objekata zdravstvenih 

ustanova 

7  19  
PP KKŽ 2026.–2029., M 

2.1.1 

 
Broj ordinacija u ruralnim 

sredinama čiji rad se 

sufinancira 

5  4  
PP KKŽ 2026.–2029., M 

2.1.2 

2.1.2 

Prevencija i rano otkrivanje bolesti, prevencija 

ovisnosti posebno mlade populacije, 

promicanje zdravog načina života i pojačana 

sigurnost stanovništva 

Broj sufinanciranih 

specijalizacija liječnika 
10  10  

PP KKŽ 2026.–2029., M 

2.1.2 

 

Broj osposobljenih djelatnika 

za napredno održavanje 

života 

70  80  
PP KKŽ 2026.–2029., M 

2.1.2 

Broj osoba obuhvaćenih 

radom Savjetovališta u okviru 

Zavoda za javno zdravstvo 

403  500  
PP KKŽ 2026.–2029., M 

2.1.2 

2.2.1 
Poticanje demografske obnove i zadržavanje 

postojećeg stanovništva 

Broj dodijeljenih potpora za 

sufinanciranje specijalističkih 

medicinskih postupaka  

14  14  
PP KKŽ 2026.–2029., M 

2.2.1 

 
Broj djece kojima se 

sufinancira usluga rane 

intervencije 

31  31  
PP KKŽ 2026.–2029., M 

2.2.2 
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Broj učenika u prijevozu 1.481  1.481  
PP KKŽ 2026.–2029., M 

2.2.3 

2.3.1 

Razvoj obrazovne infrastrukture i programa u 

predškolskom, osnovnom, srednjem i visokom 

školstvu i usklađivanje obrazovnih programa s 

potrebama tržišta rada 

Broj izgrađenih, 

rekonstruiranih i opremljenih 

školskih objekata 

7  10  
PP KKŽ 2026.–2029., M 

2.3.1 

 

Ukupan broj korisnika 

studentske stipendije 
120  150  

PP KKŽ 2026.–2029., M 

2.3.1 

Broj korisnika studentskih 

kredita u stanju otplate 
3  3  

PP KKŽ 2026.–2029., M 

2.3.1 

2.4.1 
Deinstitucionalizacija i uvođenje novih 

izvaninstitucionalnih socijalnih usluga 

Broj korisnika sigurne kuće 

za žrtve obiteljskog nasilja 
14  14  

PP KKŽ 2026.–2029., M 

2.4.1 

2.4.2 Dostupnost domova socijalne skrbi 

Broj osoba kojima se 

sufinancira smještaj izvan 

vlastite obitelji 

284  300  
PP KKŽ 2026.–2029., M 

2.4.2 

 Broj izgrađenih i opremljenih 

objekata za starije i nemoćne 
1  1  

PP KKŽ 2026.–2029., M 

2.4.2 

2.4.3.  

Socijalno uključivanje ranjivih skupina i 

podizanje svijesti o mogućnostima razvoja 

socijalnog poduzetništva 

Broj starijih osoba kojima se 

pruža usluga pomoći u kući  
240  250  PP KKŽ 2026.–2029., M  

2.4.4 
Borba protiv siromaštva i socijalne 

isključenosti 

Broj podmirenih troškova 

pogreba branitelja 
150  160  

PP KKŽ 2026.–2029., M 

2.4.4 
 Broj korisnika pučke kuhinje 200  200   

2.5.1 
Jačanje kapaciteta civilnog društva kao važnog 

dionika ukupnog razvoja županije 

Broj sklopljenih Ugovora s 

udrugama za 

programe/projekte 

191  200  
PP KKŽ 2026.–2029., M 

2.5.1 

2.5.3 Osnaživanje sporta 
Broj klubova u članstvu 

Zajednice sportova KKŽ 
16  17  

PP KKŽ 2026.–2029., M 

2.5.3 
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Broj sportskih saveza i 

klubova u članstvu Školskog i 

akademskog sportskog saveza 

3  3  
PP KKŽ 2026.–2029., M 

2.5.3 

Broj polaznika Male sportske 

škole 
120  120  

PP KKŽ 2026.–2029., M 

2.5.3 

2.5.4 Razvoj tehničke kulture i centara izvrsnosti 
Broj polaznika Centara 

izvrsnosti 
242  244  

PP KKŽ 2026.–2029., M 

2.5.4 

  Broj članica zajednice 

Tehničke kulture 
10  11  

PP KKŽ 2026.–2029., M 

2.5.4 

2.6.1 

Valorizacija i očuvanje kulturno povijesnih 

vrijednosti i poticanje razvoja kulturnog 

stvaralaštva 

Arheološki i konzervatorski 

programi/projekti 
7  9  

PP KKŽ 2026.–2029., M 

2.6.1 

 

Broj članica Zajednice 

kulturno umjetničkih udruga 
51  52  

PP KKŽ 2026.–2029., M 

2.6.1 

Broj financiranih ustanova s 

područja Koprivničko-

križevačke županije koje 

provode projekte s područja 

kulture, umjetnosti i zaštite 

kulturne baštine 

8  8  
PP KKŽ 2026.–2029., M 

2.6.1 
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Provedba operativnih ciljeva 

 

RB 

operativnog 

cilja 

Operativni cilj 
Pokazatelj 

outputa 

Planirana 

vrijednost 

outputa 

Rok 

izvršenja 

(DD.MM.G

GGG) 

Nadležnost 

(upravni odjel) 

Izvor 

financiranja 

(proračunska 

aktivnost) 

Oznaka 

mjere iz 

PP-a  

Naziv mjere iz 

PP-a  

2.3.1.1 

Redovno 

funkcioniranje 

osnovnih škola 

kojima je osnivač 

Koprivničko-

križevačka županija 

Realizacija 

godišnjih i 

financijskih 

planova škola 

18 31.12.2026. 

Upravni odjel za 

obrazovanje, 

zdravstvo, socijalnu 

skrb i hrvatske 

branitelje 

A107002, 

A107004, 

K107001 

2.3.1 

Razvoj 

obrazovne 

infrastrukture i 

programa u 

predškolskom, 

osnovnom, 

srednjem i 

visokom 

školstvu i 

usklađivanje 

obrazovnih 

programa s 

potrebama 

tržišta rada 

2.2.1.1 
Prijevoz učenika 

osnovnih škola 

Broj učenika u 

prijevozu 
1481 31.12.2026. 

Upravni odjel za 

obrazovanje, 

zdravstvo, socijalnu 

skrb i hrvatske 

branitelje 

A107003 2.2.1 

Poticanje 

demografske 

obnove i 

zadržavanje 

postojećeg 

stanovništva 
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2.3.1.2 

Redovno 

funkcioniranje 

srednjih škola  

Realizacija 

godišnjih i 

financijskih 

planova škola i 

učeničkog doma 

8+1 31.12.2026. 

Upravni odjel za 

obrazovanje, 

zdravstvo, socijalnu 

skrb i hrvatske 

branitelje 

A107007,A10

7008, 

K107002, 

A107009 

2.3.1, 

2.5.4 

Razvoj 

obrazovne 

infrastrukture i 

programa u 

predškolskom, 

osnovnom, 

srednjem i 

visokom 

školstvu i 

usklađivanje 

obrazovnih 

programa s 

potrebama 

tržišta rada 

2.5.4.1 
Razvoj centara 

izvrsnosti 

Broj polaznika 

Centara izvrsnosti 
244 31.12.2026. 

Upravni odjel za 

obrazovanje, 

zdravstvo, socijalnu 

skrb i hrvatske 

branitelje 

A107010 2.5.4 

Razvoj tehničke 

kulture i centara 

izvrsnosti 

2.3.1.3 

Povećanje 

obrazovne strukture 

stanovništva  

Broj dodijeljenih 

stipendija 
200 31.12.2026. 

Upravni odjel za 

obrazovanje, 

zdravstvo, socijalnu 

skrb i hrvatske 

branitelje 

A100058, 

A100059, 

A100072, 

A100149, 

A100163 

2.3.1 

Razvoj 

obrazovne 

infrastrukture i 

programa u 

predškolskom, 

osnovnom, 

srednjem i 

visokom 

školstvu i 

usklađivanje 

obrazovnih 

programa s 

potrebama 

tržišta rada 
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2.5.1.1 

Osnaživanje 

ustanova, udruga, 

organizacija u 

kulturi te 

samostalnih 

umjetnika, vjerskih 

zajednica putem 

financijske potpore 

u cilju razvoja 

kulturne 

infrastrukture, 

raznovrsne kulturne 

ponude i poticanja i 

obogaćivanja 

kulturnog i 

umjetničkog 

stvaralaštva 

Broj sklopljenih 

ugovora s 

dionicima u 

kulturi  

42 31.12.2026. 

Upravni odjel za 

obrazovanje, 

zdravstvo, socijalnu 

skrb i hrvatske 

branitelje 

K100041, 

A100169, 

A100060 

2.5.1 

Jačanje 

kapaciteta 

civilnog društva 

2.5.3.1 

Poticanje i 

promicanje sporta i 

rekreacije, očuvanje 

postojeće vrhunske 

kvalitete sporta 

putem financijske 

potpore  

Broj klubova u 

članstvu 

Zajednice 

sportova KKŽ 

17 31.12.2026. 

Upravni odjel za 

obrazovanje, 

zdravstvo, socijalnu 

skrb i hrvatske 

branitelje 

A100062 2.5.3 
Osnaživanje 

sporta 

2.5.3.2 

Poticanje i 

promicanje sporta i 

rekreacije, očuvanje 

postojeće vrhunske 

kvalitete sporta 

putem financijske 

potpore  

Broj sportskih 

saveza i klubova 

u članstvu 

Školskog i 

akademskog 

sportskog saveza 

3 31.12.2026. 

Upravni odjel za 

obrazovanje, 

zdravstvo, socijalnu 

skrb i hrvatske 

branitelje 

A107002 2.5.3 
Osnaživanje 

sporta 
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2.5.3.3 

Poticanje i 

promicanje sporta i 

rekreacije, očuvanje 

postojeće vrhunske 

kvalitete sporta 

putem financijske 

potpore  

Broj polaznika 

Male sportske 

škole 

120 31.12.2026. 

Upravni odjel za 

obrazovanje, 

zdravstvo, socijalnu 

skrb i hrvatske 

branitelje 

A100062 2.5.3 
Osnaživanje 

sporta 

2.6.1.1 

Valorizacija i 

očuvanje kulturno 

povijesnih 

vrijednosti i 

poticanje razvoja 

kulturnog 

stvaralaštva 

Arheološki i 

konzervatorski 

programi/projekti 

9 31.12.2026. 

Upravni odjel za 

obrazovanje, 

zdravstvo, socijalnu 

skrb i hrvatske 

branitelje 

A100169 2.6.1. 

Valorizacija i 

očuvanje 

kulturno 

povijesnih 

vrijednosti i 

poticanje 

razvoja 

kulturnog 

stvaralaštva 

2.6.1.2 

Valorizacija i 

očuvanje kulturno 

povijesnih 

vrijednosti i 

poticanje razvoja 

kulturnog 

stvaralaštva 

Broj članica 

Zajednice 

kulturno 

umjetničkih 

udruga 

52 31.12.2026. 

Upravni odjel za 

obrazovanje, 

zdravstvo, socijalnu 

skrb i hrvatske 

branitelje 

A100060 2.6.1. 

Valorizacija i 

očuvanje 

kulturno 

povijesnih 

vrijednosti i 

poticanje 

razvoja 

kulturnog 

stvaralaštva 

2.6.1.3 

Valorizacija i 

očuvanje kulturno 

povijesnih 

vrijednosti i 

poticanje razvoja 

kulturnog 

stvaralaštva 

Broj financiranih 

ustanova s 

područja 

Koprivničko-

križevačke 

županije koje 

provode projekte 

s područja 

8 31.12.2026. 

Upravni odjel za 

obrazovanje, 

zdravstvo, socijalnu 

skrb i hrvatske 

branitelje 

K100041,A10

0169 
2.6.1. 

Valorizacija i 

očuvanje 

kulturno 

povijesnih 

vrijednosti i 

poticanje 

razvoja 
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kulture, 

umjetnosti i 

zaštite kulturne 

baštine 

kulturnog 

stvaralaštva 

2.5.4.2 

Poticanje ukupne 

aktivnosti tehničke 

kulture putem 

financijske potpore 

Broj članica 

zajednice 

tehničke kulture 

11 31.12.2026. 

Upravni odjel za 

obrazovanje, 

zdravstvo, socijalnu 

skrb i hrvatske 

branitelje 

A100166 2.5.4 

Razvoj tehničke 

kulture i centara 

izvrsnosti 

2.5.1.2 

Osnaživanje 

kapaciteta 

organizacija 

civilnog društva 

koje doprinose 

kvaliteti života 

stanovnika KKŽ 

putem financijskih 

potpora 

Broj sklopljenih 

Ugovora s 

udrugama za 

programe/projekte 

125 31.12.2026. 

Upravni odjel za 

obrazovanje, 

zdravstvo, socijalnu 

skrb i hrvatske 

branitelje 

A100167, 

A100168, 

A100188 

2.5.1 

Jačanje 

kapaciteta 

civilnog društva 

kao važnog 

dionika ukupnog 

razvoja županije 

2.5.1.3 

Očuvanje etničkih, 

jezičnih, kulturnih i 

vjerskih obilježja 

pripadnika 

nacionalnih manjina 

na području KKŽ 

putem financijskih 

potpora 

Sufinanciranje 

srpske, albanske i 

romske 

nacionalne 

manjine 

3 31.12.2026. 

Upravni odjel za 

obrazovanje, 

zdravstvo, socijalnu 

skrb i hrvatske 

branitelje 

A100010, 

A100012, 

A100013 

2.5.1 

Jačanje 

kapaciteta 

civilnog društva 

kao važnog 

dionika ukupnog 

razvoja županije 

2.3.1.4 

Osiguravanje 

jednakih uvjeta 

obrazovanja za 

učenike sa 

specifičnim 

potrebama pomoću 

pomoćnika u nastavi 

Broj 

pomoćnika/broj 

učenika 

66/77 31.12.2026. 

Upravni odjel za 

obrazovanje, 

zdravstvo, socijalnu 

skrb i hrvatske 

branitelje 

T107020 2.3.1 

Razvoj 

obrazovne 

infrastrukture i 

programa u 

predškolskom, 

osnovnom, 

srednjem i 
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visokom 

školstvu i 

usklađivanje 

obrazovnih 

programa s 

potrebama 

tržišta rada 

2.3.1.5 

Osiguravanje 

individualiziranih 

programa i 

aktivnosti za razvoj 

specifičnih vještina i 

sposobnosti učenika 

Realizirani 

projekti: Pametan 

obrok za pametnu 

djecu, Školska 

shema 

2025./2026., 

Natjecanja 

osnovne i srednje 

škole i ostali 

obrazovni 

programi UO 

Realizirani 

svi planirani 

projekti 

31.12.2026. 

Upravni odjel za 

obrazovanje, 

zdravstvo, socijalnu 

skrb i hrvatske 

branitelje 

A107011, 

A107012, 

T100083, 

T107027 

2.3.1 

Razvoj 

obrazovne 

infrastrukture i 

programa u 

predškolskom, 

osnovnom, 

srednjem i 

visokom 

školstvu i 

usklađivanje 

obrazovnih 

programa s 

potrebama 

tržišta rada 

2.3.1.6 

Razvoj obrazovne 

infrastrukture u 

osnovnom, srednjem 

i visokom školstvu 

Četrnaest 

izgrađenih, 

rekonstruiranih 

i/ili opremljenih 

školskih objekata 

Pet 

dovršenih i 

devet 

započetih  

31.12.2026. 

Upravni odjel za 

obrazovanje, 

zdravstvo, socijalnu 

skrb i hrvatske 

branitelje 

K100146, 

K100147, 

T107032, 

K107013, 

K107014, 

K107015, 

K107016, 

K107017, 

K107108, 

K107109, 

K107020, 

2.3.1 

Razvoj 

obrazovne 

infrastrukture i 

programa u 

predškolskom, 

osnovnom, 

srednjem i 

visokom 

školstvu i 

usklađivanje 

obrazovnih 

programa s 
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K107021, 

K107022 

potrebama 

tržišta rada 

2.2.1.2 

Povećanje 

dostupnosti 

socijalnih usluga za 

djecu s teškoćama u 

razvoju 

Broj djece kojima 

se sufinancira 

usluga rane 

intervencije 

31 31.12.2026. 

Upravni odjel za 

obrazovanje, 

zdravstvo, socijalnu 

skrb i hrvatske 

branitelje 

A100209 2.2.1. 

Poticanje 

demografske 

obnove i 

zadržavanje 

postojećeg 

stanovništva 

2.4.1.1 

Osiguravanje uvjeta 

za podršku žrtvama 

obiteljskog nasilja 

Održivost 

funkcioniranja 

sigurne kuće za 

žrtve obiteljskog 

nasilja 

Kontinuirano 31.12.2026. 

Upravni odjel za 

obrazovanje, 

zdravstvo, socijalnu 

skrb i hrvatske 

branitelje 

T100102 2.4.1. 

Deinstitucionali

zacija i uvođenje 

novih 

izvaninstitucion

alnih socijalnih 

usluga 

2.4.1.2 

Širenje mreže 

izvaninstitucionalnih 

socijalnih usluga 

Broj izdanih 

licencija za 

pružanje 

izvaninstitucional

nih usluga 

1 31.12.2026. 

Upravni odjel za 

obrazovanje, 

zdravstvo, socijalnu 

skrb i hrvatske 

branitelje 

T107031 2.4.1. 

Deinstitucionali

zacija i uvođenje 

novih 

izvaninstitucion

alnih socijalnih 

usluga 

2.4.2.1 
Dostupnost domova 

socijalne skrbi 

Broj osoba kojima 

se sufinancira 

smještaj 

300 31.12.2026. 

Upravni odjel za 

obrazovanje, 

zdravstvo, socijalnu 

skrb i hrvatske 

branitelje 

A100186 2.4.2. 

Dostupnost 

domova 

socijalne skrbi 

2.4.2.2 

Širenje kapaciteta za 

smještaj u 

domovima socijalne 

skrbi 

Broj izgrađenih i 

opremljenih 

objekata 

1 31.12.2026. 

Upravni odjel za 

obrazovanje, 

zdravstvo, socijalnu 

skrb i hrvatske 

branitelje 

K107005 2.4.2. 

Dostupnost 

domova 

socijalne skrbi 
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2.4.2.3 

Izrada projektne 

dokumentacije za 

širenje kapaciteta u 

domovima socijalne 

skrbi 

Broj izrađene 

dokumentacije 
1 31.12.2026. 

Upravni odjel za 

obrazovanje, 

zdravstvo, socijalnu 

skrb i hrvatske 

branitelje 

K107011 2.4.2. 

Dostupnost 

domova 

socijalne skrbi 

2.4.3.1, 

2.5.1.1 

Poticanje starijih 

osoba za aktivno 

starenje, sprečavanja 

socijalne izolacije te 

kvalitetnog 

provođenja 

slobodnog vremena 

putem financijske 

potpore 

Broj ugovorenih 

programa 

projekata 

12 31.12.2026. 

Upravni odjel za 

obrazovanje, 

zdravstvo, socijalnu 

skrb i hrvatske 

branitelje 

A100187 
2.4.3, 

2.5.1 

Socijalno 

uključivanje 

ranjivih skupina 

i podizanje 

svijesti o 

mogućnostima 

razvoja 

socijalnog 

poduzetništva 

2.4.3.2 

Sprečavanje 

institucionalizacije 

ranjivih skupina 

Broj ranjivih 

skupina kojima se 

pruža pomoć u 

kući 

300 31.12.2026. 

Upravni odjel za 

obrazovanje, 

zdravstvo, socijalnu 

skrb i hrvatske 

branitelje 

A100049 2.4.3 

Socijalno 

uključivanje 

ranjivih skupina 

i podizanje 

svijesti o 

mogućnostima 

razvoja 

socijalnog 

poduzetništva 

2.1.2.1 

Poboljšanje kvalitete 

života stanovnika 

Koprivničko-

križevačke županije 

Broj 

sufinanciranih 

specijalizacija 

liječnika 

10 31.12.2026. 

Upravni odjel za 

obrazovanje, 

zdravstvo, socijalnu 

skrb i hrvatske 

branitelje 

T100112, 

T100113 
2.1.2 

Prevencija i rano 

otkrivanje 

bolesti, 

prevencija 

ovisnosti 

posebno mlade 

populacije, 

promicanje 

zdravog načina 

života i pojačana 
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sigurnost 

stanovništva 

2.1.2.2 

Dostupnost i 

kontinuirano 

razvijanje 

zdravstvene zaštite 

Broj 

osposobljenih 

djelatnika za 

napredno 

održavanje života 

80 31.12.2026. 

Upravni odjel za 

obrazovanje, 

zdravstvo, socijalnu 

skrb i hrvatske 

branitelje 

A100096 2.1.2 

Prevencija i rano 

otkrivanje 

bolesti, 

prevencija 

ovisnosti 

posebno mlade 

populacije, 

promicanje 

zdravog načina 

života i pojačana 

sigurnost 

stanovništva 

2.1.2.3 

Prevencija bolesti i 

povećanje kvalitete 

života 

Broj osoba 

obuhvaćenih 

radom 

Savjetovališta u 

okviru Zavoda za 

javno zdravstvo 

500  31.12.2026. 

Upravni odjel za 

obrazovanje, 

zdravstvo, socijalnu 

skrb i hrvatske 

branitelje 

T100044, 

T100056, 

T100070, T 

100035 

2.1.2 

Prevencija i rano 

otkrivanje 

bolesti, 

prevencija 

ovisnosti 

posebno mlade 

populacije, 

promicanje 

zdravog načina 

života i pojačana 

sigurnost 

stanovništva 

2.2.1.3 

Povećanje 

dostupnosti 

zdravstvenih usluga 

Broj dodijeljenih 

potpora za 

sufinanciranje 

specijalističkih 

medicinskih 

postupaka  

14 31.12.2026. 

Upravni odjel za 

obrazovanje, 

zdravstvo, socijalnu 

skrb i hrvatske 

branitelje 

T107009 2.2.1 

Poticanje 

demografske 

obnove i 

zadržavanje 

postojećeg 

stanovništva 
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2.4.4.1 

Sprečavanje 

siromaštva i 

socijalne 

isključenosti 

Broj podmirenih 

troškova pogreba 

branitelja 

160 31.12.2026. 

Upravni odjel za 

obrazovanje, 

zdravstvo, socijalnu 

skrb i hrvatske 

branitelje 

A100203 2.4.4 

Borba protiv 

siromaštva i 

socijalne 

isključenosti 

3.2.3.1 

Prevencija zaraznih 

bolesti i povećanje 

kvalitete života 

Broj izvještaja o 

ispitivanju javne 

vodoopskrbne 

mreže/lokalnih 

vodocrpilišta 

174 31.12.2026. 

Upravni odjel za 

obrazovanje, 

zdravstvo, socijalnu 

skrb i hrvatske 

branitelje 

T100007 3.2.3 

Monitoring 

kakvoće pitke 

vode i 

pročišćenih 

otpadnih voda 

 

 

Provedba operativnih ciljeva prema sustavu upravljanja kvalitetom 

RB 

operativnog 

cilja 

Operativni cilj Pokazatelj(i) outputa 
Planirana vrijednost 

outputa 

Nadležnost 

Rok izvršenja 

Izvor 

financiranja 

(aktivnost u 

proračunu) 

H-C-2-1 

Identificirati i provesti najmanje jednu 

mjeru pojednostavljenja upravnog ili 

neupravnog postupka u nadležnosti 

upravnog tijela 

Broj analiziranih postupaka; 

broj pojednostavljenih 

postupaka 

1 analiziran 

postupak; 1 

pojednostavljeni 

postupak 

Upravni odjel 

za 

obrazovanje, 

zdravstvo, 

socijalnu skrb 

i hrvatske 

branitelje u 

suradnji s 

Upravnim 

odjelom za 

opću upravu i 

zajedničke 

poslove 

31.12.2026. A100191 
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5.8. Upravni odjel za poljoprivredu, vodno gospodarstvo, zaštitu okoliša i zaštitu prirode 

 

Provedba mjera iz Provedbenog programa i ciljeva iz djelokruga rada 

RB 

mjere / 

cilja 

Mjera iz Provedbenog programa / cilj iz 

djelokruga rada 

Pokazatelj ishoda / 

rezultata 

Trenutačna 

vrijednost  

Planirana 

vrijednost 

(2026.) 

Referenca 

3.2.1 
Razvoj sustava vodoopskrbe, odvodnje i 

pročišćavanja otpadnih voda 

Priključenost kućanstava na 

sustav vodoopskrbe 
27.071  29.000  

PP KKŽ 2026.–2029., M 

3.2.1 

 Priključenost kućanstava na 

sustav odvodnje 
23.223  25.000   

3.2.2 
Razvoj sustava navodnjavanja i melioracijske 

odvodnje 

Broj izrađenih dokumenata 

odnosno projektne 

dokumentacije za sustav 

navodnjavanja 

0  0  
PP KKŽ 2026.–2029., M 

3.2.2 

3.2.3 
Monitoring kakvoće pitke vode i pročišćenih 

otpadnih voda 

Broj izvještaja o ispitivanju 

javne vodoopskrbne 

mreže/lokalnih vodocrpilišta 

174  174  
PP KKŽ 2026.–2029., M 

3.2.3 

3.3.2 
Modernizacija i specijalizacija poljoprivrednih 

proizvođača i razvoj lovnog gospodarstva 

Broj poljoprivrednika kojima 

su dodijeljene potpore male 

vrijednosti u poljoprivredi 

200  230  
PP KKŽ 2026.–2029., M 

3.3.2 

 

Broj financiranih programa i 

projekata udruga za 

gospodarstvo, poljoprivredu i 

ruralni razvoj 

41  41  
PP KKŽ 2026.–2029., M 

3.3.2 

3.6.1 
Očuvanje biološke i krajobrazne raznolikosti i 

održivi razvoj 

Broj sačuvanih zaštićenih 

područja 
16  16  

PP KKŽ 2026.–2029., M 

3.6.1 
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 Broj posjetitelja na 

zaštićenim područjima 
60.200  61.000  

PP KKŽ 2026.–2029., M 

3.6.1 

3.6.2 
Istraživanje i praćenje stanja zaštićenih 

područja 

Broj projekata vezanih uz 

istraživanje i praćenje stanja 

zaštićenih područja 

8  8  
PP KKŽ 2026.–2029., M 

3.6.2 

 

Broj istraživanja/praćenja 

stanja vezanih uz istraživanje 

i praćenje stanja zaštićenih 

područja 

6  5  
PP KKŽ 2026.–2029., M 

3.6.2 

3.6.3 Planiranje upravljanja zaštićenim područjima 
Broj novih i revidiranih 

planova 
23  23  

PP KKŽ 2026.–2029., M 

3.6.3 

 

 

Provedba operativnih ciljeva 

 

 

RB 

operativnog 

cilja  

Operativni cilj Pokazatelj outputa 

Planirana 

vrijednost 

outputa 

Rok izvršenja 

(DD.MM.GG

GG) 

Nadležnost (upravni 

odjel) 

Izvor 

financiranja 

(proračunsk

a aktivnost) 

Oznaka 

mjere iz 

PP-a  

Naziv mjere iz PP-a  

3.3.2.1 
Provesti javne pozive za 

potpore male vrijednosti 

Objavljen javni 

poziv 
9 30.04.2026. 

Upravni odjel za 

poljoprivredu, 

vodno gospodarstvo, 

zaštitu okoliša i 

zaštitu prirode 

T100100 3.3.2. 

Modernizacija i 

specijalizacija 

poljoprivrednih 

proizvođača i razvoj 

lovnog gospodarstva 
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3.3.2.2 

Dodjela potpora male 

vrijednosti za ulaganje u 

materijalnu imovinu na 

poljoprivrednim 

gospodarstvima 

Broj dodijeljenih 

potpora male 

vrijednosti 

100 11.12.2026. 

Upravni odjel za 

poljoprivredu, 

vodno gospodarstvo, 

zaštitu okoliša i 

zaštitu prirode 

T100100 3.3.2. 

Modernizacija i 

specijalizacija 

poljoprivrednih 

proizvođača i razvoj 

lovnog gospodarstva 

3.3.2.3 

Potpora male vrijednosti 

za okrupnjavanje 

poljoprivrednog 

zemljišta 

Površina kupljenog 

poljoprivrednog 

zemljišta u 

hektarima 

30 11.12.2026. 

Upravni odjel za 

poljoprivredu, 

vodno gospodarstvo, 

zaštitu okoliša i 

zaštitu prirode 

T100100 3.3.2. 

Modernizacija i 

specijalizacija 

poljoprivrednih 

proizvođača i razvoj 

lovnog gospodarstva 

3.3.2.4 
Potpora male vrijednosti 

za višegodišnje nasade 

Broj sadnica 

vinove loze, voćki i 

jagoda 

115000 11.12.2026. 

Upravni odjel za 

poljoprivredu, 

vodno gospodarstvo, 

zaštitu okoliša i 

zaštitu prirode 

T100100 3.3.2. 

Modernizacija i 

specijalizacija 

poljoprivrednih 

proizvođača i razvoj 

lovnog gospodarstva 

3.3.2.6 

Potpora male vrijednosti 

za poljoprivrednu 

proizvodnju u sustavu 

kratkih lanaca opskrbe 

(prodaja na tržnicama i 

javnim površinama) 

Broj zakupljenih 

prodajnih prostora 

na tržnicama ili 

javnim površinama 

130 11.12.2026. 

Upravni odjel za 

poljoprivredu, 

vodno gospodarstvo, 

zaštitu okoliša i 

zaštitu prirode 

T100100 3.3.2. 

Modernizacija i 

specijalizacija 

poljoprivrednih 

proizvođača i razvoj 

lovnog gospodarstva 

3.3.2.7 

Potpora male vrijednosti 

za kontrolu i 

certifikaciju ekološke 

proizvodnje 

Površina 

poljoprivrednih 

površina pod 

ekološkom 

proizvodnjom u 

hektarima 

125 11.12.2026. 

Upravni odjel za 

poljoprivredu, 

vodno gospodarstvo, 

zaštitu okoliša i 

zaštitu prirode 

T100100 3.3.2. 

Modernizacija i 

specijalizacija 

poljoprivrednih 

proizvođača i razvoj 

lovnog gospodarstva 

3.3.2.8 
Potpora male vrijednosti 

za pčelarsku proizvodnju  

Broj pčelinjih 

zajednica 
6000 11.12.2026. 

Upravni odjel za 

poljoprivredu, 

vodno gospodarstvo, 

zaštitu okoliša i 

zaštitu prirode 

T100100 3.3.2. 

Modernizacija i 

specijalizacija 

poljoprivrednih 

proizvođača i razvoj 

lovnog gospodarstva 
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3.3.2.9 

Potpora male vrijednosti 

- Sufinanciranje kamata 

za poljoprivrednu 

proizvodnju 

Površina 

sufinancirane 

sjetve u hektarima 

Broj tovljenika 

500 

 

1000 

11.12.2026. 

Upravni odjel za 

poljoprivredu, 

vodno gospodarstvo, 

zaštitu okoliša i 

zaštitu prirode 

T100100 3.3.2. 

Modernizacija i 

specijalizacija 

poljoprivrednih 

proizvođača i razvoj 

lovnog gospodarstva 

3.3.2.10 

Potpora male vrijednosti 

za industrijsku 

proizvodnju povrća 

Površina 

proizvodnje povrća 

u hektarima 

20 11.12.2026. 

Upravni odjel za 

poljoprivredu, 

vodno gospodarstvo, 

zaštitu okoliša i 

zaštitu prirode 

T100100 3.3.2. 

Modernizacija i 

specijalizacija 

poljoprivrednih 

proizvođača i razvoj 

lovnog gospodarstva 

3.3.2.11 
Provođenje Zakona o 

lovstvu 

Broj lovišta koja 

nisu pod 

ugovorom, 

subvencioniranih 

zaštitnih sredstava,  

ustanovljenih/izmij

enjenih lovišta, 

pregledanih LGO 

32 31.12.2026. 

Upravni odjel za 

poljoprivredu, 

vodno gospodarstvo, 

zaštitu okoliša i 

zaštitu prirode 

A100029 3.3.2. 

Modernizacija i 

specijalizacija 

poljoprivrednih 

proizvođača i razvoj 

lovnog gospodarstva 

3.3.2.12 

Provesti javni poziv 

vlasnicima zemljišta bez 

prava lova 

Objavljen javni 

poziv 
1 30.09.2026. 

Upravni odjel za 

poljoprivredu, 

vodno gospodarstvo, 

zaštitu okoliša i 

zaštitu prirode 

A100029 3.3.2. 

Modernizacija i 

specijalizacija 

poljoprivrednih 

proizvođača i razvoj 

lovnog gospodarstva 

3.3.2.13 

Dodjela sredstava 

vlasnicima zemljišta bez 

prava lova 

Broj vlasnika 

zemljišta bez prava 

lova 

5 31.03.2027. 

Upravni odjel za 

poljoprivredu, 

vodno gospodarstvo, 

zaštitu okoliša i 

zaštitu prirode 

A100029 3.3.2. 

Modernizacija i 

specijalizacija 

poljoprivrednih 

proizvođača i razvoj 

lovnog gospodarstva 

3.6.2.1 

Potpisivanje Ugovora o 

sufinanciranju 

djelatnosti Istraživačkog 

centra šumarskog 

Potpisan ugovor 1 30.05.2026. 

Upravni odjel za 

poljoprivredu, 

vodno gospodarstvo, 

zaštitu okoliša i 

zaštitu prirode 

A100030 3.6.2. 

Istraživanje i 

praćenje stanja 

zaštićenih područja 



 
57 

instituta, Centar za 

urbane i privatne šume 

3.6.2.2 

Sufinanciranje rada 

Centra za urbane i 

privatne šume 

Broj izrađenih 

projekata i studija  
2 31.08.2026. 

Upravni odjel za 

poljoprivredu, 

vodno gospodarstvo, 

zaštitu okoliša i 

zaštitu prirode 

A100030 3.6.2. 

Istraživanje i 

praćenje stanja 

zaštićenih područja 

2.5.1.1 
Provedba zakonske 

obveze Obrane od tuče 

Zaključak o 

sufinanciranju 
1 31.12.2026. 

Upravni odjel za 

poljoprivredu, 

vodno gospodarstvo, 

zaštitu okoliša i 

zaštitu prirode 

A100028 2.5.1. 

Jačanje kapaciteta 

civilnog društva kao 

važnog dionika 

ukupnog razvoja 

županije 

2.5.1.2 

Dodjela pomoći za 

elementarne nepogode 

(požar, olujno nevrijeme, 

poplava i ostalo) 

Broj dodijeljenih 

pomoći 
10 31.12.2026. 

Upravni odjel za 

poljoprivredu, 

vodno gospodarstvo, 

zaštitu okoliša i 

zaštitu prirode 

A100003 2.5.1. 

Jačanje kapaciteta 

civilnog društva kao 

važnog dionika 

ukupnog razvoja 

županije 

3.3.2.14 
Financiranje programa i 

projekata udruga 

Objavljen javni 

poziv 
<50 02.05.2026. 

Upravni odjel za 

poljoprivredu, 

vodno gospodarstvo, 

zaštitu okoliša i 

zaštitu prirode 

T100055 3.3.2. 

Modernizacija i 

specijalizacija 

poljoprivrednih 

proizvođača i razvoj 

lovnog gospodarstva 

3.3.2.15 
Poticanje istraživanja i 

razvoja u poljoprivredi 

Ugovori s 

znanstvenim 

institucijama i 

savezima 

3 31.12.2026. 

Upravni odjel za 

poljoprivredu, 

vodno gospodarstvo, 

zaštitu okoliša i 

zaštitu prirode 

A100089 3.3.2. 

Modernizacija i 

specijalizacija 

poljoprivrednih 

proizvođača i razvoj 

lovnog gospodarstva 

3.3.2.16 

Sufinanciranje rashoda 

jedinica lokalne 

samouprave za 

dezinsekciju 

Objavljen javni 

poziv 
25 31.12.2026. 

Upravni odjel za 

poljoprivredu, 

vodno gospodarstvo, 

zaštitu okoliša i 

zaštitu prirode 

A100158 3.3.2. 

Modernizacija i 

specijalizacija 

poljoprivrednih 

proizvođača i razvoj 

lovnog gospodarstva 



 
58 

3.6.1.1 

Očuvanje biološke i 

krajobrazne raznolikosti 

i održivi razvoj 

Broj sačuvanih 

zaštićenih područja 
16 31.12.2026. 

Upravni odjel za 

poljoprivredu, 

vodno gospodarstvo, 

zaštitu okoliša i 

zaštitu prirode 

T107016, 

A100120, 

T107012, 

A100037, 

A100157 

3.6.1. 

Očuvanje biološke i 

krajobrazne 

raznolikosti i održivi 

razvoj 

3.6.1.2 

Očuvanje biološke i 

krajobrazne raznolikosti 

i održivi razvoj 

Broj posjetitelja na 

zaštićenim 

područjima 

61.000 31.12.2026. 

Upravni odjel za 

poljoprivredu, 

vodno gospodarstvo, 

zaštitu okoliša i 

zaštitu prirode 

T107022,  

K100044, 

T107029 

3.6.1. 

Očuvanje biološke i 

krajobrazne 

raznolikosti i održivi 

razvoj 

3.6.2.1 

Istraživanje i praćenje 

stanja zaštićenih 

područja 

Broj projekata 

vezanih uz 

istraživanje i 

praćenje stanja 

zaštićenih područja 

8 31.12.2026. 

Upravni odjel za 

poljoprivredu, 

vodno gospodarstvo, 

zaštitu okoliša i 

zaštitu prirode 

T107012, 

A100157 
3.6.2. 

Istraživanje i 

praćenje stanja 

zaštićenih područja 

3.6.2.2 

Istraživanje i praćenje 

stanja zaštićenih 

područja 

Broj 

istraživanja/praćenj

a stanja vezanih uz 

istraživanje i 

praćenje stanja 

zaštićenih područja 

5 31.12.2026. 

Upravni odjel za 

poljoprivredu, 

vodno gospodarstvo, 

zaštitu okoliša i 

zaštitu prirode 

 A100157, 

K100044 
3.6.2. 

Istraživanje i 

praćenje stanja 

zaštićenih područja  

3.6.3.1 
Planiranje upravljanja 

zaštićenim područjima 

Broj novih i 

revidiranih planova 
23 31.12.2026 

Upravni odjel za 

poljoprivredu, 

vodno gospodarstvo, 

zaštitu okoliša i 

zaštitu prirode 

A100037, 

A100157, 

K100044 

3.6.3. 

Planiranje 

upravljanja 

zaštićenim 

područjima 

3.2.1.1 

Provesti javni poziv za 

dodjelu kapitalne 

pomoći JLS 

Objavljen javni 

poziv 
1 15.02.2026. 

Upravni odjel za 

poljoprivredu, 

vodno gospodarstvo, 

zaštitu okoliša i 

zaštitu prirode 

K100001 3.2.1. 

Razvoj sustava 

vodoopskrbe, 

odvodnje i 

pročišćavanja 

otpadnih voda 
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3.2.1.2 Kapitalna pomoć JLS 

Broj dodijeljenih 

kapitalnih pomoći 

JLS-e 

<25 30.11.2026. 

Upravni odjel za 

poljoprivredu, 

vodno gospodarstvo, 

zaštitu okoliša i 

zaštitu prirode 

K100001 3.2.1. 

Razvoj sustava 

vodoopskrbe, 

odvodnje i 

pročišćavanja 

otpadnih voda 

3.2.2.1 

Ugovor o izradi 

projektne dokumentacije 

sustava navodnjavanja 

Veliki Pažut - Legrad 

Izrađen Idejni 

projekt sustava 

navodnjavanja 

Veliki Pažut - 

Legrad 

1 31.12.2026. 

Upravni odjel za 

poljoprivredu, 

vodno gospodarstvo, 

zaštitu okoliša i 

zaštitu prirode 

T100109 3.2.2. 

Razvoj sustava 

navodnjavanja i 

melioracijske 

odvodnje 

 

 

 

Provedba operativnih ciljeva prema sustavu upravljanja kvalitetom 

RB 

operativnog 

cilja 

Operativni cilj Pokazatelj(i) outputa 
Planirana vrijednost 

outputa 
Nadležnost 

Rok 

izvršenja 

Izvor financiranja 

(aktivnost u 

proračunu) 

H-C-2-1 

Identificirati i provesti 

najmanje jednu mjeru 

pojednostavljenja upravnog ili 

neupravnog postupka u 

nadležnosti upravnog tijela 

Broj analiziranih 

postupaka; broj 

pojednostavljenih 

postupaka 

1 analiziran 

postupak; 1 

pojednostavljeni 

postupak 

Upravni odjel za 

poljoprivredu, vodno 

gospodarstvo, zaštitu 

okoliša i zaštitu 

prirode u suradnji s 

UO za opću upravu i 

zajedničke poslove 

31.12.2026. A100191 
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5.9. Upravni odjel za opću upravu i zajedničke poslove 

 

Provedba mjera iz Provedbenog programa i ciljeva iz djelokruga rada 

 

RB 

mjere / 

cilja 

Mjera iz Provedbenog programa / 

cilj iz djelokruga rada 
Pokazatelj ishoda / rezultata 

Trenutačna 

vrijednost  

Planirana 

vrijednost 

(2026.) 

Napomena 

Referenca 

1.2.2 
Digitalna transformacija javne 

uprave 

Broj uvedenih e-usluga za 

građane 
6  0  

U planu je izrada 

digitalne platforme 

koja će omogućiti 

digitalizaciju svih 

usluga iz nadležnosti 

KKŽ, predviđeni kraj 

provedbe je 2028. 

PP KKŽ 2026.–

2029., M 1.2.2 

 Regionalna uprava i administracija 
Donesene Odluke i drugi akti za 

promicanje kvalitete života 
52  52  

 PP KKŽ 2026.–

2029., M  

 

 

Provedba operativnih ciljeva 

 

RB 

operativnog 

cilja 

Operativni cilj Pokazatelj outputa 

Planirana 

vrijednost 

outputa 

Rok izvršenja 

(DD.MM.GG

GG) 

Nadležnost (upravni 

odjel) 

Izvor 

financiranja 

(proračunsk

a aktivnost) 

Oznaka 

mjere iz 

PP-a 

Naziv mjere iz PP-a 

1.2.2.1 

Prijava projekta "Digitalna 

vrata" na javni poziv 

Digitalizacija usluga 

Predana ispravna 

prijava u roku  
1 04.02.2026. 

Upravni odjel za 

opću upravu i 

zajedničke poslove 

 

K 100006 
1.2.2. 

Digitalna 

transformacija javne 

uprave 
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jedinica lokalne i područne 

(regionalne) samouprave 

1.2.2.2 

Priprema projektno-

tehničke dokumentacije za 

raspisivanje javne nabave 

izrade digitalne platforme 

"Digitalna vrata" 

Izrađena projektno-

tehnička 

dokumentacija 

1 01.06.2026. 

Upravni odjel za 

opću upravu i 

zajedničke poslove 

K 100006 1.2.2. 

Digitalna 

transformacija javne 

uprave 

1.2.2.3 

Provođenje javne nabave za 

izradu digitalne platforme 

"Digitalna vrata" 

Sklopljen ugovor  1 01.09.2026. 

Upravni odjel za 

opću upravu i 

zajedničke poslove, 

Služba ureda župana 

K 100006 1.2.2. 

Digitalna 

transformacija javne 

uprave 

1.2.2.4 
Nadogradnja sustava 

uredskog poslovanja 

Nadograđeni sustav 

uredskog poslovanja 
1 31.12.2026. 

Upravni odjel za 

opću upravu i 

zajedničke poslove 

T 100101 1.2.2. 

Digitalna 

transformacija javne 

uprave 

1.2.2.5 
Nadogradnja sustava za 

prijavu javnih poziva 

Nadograđeni sustav 

za prijavu javnih 

poziva 

1 31.12.02026. 

Upravni odjel za 

opću upravu i 

zajedničke poslove 

T 100101 1.2.2. 

Digitalna 

transformacija javne 

uprave 

1.2.2.6 

Nabava računalne opreme 

za potrebe upravnih tijela 

županije 

Provedena javna 

nabava, sklopljen 

ugovor, isporučena 

oprema 

1 1.6.2026. 

Upravni odjel za 

opću upravu i 

zajedničke poslove, 

Služba ureda župana 

T 100101 1.2.2. 

Digitalna 

transformacija javne 

uprave 

1.2.2.7 

Nabava računalnih licenci 

za potrebe upravnih tijela 

županije 

Provedena javna 

nabava, sklopljen 

ugovor, isporučene 

licence 

1 01.06.2026. 

Upravni odjel za 

opću upravu i 

zajedničke poslove, 

Služba ureda župana 

T 100101 1.2.2. 

Digitalna 

transformacija javne 

uprave 

1.2.2.8 

Provođenje edukacija za 

poboljšanje digitalnih 

kompetencija službenika 

Županije 

Provedena edukacija 2 31.12.2026. 

Upravni odjel za 

opću upravu i 

zajedničke poslove 

T 100101 1.2.2. 

Digitalna 

transformacija javne 

uprave 

1.2.2.9 

Provođenje edukacija za 

poboljšanje digitalnih 

kompetencija korisnika 

usluga KKŽ 

Provedena edukacija 2 31.12.2026. 

Upravni odjel za 

opću upravu i 

zajedničke poslove 

T 100101 1.2.2. 

Digitalna 

transformacija javne 

uprave 
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1.2.2.10 

Razvijanje sustava 

upravljanja kvalitetom  i 

razvijanje sustava 

upravljanja sigurnošću 

sukladno normi ISO 27001 

Izrađena 

dokumentacija u 

skladu s normama 

2 01.09.2026. 

Upravni odjel za 

opću upravu i 

zajedničke poslove 

T 100101 1.2.2. 

Digitalna 

transformacija javne 

uprave 

1.2.2.11 

Provedba internih audita 

sustava upravljanja 

kvalitetom i sustava 

upravljanja sigurnošću 

Provedeni interni 

auditi 
2 31.10.2026. 

Upravni odjel za 

opću upravu i 

zajedničke poslove 

T 100101 1.2.2. 

Digitalna 

transformacija javne 

uprave 

1.2.2.12 

Provedba vanjskih audita 

sustava upravljanja 

kvalitetom i sustava 

upravljanja sigurnošću 

Provedeni vanjski 

auditi 
2 31.12.2026. 

Upravni odjel za 

opću upravu i 

zajedničke poslove 

T 100101 1.2.2. 

Digitalna 

transformacija javne 

uprave 

1.2.2.13. 
Održavanje i nadogradnja 

sustava e-Sjednice 

Sklapanje ugovora o 

nadogradnji i 

održavanju 

1 30.06.2026. 

Upravni odjel za 

opću upravu i 

zajedničke poslove 

T 100101   

13. 

Rješavanje u upravnim 

stvarima upisa, upisa 

promjena i prestanka 

postojanja udruga i stranih 

udruga sa sjedištem u KKŽ, 

te registracije zaklada 

Republike Hrvatske i 

stranih zaklada u Republici 

Hrvatskoj 

Postotak riješenih 

upravnih predmeta 
95% kontinuirano 

Upravni odjel za 

opću upravu i 

zajedničke poslove 

A100202  Regionalna uprava i 

administracija 

14. 

Provođenje nadzora nad 

prijavom podataka u 

registre udruga i registre 

zaklada te poduzimanje 

propisanih mjera 

Broj provedenih 

nadzora 
20 kontinuirano 

Upravni odjel za 

opću upravu i 

zajedničke poslove 

A100202  Regionalna uprava i 

administracija 

15. 

Vođenje registara udruga i 

registara zaklada i 

izdavanje izvadaka 

% provedenih 

promjena u 

registrima 

95% kontinuirano 

Upravni odjel za 

opću upravu i 

zajedničke poslove 

A100202  Regionalna uprava i 

administracija 
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16. 

Rješavanje upravnih 

postupaka iz oblasti 

građanskih stanja 

Postotak riješenih 

upravnih predmeta 
95% kontinuirano 

Upravni odjel za 

opću upravu i 

zajedničke poslove 

A100202  Regionalna uprava i 

administracija 

17. 

Sklapanje brakova u 

građanskom obliku i 

životnih partnerstva 

% sklopljenih 

brakova i životnih 

partnerstva 

100% kontinuirano 

Upravni odjel za 

opću upravu i 

zajedničke poslove 

A100202  Regionalna uprava i 

administracija 

18. 

Provođenje upisa, upisa 

promjena, bilješki i 

verifikacija u državnim 

maticama, registru životnog 

partnerstva i evidenciji 

državljanstva te izdavanje 

isprava i potvrda 

% provedenih upisa, 

verifikacija 
99% kontinuirano 

Upravni odjel za 

opću upravu i 

zajedničke poslove 

A100202  Regionalna uprava i 

administracija 

19. 

Obavljanje poslova iz 

djelokruga uredskog 

poslovanja za sva 

županijska upravna tijela 

% unesenih 

pošiljaka, otvorenih 

predmeta i upisa 

pismena u evidenciju 

uredskog poslovanja 

100% kontinuirano 

Upravni odjel za 

opću upravu i 

zajedničke poslove 

A100202  Regionalna uprava i 

administracija 

  

% predmeta 

pohranjenih u 

pismohranu i izdanih 

na zahtjev 

100% kontinuirano 

Upravni odjel za 

opću upravu i 

zajedničke poslove 

A100202  Regionalna uprava i 

administracija 

  

% dostavljenih i 

otpremljenih 

pošiljaka unutar 

zadanih rokova 

100% kontinuirano 

Upravni odjel za 

opću upravu i 

zajedničke poslove 

A100202  Regionalna uprava i 

administracija 
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Provedba operativnih ciljeva prema sustavu upravljanja kvalitetom 

 

RB 

operativnog 

cilja 

Operativni cilj Pokazatelj(i) outputa 
Planirana 

vrijednost outputa 
Nadležnost 

Rok 

izvršenja 

Izvor financiranja 

(aktivnost u 

proračunu) 

H-C-1-1 

Uspostaviti i provesti godišnje 

mjerenje zadovoljstva korisnika 

uslugama Koprivničko-križevačke 

županije u 2026. godini. 

Provedeno anketno 

istraživanje; izrađeno 

izvješće o rezultatima 

ankete 

1 provedeno 

istraživanje; 1 

izvješće 

Upravni odjel za 

opću upravu i 

zajedničke poslove 

u suradnji s 

Službom ureda 

župana 

31.12.2026. A100202 

H-C-2-1 

Identificirati i provesti najmanje jednu 

mjeru pojednostavljenja upravnog ili 

neupravnog postupka u upravnom 

odjelu 

Broj analiziranih 

postupaka; broj 

pojednostavljenih 

postupaka 

1 analiziran 

postupak; 1 

pojednostavljeni 

postupak 

Upravni odjel za 

opću upravu i 

zajedničke poslove 
31.12.2026. A100202 

H-C-7-1 

Sudjelovati u uspostavi ili provedbi 

zajedničkog obavljanja poslova s 

jedinicama lokalne samouprave na 

području Koprivničko-križevačke 

županije. 

Broj održanih sastanaka 

ili savjetovanja s JLS-

ovima o mogućnostima 

zajedničkog obavljanja 

poslova 

Najmanje 1 

sastanak / 

savjetovanje 

Upravni odjel za 

opću upravu i 

zajedničke poslove 
31.12.2026. A100202 
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5.10. Služba za unutarnju reviziju 

 

Provedba mjera iz Provedbenog programa i ciljeva iz djelokruga rada 

 

RB 

mjere / 

cilja 

Mjera iz Provedbenog programa / cilj iz 

djelokruga rada 

Pokazatelj ishoda / 

rezultata 

Trenutačna 

vrijednost  

Planirana 

vrijednost 

(2026.) 

Referenca 

 Regionalna uprava i administracija 
Donesene Odluke i drugi akti 

za promicanje kvalitete života 
52  52  PP KKŽ 2026.–2029., M  

 

 

Provedba operativnih ciljeva 

 

 

RB 

operativnog 

cilja 

Operativni cilj 
Pokazatelj 

outputa 

Planirana 

vrijednost 

outputa 

Rok izvršenja 

(DD.MM.GGGG) 

Nadležnost  

(upravni odjel) 

Izvor 

financiranja 

(proračunska 

aktivnost) 

Oznaka 

mjere 

iz PP-a  

Naziv mjere iz 

PP-a  

1 

Izraditi Strateški plan 

Službe za unutarnju 

reviziju za razdoblje 

2027.-2029. 

Izrađen i donesen 

Strateški plan 
1 31.12.2026. 

Služba za unutarnju 

reviziju 
n/p n/p 

Regionalna 

uprava i 

administracija 
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2 

Izraditi Godišnji plan 

Službe za unutarnju 

reviziju za 2027. 

godinu 

Izrađen i donesen 

Godišnji plan 
1 31.12.2026. 

Služba za unutarnju 

reviziju 
n/p n/p 

Regionalna 

uprava i 

administracija 

3.  

Izraditi mišljenje 

unutarnje revizije o 

sustavu unutarnjih 

kontrola za područja 

koja su bila revidirana 

u prethodnoj godini  

Izrađeno 

Mišljenje i 

priloženo Izjavi o 

fiskalnoj 

odgovornosti 

1 31.3.2026. 
Služba za unutarnju 

reviziju 
n/p n/p 

Regionalna 

uprava i 

administracija 

4.  
Provesti pojedinačne 

unutarnje revizije  

Izrađeno i 

dostavljeno 

konačno izvješće 

3 31.12.2026. 
Služba za unutarnju 

reviziju 
n/p n/p 

Regionalna 

uprava i 

administracija 

5.  
Provesti praćenje 

provedbe preporuka 

Ažurirana baza 

preporuka 
1 31.12.2026. 

Služba za unutarnju 

reviziju 
n/p n/p 

Regionalna 

uprava i 

administracija 

6 

Izraditi izvješće o 

učincima provedenih 

preporuka iz ranijih 

razdoblja 

Izrađeno izvješće  

i dostavljeno 

nadležnom  

Ministarstvu 

1 30.4.2026. 
Služba za unutarnju 

reviziju 
n/p n/p 

Regionalna 

uprava i 

administracija 

7. 

Izraditi godišnje 

izvješće o radu 

unutarnje revizije za 

prethodnu godinu 

Izrađeno izvješće 

i dostavljeno 

županu 

1 31.1.2026. 
Služba za unutarnju 

reviziju 
n/p n/p 

Regionalna 

uprava i 

administracija 

8 

Izraditi izvješće o 

kontinuiranom 

stručnom usavršavanju 

Izrađeno izvješće 

i dostavljeno  

Ministarstvu 

1 15.1.2026. 
Služba za unutarnju 

reviziju 
n/p n/p 

Regionalna 

uprava i 

administracija 
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6. Pravne osobe u nadležnosti 

 

Koprivničko-križevačka županija osnivač je sljedećih ustanova: 

1. PORA Regionalna razvojna agencija Koprivničko-križevačke županije; 

2. Zavod za prostorno uređenje Koprivničko-križevačke županije; 

3. Javna ustanova za upravljanje zaštićenim dijelovima prirode na području Koprivničko-

križevačke županije; 

4. Zavod za javno zdravstvo Koprivničko-križevačke županije; 

5. Dom zdravlja Koprivničko-križevačke županije; 

6. Zavod za hitnu medicinu Koprivničko-križevačke županije; 

7. Dom za starije i nemoćne osobe Koprivnica; 

8. Ljekarne Koprivnica; 

9. Ljekarna Križevci. 

 

Koprivničko-križevačka županija osnivač je i ustanovama osnovnoškolskog obrazovanja: 

1. Osnovna škola „Andrije Palmovića“ Rasinja 

2. Osnovna škola Ferdinanovac 

3. Osnovna škola „Prof. Franje Viktora Šignjara“ Virje 

4. Osnovna škola Molve 

5. Osnovna škola Grigor Vitez Križevci 

6. Osnovna škola Legrad 

7. Osnovna škola Kloštar Podravski 

8. Osnovna škola Sokolovac 

9. Osnovna škola Sidonije Rubido Erdody Gornja Rijeka 

10. Osnovna škola „Prof. Blaž Mađer“ Novigrad Podravski 

11. Osnovna škola „Ivan Lacković Croata“ Kalinovac 

12. Osnovna škola Sveti Petar Orehovec 

13. Osnovna škola Gola 

14. Osnovna škola „Fran Koncelak“ Drnje 

15. Osnovna škola  Koprivnički Bregi 

16. Osnovna škola Kalnik 

17. Osnovna škola „Mihovil Pavlek Miškina“ Đelekovec 

18. Osnovna škola Koprivnički Ivanec 

 

te ustanova srednjoškolskog obrazovanja: 

1. Gimnazija „Ivana Zakmardija Dijankovečkog“, Križevci 

2. Srednja gospodarska škola Križevci 

3. Obrtnička škola Koprivnica 

4. Srednja škola Koprivnica 

5. Gimnazija „Fran Galović“, Koprivnica 

6. Gimnazija „Dr. Ivana Kranjčeva“, Đurđevac 

7. Strukovna škola Đurđevac 
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8. Srednja škola „Ivan Seljanec“ Križevci 

9. Učenički dom Križevci. 

 

Osim navedenih proračunskih korisnika, Koprivničko-križevačka županija ima i 

izvanproračunske korisnike: 

1. Županijska uprava za upravljanje županijskim i lokalnim cestama Koprivničko-

križevačke županije; 

2. Turistička zajednica Koprivničko-križevačke županije. 

 

Koprivničko-križevačka županija ima udjele u sljedećim trgovačkim društvima: 

1. PIŠKORNICA d.o.o. regionalni centar za gospodarenje otpadom sjeverozapadne 

Hrvatske; 

2. PIŠKORNICA SANACIJSKO ODLAGALIŠTE d.o.o. (osnivač PIŠKORNICA d.o.o. 

regionalni centar za gospodarenje otpadom sjeverozapadne Hrvatske); 

3. PZC VARAŽDIN d.d. za građevinarstvo, održavanje i zaštitu cesta. 

 

 

KLASA: 030-01/26-01/1 

URBROJ: 2137-08/02-26-10 

Koprivnica, 26. siječnja 2026. 

 

         ŽUPAN: 

             Tomislav Golubić 


