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77.

Na temelju ¢lanka 4. Zakona o sluzbenicima i
namjestenicima u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj)
samoupravi (,Narodne novine®, broj 86/08., 61/11.,
4/18. i 112/19.), ¢lanka 55. Statuta Koprivni¢ko-
krizevacke zupanije (,Sluzbeni glasnik Koprivnic¢ko-
krizevacke zupanije®, broj 7/13., 14/13., 9/15., 11/15.
- prociS¢eni tekst, 2/18., 3/18. - procCiSceni tekst i
4/20. i 25/20.) i ¢lanka 30. Odluke o ustrojstvu i
djelokrugu upravnih tijela Koprivni¢ko-krizevacke
Zupanije (,Sluzbeni glasnik Koprivni¢ko-krizevacke
Zupanije®, broj 18/19.,13/20. i 11/23.), na prijedlog
proCelnika upravnih tijela Koprivni¢ko-krizevacke

Zupanije i nakon provedenog savjetovanja sa
sindikalnim povjerenicima Sindikata drzavnih i
lokalnih  sluzbenika i namjeStenika Republike

Hrvatske, sindikalnih podruznica u Koprivnic¢ko-
krizevackoj Zupaniji, Zupan Koprivni¢ko-krizevacke
Zupanije je 24. srpnja 2023. godine donio

PRAVILNIK
o izmjenama Pravilnika o unutarnjem redu
upravnih tijela Koprivni¢ko-krizevacke zupanije

Clanak 1.

U Pravilniku o unutarnjem redu upravnih tijela
Koprivni¢ko-krizevacke zupanije (,Sluzbeni glasnik
Koprivni¢ko-krizevacke Zupanije®, broj 1/20., 9/20.,
28/20., 1/21., 5/21., 8/21. — procisceni tekst, 33/21.,
10/22, 20/22., 21/22. — prociS¢eni tekst, 32/22., 6/23. i
14/23.), u Clancima 14. do 22., u Cetvrtom stupcu
tablice nazvanom: ,OSNOVNA STANDARDNA
MJERILA POTREBNOG STRUCNOG ZNANJAY u
stavku 1. podstavku 1. kod svih radnih mjesta u
potkategoriji:

- glavni rukovoditelj, viSi rukovoditelj, viSi
savjetnik - specijalist, viSi savjetnik,
savjetnik i viSi strucni suradnik, rijeci:
.,magistar struke ili struéni specijalist*
zamjenjuje se s rije€ima: ,sveudilidni
diplomski studij ili sveucilidni integrirani
prijediplomski i diplomski studij ili strucni
diplomski studij s kojim se stjeCe
akademski ili strucni naziv sveuciliSni
magistar ili magistar*,

- kod svih radnih mjesta u potkategoriji
struéni  suradnik, rijeCi:  ,sveucilisni
prvostupnik struke ili struéni prvostupnik®
zamjenjuju se s rijeCima: ,sveuciliSni
prijediplomski studij ili stru¢ni prijediplomski
studij s kojim se stjeCe akademski ili strucni
naziv sveucilisni prvostupnik ili prvostupnik®
i

- kod svih radnih mjesta u potkategoriji viSi
referent, rijeCi: ,sveuciliSni prvostupnik
struke ili stru¢ni prvostupnik® zamjenjuju se
s rije€ima: ,sveucilidni prijediplomski studij
ili struéni prijediplomski studij ili strucni
kratki studij s kojim se stjeCe akademski ili
struéni  naziv  sveucilisni  prvostupnik,
prvostupnik ili pristupnik®.

Clanak 2.

U ¢&lanku 16. stavku 1. kod radnog mjesta s
rednim brojem 9. Visi struéni suradnik za
racunovodstvo, u &etvrtom stupcu tablice nazvanom:
~,OSNOVNA STANDARDNA MJERILA POTREBNOG
STRUCNOG ZNANJA®, u stavku 1. podstavku 1.
rijec: ,sveuCiliSni® zamjenjuje se s rijeCima:
»SveuCiliSni diplomski studij ili sveugilidni integrirani
prijediplomski i diplomski studij ili struéni diplomski
studij s kojim se stjeCe akademski ili struéni naziv
sveucilisni®.

Kod radnih mjesta s rednim brojem 11. ViSi
referent za financije i raCunovodstvo i s rednim

brojem 12. ViSi referent za nabavu, u Cetvrtom
stupcu tablice nazvanom: ~LOSNOVNA
STANDARDNA MJERILA POTREBNOG

STRUCNOG ZNANJA®, u stavku 1. podstavku 1.
rije¢: ,sveucCiliSni® zamjenjuje se s rijeCima:
.SveuCilisni  prijediplomski  studij ili  struéni
prijediplomski studij ili stru¢ni kratki studij s kojim se
stjeCe akademski ili struéni naziv sveugili$ni*.

Clanak 3.
U Clanku 17. stavku 1. kod radnog mjesta s

rednim brojem 16.a Visi struCni suradnik za
komunalno gospodarstvo, rudarstvo, energetiku i
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odrzivo gospodarenje otpadom u Cetvrtom stupcu
tablice nazvanom: ,OSNOVNA STANDARDNA
MJERILA POTREBNOG STRUCNOG ZNANJAY, u
stavku 1. podstavku 1. rijeC: ,sveucilisni“ zamjenjuje
se s rije€ima: ,sveuCiliSni diplomski studij ili
sveucilisni integrirani prijediplomski i diplomski studij
ili struéni diplomski studij s kojim se stjeCe akademski
ili struni naziv sveucilisni“.

Clanak 4.

U Clanku 20. stavku 1. kod radnog mijesta s
rednim brojem 9. Visi struCni suradnik za kulturu,

udruge, nacionalne manjine i sport, u Cetvrtom
stupcu tablice nazvanom: +LOSNOVNA
STANDARDNA MJERILA POTREBNOG

STRUCNOG ZNANJA“, u stavku 1. podstavku 1.
rije€: ,sveuCilidni zamjenjujie se s rijeCima:
»sveucilisni diplomski studij ili sveugiliSni integrirani
prijediplomski i diplomski studij ili stru¢ni diplomski
studij s kojim se stjeCe akademski ili struéni naziv
sveuCilisni“.

U stavku 2. tocki 1. kod radnog mijesta s
rednim brojem 1. Visi struéni suradnik za drustvene
djelatnosti, u cetvrtom stupcu tablice nazvanom:
+OSNOVNA STANDARDNA MJERILA POTREBNOG
STRUCNOG ZNANJA®, u stavku 1. podstavku 1.
rijiec: ,sveucCiliSni® zamjenjuje se s rijeCima:
»SsveuciliSni diplomski studij ili sveudiliSni integrirani
prijediplomski i diplomski studij ili struni diplomski
studij s kojim se stjeCe akademski ili struéni naziv
sveucilisni®. ;

Clanak 5.

Sluzbenici i namjeStenici zateCeni na radnim
mjestima iz ¢lanaka 1. do 4. ovog Pravilnika ¢ée
nastaviti obavljati poslove tih radnih mjesta i nakon
stupanja na snagu ovog Pravilnika.

Clanak 6.

Ovaj Pravilnik objaviti ¢e se u ,Sluzbenom
glasniku Koprivni¢ko-krizevacke zupanije®, a stupa na
shagu osmog dana od dana objave.

KLASA: 023-01/20-01/1
URBROJ: 2137-02/06-23-99
Koprivnica, 24. srpnja 2023.

ZUPAN
Darko Koren, ing. grad., v.r.
78.
Na temelju ¢lanka 29. Uredbe o kriterijima,
mijerilima i postupcima financiranja i ugovaranja

programa i projekata od interesa za opce dobro koje
provode udruge (“Narodne novine“ broj 26/15. i
37/21.), €lanka 55. Statuta Koprivni¢ko-krizevacke
Zupanije (,Sluzbeni glasnik Koprivni¢ko-krizevacke
Zupanije“ broj 7/13., 14/13., 9/15., 11/15. - pro¢iscéeni
tekst, 2/18., 3/18. - procCiSc¢eni tekst, 4/20., 25/20.,
3/21. i 4/21. - procCiSceni tekst) i Odluke o nacinu
raspodjele sredstava iz ProraCuna Koprivni¢ko-
krizevatke Zupanije za 2023. godinu namijenjenih
sufinanciranju medunarodnih projekata organizacija
civilnog drustva (,Sluzbeni glasnik Koprivnicko-
krizevaCke Zupanije” broj 13/23.), Zupan Koprivni¢ko-
krizevaCke zupanije dana 18. srpnja 2023. godine
donio je

RJESENJE
o oshivanju Povjerenstva za provjeru uvjeta
poziva A100193
Koprivni¢ko-krizevacke zupanije

Osniva se Povjerenstvo za provjeru uvjeta
poziva A100193 Koprivni¢ko-krizevatke Zupanije
temeljem Javnog poziva za sufinanciranje projekata
udruga u 2023. godini ugovorenih u okviru natjeCaja
Saveza Alpe Jadran (u daljnjem tekstu:
Povjerenstvo).

Il.

U Povjerenstvo se imenuju:

1. Verica Ujlaki, pomocnica procelnice za
informacijsku sigurnost i tehni¢ke poslove u
KoprivniCko-krizevackoj  Zupaniji - za
predsjednicu,

2. NataSa Krobot Hrasti¢, viSa savjetnica za
medunarodne odnose u Koprivni¢ko-
krizevackoj Zupaniji - za Clanicu,

3. Marinela Curci¢, viSa stru¢na suradnica za
medunarodne odnose u Koprivni¢ko-
krizevackoj Zupaniji - za ¢lanicu,

4. Barbara Domovi¢, viSa struéna suradnica za
kulturu, udruge, nacionalne manijine i sport

u Koprivni¢ko-krizevaCkoj Zzupaniji — za
zamjenicu predsjednice,

5. Natalija Hrzenjak, savjetnica za
komunikacije i protokol — za zamjenicu
Clanice,

6. Karlo Sigeti¢, savjetnik za komunikacije i
protokol — za zamjenika Clanice.

Povjerenstvo ¢e obavljati poslove u skladu s
Uputama za prijavitelje koje su sastavni dio Javnog
poziva za sufinanciranje projekata udruga u 2023.
godini ugovorenih u okviru natjeCaja Saveza Alpe
Jadran, te u skladu s Poslovnikom o radu
Povjerenstva za otvaranje prijava i provjeru
ispunjavanja propisanih uvjeta javnog natje€aja
kojima se financiraju programi i projekti udruga
Koprivni¢ko-krizevaCke Zupanije (,Sluzbeni glasnik
Koprivni¢ko-krizevacke Zupanije® broj 2/19.).

V.

Clanovi Povjerenstva ée u postupku provjere
ispunjavanja formalnih uvjeta natje€aja provjeriti:
e je li prijava dostavljena na pravi natjecCaj i
na propisani nacin,
e jesu li dostavljeni, potpisani i ovjereni svi
obvezni obrasci,

e provodi li se projekt na podrucju
Koprivni€¢ko-krizevacke Zupanije,
e jesu i prijavitelj i partneri prihvatljivi

sukladno Uputama za prijavitelje,

e je li prijavitelj upisan u Registar udruga
odnosno drugi odgovarajuéi registar i u
registar neprofitnih organizacija te mu je
statut uskladen s Ustavom i zakonom,

e je li osoba ovlastena za zastupanje udruge
u mandatu,

e jesu li ispunjeni
natjecaja.

drugi formalni uvjeti
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V.

Mandat ¢lanova Povjerenstva iz tocke Il. ovog
RjeSenja traje do 31. ozujka 2024. godine.

VI

Povjerenstvo na sjednicama odlucuje veéinom
glasova svih €lanova.

Povjerenstvo o svom radu vodi zapisnik i za
svoj rad odgovara Zupanu.

VII.

Struéne i administrativne  poslove za
Povjerenstvo obavljati ¢e Sluzba ureda Zupana.

VIII.

Ovo RjeSenje objavit ¢e se u ,Sluzbenom
glasniku Koprivni¢ko-krizevacke Zupanije“.

. zZu PAN_ B
KOPRIVNICKO-KRIZEVACKE ZUPANIJE

KLASA: 230-02/23-01/394
URBROJ: 2137-01/10-23-1
Koprivnica, 18. srpnja 2023.

ZUPAN
Darko Koren, ing. grad., v.r.

79.

Na temelju ¢lanka 29. Uredbe o kriterijima,
mjerilima i postupcima financiranja i ugovaranja
programa i projekata od interesa za op¢e dobro koje
provode udruge (“Narodne novine“ broj 26/15. i
37/21.), €lanka 55. Statuta Koprivni¢ko-krizevacke
zupanije (,Sluzbeni glasnik Koprivni¢ko-krizevacke
Zupanije“ broj 7/13., 14/13., 9/15., 11/15. - pro¢iscéeni
tekst, 2/18., 3/18. - procCiS¢eni tekst, 4/20., 25/20.,
3/21. i 4/21. - procCiSc€eni tekst) i Odluke o nacinu
raspodjele sredstava iz ProraCuna Koprivni¢ko-
krizevacke Zupanije za 2022. godinu namijenjenih
sufinanciranju medunarodnih projekata organizacija
civilnog drustva (,Sluzbeni glasnik Koprivnicko-
krizevacke Zupanije” broj 13/23.), Zupan Koprivni¢ko-
krizevacke zupanije dana 18. srpnja 2023. godine
donio je B

RJESENJE
o oshivanju Povjerenstva za dodjelu sredstava
Koprivni¢ko-krizeva€ke zupanije

Osniva se Povjerenstvo za dodjelu sredstava
Koprivni¢ko-krizevaCke zupanije temeljem Javnog
poziva za sufinanciranje projekata udruga u 2023.
godini ugovorenih u okviru natje€aja Saveza Alpe
Jadran (u daljnjem tekstu: Povjerenstvo).

U Povjerenstvo se imenuju:

1. Marinela Curci¢, visa stru€na suradnica za
medunarodne odnose u Koprivni¢ko-
krizevackoj Zupaniji — za predsjednicu,

2. Barbara Domovic, viSa stru€na suradnica za
kulturu, udruge, nacionalne manjine i sport
u Koprivni¢ko-krizevackoj Zupaniji - za
Clanicu,

3. Senada Ranilovié, pomocénica ravnateljica
PORA Regionalne razvojne agencije
KoprivniCko-krizevaCke  Zupanije - za
¢lanicu,

4. Stanislav Lovkovi¢, predsjednik Zajednice
sportova KoprivniCko-krizevacke zupanije -

za Clana,
5. NataSa Krobot Hrasti¢, visa savjetnica za
medunarodne odnose u Koprivni¢ko-

krizevackoj zupaniji - za €lanicu.
Il

Povjerenstvo ¢e obavljati poslove u skladu s
Uputama za prijavitelje koje su sastavni dio Javnog
poziva za sufinanciranje projekata udruga u 2023.
godini ugovorenih u okviru natje¢aja Saveza Alpe
Jadran, u skladu s Poslovnikom o radu Povjerenstva
za ocjenjivanje programa i projekata udruga
Koprivni¢ko-krizevacke Zupanije (,Sluzbeni glasnik
Koprivni¢ko-krizevacke zupanije“ broj 2/19.i 7/20.).

V.

Clanovi Povjerenstva ¢e u postupku evaluacije
projektnih prijedloga utvrditi:
e dodijelien broj bodova po projektnom
prijedlogu,
e rang listu evaluiranih projektnih prijedloga.

V.

Clanovi Povjerenstva ée ocjenjivati projektne
prijedloge temeljem Obrasca za evaluaciju projektnih
prijedloga u slijede¢im podrucjima:
provedbena sposobnost prijavitelja,
relevantnost projekta,
proracun,
medunarodno partnerstvo.

VI.

Mandat &lanova Povjerenstva iz to¢ke I. ovog
RjeSenja traje do 31. ozujka 2024. godine.

VII.

Povjerenstvo na sjednicama odlu€uje veéinom
glasova svih ¢lanova.

Povjerenstvo o svom radu vodi zapisnik i za
svoj rad odgovara Zupanu.

VIII.

Struéne i administrativne  poslove za
Povjerenstvo obavljati ¢e Sluzba ureda Zupana.

IX.

Ovo RjeSenje objavit ¢e se u ,Sluzbenom
glasniku Koprivni¢ko-krizevacke zupanije*.
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. ZUPAN_
KOPRIVNICKO-KRIZEVACKE ZUPANIJE

KLASA: 230-02/23-01/395
URBROJ: 2137-01/10-23-1
Koprivnica, 18. srpnja 2023.

ZUPAN
Darko Koren, ing. grad., v.r.

80.

Na temelju ¢lanka 83. Zakona o zdravstvenoj
zastiti  (“Narodne novine“ broj 100/18., 125/19.,
147/20., 156/22. i 33/23.), Clanka 48. Zakona o
lokalnoj i podruénoj (regionalnoj) samoupravi
(,Narodne novine* broj 33/01., 60/01., 129/05.,
109/07., 125/08., 36/09., 150/11., 144/12., 19/13.,
137/15., 123/17., 98/19. i 144/20.), ¢&lanka 55.
Statuta Koprivni¢ko-krizevacke zupanije (,Sluzbeni
glasnik Koprivni¢ko-krizevacke Zupanije“ broj 7/13.,
14/13., 9/15., 11/15. — procis¢éeni tekst, 2/18., 3/18. -
proCis¢eni tekst, 4/20., 25/20., 3/21. i 4/21. -
proCiS¢eni tekst) i ¢lanka 3. Odluke o obavljanju
osnivackih prava i obveza nad ustanovama kojima je
osniva¢ KoprivniCko-krizevacka Zzupanija (,Sluzbeni
glasnik Koprivni¢ko-krizevaCke Zupanije® broj 7/13. i
17/14.) Zupan Koprivni¢ko-krizevaCke Zzupanije 24.
srpnja 2023. godine donio je

RJESENJE
o dopuni RjeSenja o imenovanju predsjednikal/ce i
¢lanoval/élanica Upravnog vije¢a Zavoda za javno
zdravstvo Koprivnicko-krizevacke zupanije

U tocki I. RjeSenja o imenovanju predsjednika/
ce i Clanoval/€lanica Upravnog vije¢a Zavoda za javno
zdravstvo Koprivnicko-krizevaCke Zzupanije KLASA:
080-01/21-01/6 , URBROJ: 2137-06/03-22-1 od 20.
kolovoza 2021. godine i KLASA: 080-01/21-01/6 ,
URBROJ: 2137-06/03-22-5 od 3. lipnja 2022. godine
dodaje se podtocCka 4. koja glasi:

»4. Drazen Salopek, iz Krizevaca, za ¢lana.”
I.

Mandat ¢lana iz toCke |. ovog RjeSenja traje do
19. kolovoza 2025. godine.

Ovo RjeSenje objavit ¢e se u ,Sluzbenom
glasniku Koprivni¢ko-krizevacke Zupanije®“.

. ZUPAN
KOPRIVNICKO-KRIZEVACKE ZUPANIJE

KLASA: 080-01/21-01/6
URBROJ: 2137-06/02-23-7
U Koprivnici, 24. srpnja 2023.

ZUPAN
Darko Koren, ing. grad., v.r.

81.

Na temelju ¢lanka 134. stavaka 2. Zakona o
radu (,Narodne novine®, broj 93/14., 127/17., 98/19.,
151/22. i 64/23.), ¢lanka 55. podstavka 1. Statuta
Koprivni¢ko-krizevaCke Zupanije (,Sluzbeni glasnik
Koprivni¢ko-krizevacke zupanije® broj 7/13., 14/13.,
9/15., 11/15. - procisceni tekst, 2/18. i 3/18. -
proCisceni tekst, 4/20., 25/20. 3/21. 4/21. - prociS¢eni
tekst) i ¢lanka 65. stavka 2. Kolektivnog ugovora za
sluzbenike i namjesStenike u upravnim tijelima
Koprivni¢ko-krizevaCke Zupanije (,Sluzbeni glasnik
Koprivni¢ko-krizevacke zupanije“, broj 3/20., 7/20.,
13/20., 24/20., 29/20., 29/21., 28/22., 32/22. i 7/23.),
uz prethodnu pisanu suglasnost osoba dije je
imenovanje predlozio i nakon savjetovanja sa
Sindikatom drzavnih i lokalnih  sluzbenika i
namjeStenika Republike Hrvatske, sindikalnom
podruznicom KoprivniCko-krizevacke zZupanije, Zupan
Koprivni¢ko-krizevaCke Zupanije, 20. srpnja 2023.
donosi

RJESENJE
o imenovanju osoba koje su ovlastene primati i
rjeSavati prituzbe vezane za zastitu dostojanstva
sluzbenika i namjestenika upravnih tijela
Koprivni¢ko-krizevacke zupanije

Za osobe koje su ovlastene primati i rjeSavati
prituzbe vezane za zastitu dostojanstva sluzbenika i
namjestenika upravnih tijela Koprivni¢ko-krizevacke
Zupanije (u daljnjem tekstu: osobe za zastitu
dostojanstva), imenuju se:

1. Suzana Zemljak, dipl. iur., viSa savjetnica-

specijalistica za pravne poslove u
Upravhom odjelu za  gospodarstvo,
komunalne djelatnosti i  poljoprivredu
Koprivni¢ko-krizevacke Zzupanije, sjedistu
Koprivnica,

2. Marko Sinkovi¢, referent za informatiku u
Sluzbi ureda zupana Koprivni¢ko-krizevacke
Zupanije.

Imenovane osobe za zastitu dostojanstva iz
toCke I. ovog RjeSenja duzne su primati i ispitati
prituzbe, poduzimati mjere vezane za zaStitu
dostojanstva sluzbenika i namjeStenika te cCuvati
tajnost svih utvrdenih podataka, sukladno odredbama
s kojima je ureden postupak zastite dostojanstva
sluzbenika i namjeStenika u zakonima i Kolektivnom
ugovoru za sluzbenike i namjeStenike u upravnim
tijelima Koprivni¢ko-krizevacke Zupanije.

Zupan Koprivnitko-krizevacke Zupanije ¢e u
roku od osam dana od dana imenovanja osoba za
zastitu dostojanstva iz to¢ke I. ovoga Rjedenja, o
imenovanjima obavijestiti elektronickom postom i
objavom na mreznoj stranici Koprivni¢ko-krizevacke
Zupanije sve sluzbenike i namjestenike upravnih tijela
Koprivni¢ko-krizevacke Zupanije.
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V.

Ovo RjeSenje objaviti ¢ée se u ,Sluzbenom
glasniku Koprivni¢ko-krizevacke Zupanije“.

3 ZUPAN
KOPRIVNICKO-KRIZEVACKE ZUPANIJE

KLASA: 029-02/23-01/3
URBROJ: 2137-02/04-23-6
Koprivnica, 20. srpnja 2023.

ZUPAN
Darko Koren, ing. grad., v.r.

OPCINA GORNJA RIJEKA
AKTI OPCINSKOG VIJECA

18.

Na temelju ¢lanka 45. Zakona o proradunu
("Narodne novine" broj 144/21) i ¢lanka 29. Statuta
Op¢ine Gornja Rijeka ("Sluzbeni glasnik Koprivni¢ko-
krizevacke Zzupanije" broj 1/18, 5/20. i 3/21),
Opc¢insko vije¢e Opc¢ine Gornja Rijeka na 15. sjednici
odrzanoj 19. srpnja 2023. godine donijelo je

IZMJENE | DOPUNE PRORACUNA
OPCINE GORNJA RIJEKA ZA 2023. |
PROJEKCIJE ZA 2024. 1 2025. GODINU

I. OPCI DIO ;
Clanak 1.

U ProraCunu Opc¢ine Gornja Rijeka za 2023.
godinu (u daljnjem tekstu: Proracun) i projekcije za
2024. i 2025. godinu ("Sluzbeni glasnik Koprivni¢ko-
krizevacke zupanije broj 39/22) u ¢lanku 1. mijenjaju
se: A) Racun prihoda i rashoda i C) Visak prihoda i
primitaka, kako slijedi:

A) SAZETAK RACUNA PRIHODA | RASHODA

- Proratun za  Povecanje/ sma-  Novi plan za
IzvrSenje 2021. Plan 2022. 2023, njenje 2023.
PRIHODI UKUPNO 961.528 836.048 1.238.220 -360.071 878.149
PRIHODI POSLOVANJA 960.818 836.048 1.238.220 -360.071 878.149
PRIHODI OD PRODAJE NEFINANCIJSKE IMOVINE 710 0 0 0 0
RASHODI UKUPNO 753.633 550.231 1.232.220 87.282 1.319.502
RASHODI POSLOVANJA 261.242 480.606 715.420 31.282 746.702
RASHODI ZA NABAVU NEFINANCIJSKE IMOVINE 492.392 69.625 516.800 56.000 572.800
RAZLIKA - VISAK / MANJAK 207.895 285.818 6.000 -447.353 -441.353
B) SAZETAK RACUNA FINANCIRANJA
IzvrSenje 2021. Plan 2022. Proratun za  Poveéanje/ sma- Novi plan za
PRIMICI OD FINANCIJSKE IMOVINE | ZADUZIVA- 0 29.235 0 0 0
IZDACI ZA FINANCIJSKU IMOVINU | OTPLATE ZAJ- 0 0 0 0 0
NETO FINANCIRANJE 0 0 0 0 0

C) PRENESENI VISAK ILI PRENESENI MANJAK | VISEGODISNJI PLAN URAVNOTEZENJA

UKUPAN DONOS VISKA / MANJKA 1IZ PRETHODNE(IH) GODINE***
VISAK / MANJAK IZ PRETHODNE(IH) GODINE KOJI CE SE RASPO-
REDITI/ POKRITI

VISAK / MANJAK + NETO FINANCIRANJE

IzvrSenje IzvrSenje  Proracdun za Povec¢anje/ Novi plan za
207.895 126.300 0 447.353 0
-81.594 315.053 -6.000 0 441.353
126.300 441.353 -6.000 0 441.353

A) SAZETAK RACUNA PRIHODA | RASHODA (u Kunama)

IzvrSenje 2021.

PRIHODI UKUPNO 7.244.633
PRIHODI POSLOVANJA 7.239.283
PRIHODI OD PRODAJE NEFINANCIJSKE IMOVINE 5.350
RASHODI UKUP- 5.678.250
RASHODI POSLOVANJA 1.968.325
RASHODI ZA NABAVU NEFINANCIJSKE IMOVINE 3.709.924
RAZLIKA - VISAK / MANJAK 1.566.383

IzvrSenje 2022. Proratun za  Povecéanje/ sma- Novi plan za
6.299.205 9.329.369 -2.712.958 6.616.411
6.299.205 9.329.369 -2.712.958 6.616.411

0 0 0 0
4.145.712 9.284.162 657.623 9.941.784
3.621.125 5.390.332 235.691 5.626.023

524.587 3.893.830 421.932 4.315.762
2.153.493 45.207 0 0

B) SAZETAK RACUNA FINANCIRANJA
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IzvrSenje IzvrSenje Proradun za  Povecéanje/ sma- Novi plan za
PRIMICI OD FINANCIJSKE IMOVINE | ZADUZIVANJA 0 220.271 0 0 0
IZDACI ZA FINANCIJSKU IMOVINU | OTPLATE ZAJMOVA 0 0 0 0 0
NETO FINANCIRANJE 0 0 0 0 0

C) PRENESENI VISAK ILI PRENESENI MANJAK | VISEGODISNJI PLAN URAVNOTEZENJA
IzvrSenje 2021. I1zvrSenje 2022. Proracun za Povecanje/ Novi plan za

UKUPAN DONOS VISKA / MANJKA 1Z PRETHODNE(IH)
GODINE*** 1.566.383 951.610 0 3.370.581 0
VISAK / MANJAK 1Z PRETHODNE(IH) GODINE KOJI CE SE
RASPOREDITI/ POKRITI -614.774 2.373.764 -45.207 0 3.325.373
VISAK / MANJAK + NETO FINANCIRANJE 951.610 3.325.373 -45.207 0 3.325.373

Clanak 2.

U ¢lanku 2. prihodi i rashodi po ekonomskoj klasifikaciji te raspoloziv sredstva iz prethodnih godina mijenja-

ju se, kako slijedi:

A) RACUN PRIHODA | RASHODA

A.1. RACUN PRIHODA | RASHODA PREMA I1ZVORIMA FINANCIRANJA | EKONOMSKOJ KLASIFIKACIJI

PRIHODI
Konto Izvor Naziv prihoda Proradun za 2023.
Ukupni prihodi 1.238.220,00
6 Prihodi poslovanja 1.178.028,24
61 Prihodi od poreza 253.838,24
11 OPCI PRIHODI | PRIMICI 253.838,24
63 Pomodi iz inozemstva i od subjekata unutar opéeg 834.550,00
11 OPCI PRIHODI | PRIMICI 600.000,00
51 POMOCI EU ) 163.000,00
52 OSTALE POMOCI | DAROVNICE 71.550,00
64 Prihodi od imovine 45.000,00
11 OPCI PRIHODI | PRIMICI 42.000,00
43 OSTALI PRIHODI ZA POSEBNE NAMJE- 3.000,00
IZVOR PRIHODI ZA POSEBNE NAMJENE
Prihodi od upravnih i administrativnih pristojbi, pristojbi
65 po posebnim propisima i naknada 44.640,00
11 OPCI PRIHODI | PRIMICI 7.640,00
43 OSTALI PRIHODI ZA POSEBNE NAMJE- 37.000,00
Izvor sredstava: Djecji vrti¢c Mali medo
6 Prihodi poslovanja 60.191,76
31 VLASTITI PRIHODI 60.191,76
63 Ostale pomo¢i 0,00
64 Prihodi od imovine 1,00
Prihodi od upravnih i administrativnih pristojbi, pristojbi po
65 posebnim propisima i naknada 60.190,76
Ukupni rashodi 1.232.220,00
3 Rashodi poslovanja 715.420,00
31 Rashodi za zaposlene 161.340,00
11 OPCI PRIHODI | PRIMICI 161.340,00
31 VLASTITI PRIHODI 0,00
52 OSTALE POMOCI | DAROVNICE 0,00
32 Materijalni rashodi 422.110,00
11 OPCI PRIHODI | PRIMICI 272.830,00
31 VLASTITI PRIHODI 57.580,00
43 OSTALI PRIHODI ZA POSEBNE NAMJE- 40.000,00
52 OSTALE POMOCI | DAROVNICE 51.700,00
34 Finqncijski rashodi 1.650,00
11 OPCI PRIHODI | PRIMICI 1.200,00
31 VLASTITI PRIHODI 450,00
36 Pomoci dane u inozemstvo i unutar opéeg proracuna 0,00

1" OPCI PRIHODI | PRIMICI 0,00

Povecanje/
-360.071,37

-364.392,89
-94.752,89
-94.752,89

-242.000,00

-310.450,00
0,00
68.450,00
-22.000,00
-22.000,00

0,00

-5.640,00
-5.640,00
0,00

4.321,52
4.321,52
1.000,00

0,00

3.321,62

87.281,52
31.281,52
4.001,52
-29.040,00
4.001,52
29.040,00
18.080,00
23.350,00
20,00

0,00

-5.290,00
300,00
0,00
300,00
8.000,00
8.000,00

Novi plan za 2023.
878.148,63

813.635,35
159.085,35
159.085,35

592.550,00

289.550,00
163.000,00
140.000,00
23.000,00
20.000,00

3.000,00

39.000,00
2.000,00
37.000,00

64.513,28
64.513,28
1.000,00
1,00

63.512,28

1.319.501,52

746.701,52
165.341,52
132.300,00
4.001,52
29.040,00
440.190,00
296.180,00
57.600,00

40.000,00

46.410,00
1.950,00
1.200,00

750,00
8.000,00
8.000,00
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Naknade gradanima i ku¢anstvima na temelju osigura-

37 nja i druge naknade 29.120,00 0,00 29.120,00
11 OPCI PRIHODI | PRIMICI 12.770,00 0,00 12.770,00

52 OSTALE POMOCI | DAROVNICE 16.350,00 0,00 16.350,00

38 Ostali rashodi 101.200,00 900,00 102.100,00
11 OPCI PRIHODI | PRIMICI 101.200,00 900,00 102.100,00

4 Rashodi za nabavu nefinancijske imovine 516.800,00 56.000,00 572.800,00
42 Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine 516.800,00 56.000,00 572.800,00
11 OPCI PRIHODI | PRIMICI 350.300,00 4.900,00 355.200,00

51 POMOCI EU 163.000,00 0,00 163.000,00

52 OSTALE POMOCI | DAROVNICE 3.500,00 51.100,00 54.600,00

A.2. RASHODI PREMA FUNKCIJSKOJ KLASIFIKACIJI

01 Op¢e javne usluge 184.850,00 0,00 184.850,00

03 Javni red i sigurnost 55.610,00 600,00 56.210,00

04 Ekonomski poslovi 235.800,00 26.750,00 262.550,00

06 Usluge unapredenja stanovanja i zajednice 115.750,00 58.000,00 173.750,00

08 Rekreacija, kultura i religija 182.200,00 -3.290,00 178.910,00

09 Obrazovanje 427.870,00 5.221,52 433.091,52

10 Socijalna zastita 30.140,00 0,00 30.140,00
UKUPNO: 1.232.220,00 87.281,52 1.319.501,52

C) PRENESENI VISAK ILI PRENESENI MANJAK | VISEGODISNJI PLAN URAVNOTEZENJA

9 Vlastiti izvori -6.000,00 447.352,89 441.352,89
92 Rezultat poslovanja -6.000,00 447.352,89 441.352,89
Il. POSEBNI DIO ;

Clanak 3.

U ¢lanku 3. brojka "1.232.220,00" zamijenjuje se brojkom "1.319.501,52", te se provode izmjene i dopune
po pojedinim nositeljima, korisnicima i programima, kako slijedi:

Prihodi/primici i rashodi/izdaci

Konto Proradun za 2023. Povecanje/ Novi plan za 2023.

Ukupni rashodi 1.232.220,00 87.281,52 1.319.501,52

78.850,00 0,00 78.850,00

Razdjel 001 IZVRSNA | PREDSTAVNICKA TIJELA

Glava 00101 Izvr$na i predstavnicka tijela

Funkcijska klasifikacija 01 Opée javne usluge

Program 100 IZVRSNA | PREDSTAVNICKA TIJELA

Aktivnost A 100001 Djelatnost izvrSnog i predstavnickog tijela

IZVOR OPCI PRIHODI | PRIMICI 55.000,00 0,00 55.000,00
3 Rashodi poslovanja 55.000,00 0,00 55.000,00
32 Materijalni rashodi 53.000,00 0,00 53.000,00

Naknade gradanima i ku¢anstvima na temelju osiguranja i
37 drugé n e Ju osiguran) 700,00 0,00 700,00
38 Ostali rashodi 1.300,00 0,00 1.300,00

IZVOR OPCI PRIHODI | PRIMICI 3.500,00 0,00 3.500,00

IZVOR POMOCI 2.500,00 0,00 2.500,00
4 Rashodi za nabavu nefinancijske imovine 6.000,00 0,00 6.000,00
42 Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine 6.000,00 0,00 6.000,00

Aktivnost A 100002 Informiranje i odnosi s javnos$¢u

IZVOR OPCI PRIHODI | PRIMICI 1.350,00 0,00 1.350,00
3 Rashodi poslovanja 1.350,00 0,00 1.350,00
32 Materijalni rashodi 1.350,00 0,00 1.350,00

Aktivnost A 100003 LAG

IZVOR OPCI PRIHODI | PRIMICI 1.500,00 0,00 1.500,00
3 Rashodi poslovanja 1.500,00 0,00 1.500,00
38 Ostali rashodi 1.500,00 0,00 1.500,00

Aktivnost A 100004 Tekuce donacije politickim strankama

IZVOR OPCI PRIHODI | PRIMICI 1.500,00 0,00 1.500,00
3 Rashodi poslovanja 1.500,00 0,00 1.500,00
38 Ostali rashodi 1.500,00 0,00 1.500,00

Aktivnost A 100005 Obiljezavanje Dana Op¢ine

IZVOR OPCI PRIHODI | PRIMICI 2.000,00 0,00 2.000,00
3 Rashodi poslovanja 2.000,00 0,00 2.000,00
32 Materijalni rashodi 2.000,00 0,00 2.000,00

Funkcijska klasifikacija 09 Obrazovanje
Aktivnost A 100006 Stipendiranje studenata
IZVOR OPCI PRIHODI | PRIMICI 2.000,00 0,00 2.000,00
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31
32
34

42

32
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32
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Rashodi poslovanja 2.000,00
Naknade gradanima i ku¢anstvima na temelju osiguranja i
druge naknade 2.000,00

Funkcijska klasifikacija 01 Opée javne usluge
Projekt T 100007 Grb i zastava

IZVOR OPCI PRIHODI | PRIMICI 2.500,00
Rashodi poslovanja 2.500,00
Materijalni rashodi 2.500,00
Aktivnost A 100008 Manifestacije

IZVOR OPCI PRIHODI | PRIMICI 7.000,00
Rashodi poslovanja 7.000,00
Materijalni rashodi 7.000,00
Razdjel 002 JEDINSTVENI UPRAVNI ODJEL 1.153.370,00

Glava 00201 JEDINSTVENI UPRAVNI ODJEL
Funkcijska klasifikacija 01 Opée javne usluge
Program 101 REDOVNA DJELATNOST
Aktivnost A 101001 Administracija

IZVOR OPCI PRIHODI | PRIMICI 107.000,00
IZVOR POMOCI 1.000,00
Rashodi poslovanja 104.000,00
Rashodi za zaposlene 70.000,00
Materijalni rashodi 33.000,00
Financijski rashodi 1.000,00
Rashodi za nabavu nefinancijske imovine 4.000,00
Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine 4.000,00

Funkcijska klasifikacija 04 Ekonomski poslovi
Program 102 PROSTORNO UREBDENJE | UNAPREDENJE STANOVANJA
Projekt T 102001 ZGRADA |

IZVOR OPCI PRIHODI | PRIMICI 8.000,00
Rashodi poslovanja 2.000,00
Materijalni rashodi 2.000,00
Rashodi za nabavu nefinancijske imovine 6.000,00
Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine 6.000,00
Projekt T 102002 ZGRADA I

IZVOR OPCI PRIHODI | PRIMICI 11.000,00
Rashodi poslovanja 1.000,00
Materijalni rashodi 1.000,00
Rashodi za nabavu nefinancijske imovine 10.000,00
Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine 10.000,00
Projekt T 102003 ZGRADA I

IZVOR OPCI PRIHODI | PRIMICI 1.000,00
Rashodi poslovanja 1.000,00
Materijalni rashodi 1.000,00
Projekt K 102004 ZGRADA IV

IZVOR OPCI PRIHODI | PRIMICI 1.300,00
Rashodi za nabavu nefinancijske imovine 1.300,00
Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine 1.300,00
Projekt K 102005 Zgrada za potrebe primarne zdravstvene zastite/TIC

IZVOR OPCI PRIHODI | PRIMICI 14.300,00
Rashodi poslovanja 1.000,00
Materijalni rashodi 1.000,00
Rashodi za nabavu nefinancijske imovine 13.300,00
Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine 13.300,00
Projekt T 102006 Geodetsko-katastarska izmjera

IZVOR OPCI PRIHODI | PRIMICI 70.000,00
IZVOR POMOCI 26.500,00
Rashodi poslovanja 96.500,00
Materijalni rashodi 96.500,00
Projekt K 102007 Posude za odvojeno prikupljanje otpada

IZVOR OPCI PRIHODI | PRIMICI 1.000,00
Rashodi za nabavu nefinancijske imovine 1.000,00
Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine 1.000,00
Projekt K 102008 Uredenje drustvenog doma u Pofukima

IZVOR OPCI PRIHODI | PRIMICI 32.000,00
Rashodi poslovanja 2.000,00
Materijalni rashodi 2.000,00
Rashodi za nabavu nefinancijske imovine 30.000,00
Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine 30.000,00
Projekt K 102009 Dom za stare i nemocne

IZVOR OPCI PRIHODI | PRIMICI 41.200,00
Rashodi poslovanja 0,00
Materijalni rashodi 0,00
Rashodi za nabavu nefinancijske imovine 41.200,00
Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine 41.200,00

Projekt T 102010 Vodoopskrba

0,00

0,00

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
87.281,52

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

3.000,00
0,00
0,00

3.000,00

3.000,00

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

10.000,00
10.000,00
10.000,00
0,00
0,00

2.000,00

2.000,00

2.500,00
2.500,00
2.500,00

7.000,00
7.000,00
7.000,00
1.240.651,52

107.000,00
1.000,00
104.000,00
70.000,00
33.000,00
1.000,00
4.000,00
4.000,00

8.000,00
2.000,00
2.000,00
6.000,00
6.000,00

14.000,00
1.000,00
1.000,00

13.000,00

13.000,00

1.000,00
1.000,00
1.000,00

1.300,00
1.300,00
1.300,00

14.300,00
1.000,00
1.000,00

13.300,00

13.300,00

70.000,00
26.500,00
96.500,00
96.500,00

1.000,00
1.000,00
1.000,00

32.000,00
2.000,00
2.000,00

30.000,00

30.000,00

51.200,00
10.000,00
10.000,00
41.200,00
41.200,00
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32

42

31
32
34

31
32

31
32
34

IZVOR OPCI PRIHODI | PRIMICI 25.500,00 0,00
Rashodi poslovanja 25.500,00 0,00
Ostali rashodi 25.500,00 0,00
Projekt K 102011 Prostorni plan

IZVOR OPCI PRIHODI | PRIMICI 4.000,00 0,00
Rashodi za nabavu nefinancijske imovine 4.000,00 0,00
Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine 4.000,00 0,00
Projekt T 102012 Program prilagodbe klimatskim promjenama i SECAP

IZVOR OPCI PRIHODI | PRIMICI 0,00 2.750,00
IZVOR POMOCI 0,00 11.000,00
Rashodi poslovanja 0,00 13.750,00
Materijalni rashodi 0,00 13.750,00

Funkcijska klasifikacija 09 Obrazovanje
Program 103 JAVNE POTREBE U DJELATNOSTI PREDSKOLSKOG ODGOJA

IZVOR OPCI PRIHODI | PRIMICI 1.000,00 0,00
Aktivnost A 103001 Sufinanciranje smjestaja u vrticu

Rashodi poslovanja 1.000,00 0,00
Ostali rashodi 1.000,00 0,00
Projekt K 103002 Zgrada djecjeg vrti¢a

IZVOR POMOCI 163.000,00 0,00
IZVOR OPCI PRIHODI | PRIMICI 90.000,00 0,00
Rashodi poslovanja 3.000,00 0,00
Materijalni rashodi 3.000,00 0,00
Rashodi za nabavu nefinancijske imovine 250.000,00 0,00
Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine 250.000,00 0,00

Korisnik: Djecji vrti¢ Mali medo
Aktivnost A 103003 Odgojno i tehnicko osoblje

Izvor sredstava Djegji vrti¢ 58.030,00 4.321,52
Rashodi poslovanja 58.030,00 4.321,52
Rashodi za zaposlene 0,00 4.001,52
Materijalni rashodi 57.580,00 20,00
Financijski rashodi 450,00 300,00
IZVOR OPCI PRIHODI | PRIMICI 102.340,00 -29.040,00
IZVOR POMOCI 0,00 29.040,00
Rashodi poslovanja 102.340,00 0,00
Rashodi za zaposlene 91.340,00 0,00
Materijalni rashodi 11.000,00 0,00

Funkcijska klasifikacija 09 Obrazovanje

Program 104 JAVNE POTREBE U OSNOVNOM SKOLSTVU

IZVOR OPCI PRIHODI | PRIMICI 11.500,00 900,00
Korisnik - Osnovna $kola Sidonije R.Erdody

Aktivnost A 104001 Skolski programi i aktivnosti

Rashodi poslovanja 700,00 900,00
Ostali rashodi 700,00 900,00
Aktivnost A 104002 Darovi povodom Svetog Nikole

Rashodi poslovanja 800,00 0,00
Ostali rashodi 800,00 0,00
Aktivnost A 104003 Nagrade za postignute rezultate

Rashodi poslovanja 2.000,00 0,00
Materijalni rashodi 670,00 0,00
Ostali rashodi 1.330,00 0,00
Projekt T 104004 Nabava eduk.materijala

Rashodi poslovanja 8.000,00 -8.000,00
Materijalni rashodi 8.000,00 -8.000,00
Projekt T 104005 PoboljSanje materijalnih uvijeta Skole

Rashodi poslovanja 0,00 8.000,00
Pomoci dane u inozemstvo i unutar opéeg proracuna 0,00 8.000,00

Funkcijska klasifikacija 08 Rekreacija, kultura i religija
Program 105 JAVNE POTREBE U KULTURI
Aktivnost A 105001 Poticanje kulturno umjetnic¢kog amaterizma i manifestacija

IZVOR OPCI PRIHODI | PRIMICI 4.000,00 0,00
Rashodi poslovanja 4.000,00 0,00
Ostali rashodi 4.000,00 0,00

Aktivnost A 105002 Ustanova u kulturi
Korisnik - Opcinska knjiznica Sidonije R.Erdody

IZVOR OPCI PRIHODI | PRIMICI 700,00 0,00
Rashodi poslovanja 700,00 0,00
Rashodi za zaposlene 0,00 0,00
Materijalni rashodi 500,00 0,00
Financijski rashodi 200,00 0,00
Projekt T 105003 Mali Kalnik

IZVOR POMOCI 25.200,00 -5.290,00
IZVOR OPCI PRIHODI | PRIMICI 1.300,00 2.000,00
Rashodi poslovanja 26.500,00 -3.290,00
Materijalni rashodi 26.500,00 -3.290,00

25.500,00
25.500,00
25.500,00

4.000,00
4.000,00
4.000,00

2.750,00
11.000,00
13.750,00
13.750,00

1.000,00

1.000,00
1.000,00

163.000,00
90.000,00
3.000,00
3.000,00
250.000,00
250.000,00

62.351,52
62.351,52
4.001,52
57.600,00
750,00
73.300,00
29.040,00
102.340,00
91.340,00
11.000,00

12.400,00

1.600,00
1.600,00

800,00
800,00

2.000,00
670,00
1.330,00

0,00
0,00

8.000,00
8.000,00

4.000,00
4.000,00
4.000,00

700,00
700,00

0,00
500,00
200,00

19.910,00

3.300,00
23.210,00
23.210,00
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Projekt T 105004 Etno park

IZVOR OPCI PRIHODI | PRIMICI

Rashodi poslovanja

Materijalni rashodi

Projekt T 105005 ZUPA UZNESENJA BDM

IZVOR OPCI PRIHODI | PRIMICI

Rashodi poslovanja

Ostali rashodi

Funkcijska klasifikacija 08 Rekreacija, kultura i religija
Program 106 JAVNE POTREBE U SPORTU
Aktivnost A 106001 Poticanje amaterskog sporta i rekreacije
IZVOR OPCI PRIHODI | PRIMICI

Rashodi poslovanja

Ostali rashodi

Projekt K 106002 Sportsko rekreacijska gradevina
IZVOR OPCI PRIHODI | PRIMICI

Rashodi poslovanja

Materijalni rashodi

Rashodi za nabavu nefinancijske imovine

Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine
Funkcijska klasifikacija 10 Socijalna zastita

Program 107 ZDRAVSTVO | SOCIJALNA SKRB
Aktivnost A 107001 Sufinanciranje dezurstva ljekarni
IZVOR OPCI PRIHODI | PRIMICI

Korisnik: Ljekarna Krizevci

Rashodi poslovanja

Ostali rashodi

Aktivnost A 107002 Sufinanciranje potreba bolesnih i nemoc¢nih

IZVOR OPCI PRIHODI | PRIMICI

Korisnik: Crveni kriz

Rashodi poslovanja

Ostali rashodi

Aktivnost A 107003 Socijalno ugrozena kuc¢anstva

IZVOR POMOCI

Rashodi poslovanja

Naknade gradanima i ku¢anstvima na temelju osiguranja i
druge naknade

Aktivnost A 107004 Geronto domacica

IZVOR OPCI PRIHODI | PRIMICI

Rashodi poslovanja

Naknade gradanima i ku¢anstvima na temelju osiguranja i
druge naknade

Aktivnost A 107005 Sufinanciranje prehrane u¢enika
IZVOR OPCI PRIHODI | PRIMICI

Korisnik - Osnovna $kola Sidonije R.Erdody

Rashodi poslovanja

Naknade gradanima i kuéanst. na temelju osig. i druge

Korisnik - Osnovna $kola Sveti Petar Orehovec
Rashodi poslovanja

Naknade gradanima i kuéanst. na temelju osig. i druge

Korisnik - Centar za odgoj, obrazovanje i rehabilitaciju
Rashodi poslovanja

Naknade gradanima i ku¢anstvima na temelju osiguranja i
druge naknade

Aktivnost A 107006 Pomoc¢ za novorodencad

IZVOR OPCI PRIHODI | PRIMICI

Rashodi poslovanja

Naknade gradanima i ku¢anstvima na temelju osiguranja i
druge naknade

Aktivnost A 107007 Socijalne udruge

IZVOR OPCI PRIHODI | PRIMICI

Rashodi poslovanja

Ostali rashodi

Funkcijska klasifikacija 03 Javni red i sigurnost

Program 108 PROTUPOZARNA | CIVILNA ZASTITA
Korisnik - Vatrogasna zajednica Opéine Gornja Rijeka
Aktivnost A 108001 Materijalni troSkovi zajednice

IZVOR OPCI PRIHODI | PRIMICI

Rashodi poslovanja

Ostali rashodi

Aktivnost A 108002 Naknade DVD-ima za gasenje pozara
IZVOR OPCI PRIHODI | PRIMICI

Rashodi poslovanja

Materijalni rashodi

2.000,00
2.000,00
2.000,00

2.000,00
2.000,00
2.000,00

5.000,00
5.000,00
5.000,00

142.000,00
7.000,00
7.000,00

135.000,00

135.000,00

350,00

350,00
350,00

2.700,00

2.700,00
2.700,00

16.350,00
16.350,00
16.350,00

4.520,00
4.520,00

4.520,00

2.100,00

1.100,00
1.100,00

500,00
500,00

500,00
500,00

3.450,00
3.450,00

3.450,00

670,00
670,00
670,00

50.000,00
50.000,00
50.000,00

130,00
130,00
130,00

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

0,00
0,00

0,00

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00

0,00

0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

2.000,00
2.000,00
2.000,00

2.000,00
2.000,00
2.000,00

5.000,00
5.000,00
5.000,00

142.000,00
7.000,00
7.000,00

135.000,00

135.000,00

350,00

350,00
350,00

2.700,00

2.700,00
2.700,00

16.350,00
16.350,00
16.350,00

4.520,00
4.520,00

4.520,00

2.100,00

1.100,00
1.100,00

500,00
500,00

500,00
500,00

3.450,00
3.450,00

3.450,00

670,00
670,00
670,00

50.000,00
50.000,00
50.000,00

130,00
130,00
130,00
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Aktivnost A 108003 Izrada planskih dokumenata protupozarne zastite

IZVOR OPCI PRIHODI | PRIMICI 1.330,00
Rashodi poslovanja 1.330,00
Materijalni rashodi 1.330,00
Aktivnost A 108004 Civilna zastita

IZVOR OPCI PRIHODI | PRIMICI 1.300,00
Rashodi poslovanja 1.300,00
Materijalni rashodi 600,00
Ostali rashodi 700,00
Aktivnost A 108005 Naknada za Stete uzrokovane prirodnim nepogodama
IZVOR OPCI PRIHODI | PRIMICI 150,00
Rashodi poslovanja 150,00
Ostali rashodi 150,00
Aktivnost A 108006 Izrada planskih dokumenata za civilnu zastitu

IZVOR OPCI PRIHODI | PRIMICI 700,00
Rashodi poslovanja 700,00
Materijalni rashodi 700,00

Funkcijska klasifikacija 06 Usluge unapredenja stanovanja i zajednice
Program 109 ODRZAVANJE KOMUNALNE INFRASTRUKTURE
Projekt T 109001 Godi$nje odrzavanje nerazvrstanih cesta

IZVOR OPCI PRIHODI | PRIMICI 23.600,00
IZVOR PRIHODI ZA POSEBNE NAMJENE 21.520,00
Rashodi poslovanja 45.120,00
Materijalni rashodi 45.120,00
Projekt T 109002 Odrzavanje javnih zelenih povrsina

IZVOR PRIHODI ZA POSEBNE NAMJENE 3.980,00
Rashodi poslovanja 3.980,00
Materijalni rashodi 3.980,00
Projekt T 109003 Odrzavanje javne rasvjete

IZVOR PRIHODI ZA POSEBNE NAMJENE 2.000,00
IZVOR OPCI PRIHODI | PRIMICI 6.000,00
Rashodi poslovanja 8.000,00
Materijalni rashodi 8.000,00
Projekt T 109004 Odrzavanje groblja

IZVOR PRIHODI ZA POSEBNE NAMJENE 10.000,00
Rashodi poslovanja 10.000,00
Materijalni rashodi 10.000,00
Projekt T 109005 Odrzavanje Cistoée javnih povr§ina

IZVOR OPCI PRIHODI | PRIMICI 2.000,00
IZVOR PRIHODI ZA POSEBNE NAMJENE 2.500,00
Rashodi poslovanja 4.500,00
Materijalni rashodi 4.500,00
Projekt T 109006 Deratizacija i dezinsekcija

IZVOR OPCI PRIHODI | PRIMICI 2.000,00
Rashodi poslovanja 2.000,00
Materijalni rashodi 2.000,00
Projekt T 109007 Veterinarske usluge

IZVOR OPCI PRIHODI | PRIMICI 10.600,00
Rashodi poslovanja 10.600,00
Materijalni rashodi 10.600,00
Projekt T 109008 Odrzavanje gradevina i uredaja javne namjene

IZVOR OPCI PRIHODI | PRIMICI 1.330,00
Rashodi poslovanja 1.330,00
Materijalni rashodi 1.330,00

Funkcijska klasifikacija 06 Usluge unapredenja stanovanja i zajednice

Program 110 GRADNJA OBJEKATA | UREDAJA KOMUNALNE INFRASTRUKTURE

Projekt K 110001 Modernizacija (asfaltiranje) nerazvrstanih cesta

IZVOR OPCI PRIHODI | PRIMICI 0,00
IZVOR POMOCI 0,00
Rashodi poslovanja 0,00
Materijalni rashodi 0,00
Rashodi za nabavu nefinancijske imovine 0,00
Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine 0,00
Projekt T 110002 Uredenje gradevina javne namjene

IZVOR OPCI PRIHODI | PRIMICI 3.320,00
Rashodi poslovanja 3.320,00
Materijalni rashodi 3.320,00
Projekt T 110003 Evidentiranje komunalne infrastrukture

IZVOR OPCI PRIHODI | PRIMICI 6.600,00
Rashodi poslovanja 6.600,00
Materijalni rashodi 6.600,00
Projekt T 110004 Uredenje javnih zelenih povrSina

IZVOR OPCI PRIHODI | PRIMICI 5.300,00
Rashodi poslovanja 5.300,00
Materijalni rashodi 5.300,00

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

600,00
600,00
600,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

15.000,00
40.000,00
3.000,00
3.000,00
52.000,00
52.000,00

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

1.330,00
1.330,00
1.330,00

1.300,00
1.300,00
600,00
700,00

150,00
150,00
150,00

1.300,00
1.300,00
1.300,00

23.600,00
21.520,00
45.120,00
45.120,00

3.980,00
3.980,00
3.980,00

2.000,00
6.000,00
8.000,00
8.000,00

10.000,00
10.000,00
10.000,00

2.000,00
2.500,00
4.500,00
4.500,00

2.000,00
2.000,00
2.000,00

10.600,00
10.600,00
10.600,00

1.330,00
1.330,00
1.330,00

15.000,00
40.000,00
3.000,00
3.000,00
52.000,00
52.000,00

3.320,00
3.320,00
3.320,00

6.600,00
6.600,00
6.600,00

5.300,00
5.300,00
5.300,00
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Projekt K 110005 Javna rasvjeta

IZVOR POMOCI 0,00 11.100,00 11.100,00

IZVOR OPCI PRIHODI | PRIMICI 15.000,00 -8.100,00 6.900,00
3 Rashodi poslovanja 0,00 2.000,00 2.000,00
32 Materijalni rashodi 0,00 2.000,00 2.000,00
4 Rashodi za nabavu nefinancijske imovine 15.000,00 1.000,00 16.000,00
42 Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine 15.000,00 1.000,00 16.000,00

Funkcijska klasifikacija 03 Javni red i sigurnost

Program 113 SLUZBE SPASAVANJA

Aktivnost A 113001 Hrvatska gorska sluzba spaSavanja

IZVOR OPCI PRIHODI | PRIMICI 2.000,00 0,00 2.000,00
3 Rashodi poslovanja 2.000,00 0,00 2.000,00
38 Ostali rashodi 2.000,00 0,00 2.000,00

Clanak 4. Za provodenje javnih potreba u predskolskom

Obrazlozenje lIzmjena i dopuna Proraduna
nalazi se u prilogu lzmjena i dopuna ProraCuna i
njihov je sastavni dio.

Ill. ZAVRSNA ODREDBA
Clanak 5.

Ove lIzmjene i dopune ProraCuna stupaju na
snagu prvog dana od dana objave u "Sluzbenom
glasniku Koprivni¢ko-krizevacke Zupanije".

KLASA: 400-01/23-01/01
URBROJ: 2137-25-23-3
Gornja Rijeka 19.srpnja 2023.

PREDSJEDNIK:
Stjepan Borjan, v.r.

19.

Na temelju ¢lanka 48. Zakona o predSkolskom
odgoju i obrazovanju (,Narodne novine“ broj 10/97,
107/07, 94/13, 98/19. i 57/22) i ¢lanka 29. Statuta
Opc¢ine Gornja Rijeka (,Sluzbeni glasnik Koprivni¢ko
— krizevaCke Zupanije“ broj 1/18, 5/20. i 3/21),
Opcinsko vije¢e Opc¢ine Gornja Rijeka na 15. sjednici
odrzanoj 19. srpnja 2023. donijelo je

PROGRAM
o izmjeni Programa javnih potreba u
predSkolskom odgoju i obrazovanju na podruéju
Opé¢ine Gornja Rijeka u 2022. godini

U Programu javnih potreba u predSkolskom
odgoju i obrazovanju na podrucju Opéine Gornja
Rijeka u 2023. godini (,Sluzbeni glasnik Koprivnicko —
krizevatke Zupanije* broj 39/22) (u daljnjem tekstu:
Program) u tocki Il., stavku 1. podtocka a) mijenja se i
glasi:

a) .Djecjeg vrtica Mali medo kojem je Opcina
osnivaC, a djelatnost vrtica temelji se na
vazecéim zakonskim propisima.
Program predSkole (male Skole) organiziran je
za predskolce, 10-satni program od prve
godine Zivota do polaska u 8kolu organiziran je
u 2 odgojne skupine, u 1 jaslickoj i 1 vrtickoj
skupini te skraceni 6-satni program od treée
godine Zivota do polaska u Skolu.

odgoju i obrazovanju kroz rad Djecjeg vrtica
Mali medo, u Proracunu Opéine osiguravaju se
sredstva u ukupnom iznosu 418.691,52 eura, a
rasporeduju se za sljede¢e namjene:

1. Redovni rad Djecjeg vrtica Mali medo
1.1. izvor Proracun Op¢ine
1.2. izvor Djegji vrtic Mali medo
1.3. izvor Drzavni proracun

164.691,52 eura
73.300,00 eura
62.351,52 eura
29.040,00 eura

2. Dogradnja djecjeg vrtica
2.1. izvor Prora¢un Op¢ine
2.2. izvor sredstva Europskih fondova

253.000,00 eura
90.000,00 eura
163.000,00 eura

Ovaj Program stupa na snagu prvog dana od
dana objave u ,Sluzbenom glasniku Koprivnicko —
krizevacke zupanije“.

QPCINSKO VIUECE
OPCINE GORNJA RIJEKA

KLASA: 601-01/23-01/23
URBROJ: 2137-25-23-2
Gornja Rijeka, 19. srpnja 2023.

PREDSJEDNIK:
Stjepan Borjan, v.r.

20.

Na temelju ¢lanka 5. i 6. Zakona o kulturnim
vije¢ima i financiranju javnih potreba u kulturi
(,Narodne novine“ broj 83/22) i Clanka 29. Statuta
Op¢ine Gornja Rijeka (,Sluzbeni glasnik Koprivnic¢ko
— krizevacke zupanije“ broj 1/18, 5/20. i 3/21),
Opc¢insko vije¢e Opcine Gornja Rijeka na 15. sjednici
odrzanoj 19. srpnja 2023. donijelo je

PROGRAM
o izmijeni Programa javnih potreba u kulturi na
podrucju Op¢ine Gornja Rijeka u 2023. godini

U Programu javnih potreba u kulturi na
podru¢ju Op¢ine Gornja Rijeka u 2023. godini
(,Sluzbeni glasnik Koprivni¢ko-krizevacke zupanije®
broj 39/22) (u daljnjem tekstu: Program) u tocki IIl.,
stavku 1. to¢ka 1. mijenja se i glasi:

»1. Vlastelinski grad Mali Kalnik
Izvori financiranja:
- Proracun 1.300,00 eura,
- Drzavni Proracun Republike Hrvatske
za 2023. godinu 19.908,42 eura,
Ukupno: 21.208,42 eura.”.
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Ovaj Program stupa na snagu prvog dana od
dana objave u ,Sluzbenom glasniku Koprivnicko —
krizevacke Zupanije“.

OPCINSKO VIJECE
OPCINE GORNJA RIJEKA

KLASA: 612-01/23-01/03
URBROJ: 2137-25-23-2
Gornja Rijeka, 19. srpnja 2023.

PREDSJEDNIK:
Stjepan Borjan, v.r.

21.

Na temelju ¢lanka 67., stavka 1. Zakona o
komunalnom gospodarstvu (,Narodne novine“ broj
68/18, 110/18. — Odluka Ustavnog suda RH i 32/20) i
Clanka 29. Statuta Opcine Gornja Rijeka (,Sluzbeni
glasnik Koprivni¢ko — krizevacke zupanije® 1/18, 5/20.
i 3/21), Opcinsko vijece Opcine Gornja Rijeka na 15.
sjednici odrzanoj 19. srpnja 2023. donijelo je

PROGRAM
o izmjenama i dopunama Programa gradenja
komunalne infrastrukture na podrucju
Opcine Gornja Rijeka u 2023. godini

U Programu gradenja komunalne infrastrukture
na podru¢ju Opéine Gornja Rijeka u 2023. godini
(,Sluzbeni glasnik Koprivni¢ko-krizevacke Zupanije*
broj 39/22) (u daljnjem tekstu: Program) u tocki Ill.,
stavku 1., podstavku 3. iza rije€i ,namjene” toCka se
zamjenjuje zarezom te dodaje novi postavak 4. koji
glasi:

,- Nerazvrstane ceste.“.

Re- | Komunalna infrastruktura Planirana Izvor financi-
dni vrijednost ranja
broj eura
1. NC-66 (Radnicka ulica
nastavak)
Modernizacija 14.400,00 | Proracun
(asfaltiranje) nerazvrstane opc¢ine
ceste u duzini 50 metara, Drzavni pro-
dio kébr 3164 k.o. Gornja racun
Riijeka
2. NC-67 (Radnicka ulica
nastavak-Serenge)
Modernizacija 37.600,00 Proracun
(asfaltiranje) nerazvrstane opcine
ceste u duzini 125 metara, Drzavni pro-
dio kébr 3167 k.o. Gornja racun
Rijeka
3. Stru¢ni nadzor 3.000,00 Proracun
opcine
Drzavni pro-
racun
UKUPNO: 55.000,00

V.

U tocki IV., stavak 1. mijenja se i glasi:
.Za investicije iz toCke Ill. ovog Programa
planiran je iznos po stavkama:

- Javne zelene povrsine 5.300,00 eura,
- Javna rasvjeta 18.000,00 eura,
- Gradevine, uredaji i predmeti javne

namjene 9.920,00 eura,
- Nerazvrstane ceste 55.000,00 eura,

UKUPNO: 85.220,00 eura.”.

V.

Tocka V. mijenja se i glasi:

.Za ostvarivanje financiranja  utvrdenog
Programa prema procijenjenim troSkovima utvrduju
se financijska sredstva prema izvorima sukladno tocki
lll. ovog Programa u sljedeéim svotama:

U tocki Ill., podto€ka 2. Javna rasvjeta mijenja
se i glasi:
Re- Komunalna infrastruktura Planirana Izvor financi-
dni vrijednost ranja
broj eura
1. Rekonstrukcija javne ra- | 16.000,00 | Proracun
svjete u naseljima Kola- opcine
rec, DekleSanec, Gornja Drzavni pro-
Rijeka (Krizevacka ulica, racun

Vinogradska ulica, Ulica
Kralja Bele 1V, Jablanova
ulica, Novoselska ulica),
Kostanjevec Rijecki, Stri-
govec i Donja Rijeka.

2. Struéni nadzor 2.000,00 Proracun
opc¢ine
UKUPNO: 18.000,00
1.
U tocki lll. dodaje se nova podtoCka 4. koja
glasi:

,4. Nerazvrstane ceste

Red- Iznos (eura)

ni

Broj

1. Naknada od legalizacije 600,00

2. UtroSak Sumskog doprinosa 66,00

3. Proradun Opéine 36.454,00

4 Drzavni proracun 51.100,00
UKUPNO: 88.220,00

VI.

Ovaj Program stupa na snagu prvog dana od
dana objave u ,Sluzbenom glasniku Koprivni¢ko —
krizevacke Zupanije®“.

OPCINSKO VIJECE
OPCINE GORNJA RIJEKA

KLASA: 363-03/23-01/04
URBROJ: 2137-25-23-2
Gornja Rijeka, 19. srpnja 2023.

PREDSJEDNIK:
Stjepan Borjan, v.r.




Stranica 1858 - Broj 17

“SLUZBENI GLASNIK KOPRIVNICKO-KRIZEVACKE ZUPANIJE”

24. srpnja 2023.

22,

Na temelju ¢lanka 143. Zakona o odgoju i
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (,Narodne
novine“ broj 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11,
16/12, 86/12. i 126/12. — procisceni tekst, 94/13,
152/14, 7/17, 68/18, 98/19, 64/20. i 151/22) i ¢lanka
29. Statuta Opcine Gornja Rijeka (,Sluzbeni glasnik
Koprivni¢ko — krizevaCke Zupanije broj 1/18, 5/20. i
3/21), Opcinsko vije¢e Opcéine Gornja Rijeka na 15.
sjednici odrzanoj 19. srpnja 2023. donijelo je

PROGRAM
o izmjenama Programa javnih potreba u
osnovnom Skolstvu na podruéju Op¢ine
Gornja Rijeka u 2023. godini

U Programu javnih potreba u osnovnom
Skolstvu na podrugju Opéine Gornja Rijeka u 2023.
godini  (,Sluzbeni glasnik Koprivni¢ko-krizevacke
zupanije“ broj 39/22) (u daljnjem tekstu: Program) u
tocki Il., stavku 1., podstavak 4. mijenja se i glasi:

.~ financiranje programa i projekata za pobolj$anje
materijalnih uvjeta Skole.”

U tocki IV., stavku 1. brojka ,11.500,00°
zamjenjuje se brojkom ,12.400,00

U istoj toCki i stavku, podstavku 4. brojka
»200,00“ zamjenjuje se brojkom ,1.100,00.

U istoj toCki i stavku, podstavku 5. rijeci ,za
financiranje nabavke udzZbenika i/ili radnih biljeznica"
zamjenjuju se rije€ima ,za financiranje postave
ograde podruéne Skole Kolarec".

Ovaj Program stupa na snagu prvog dana od
dana objave u ,SluZzbenom glasniku Koprivnicko —
krizevaCke zupanije”.

OPCINSKO VIJECE
OPCINE GORNJA RIJEKA

KLASA: 602-01/23-01/05
URBROJ: 2137-25-23-2
Gornja Rijeka, 19. srpnja 2023.

PREDSJEDNIK:
Stjepan Borjan, v.r.

23.

Na temelju &lanka 110. i 111. Zakona o
vatrogastvu (,Narodne novine“ broj 125/19), &lanka
72. Zakona o sustavu civilne zastite (,Narodne
novine“ broj 82/15, 118/18, 31/20, 20/21. i 114/22) i
Clanka 29. Statuta Opcine Gornja Rijeka (,Sluzbeni
glasnik Koprivni¢ko — krizevacke zupanije” broj 1/18,
5/20. i 3/21), Opcinsko vije¢e Opcine Gornja Rijeka
na 15. sjednici odrzanoj 19. srpnja 2023. donijelo je

PROGRAM
o izmjenama Programa javnih potreba u
protupozarnoj i civilnoj zastiti na
podruéju Op¢ine Gornja Rijeka u 2023. godini

U Programu javnih potreba u protupozarnoj i
civilnoj zastiti na podru¢ju Opc¢ine Gornja Rijeka u
2023. godini  (,Sluzbeni glasnik Koprivni¢ko-
krizevacke Zupanije“ broj 39/22) (u daljnjem tekstu:
Program) u tocki Il., stavku 1., to¢ki 2., podstavku 3.
brojka ,700,00“ zamjenjuje se brojkom ,1.300,00¢

U istoj tocki Il., stavku 1., toCki 2. iza rijeci
»Ukupno:* brojka ,2.150,00“ zamjenjuje se brojkom
»2.750,00¢

Il.

Ovaj Program stupa na snagu prvog dana od
dana objave u ,Sluzbenom glasniku Koprivnicko —
krizevacke zupanije“.

OPCINSKO VIJECE
OPCINE GORNJA RIJEKA

KLASA: 245-01/23-01/08
URBROJ: 2137-25-23-2
Gornja Rijeka, 19. srpnja 2023.

PREDSJEDNIK:
Stjepan Borjan, v.r.
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OPCINA KLOSTAR PODRAVSKI
AKTI OPCINSKOG VIJECA

21.

Na temelju c¢&lanka 21. Zakona o zastiti
prijavitelia nepravilnosti ("Narodne novine", broj
46/22) i ¢lanka 30. Statuta Opcine Klostar Podravski
("Sluzbeni glasnik Koprivni¢ko-krizevacke Zupanije*
broj 6/13, 3/18. i 8/20), Opcinsko vijece Opcine
KloStar Podravski, na 21. sjednici odrZzanoj dana 12.
srpnja 2023. godine, donosi:

PRAVILNIK O POSTUPKU UNUTARNJEG |
VANJSKOG PRIJAVLJIVANJA NEPRAVILNOSTI |
IMENOVANJA POVJERLJIVE OSOBE

|. OPCE ODREDBE
Clanak 1.

Ovim Pravilnikom o postupku unutarnjeg i
vanjskog prijavljivanja nepravilnosti i imenovanja
povjerliive osobe (dalje u tekstu: Pravilnik) se
ureduje:

- postupak unutarnjeg i vanjskog
prijavljivanja nepravilnosti u Op¢ini Klostar
Podravski (u daljnjem tekstu: Poslodavac)

- postupak i nacin imenovanja Povjerljive
osobe i zamjenika povjerljive osobe
Poslodavca

- vodenje postupka u vezi s prijavom
nepravilnosti

- zaStita prijavitelja nepravilnosti i Cuvanje
podataka zaprimljenih u prijavi nepravilnosti
od neovlastenog otkrivanja te

- druga pitanja vaZna za prijavu nepravilnosti
i zastitu prijavitelja nepravilnosti.

Clanak 2.

(1) Poslodavac u svom poslovanju teZi
poStovanju svih primjenjivih zakona, propisa i
poslovnih standarda te je u interesu poslodavca da
se eventualne nepravilnosti u poslovanju prijave,
isprave i uklone.

(2) Poslodavac potiCe sve osobe koje imaju
saznanja o nepravilnostima koje su povezane s
obavljanjem poslova kod poslodavca da ih prijave te
se u tu svrhu ovim Pravilnikom ureduju pitanja
vezana uz prijavljivanje nepravilnosti.

II. ZNACENJE POJMOVA
Clanak 3.

(I) Nepravilnosti su radnje ili propusti koji su
protupravni i odnose se na podruje primjene i
propise navedene u Cclanku 4. Zakona o zastiti
prijavitelja nepravilnosti ili su u suprotnosti s ciliem ili
svrhom tih propisa.

(2) Prijavitelj nepravilnosti je fizicka osoba koja
prijavljuje ili javno razotkriva nepravilnosti o kojima je
saznala u svom radnom okruzenju.

(3) Prijava ili prijaviti je usmeno ili pisano
prenosenje informacija o nepravilnostima.

(4) Povijerliva osoba je fizicka osoba
zaposlena kod poslodavca ili treca fizicka osoba
imenovana od strane poslodavca radi zaprimanja
prijava nepravilnosti, komunikacije s prijaviteliem i
vodenja postupka =zaStite u vezi s prijavom
nepravilnosti.

(5) Informacije o nepravilnostima su
informacije, ukljuujuci opravdane sumnje, o stvarnim
ili mogu¢im nepravilnostima koje su se dogodile ili su
vrlo izgledne u organizaciji u kojoj prijavitelj radi ili je
radio ili neposredno treba ili je trebao zapoceti raditi ili
u drugoj organizaciji s kojom je prijavitelj u kontaktu ili
s kojom je bio u kontaktu u radnom okruzenju, te o
poku$ajima prikrivanja takvih nepravilnosti.

(6) Radno okruzenje su profesionalne
aktivnosti u javnom ili privatnom sektoru u okviru
kojih, neovisno o prirodi tih aktivnosti, osobe stjecu
informacije o nepravilnostima i u okviru kojih bi te
osobe mogle dozZivjeti osvetu ako prijave takve
nepravilnosti, uklju€ivsi situaciju kada je aktivnost u
meduvremenu prestala ili neposredno treba ili je
trebala zapoceti.

(7) Povezane osobe su pomagaci prijavitelja
nepravilnosti, srodnici, kolege i sve druge osobe
povezane s prijaviteliem nepravilnosti koje bi mogle
pretrpjeti osvetu u radnom okruzenju te pravni
subjekti u vlasnistvu prijavitelja nepravilnosti, za koje
prijavitelji nepravilnosti rade ili s kojima su prijavitelji
na drugi nacin povezani u radnom okruzenju.

(8) Osveta je svaka izravna ili neizravna radnja
ili propust u radnom okruzenju potaknuta unutarnjim
ili vanjskim prijavljivanjem ili javnim razotkrivanjem, a
uzrokuje ili mozZe uzrokovati neopravdanu Stetu
prijavitelju.

(9) Prijavljena osoba je tijelo javne vlasti,
fiziCka ili pravnha osoba koja je u prijavi ili pri javhom
razotkrivanju nepravilnosti navedena kao odgovorna
za pocinjenje nepravilnosti ili s njom povezana osoba.

(10) Daljnje postupanje je svaka radnja koju je
primatelj prijave nadlezan za ispitivanje nepravilnosti
ili bilo koje drugo tijelo ili osoba, organizacijska cjelina
odnosno tijelo nadlezno za postupanje po sadrzaju
prijave nepravilnosti poduzelo radi procjene to¢nosti
navoda iz prijave i, prema potrebi, rjeSavanja
prijavljene nepravilnosti, uklju€ujuéi mjere kao Sto su
unutarnja istraga, istraga, progon, mjera za povrat
sredstava ili zaklju€ivanje postupka.

(11) Povratna informacija je pruzanje
informacija prijavitelima u vezi s predvidenim ili
poduzetim daljnjim postupanjima te o razlozima za
takvo daljnje postupanje.

(12) Pomagal prijavitelju nepravilnosti je
fiziCka osoba koja pomaZze prijavitelju nepravilnosti u
postupku prijavljivanja u radnom okruzenju.

Zabrana sprjec¢avanja prijavljivanja nepravilnosti i
pokretanja zlonamjernih postupaka

Clanak 4.

(1) Zabranjeno je sprjeCavanje ili pokudaj
sprjeCavanja prijavljivanja nepravilnosti.
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(2) Odredbe opceg ili pojedinaénog akta
Poslodavca te pravnog posla kojima se propisuje
zabrana prijavljivanja nepravilnosti nemaju pravni
ucinak.

(3) Zabranjeno je pokretanje zlonamjernih
postupaka protiv prijavitelja nepravilnosti, povezanih
osoba te povijerljivih osoba i njezinih zamjenika.

Clanak 5.
Zabrana osvete

(1) Poslodavac se ne smije osvecivati,
pokuSavati osvedivati ili prijetiti osvetom prijavitelju
nepravilnosti, povezanim osobama te povjerljivoj
osobi i njezinu zamjeniku zbog prijavljivanja
nepravilnosti odnosno javnog razotkrivanja.

(2) Osvetom se osobito smatraju postupci:

a) privremenog udaljavanja, otkaza, razrjeSenja ili
jednakovrijednih mjera,

b) degradiranja ili uskrac¢ivanja moguc¢nosti za
napredovanje,

c) prijenosa duznosti, promjene mjesta rada,
smanjenja plaée, promjene radnog vremena

d) uskracivanja moguénosti za
osposobljavanje,

e) negativne ocjene rada ili preporuke za
zapoSljavanje,

f) nametanja ili odredivanja stegovne mjere,
prijekora ili druge sankcije, ukljuéuju¢i financijsku
sankciju,

g) prisile, zastraSivanja, uznemiravanja ili
izoliranja,

h) diskriminacije, stavljanja u nepovoljni
poloZaj ili nepravednog tretmana,

i) uskrate ponude za sklapanje ugovora na
neodredeno vrijeme, a za to su bili ispunjeni zakonski
uvjeti, ako je radnik imao opravdano o&ekivanje da ¢e
mu isti biti ponuden,

j) nesklapanja uzastopnog ugovora o radu na
odredeno vrijeme u skladu s odredbama nacionalnog
prava u podruéju radnih odnosa, ili njegova
prijevremenog raskida,

k) prouzroCenja Stete, ukljuCujuéi Stetu
nanesenu ugledu osobe, osobito na drustvenim
mrezama, ili financijskog gubitka, uklju€ujuéi gubitak
poslovanja i gubitak prihoda,

[) negativnog oznaCavanja na temelju
neformalnog ili formalnog sektorskog sporazuma ili
sporazuma koji se primjenjuje na cijelu industriju, $to
moze znaciti da osoba u buducnosti nece moci naci
posao u tom sektoru ili industriji,

m) prijevremenog raskida ugovora o nabavi
robe ili usluga ili njegova ponistavanja,

n) ponistavanja licencije ili dozvole te

0) upucivanja na psihijatrijske ili lije€nicke
procjene.

(3) Odredbe opceg ili pojedinatnog akta
Poslodavca te pravnog posla kojima se Poslodavac
osvecuje prijavitelju nepravilnosti ili povezanoj osobi
zbog prijavijivanja  nepravilnosti  ili  javnog
razotkrivanja nemaju pravni ucinak.

Ill. PRAVA PRIJAVITELJA NEPRAVILNOSTI,
POVJERLJIVIH OSOBA | NJIHOVIH ZAMJENIKA
TE POVEZANIH OSOBA

Pravo na zastitu
Clanak 6.

(1) Prijavitelj nepravilnosti ima pravo na:

1. zastitu identiteta i povjerljivosti,

2. sudsku zastitu,

3. naknadu Stete,

4. primarnu besplatnu pravnu pomo¢ u skladu
sa zakonom kojim se ureduje pravo na besplatnu
pravnu pomog,

5. emocionalnu podrsku,

6. drugu zastitu predvidenu u postupcima pro-
pisanim Zakonom o zastiti prijavitelia nepravilnosti
("Narodne novine", broj 46/22 - u daljnjem tekstu:
Zakon).

(2) Prijaviteliju nepravilnosti moze se odobriti
sekundarna besplatna pravna pomo¢ u skladu sa
zakonom kojim se ureduje pravo na besplatnu pravnu
pomog.

(3) Povezana osoba ima pravo na zastitu iz
stavaka 1. i 2. ovoga Clanka ako ucini vjerojatnim da
je prema njoj pocinjena ili pokusana osveta, ili joj se
prijetilo osvetom zbog povezanosti s prijaviteliem ne-
pravilnosti.

(4) Povjerljiva osoba te njezin zamjenik imaju
pravo na za$titu iz stavaka 1. i 2. ovoga ¢lanka ako
ucine vjerojatnim da je prema njima pocinjena ili po-
kuSana osveta, ili im se prijetilo osvetom zbog zapri-
manja prijave o nepravilnosti odnosno postupanja po
zaprimljenoj prijavi.

Uvjeti za zastitu prijavitelja
Clanak 7.

(1) Prijavitelji nepravilnosti ostvaruju pravo na
zastitu predvidenu Zakonom i ovim Pravilnikom ako
su imali opravdan razlog vjerovati da su prijavljene ili
javno razotkrivene informacije o nepravilnostima isti-
nite u trenutku prijave ili razotkrivanja te da su te in-
formacije obuhvacene podru¢jem primjene Zakona te
ako su podnijeli prijavu u skladu s odredbama Zako-
na i ovog Pravilnika sustavom unutarnjeg ili vanjskog
prijavljivanja nepravilnosti ili su javno razotkrili nepra-
vilnost.

(2) Osobe koje su anonimno prijavile ili javno
razotkrile informacije o nepravilnostima, a koje ispu-
njavaju uvjete iz stavka 1. ovoga €lanka i &iji je identi-
tet naknadno utvrden te trpe osvetu, imaju pravo na
zastitu neovisno o tome $to su prijavu podnijele ano-
nimno.

Obveza zastite identiteta
Clanak 8.

(1) Identitet prijavitelja, odnosno podaci na os-
novi kojih se moZze otkriti njegov identitet te drugi po-
daci koji su navedeni u prijavi nepravilnosti dostupni
su isklju€ivo osobama koje su zaduZene za primanje
takvih prijava i njihovu daljnju obradu te Ce isti ostati
zasti¢eni, osim ako prijavitelj nepravilnosti pristane na
otkrivanje tih podataka.

(2) 1znimno od stavka 1. ovoga ¢lanka, identi-
tet prijavitelja i sve ostale informacije iz stavka 1. ovo-
ga ¢lanka mogu se otkriti samo ako je to nuzna i raz-
mjerna
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obveza koja se nalaze pravom Europske unije ili naci-
onalnim pravom u okviru istraga nacionalnih tijela ili u
okviru sudskog postupka, medu ostalim radi zastite
prava na obranu prijavljene osobe.

(3) Otkrivanja izvrS8ena na temelju iznimke pre-
dvidene stavkom 2. ovoga ¢lanka podlijezu odgovara-
juéim zastitnim mjerama na temelju primjenjivih pravi-
la Europske unije i nacionalnog zakonodavstva.

(4) Odredbe stavka 1. ovoga ¢lanka koje s od-
nose na zastitu identiteta prijavitelja primjenjuju se i
na zastitu identiteta prijavljenih osoba.

Obrada osobnih podataka

Clanak 9.

(1) Svaka obrada osobnih podataka u skladu s
ovim Pravilnikom, ukljuCuju¢i razmjenu ili prijenos
osobnih podataka nadleznim tijelima, obavlja se u
skladu s relevantnim propisima Europske unije i naci-
onalnim pravom kojim se regulira zastita osobnih po-
dataka.

(2) Osobni podaci koji o€ito nisu relevantni za
postupanje s odredenom prijavom ne prikupljaju se ili
se, ako se slu€ajno prikupe, briSu bez nepotrebne
odgode.

Zastita povjerljivosti
Clanak 10.

Osoba kojoj prijavitelj nepravilnosti prijavi ne-
pravilnost, pomagac prijavitelja nepravilnosti i svaka
druga osoba koja sudjeluje u postupku po prijavi ne-
pravilnosti duzna je Stititi podatke koje sazna iz prija-
ve te ih ne smije koristiti ili otkrivati u druge svrhe o-
sim one koje su potrebne za ispravno daljnje postu-
panje.

[ll. POSTUPAK UNUTARNJEG PRIJAVLJIVANJA
NEPRAVILNOSTI

Podnosenje prijave nepravilnosti i sadrzaj prijave
Clanak 11.

(1) Postupak unutarnjeg prijavljivanja nepravil-
nosti zapoc€inje dostavljanjem prijave povijerljivoj oso-
bi.

(2) Prijava se moze podnijeti neposredno u
pisanom obliku, poslati po§tom s naznakom na omot-
nici "Za povijerljivu osobu", dostaviti u elektronickom
obliku ili usmeno izjaviti na zapisnik.

(3) Povijerljiva osoba duzna je prijavitelju ne-
pravilnosti pisanim putem potvrditi datum prijave.

(4) Prijava nepravilnosti sadrzi podatke:

- o prijavitelju nepravilnosti,

- naziv poslodavca prijavitelja,

- podatke o osobi i/ ili osobama na koje se

prijava odnosi,

- datum prijave i

- opis nepravilnosti koja se prijavljuje.

Postupak unutarnjeg prijavljivanja

Clanak 12.

(1) Unutarnje prijavljivanje nepravilnosti je ot-
krivanje nepravilnosti Poslodavcu.

(2)  Postupak
nepravilnosti  zapocinje
povjerljivoj osobi.

(3) Povijerljiva osoba duzna je:

1. zaprimiti prijavu nepravilnosti i potvrditi
primitak prijave u roku od sedam (7) dana od dana
primitka,

2. bez odgode poduzeti radnje iz svoje
nadleznosti  potrebne za  zaS$titu prijavitelja
nepravilnosti,

3. poduzeti radnje radi ispitivanja nepravilnosti
i dostaviti prijavitelju povratnu informaciju o prijavi u
pravilu u roku od 30 dana, ali ne duljem od 90 dana
od dana potvrde o primitku prijave ili ako potvrda nije
poslana prijavitelju, nakon proteka sedam (7) dana od
dana podnoSenja prijave,

4. bez odgode prijavu o nepravilnosti
proslijediti tijelima ovlastenim na postupanje prema
sadrzaju prijave, ako nepravilnost nije rijeSena s
poslodavcem,

5. bez odgode pisanim putem obavijestiti
prijavitelja nepravilnosti o ishodu ispitivanja prijave,

6. pisanim putem izvijestiti nadlezno tijelo za
vanjsko prijavljivanje nepravilnosti o zaprimljenim
prijavama i ishodu postupanja u roku od 30 dana od
dana odlucivanja o prijavi,

7. Cuvati identitet prijavitelja nepravilnosti i
podatke zaprimliene u prijavi od neovlastenog
otkrivanja odnosno objave drugim osobama, osim
ako to nije suprotno posebnom zakonu,

8. pruziti jasne i lako dostupne informacije o
postupcima za podnoSenje prijave nadleznom tijelu
za vanjsko prijavijivanje i, prema potrebi,
institucijama, tijelima, uredima ili agencijama
Europske unije nadleZznim za postupanje po sadrzaju
prijave nepravilnosti.

(4) Poslodavac ne smije utjecati ili poku$ati
utjecati na postupanje povijerljive osobe i njezina
zamjenika prilikom poduzimanja radnji iz njihove
nadleznosti  potrebnih za  zastitu  prijavitelja
nepravilnosti.

(5) Povjerljiva osoba i njezin zamjenik moraju
svoje duznosti obavljati zakonito i savjesno i ne smiju
Zlouporabiti svoje ovlasti na Stetu prijavitelja
nepravilnosti.

(6) Ako je prijavu nepravilnosti kod poslodavca
zaprimila osoba koja nije nadlezna za postupanje po
prijavi nepravilnosti, ista ju je duzna bez odgode i bez
izmjena proslijediti povjerljivoj osobi uz za$titu
identiteta prijavitelja nepravilnosti i povijerljivosti
podataka iz prijave.

unutarnjeg prijavljivanja
dostavljanjem  prijave

Vanjsko prijavljivanje nepravilnosti
Clanak 13.

(1) Vanjsko prijavljivanje nepravilnosti je
prijavljivanje nepravilnosti nadleZnom tijelu.

(2) Prijavitelj nepravilnosti mozZe prijaviti
nepravilnost nadleznom tijelu za vanjsko prijavljivanje
nepravilnosti:

1. nakon $to je prvo podnio prijavu kroz sustav
unutarnjeg prijavljivanja ili

2. izravno nadleZznom tijelu za vanjsko
prijavljivanje.

(3) Nadlezno tijelo za vanjsko prijavljivanje
nepravilnosti je pucki pravobranitel].
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IV. POSTUPAK | NACIN IMENOVANJA
POVJERLJIVE OSOBE ZA UNUTARNJE
PRIJAVLJIVANJE NEPRAVILNOSTI |
ZAMJENIKA POVJERLJIVE OSOBE

Imenovanje povijerljive osobe
Clanak 14.

(1) Postupak imenovanja Povijerljive osobe i
njezina zamjenika pokreée se objavom poziva
zaposlenicima za imenovanje Povijerljive osobe i
njezina zamjenika na internetskoj stranici i na
oglasnoj ploci Poslodavca.

(2) Pozivom se zaposlenike obavjeStava o
provedbi postupka imenovanja Povjerljive osobe i
njezina zamjenika te ih se poziva da u roku ne
kracem od 15 dana pisanim putem, na za to
predvidenom obrascu, predloze povijerljivu osobu.

(3) U pozivu ¢e biti naznateno kako svaki
zaposlenik moze staviti svoj prijedlog povijerljive
osobe i njezina zamjenika te kako ¢e Poslodavac na
prijedlog zaposlenika imenovati povjerljivu osobu za
unutarnje prijavljivanje  nepravilnosti i njezina
zamjenika ukoliko najmanje 20% zaposlenika da svoj
prijedlog.

(4) Ako u roku petnaest (15) dana od dana
poziva zaposlenicima iz stavka 1. ovoga clanka,
zaposlenici ne dostave svoj prijedlog Povijerljive
osobe i njezina zamjenika, Poslodavac ¢e, sukladno
Clanku 20. st. 3. Zakona Povijerljivu osobu i njezinog
zamjenika Odlukom imenovati sam.

(5) Ako vise grupa od najmanje 20%
zaposlenika predlozi Poslodavcu razliite osobe,
Poslodavac ¢e za povijerljivu osobu odnosno njezinog
zamjenika imenovati one osobe koje je predloZilo vise
zaposlenika, a ako se radi o istom broju zaposlenika,
onda ¢e izmedu pristiglih prijedloga osobe izabrati
Poslodavac.

(6) U sluCaju utemeljenja radni¢kog vijeéa
odnosno imenovanja sindikalnog povjerenika, oni ¢e
biti ovlasteni za predlaganje povjerljive osobe i
njezina zamjenika.

Odluka o imenovanju povjerljive osobe
Clanak 15.

(1) Povijerljivu osobu i njenog zamjenika
odlukom imenuje Poslodavac u roku od petnaest (15)
dana od proteka roka za dostavu ocitovanja na poziv
za imenovanje Povjerljive osobe i njezinog
zamjenika.

(2) Odluka o imenovanju Povjerljive osobe i
njenog zamjenika obavezno sadrZi i sljede¢e podatke
0 povijerljivoj osobi i njenom zamjeniku: ime i prezime,
broj telefona i adresu elektroni¢ke poste, a objavljuje
se na internetskoj stranici i oglasnoj plo€i
Poslodavca.

(3) Svaka promjena podataka iz stavka 2. ovog
¢lanka objavljuje se na internetskoj stranici i oglasnoj
ploci Poslodavca.

Pristanak povijerljive osobe i njezina zamjenika
Clanak 16.

(1) Zaposlenici koji predlazu Povijerljivu osobu i
njezinog zamjenika trebali bi prethodno dobiti njihov

pristanak koji se daje u pisanom obliku i zajedno s
prijedlogom dostavlja Poslodavcu, a sadrZzi ime i
prezime, OIB i potpis zaposlenika.

(2) Poslodavac imenuje Povjerljivu osobu te
njezina zamjenika uz njihovu pisanu suglasnost.

Zamjenik ;
Clanak 17.

(1) Sva prava, ovlasti i obveze povjerljive
osobe na odgovarajuéi nacin primjenjuju se na
Zamijenika.

(2) Zamijenik djeluje kada povijerljivoj osobi
prestane ta duznost iz bilo kojeg razloga do
imenovanja nove osobe, odnosno u slu€aju duze
nenazoc¢nosti povjerljive osobe (30 i viSe dana) ili ako
ga povjerliiva osoba posebno za to ovlasti, ili u
slu€aju krace nenazocCnosti povijerljive osobe ako je
situacija takva da se ne moze Cekati.

RazrjeSenje povjerljive osobe i prestanak te
duznosti 3
Clanak 18.

(1) Imenovanu Povjerljivu osobu i njezina
zamjenika Poslodavac ¢e razrijesiti bez odgadanja na
temelju prijedloga radni¢kog vijeca ili sindikalnog
povjerenika koji je preuzeo prava i obveze radnickog
vijeca odnosno najmanje 20 % radnika zaposlenih
kod poslodavca.

(2) Povjerljiva osoba i njezin zamjenik mogu
samoinicijativno pisanim putem traziti da ih se
razrijeSi te obveze, odnosno dati pisanu izjavu da
povlace svoj pristanak.

(3) Ako Povijerljivoj osobi ili njezinom
zamjeniku prestane radni odnos kod Poslodavca ili
postanu zakonski zastupnik Poslodavca, prestaje i

svojstvo  Povijerljive osobe odnosno njezinog
zamjenika.
(4) U slu€aju iz stavka I. i 2. ovoga Clanka

Poslodavac ¢e razrijeSiti Povjerljivu osobu odnosno
njezinog zamjenika i o tome obavijestiti zaposlenike
te zatraziti prijedlog druge osobe.

(5) Do imenovanja nove Povijerljive osobe sve
poslove obavlja njen zamjenik, osim kada ce
okolnosti upuéivati na to da je potrebno imenovati
trecu osobu da priviremeno obavlja poslove
Povijerljive osobe.

Osiguranje nesmetanog djelovanja
Clanak 19.

(1) Poslodavac mora Povjerljivoj osobi
omoguditi rad i nesmetano djelovanje kao povjerljivoj
osobi, u tom smislu ne smije je rasporediti na mjesto
rada, smjenu i sl. koji bi onemogudili ili bitno otezali
njeno djelovanje.

(2) Zbog svojeg djelovanja u dobroj vjeri kao
povjerljiva osoba, ista ne smije trpjeti nikakve Stetne
posljedice.

(3) Poslodavac nec¢e utjecati niti pokuSati
utjecati na postupanje Povijerljive osobe ili njezina
zamjenika prilikom poduzimanja radnji iz njihove
nadleznosti  potrebnih za  zastitu  prijavitelja
nepravilnosti, niti ih stavljati u nepovoljan polozaj
prilikom poduzimanja radnji iz njihove nadleZnosti
potrebnih za zastitu prijavitelja nepravilnosti.



24. srpnja 2023.

“SLUZBENI GLASNIK KOPRIVNICKO-KRIZEVACKE ZUPANIJE”

Broj 17 - Stranica 1863

Obavijest o povijerljivoj osobi
Clanak 20.

O Povijerljivoj osobi i njezinom zamjeniku
Poslodavac mora obavijestiti sve zaposlenike putem
internetske stranice i oglasne plo¢e Poslodavca.

Poduzimanje mjera s obzirom na karakter
nepravilnosti .
Clanak 21.

(1) Poduzimanje nuznih mjera za zaustavljanje
i otklanjanje nepravilnosti  podrazumijeva da
Povijerljiva osoba treba o tome obavijestiti nadlezne
osobe kod Poslodavca zavisno od razine i teZine
nepravilnosti i zahtijevati da se nepravilnosti hitno
otklone.

(2) Sve osobe koje je Povjerliiva osoba
obavijestila o nepravilnostima duzne su iste odmah
zaustaviti ili ukloniti i Povjerljivu osobu obavijestiti o
uCinjenom, a ako nepravilnosti ne budu rijeSene u
primjerenom roku Povijerljiva osoba ¢e obavijestiti
osobe vise razine u hijerarhiji, odnosno sama
napraviti vanjsku prijavu nepravilnosti.

Zavr$ne odredbe

Clanak 22.

(1) Ovaj Pravilnik objavit ¢e se internetskoj
stranici i oglasnoj plo¢i Opc¢ine Klostar Podravski.

(2) Prilog ovom Pravilniku ¢ine Obrazac za
prijavljivanje nepravilnosti, Obrazac prijedloga za
imenovanje povjerliive osobe i Suglasnost na
imenovanje povijerljivom osobom.

(3) Na sva pitanja koja nisu uredena ovim
Pravilnikom, izravno se primjenjuju odredbe Zakona.

Clanak 23.

Ovaj Pravilnik stupa na snagu osmog dana od
objave u ,Sluzbenom glasniku Koprivni¢ko-
krizevaCke Zupanije®.

~ OPCINSKO VIJECE
OPCINE KLOSTAR PODRAVSKI

KLASA:008-02/23-01/01
URBROJ: 2137-16-01/23-01-04
Klostar Podravski, 12. srpnja 2023.

PREDSJEDNICA:
Marija Simunko, v.r.

OPCINA PODRAVSKE SESVETE
AKTI OPCINSKOG VIJECA

12,

Temeljem ¢lanka 26. Statuta Opcine
Podravske Sesvete (“Sluzbeni glasnik Koprivnic¢ko-
krizevacke zupanije” broj 5/13, 4/18, 12/18, 11/20, i
4/21) i €lanka 4. Poslovnika Opc¢inskog vijeéa Opcine
Podravske Sesvete (,Sluzbeni glasnik Koprivnic¢ko-
krizevatke Zupanije broj 14/09,5/13,4/18,4/21),
Op¢insko vije¢e na 15. sjednici odrzanoj 07. srpnja
2023. godine donijelo je slijedece

RJESENJE
o izmjeni Rjesenja o izboru predsjednika i
¢lanova Mandatne komisije Opéinskog vije¢a
Opcine Podravske Sesvete

Ovim RjeSenjem o izmjeni RjeSenja o izboru
predsjednika i ¢lanova Mandatne komisije Opéinskog
vijete Opcine Podravske Sesvete mijenja se
Rjesenje o izboru predsjednika i ¢lanova Mandatne
komisije KLASA: 021-01/21-01/06 URBROJ: 2137-24
-01-21-1 (,Sluzbeni glasnik Koprivni¢ko-krizevacke
Zupanije broj 13/21) na na&in da umjesto rijeci:

»3. Ana Marija Bratanovi¢ iz Podravskih
Sesveta, HDZ, za ¢lana,” stavljaju rijeci

»3. Ana-Marija Dipalo iz Podravskih Sesveta,
HDZ, za &lana,”.

Ovo Rjedenje objavit ¢e se u ,Sluzbenom
glasniku Koprivni¢ko-krizevacke Zupanije“.

~ OPCINSKO VIJECE
OPCINE PODRAVSKE SESVETE

KLASA: 021-01/21-01/06
URBROJ: 2137-24-02-23-2
Podravske Sesvete, 07. srpnja 2023. godine

POTPREDSJEDNIK
Damir Fi€ko, ing. prom., v.r.

13.

Temeljem ¢&lanka 26. Statuta Opcine
Podravske Sesvete (“Sluzbeni glasnik Koprivnic¢ko-
krizevacke zupanije” broj 5/13, 4/18, 12/18, 11/20, i
4/21 ) i €lanka 4. Poslovnika Op¢éinskog vije¢a Opcine
Podravske Sesvete (,Sluzbeni glasnik Koprivnic¢ko-
krizevacke zupanije broj 14/09,5/13,4/18,4/21),
Opéinsko vijeée na 15. sjednici odrzanoj 07. srpnja
2023. godine donijelo je slijedece

RJESENJE
o izmjeni RjeSenja o izboru Predsjednika i dva
¢lana Odbora za Proracun i financije

Ovim RjeSenjem o izmjeni RjeSenja o izboru
predsjednika i dva ¢lana Odbora za Proracun i
financije Opcinskog vije¢éa Opéine Podravske
Sesvete mijenja se RjeSenje o izboru predsjednika i
dva ¢lana Odbora za Proracun i financije KLASA: 400
-08/21-01/07 URBROJ: 2137-24-01-21-1 (, Sluzbeni
glasnik Koprivni¢ko-krizevacke Zupanije broj 14/21)
na nacin da umjesto rijeci:

»3. Ana Marija Bratanovi¢ - za ¢lana,” stavljaju
rijeCi
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»3. Ana-Marija Dipalo - za ¢lana.”
Il.

Ovo RjeSenje objavit ¢e se u ,Sluzbenom
glasniku Koprivni¢ko-krizevacke Zupanije®“.

~ OPCINSKO VIJECE
OPCINE PODRAVSKE SESVETE

KLASA:400-08/21-01/07
URBROJ:2137-24-02-23-2
Podravske Sesvete, 07. srpnja 2023. godine

POTPREDSJEDNIK
Damir Fi¢ko, ing. prom., v.r.

14.

Temeljem ¢&lanka 26. Statuta Opcine
Podravske Sesvete (“Sluzbeni glasnik Koprivnic¢ko-
krizevacke zupanije” broj 5/13, 4/18, 12/18, 11/20, i
4/21) i ¢lanka 4. Poslovnika Opc¢inskog vije¢a Opcine
Podravske Sesvete (,Sluzbeni glasnik Koprivnic¢ko-
krizevacke zupanije broj 14/09,5/13,4/18,4/21),
Op¢insko vije¢e na 15. sjednici odrzanoj 07. srpnja
2023. godine donijelo je slijedece

RJESENJE
o izmjeni Rjesenja o izboru predsjednika i dva
¢lana Odbora za Statut i Poslovnik

Ovim RjeSenjem o izmjeni RjeSenja o izboru
predsjednika i dva ¢lana Odbora za Statut i Poslovnik
Op¢inskog vije¢a Opcine Podravske Sesvete mijenja
se RjeSenje o izboru predsjednika i dva ¢lana Odbora
za Statut i Poslovnik KLASA: 012-04/21-01/01
URBROJ: 2137-24-01-21-1 (, Sluzbeni glasnik
Koprivni¢ko-krizevacke zupanije broj 14/21) na nadin
da umjesto rijedi:

»3. Ana Marija Bratanovi¢ - za ¢lana,” stavljaju
rijeci

»3. Ana-Marija Bipalo - za &lana“.

Ovo RjeSenje objavit ¢e se u ,Sluzbenom
glasniku Koprivni¢ko-krizevacke Zupanije®.

_ OPCINSKO VIJECE
OPCINE PODRAVSKE SESVETE

KLASA:012-01/21-01/01
URBROJ:2137-24-02-23-2
Podravske Sesvete, 07. srpnja 2023. godine

POTPREDSJEDNIK
Damir Fi€ko, ing. prom., v.r.

15.

Na temelju Clanka 27. i 48. Statuta Opcine
Podravske Sesvete (,Sluzbeni glasnik Koprivnic¢ko-
krizevacke zupanije” broj 129/5, 109/7, 125/8, 36/09,
150/11, 144/12 i 18/, 11/20, 134/21), Opcinsko vijece
Opc¢ine Podravske Sesvete na 15. sjednici odrzanoj
07. srpnja 2023. godine, donijelo je

RJESENJE
o izboru predsjednika i €lanova Odbora
za dodjelu javnih priznanja
Opcine Podravske Sesvete

Clanak 1.

U odbor za dodjelu javnih priznanja Opcine
Podravske Sesvete ( u daljnjem tekstu: Odbor) biraju
se:

1. Mladen Sitek iz Podravskih Sesveta za

predsjednika

2. Marko Derezi¢ iz Podravskih Sesveta za

Clana

3. lvan Serbedija iz Podravskih Sesveta za

¢lana

4. Damir Fi¢ko iz Podravskih Sesveta za ¢lana

5. Tomislav Mihokovi¢ iz Podravskih Sesveta

za €lana

Clanak 2.

Odbor provodi postupak utvrdivanja prijedloga
za dodjelu javnih priznanja Opc¢ine Podravske
Sesvete te iste predlaze na donoSenje Opcinskom
vije¢u Opc¢ine Podravske Sesvete.

Clanak 3.

Ovo RjeSenje objavit ¢e se u ,Sluzbenom
glasniku Koprivni¢ko-krizevacke zupanije®.

~ OPCINSKO VIJECE
OPCINE PODRAVSKE SESVETE

KLASA: 060-01/23-01/02
URBROJ: 2137-24-02-23-1
Podravske Sesvete, 07. srpnja 2023. godine

POTPREDSJEDNIK
Damir Fi€ko, ing. prom., v.r.

16.

Temeljem ¢&lanka 26. Statuta Opcine
Podravske Sesvete (“Sluzbeni glasnik Koprivnic¢ko-
krizevacke zupanije” broj 5/13, 4/18, 12/18, 11/20, i
4/21 ) i ¢lanka 33. Poslovnika Opcinskog vijeéa
Op¢ine Podravske Sesvete (,Sluzbeni glasnik
Koprivni¢ko-krizevacke Zupanije broj
14/09,5/13,4/18,4/21), Opéinsko vijece na 15. sjednici
odrzanoj 07. srpnja 2023. godine donijelo je slijedece

RJESENJE
o izmjeni Rjesenja o izboru predsjednika i
¢lanova Odbora za izbor i imenovanje Opéinskog
vijeéa Opcéine Podravske Sesvete

Ovim RjeSenjem o izmjeni RjeSenja o izboru
predsjednika i ¢€lanova Odbora za izbor i imenovanje
Op¢inskog vije¢e Opcine Podravske Sesvete mijenja
se RjeSenje o izboru predsjednika i ¢lanova Odbora
za izbor i imenovanje KLASA:021-01/21-01/05
URBROJ: 2137-24-01-21-1 (, Sluzbeni glasnik
Koprivni¢ko-krizevacke zupanije broj 13/21) na nadin
da umjesto rijedi:
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»3. Ana Marija Bratanovi¢ iz Podravskih
Sesveta, HDZ, za ¢lana,” stavljaju rijeci
»3. Ana-Marija Dipalo iz Podravskih Sesveta, HDZ, za
¢lana®“.
Il.

Ovo RjeSenje objavit ¢e se u ,Sluzbenom
glasniku Koprivni¢ko-krizevacke Zupanije.”

_ OPCINSKO VIJECE
OPCINE PODRAVSKE SESVETE

KLASA:021-01/21-01/05
URBROJ:2137-24-02-23-2
Podravske Sesvete, 07. srpnja 2023. godine

POTPREDSJEDNIK
Damir Fi¢ko, ing. prom., v.r.

17.

Na temelju Clanka 72., stavka 1. Zakona o
komunalnom gospodarstvu ( ,Narodne novine* broj
68/18, 110/18 — Odluka Ustavnog suda republike
Hrvatske i 32/20 ) i ¢lanka 27. Statuta Opcine
Podravske Sesvete (,Sluzbeni glasnik Koprivni¢ko —
krizevacke zupanije* broj 5/13, 4/18, 12/18, 11/20 i
4/21), Op¢insko vije¢e Opc¢ine Podravske Sesvete na
15. sjednici odrzanoj 07. srpnja 2023. godine donijelo
je

ZAKLJUCAK
o usvajanju lzvje$éa o izvrSenju Programa
gradenja komunalne infrastrukture na podrucju
Opcine Podravske Sesvete u 2022. godini

Usvaja se lzvijeS¢e o izvrSenju Programa
odrzavanja komunalne infrastrukture na podrucju
Opcine Podravske Sesvete u 2022. godini,
KLASA:363-01/23-01-16, URBROJ: 2137-24-01-23-2
od 07. srpnja 2023. godine.

IzvieSée iz tocke |. ovog Zakljuka njegov je
sastavni dio i nalazi se u prilogu.

Ovaj Zaklju¢ak objavit ¢e se u ,Sluzbenom
glasniku Koprivni¢ko-krizevacke zupanije“.

_ OPCINSKO VIJECE
OPCINE PODRAVSKE SESVETE

KLASA: 363-01/23-01-16
URROJ: 2137-24-02-23-2
Podravske Sesvete, 07. srpnja 2023. godine

POTPREDSJEDNIK
Damir Fi¢ko, ing. prom., v.r.

18.

Na temelju ¢lanka 72., stavka 1. Zakona o
komunalnom gospodarstvu ( ,Narodne novine“ broj
68/18, 110/18 — Odluka Ustavnog suda republike
Hrvatske i 32/20 ) i ¢lanka 27. Statuta Opcine
Podravske Sesvete (,Sluzbeni glasnik Koprivni¢ko —
krizevacke Zupanije* broj 5/13, 4/18, 12/18, 11/20 i
4/21), Op¢insko vije¢e Opéine Podravske Sesvete na
15. sjednici odrzanoj 07. srpnja 2023. godine donijelo
je

ZAKLJUCAK
o usvajanju lzvjeséa o izvrSenju Programa
odrzavanja komunalne infrastrukture na podrucju
Opcine Podravske Sesvete u 2022. godini

Usvaja se lzvjeS¢e o izvrSenju Programa
odrzavanja komunalne infrastrukture na podrucju
Op¢ine Podravske Sesvete u 2022. godini,
KLASA:363-01/23-01/17, URBROJ: 2137-24-01-23-1
od 07. srpnja 2023. godine.

IzvieS¢e iz toCke |. ovog Zaklju¢ka njegov je
sastavni dio i nalazi se u prilogu.

Ovaj Zaklju¢ak objavit ¢e se u ,Sluzbenom
glasniku Koprivni¢ko-krizevacke zupanije®.

~ OPCINSKO VIJECE
OPCINE PODRAVSKE SESVETE

KLASA: 363-01/23-01/17
URROJ: 2137-24-02-23-2
Podravske Sesvete, 07. srpnja 2023. godine

POTPREDSJEDNIK
Damir Fi€ko, ing. prom., v.r.

AKTI OPCINSKOG NACELNIKA

6.

Na temelju &lanka 295. Zakona o obveznim
odnosima (,Narodne novine“ broj 35/05, 41/08,
125/11, 78/15, 29/18) i €lanka 30. stavak 1. Zakona o
komunalnom gospodarstvu (,Narodne novine“ broj
68/18, 110/18, 32/20), Opcinski nacelnik Opcine
Podravske Sesvete donosi

OPCE UVJETE
isporuke komunalne usluge usluzne komunalne
djelatnosti ukopa pokojnika

|. OPCE ODREDBE

Clanak 1.

Ovim Opc¢im uvjetima isporuke komunalne
usluge ukopa pokojnika (u daljnjem tekstu: Opdi
uvjeti) utvrduju se uvjeti pruzanja odnosno koristenja
komunalne usluge ukopa pokojnika na groblju na
podru¢ju Opcine Podravske Sesvete, medusobna
prava i obveze isporucitelja i korisnika komunalne
usluge, nacin obracuna i placanja komunalne usluge.
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II. ODREBIVANJE POJMOVA
Clanak 2.

Pojmovi u smislu ovih op¢ih uvjeta su:

Groblje — ogradeni prostor zemljiSta na kojem
se nalaze grobna mjesta, prostori i zgrade za
obavljanje ispracaja i pokopa umrlih (mrtvacnica,
prostorije za isprac¢aj umrlih sa potrebnom opremom i
uredajima), pjeSaCke staze te uredaji, predmeti i
oprema na povrSinama groblja sukladno posebnim
propisima o grobljima.

Usluga ukopa — podrazumijeva sve poslove
specificirane cjenikom Isporucitelja usluge
(KLASA:363-05/23-01/01, URBROJ. 2137-24-03-23-
1) od 03. sije¢nja 2023. godine, od trenutka
preuzimanja pokojnika, ispracaj i ukop pokojnika
unutar groblja u skladu s posebnim propisima (u
daljnjem tekstu: Usluga)

Ispraéaj — posljednji ispracaj pokojnika koji
zapocCinje ceremonijom u prostoru i objektu za
ispracaj ili vjerskom objektu — crkvi, a zavrSava
ukopom u grobno mjesto

Ukop - polaganje pokojnika ili posmrtnih
ostataka ili urne u grobno mjesto

Isporucitelj komunalne usluge ukopa — na
podru¢ju opéine Podravske Sesvete grobliem
upravlja Vlastiti pogon, sukladno Odluci o osnivanju
Vlastitog pogona za obavljanje komunalnih djelatnosti
u Opcini Podravske Sesvete (,Sluzbeni glasnik
Koprivni¢ko-krizevacke zupanije® broj 13/13 i 12/18 ),
u daljnjem tekstu: Isporuditel;j

Korisnik grobnog mjesta — osoba s pravom
koriStenja grobnog mjesta nakon dodjele grobnog
mjesta na koriStenje, uz obvezu uredenja i
odrzavanja dodijeljenog grobnog mjesta.

Korisnik komunalne usluge ukopa — osoba
koja s Isporugiteljem ugovara koriStenje usluge, a
koja ne mora istodobno biti i korisnik grobnog mjesta
( u daljnjem tekstu: Korisnik)

Odrzavanje groblja — komunalna djelatnost
koja podrazumijeva odrzavanje prostora i zgrada za
obavljanje isprac¢aja i ukopa pokojnika te uredivanje
putova, zelenih i drugih povrSina unutar groblja.

lll. UVJETI PRUZANJA ODNOSNO KORISTENJA
KOMUNALNE USLUGE

Clanak 3.

Ugovor o isporuci komunalne usluge ukopa
smatra se sklopljenim po zahtjevu Korisnika za
isporuku Usluge ukopa.

RjeSenje za dodjelu novog grobnog mijesta,
grobnog mjesta s izvedenim betonskim okvirom i
izvedenom grobnicom smatra se pravomoc¢nim po
zahtjevu Korisnika za dodjelu grobnog mijesta na
koristenje.

PodnoSenjem zahtjeva iz prethodnog stavka
Korisnik prihva¢a ove Opce uvjete u cijelosti.
Isporucitelj je duzan, na zahtjev Korisnika, uruditi mu
bez naknade ove Opce uvjete.

Korisnik je duzan platiti Isporucitelju cijenu za
isporu¢enu uslugu ukopa pokojnika, po sklopljenom
ugovoru ili izdanom RjeSenju za dodjelu grobnog
mjesta u skladu sa Cjenikom usluga.

IV. MEDUSOBNA PRAVA | OBVEZE
ISPORUCITELJA | KORISNIKA

Clanak 4.

Isporucitelj ima pravo i obvezu:

- od Korisnika zatraziti provjeru da li je
grobno mjesto dodijelieno na koristenje.
od Korisnika zatraZziti podatke o pokojniku i
upisati u grobni oCevidnik i registar umrlih
osoba.

Clanak 5.

Korisnik usluge duzan je:

- pridrzavati se ovih Opc¢ih uvjeta i drugih
propisa kojim se ureduje usluga ukopa

- pravovremeno prijaviti potrebu za ukopom

- predati Isporucitelju dozvolu za ukop umrle
osobe

- na zahtjev Isporucitelja dati podatke o
pokojniku za upis u grobni ocevidnik i
registar umrlih osoba

- platiti Isporuciteliu  za izvrSenu uslugu
ukopa

Clanak 6.

Ekshumacija i prijenos posmrtnih ostataka
obavlja se sukladno zakonu o zaétiti pu€anstva od
zaraznih bolesti (,Narodne novine*“ broj 79/07,
113/08, 43/09, 130/17, 114/18, 47/20, 132/20) i
Pravilnika o opéim uvjetima i nacinu obavljanja
prijenosa, pogreba i iskopavanja umrlih osoba
(,Narodne novine“ broj 23/94).

Clanak 7.

Korisnik moze prijavu za ukop Isporucitelju
izvrSiti radnim danom od ponedijeljika do petka, u
radnom vremenu od 08:00 do 14:00 sati, osobnim
dolaskom Korisnika na adresu Isporucitelja, Ivana
Mazurani¢a 1, Podravske Sesvete.

Organizacija ispracaja i termin ispraéaja,
odnosno datum i vrijeme ispra¢aja, odreduje se u
dogovoru Korisnika s odgovornom  osobom
Isporuditelja, prema raspolozivim  terminima,
redoslijedom prijava za ukop Isporucitelju.

Ukop pokojnika za koji je podnijet zahtjev za
kremaciju izvrsit ¢e se ovisno o rezerviranom terminu
izvrSene usluge od strane Gradskog groblja Zagreb i
dogovorom s Korisnikom.

Clanak 8.

Svi dogovori u svezi s ispracajem, utvrdivanje
lokacije grobnog mjesta, priprema grobnog mjesta i
nacin ukopa dogovara se s Isporuciteliem osobnim
dolaskom Korisnika u sjediSte Isporuditelja na adresi
Ivana Mazurani¢a 1, Podravske Sesvete, najkasnije
dan prije termina ispra¢aja u radno vrijeme od 08:00
do 14:00 sati. ;

Clanak 9.

Ispracaji se u pravilu obavljaju u vremenu od
10:00 do 17:00 sati svakim radnim danom od
ponedijeljka do petka i subotom.
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Ispracaj se ne obavlja nedjeljom te u dane
blagdana i neradnih dana odredenih Zakonom o
blagdanima, spomendanima i neradnim danima u
Republici Hrvatskoj (,Narodne novine“ broj 110/19).

Isporuditelj je duzan osigurati da se ispracaj
pokojnika izvrSi prema prethodno iskazanoj Zzelji
pokojnika, ako je ista poznata, odnosno prema zelji
obitelji pokojnika ili Zelji Korisnika, a sve u skladu s
propisima. ]

Clanak 10.

Ispracaj pokojnika zapocinje dolaskom rodbine
i prijatelia na groblje, odnosno prostor za ispracaj
prema dogovoru s Isporuditeljem, ali najkasnije 30
minuta prije odredenog termina ispracaja.

Trajanje cjelokupne ceremonije ispracaja
pokojnika predvideno je u trajanju od 90 minuta, osim
izuzetnih prilika kada se ceremonija ispracaja moze
produziti zbog protokolarnih i tehni¢kih okolnosti, a
sve prema dogovoru Isporucitelja i Korisnika.

Ovlastena osoba Isporuditelja koordinira i
osigurava nesmetano odvijanje ispracaja te osigurava
sve tehnicke i sanitarne preduvjete za ukop.

Clanak 11.

Ekshumacija i prijenos posmrtnih ostataka
obavljaju se u radno vrijeme Isporugitelja radnim
danom od 07:00 do 15:00 sati.

Clanak 12.

Korisnik grobnog mjesta prilikom ustupanja ili
darovanja grobnog mjesta drugom korisniku mora po
vlastitoj odluci, postujuci pijetet pokojnika i zakonske
propise, odlugiti kako ¢e zbrinuti posmrtne ostatke
pokojnika ukopanih u predmetno grobno mjesto.

Isporuditelj nije duZan zbrinjavati posmrtne
ostatke pokojnika Ciji korisnici grobnog mjesta su
ustupili ili darovali grobno mjesto.

Clanak 13.

Isporuditelj ne odgovara za Stetu ucinjenu na
opremi i uredajima grobnog mjesta (nadgrobna ploca,
spomenik, ograda, vaze i slicno) od strane
nepoznatih osoba, uslijed krade ili vandalizma, ako
za nastalu Stetu nema dokaza da je nastala radnjom
Isporucitelja.

Isporuditelj ne odgovara za Stetu pocinjenu od
strane tre¢ih osoba, kao posljedica izvodenja
kamenoklesarskih ili sli€énih radova na grobnom
mjestu ili bilo kakvih promjena na uredenju grobnog
mjesta.

IV. NACIN OBRACUNA | PLACANJA ISPORUCENE
KOMUNALNE USLUGE

Clanak 14.

Cijene wusluga ukopa i ispracaja pokojnika
utvrdene su Cjenikom usluga koji utvrduje Isporucitel;j
uz prethodnu suglasnost nacelnika.

Isporuditelj je duZan za svaku izmjenu i
dopunu cjenika pribaviti prethodnu suglasnost
nacelnika.

Clanak 15.

Prilikom odredivanja cijene usluge ukopa i
ispracaja pokojnika Isporucitelj uzima u obzir izdatke
koji su potrebni za osiguranje dostupnosti usluge
ukopa.

Izdaci potrebni za osiguranje dostupnosti
usluge ukopa su troSkovi rada radnika i troSkovi
potrebne opreme i sredstava za rad.

Clanak 16.

Isporuka usluge ukopa zakljuCuje se po
zahtjevu Korisnika, a placanje Korisnik vrsi temeljem
skloplienog ugovora na nacin i u rokovima koji su
odredeni u ugovoru.

Clanak 17.

Cjenik usluge ukopa i ispracaja pokojnika
objavljuje se na oglasnoj plo¢i Opéine Podravske

Sesvete i mreznoj stranici Isporucitelja
www.podravske-sesvete.hr
V. ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 18.

Ovi Opéi uvjeti objavit ¢e se u ,Sluzbenom
glasniku Koprivni€¢ko-krizevatke Zupanije* te na
mreznoj stranici www.podravske-sesvete.hr

Clanak 19.

Ovi Op¢i uvjeti stupaju na snagu osmog dana
od dana objave u ,Sluzbenom glasniku Koprivni¢ko-
krizevacke zupanije“.

KLASA: 363-02/23-01/03
URBROJ: 2137-24-01-23-1
Podravske Sesvete, 20. lipnja 2023.

OPCINSKI NACELNIK
Miaden Sitek, ing.geot., v.r.

7.

Na temelju d¢lanka 42. Statuta Opdéine
Podravske Sesvete (,Sluzbeni glasnik Koprivnic¢ko-
krizevacke zupanije” broj 5/13, 4/18, 12/18 i 11/20),
opcinski nacCelnik Opéine Podravske Sesvete,
Op¢inskom vijeéu Opcine Podravske Sesvete,
podnosi

IZVJESCE
o izvrSenju Programa gradenja komunalne
infrastrukture na podruéju Opéine Podravske
Sesvete u 2022. godini

1. GRADENJA KOMUNALNE INFRASTRUKTURE
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NAZIV PLAN 2022. OSTVARE- [ZVOR
NO 2022. FINANCIRANJA
1. Nerazvrstane ceste
1.1. Rekonstrukcija, obnova i izgradnja nerazvrstanih cesta na podrucju Opcine 86.269,83 € 76.312,30 € |-pomo¢ Ministarstva
Podravske Sesvete regionalnog razvoja
-obnova prometnice Ulice Brace Radic¢a u duljini oko 600 metara (izrada projektne
dokumentacije, provodenje javne nabave, gradenje, nadzor, vodenje projekta)
1.2. Rekonstrukcija i izgradnja mosta na cesti Jablanovo preko vodotoka Rog- 6.639,14 € 0,00 € Fopci prihodi i primici
Strug (projektna dokumentacija)
UKUPNO: 92.908,96 € 76.312,30 €
2. Javne prometne povrsine na kojima nije dopusten promet motornih vozila
2.1. Izgradnja pjeSackog mosta u MekiSu_(troSkovi projektiranja) 6.639,14 € 0,00 € Fop€i prihodi i primici,
UKUPNO: | 6.639,14 € 0,00 €
3. Gradevine i uredaji javne namjene
3.1. Izgradnja Drustvenog doma (provodenje javne nabave, pocetak izgradnje, 1.075.054,75€ | 0,00 € - pomoéi EU,
provodenje nadzora i vodenja projekta) - op¢i prihodi i primici
3.2. Izgradnja Vatrogasnog doma (provodenje javne nabave, pocetak izgradnje) 232.264,91 € 0,00 € - opCi prihodi i primici,
- pomoci EU
- Namjenski primici
3.3. Izgradnja montazne tribine u naselju Podravske Sesvete ( provedba projekta) 2.654,46 € 0,00 € Fop¢i prihodi i primici,
3.4. Izrada Info table (projektna dokumentacija, javna nabava, gradenje) 13.272,28 € - op€i prihodi i primici,
rostale pomodi
UKUPNO: | 1.323.246,40€ 0,00 €
4. Groblje
4.1. Kapitalna ulaganja na mjesnom groblju Podravske Sesvete (izrada katastra 6.636,14 € 0,00 € lop€i prihodi i primici
groblja, uredenje staza i druga kapitalna ulaganja)
UKUPNO: | 6.636,14 € 0,00 €
SVEUKUPNO: | 1.429.424,65€ | 76.312,30 €
2. GRADNJA GRADEVINE ZA GOSPODARENJE KOMUNALNIM OTPADOM
NAZIV PLAN 2022. | OSTVARE- IZVOR FINANCIRANJA
NO 2022.
1. Sanaciju odlagalista otpada Sarje (projektna dokumentacija) 33.180,70€ | 0,00 € - op¢i prihodi i primici,
- pomoCi
UKUPNO: | 33.180,70€ | 0,00 €
8.
OPCINSKI NACELNIK Na temelju ¢lanka 42. Statuta Opc¢ine Podrav-
OPCINE PODRAVSKE SESVETE ske Sesvete (,Sluzbeni glasnik Koprivni¢ko-

krizevacke zupanije® broj 5/13, 4/18, 12/18 i 11/20),
opc¢inski nacelnik Opcine Podravske Sesvete, Opcin-
skom vijeéu Opc¢ine Podravske Sesvete, podnosi

IZVJESCE
o izvrSenju Programa odrzavanja komunalne in-
frastrukture na podrucju Opc¢ine
Podravske Sesvete u 2022. godini

1. ODRZAVANJE NERAZVRSTANIH CESTA

KLASA: 363-01/23-01-16
URBROJ: 2137-24-01-23-1
Podravske Sesvete, 29. lipnja 2023.

OPCINSKI NACELNIK
Mladen Sitek, ing.geot., v.r.

REDNI | OPIS | OPSEG POSLOVA PLAN OSTVARENO | IZVOR FINANCIRANJA
BROJ 2022. 2022.
1.1. Popravak i sanacija asfaltiranog sloja na lokalnim i nerazvrstanim 11.281,44 € | 0,00 € - komunalna naknada
cestama oko 670 m? u naselju Podravske Sesvete - naknada za zadrzavan-
je nezakonito izgradenih
- krpanje udarnih rupa -ZgéLar’rcizlkliJ cﬁ)c:gfltr?c;:
- popravak lokalnog o$tec¢enja kolnika povrSine do 50 m2
1.2. Popravak i sanacija povrSina uz ceste 2.654,46 € 0,00 € - komunalna naknada
- iskop, ravnanje, odvoz otpadnog materijala i drugi poslovi po potrebi - op¢i prihodi i primici
1.3. Popravak i sanacija neasfaltiranih nerazvrstanih cesta u duzini 1.500 2654,46 € 0,00 € - komunalna naknada
metara - op¢i prihodi i primici
- ravnanje i navoz $ljunka
1.4. Odrzavanje poljskih puteva u duzini oko 15 km na temelju utvrdenog 11.281,44 € | 3.775,96 € - komunalna naknada
stanja poljskih puteva - prihodi od zakupa pol-
- razgrtanje puteva i navoz $ljunka u koli¢ini 700 m3 joprivrednog zemljista
- op¢i prihodi i primici
1.5. Uredenje i odrzavanje bankina u duljini od 25 km i u Sirini od 1,5 m: 20.572,04 € | 0,00 € - komunalna naknada
- popravak oStecenih bankina kamenim materijalom - op¢i prihodi i primici
- ruéno i strojno uklanjanje nadviSenih dijelova bankine
- koSnja i mal€iranje trave i raslinja na bankinama
- rezanje drveéa i raslinja na bankinama i odvodnim jarcima
1.6. Odrzavanje mosta na Ruskovoj Gredi 265,45 € 0,00 € - komunalna naknada
- popravak i sanacija mosta - op¢i prihodi i primici
1.7. Ostala odrzavanja prema potrebi: 3.981,68 € 819,78 € - komunalna nakanada
- odrzavanje prilaznih puteva objektima javne i druge namjene - op¢i prihodi i primici
- odrzavanje propusta
- odrzavanje skelskog prijelaza skele Meki$
- odrzavanje ostalih javnih povrSina
UKUPNO: 52.690,95 € | 4.595,74 €
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2. ODRZAVANJE JAVNIH ZELENIH POVRSINA

REDNI OPIS | OPSEG POSLOVA PLAN 2022. OSTVARENO | IZVOR FINANCIRANJA

BROJ 2022.

2.1. Odrzavanje parkova povrSine 11.300 m“ na Trgu bana Josipa | 17.253,97 € | 2.024,77 € -komunalna naknada

Jelaci¢a, Trgu kralja Tomislava, Trgu Vladimira Nazora, ulicama -op¢i prihodi i
Petra Preradovi¢a, lvana Mazurani¢a, Antuna Mihanovi¢a i primici
Dravskoj ulici
- kosnja trave dvadeset puta godiSnje
- formiranje cvjetnih gredica u proljetnom i jesenskom periodu
sezonskim cvije¢em i trajnicama
- zalijevanje cvjetnih gredica u ljethom periodu po potrebi
- odrzavanje zivice i grmlja u duzini od 2.500 m, tri puta godis$nje
- CiS¢enje cvjetnih gredica od korova i lis¢a
- praznjenje koSeva za smece jednom tjedno
- prigodno Boziéno i Uskrsno uredenje
- odrzavanje komunalne opreme i strojeva za obavljanje komunal-
nih poslova (tehnicki pregledi, servis vozila, gorivo, popravci, po-
troSni materijal)
2.2. Sadnja i odrzavanje drvoreda na Trgu bana Josipa Jelagi¢a, Trgu 2.654,46 € 0,00 € -komunalna naknada
kralja Tomislava, Trgu Vladimira Nazora, u ulici lvana Mazuranica
- nabava novih trajnih nasada
- obrezivanje grana tri puta godiSnje
- sakupljanje i odvoz liS¢a tri puta godiSnje u jesenskom periodu
2.3. Odrzavanje djecjih igraliSta na Trgu bana Josipa Jelaci¢a, Trgu 663,61 € 663,61 € -komunalna naknada
kralja Tomislava, ulicama Draganci, Petra Preradovi¢a i Dravskoj
ulici
- popravak igrala i sprava
2.4. Odrzavanje sportskih terena na Trgu kralja Tomislava 663,61 € 663,61 € -komunalna naknada
- koSnja trave na igraliStima dva puta tjedno u periodu ozujak- -op¢i prihodi i primici
studeni
- prihranjivanje trave
- nabava opreme za odrZzavanje sportskih i Skolskih natjecanja
2.5. Odrzavanje ostalih zelenih povrsina u povrsini 110.000 m? 663,61 € 663,61 € -komunalna naknada
- Turisti¢ko-rekreacijski centar Karaula Meki$ -op¢i prihodi i primici
- Okoli$ drustvenih domova Podravske Sesvete, Mekis$ i Draganci
- Ostale javne povrsine u naselju Podravske Sesvete po potrebi
UKUPNO: 21.899,26 € | 4.015,60 €

3. ODRZAVANJE GRABEVINA, UREDAJA | PREDMETA JAVNE NAMJENE

REDNI | OPIS | OPSEG POSLOVA PLAN 2022. | OSTVARENO | IZVOR FINANCIRANJA

BROJ 2022.

3.1. Odrzavanje sakralnih objekata, spomenika i skulptura 1.327,23 € 331,81 € - spomenicka renta
- obnavljanje sakralnog spomenika kapela Sv. Ilvan Nepomuk i - op¢i prihodi i primici
raspela u ulicama Petra Preradovi¢a, Ljudevita Gaja, Meki$, Drven-
karovi konaki, Braée Radi¢a i Trgu Kralja Tomislava
- odrzavanje drvenih skulptura
- odrzavanje ostalih gradevina, uredaja i predmeta javne namjene

3.2 Popravak i odrzavanje paviljona 4.645,30 € 331,8 -op¢i prihodi i

1€ primici
UKUPNO: 5.972,53 € | 663,62 €
4. ODRZAVANJE GROBLJA

REDNI | OPIS | OPSEG POSLOVA PLAN 2022. 1ZVOR

BROJ FINANCIRANJA

4.1. Redovno 2odriavanje groblja u naselju Podravske Sesvete u povrsini 663,61 € 663,61 € -op¢i prihodi i primici
12.000 m
- kosnja trave deset puta godisnje
- odrzavanje mrtvacnice
UKUPNO: 663,61 € 663,61 €

5. ODRZAVANJE CISTOCE JAVNIH POVRSINA

REDNI OPIS | OPSEG POSLOVA PLAN 2022. OSTVARENO 1ZVOR

BROJ 2022. FINANCIRANJA

5.1. Zimski program odrzavanja nerazvrstanih cesta u duzini od 3.981,68 € 159,28 € -komunalna naknada

32.640 metara (zimska sluzba):

- CiS¢enje snijega

- odvoz nagomilanog snijega s javnih povrsina

UKUPNO: 3.981,68 € 159,28 €
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6. ODRZAVANJE JAVNE RASVJETE

REDNI OPIS | OPSEG POSLOVA PLAN 2022. OSTVARE- 1ZVOR

BROJ NO 2022. FINANCIRANJA

6.1. Odrzavanje javne rasvjete u naselju Podravske Sesvete -komunalna naknada
- zamjena rasvjetnih tijela 60 komada (redovito odrzavanje) 13.272,28 € | 18.887,25 € -op¢i prihodi i primici
- zamjena rasvjetnih tijela nakon zamjena rasvjetnih stupova - pomoci
- potro$nja elektri¢ne energije
- kontrola javne rasvjete tri puta godiSnje
- zamjena potroSnog materijala
UKUPNO: 13.272,28 € | 18.887,25 €

OPCINSKI NACELNIK

OPCINE PODRAVSKE SESVETE

KLASA: 363-01/23-01/17
URBROJ: 2137-24-01-23-1
Podravske Sesvete, 29. lipnja 2023.

OPCINSKI NACELNIK
Mladen Sitek, ing. geot., v.r.
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SADRZAJ

KOPRIVNICKO-KRIZEVACKA ZUPANIJA
AKTI ZUPANA

Pravilnik o izmjenama Pravilnika o unutarnjem redu
upravnih tijela Koprivni¢ko-krizevacke Zupanije

RjeSenje o osnivanju Povjerenstva za provjeru uvjeta
poziva A100193 Koprivni¢ko-krizevacke Zupanije

RjeSenje o osnivanju Povjerenstva za dodjelu
sredstava Koprivni¢ko-krizevacke Zupanije

RjeSenje o dopuni RjeSenja o imenovanju
predsjednika/ce i c¢lanova/Clanica Upravnog vijeca
Zavoda za javno zdravstvo Koprivni¢ko-krizevacke
Zupanije

Rjesenje o imenovanju osoba koje su ovlastene primati
i rieSavati prituzbe vezane za za$titu dostojanstva
sluzbenika i namjestenika upravnih tijela Koprivni¢ko-
krizevacke Zupanije

OPCINA GORNJA RIJEKA
AKTI OPCINSKOG VIJECA

Izmjene i dopune Proracuna Opc¢ine Gornja Rijeka za
2023. godinu i projekcije za 2024. i 2025.

Program o izmjeni Programa javnih potreba u
predSkolskom odgoju i obrazovanju na podrucju
Opéine Gornja Rijeka u 2022. godini

Program o izmijeni Programa javnih potreba u kulturi
na podrucju Op¢ine Gornja Rijeka u 2023. godini

Program o izmjenama i dopunama Programa gradenja
komunalne infrastrukture na podru¢ju Opc¢ine Gornja
Rijeka u 2023. godini

Program o izmjenama Programa javnih potreba u
osnovnom $kolstvu na podrucju Opéine Gornja Rijeka
u 2023. godini

Program o izmjenama Programa javnih potreba u
protupozarnoj i civilnoj zastiti na podrucju Opcine
Gornja Rijeka u 2023. godini

OPCINA KLOSTAR PODRAVSKI
AKTI OPCINSKOG VIJECA

Pravilnik o postupku unutarnjeg i vanjskog prijavljivanja
nepravilnosti i imenovanja povijerljive osobe

OPCINA PODRAVSKE SESVETE
AKTI OPCINSKOG VIJECA

RjeSenje o izmjeni RjeSenja o izboru predsjednika i
¢lanova Mandatne komisije Opc¢inskog vije¢a Opcine
Podravske Sesvete

RjeSenje o izmjeni RjeSenja o izboru Predsjednika i
dva ¢lana Odbora za Proracun i financije

RjeSenje o izmjeni RjeSenja o izboru predsjednika i dva
¢lana Odbora za Statut i Poslovnik

Rjesenje o izboru predsjednika i ¢lanova Odbora za
dodjelu javnih priznanja Op¢ine Podravske Sesvete

RjeSenje o izmjeni RjeSenja o izboru predsjednika i
¢lanova Odbora za izbor i imenovanje Opcinskog
vije€a Opc¢ine Podravske Sesvete

Zaklju€ak o usvajanju lzvjeSéa o izvrSenju Programa
gradenja komunalne infrastrukture na podrucju Op¢ine
Podravske Sesvete u 2022. godini

1845

1846

1847

1848

1848

1849

1856

1856

1857

1858

1858

1859

1863

1863

1864

1864

1864

1865

18.

Zaklju¢ak o wusvajanju lzvjeS¢a o izvrSenju
Programa odrzavanja komunalne infrastrukture na
podrucju Opcine Podravske Sesvete u 2022. godini

AKTI OPCINSKOG NACELNIKA

Opéi uvjeti isporuke komunalne usluge usluzne
komunalne djelatnosti ukopa pokojnika

IzvjeSée o izvrSenju Programa gradenja komunalne
infrastrukture na podru¢ju Opcine Podravske
Sesvete u 2022. godini

IzvieS¢ée o izvrS8enju Programa odrzavanja
komunalne infrastrukture na podru¢ju Opcine
Podravske Sesvete u 2022. godini

1865

1865

1867

1868



Stranica 1872 - Broj 17 “SLUZBENI GLASNIK KOPRIVNICKO-KRIZEVACKE ZUPANIJE” 24. srpnja 2023.

“Sluzbeni glasnik Koprivni¢ko-krizevacke zupanije” je sluzbeno glasilo Koprivni¢ko-krizevatke Zupanije i
opc¢ina: Drnje, Pelekovec,Ferdinandovac, Gola, Gornja Rijeka, Hlebine, Kalinovac, Kalnik, Klostar Podravski,
KoprivniCki Bregi, KoprivniCki Ivanec, Legrad, Novigrad Podravski, Novo Virje, Peteranec, Podravske Sesvete,
Rasinja, Sokolovac, Sveti lvan Zabno, Sveti Petar Orehovec i Virje.

Izdaje i tiska: Koprivni¢ko-krizevacka zupanija, Ulica Antuna Nemcica 5, Koprivnica.

Glavni i odgovorni urednik: Ljubica Belobrk Flamaceta, dipl. iur., proCelnica Upravnog odjela za poslove
Zupanijske skupstine i pravne poslove, Telefon: (048) 658-250, Telefaks (048) 622-584

Urednistvo: Valentina Balasko, telefon (048) 658-232
Nino Segerc, mag.inf.
Mladen Fucek, inf.

Cijena pojedinog broja iznosi 2,65 EUR-a.

Pretplata za 2022. godinu iznosi 26,54 EUR-a.

Uplata se vrSi na ziro-racun IBAN: HR2123860021800006000; model HR68, poziv na 7390 - OIB uplatitelja.
Oslobodeno pla¢anja poreza na dodanu vrijednost po &lanku 6. stavka 2. Zakona o porezu na dodanu vrijednost.

List izlazi prema potrebi, te se objavljuje na web stranici KoprivniCko-krizevacke zupanije: www.kckzz.hr.




