REPUBLIKA HRVATSKA

¥  KOPRIVNICKO - KRIZEVACKA ZUPANLJA

KLASA: 112-01/26-01/415
URBROJ: 2137-02/02-26-1
Koprivnica, 2. ozujka 2026.

Na temelju clanka 19. stavka 1. Zakona o sluzbenicima i namjeStenicima u lokalnoj i

podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (,,Narodne novine®, broj 86/08., 61/11., 04/18., 112/19. i
17/25.), procelnik Upravnog odjela za prostorno uredenje, gradnju i imovinska prava Koprivnicko-
krizevacke zupanije i1 procelnica Upravnog odjela za opéu upravu i zajednicke poslove
Koprivnicko-krizevacke Zupanije, raspisuju

JAVNI NATJECAJ

za prijam sluzbenika u sluzbu Koprivnicko-krizevacke Zupanije, na radna mjesta:

1.

savjetnik za prostorno uredenje i gradnju u Koprivnicko-krizevackoj zupaniji, Upravnom odjelu

za prostorno uredenje, gradnju i imovinska prava, izdvojeno mjesto rada u Purdevcu:

— jedan izvrsitelj/ica, na neodredeno vrijeme, uz obvezni probni rad u trajanju od tri mjeseca.

Posebni uvjeti:

— sveucili$ni diplomski studij ili sveucili$ni integrirani prijediplomski i diplomski studij ili
struéni diplomski studij iz podruc¢ja tehnickih znanosti, polja arhitekture i urbanizma ili
gradevinarstva,

— najmanje tri godine radnog iskustva u struci na odgovaraju¢im poslovima,

— polozen drZavni ispit II. razine,

— poloZen strucni ispit za rad u struci i

— znanje rada na racunalu.

viSi struéni suradnik za prostorno uredenje 1 gradnju u Koprivni¢ko-krizevackoj zupaniji,

Upravnom odjelu za prostorno uredenje, gradnju 1 imovinska prava, sjediStu Koprivnica:

— jedan izvrsSitelj/ica, na neodredeno vrijeme, uz obvezni probni rad u trajanju od tri mjeseca.

Posebni uvjeti:

— sveuciliSni diplomski studij ili sveuciliSni integrirani prijediplomski i diplomski studij ili
struéni diplomski studij iz podrucja tehnickih znanosti, polja arhitekture i urbanizma ili
gradevinarstva,

— najmanje jedna godina radnog iskustva u struci na odgovaraju¢im poslovima,

— poloZen drzavni ispit II. razine i

— znanje rada na racunalu.

referent za prostorno uredenje i1 gradnju u Koprivnicko-krizevackoj zupaniji, Upravnom odjelu

za prostorno uredenje, gradnju i imovinska prava, sjediStu Koprivnica.

— jedan izvrsSitelj/ica, na neodredeno vrijeme, uz obvezni probni rad u trajanju od tri mjeseca.

Posebni uvjeti:

— srednja stru¢na sprema arhitektonske, gradevinske, geotehnicke ili geoloske struke,

— najmanje jedna godina radnog iskustva u struci na odgovaraju¢im poslovima,

— polozen drZavni ispit 1. razine 1

— znanje rada na racunalu.



4. voditelj Odsjeka za digitalni razvoj, informatiku i kiberneticku sigurnost u Koprivnicko-
krizevackoj Zupaniji, Upravnom odjelu za opéu upravu i zajedni¢ke poslove, Odsjeku za
digitalni razvoj, informatiku i kiberneticku sigurnost, sjedistu Koprivnica:

— jedan izvrsitelj/ica, na neodredeno vrijeme, uz obvezni probni rad u trajanju od tri mjeseca.

Posebni uvjeti:

— sveucilisni diplomski studij ili sveucilisni integrirani prijediplomski i diplomski studij ili
strucni diplomski studij iz podrucja prirodnih znanosti, polja matematike ili fizike; podrucja
tehnickih znanosti, polja elektrotehnike, racunarstva ili strojarstva odnosno podrucja
drustvenih znanosti, polja informacijskih znanosti

— najmanje pet godina radnog iskustva u struci na odgovaraju¢im poslovima,

— polozen drzavni ispit II. razine i

— znanje rada na racunalu.

Op¢i uvjeti za sva radna mjesta su:

— punoljetnost,

— hrvatsko drzavljanstvo,

— zdravstvena sposobnost za obavljanje poslova radnog mjesta na koje se prima i

— za stranog drzavljanina ili osobu bez drzavljanstva prethodno odobrenje tijela drzavne uprave
nadleznog za sluzbenicke odnose.

Rijeci i pojmovi koji imaju rodno znacenje, a koriSteni su u ovom javnom natjecaju, odnose
se jednako na muski 1 Zenski rod bez obzira jesu li koriSteni u muskom ili Zenskom rodu.

Na javni natjecaj se mogu ravnopravno prijaviti osobe oba spola.

Uvjete utvrdene za radna mjesto na temelju odredbe ¢Elanka 35. stavka 1. Uredbe o
klasifikaciji radnih mjesta u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (,,Narodne novine*, broj
74/10., 125/14. 1 48/23.), ispunjavaju i kandidati/kinje koji su po ranijim propisima stekli visoku
struénu spremu.

U sluzbu ne moZe biti primljena osoba za ¢iji prijam postoje zapreke iz ¢lanka 15. 1 16.
Zakona o sluzbenicima i namjeStenicima u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi
("Narodne novine" broj 86/08., 61/11., 4/18., 112/19. 1 17/25.; u daljnjem tekstu: Zakon).

Osobe koje prema posebnim propisima ostvaruju pravo prednosti u odnosu na ostale
kandidate samo pod jednakim uvjetima, moraju se u prijavi pozvati na to pravo, odnosno uz prijavu
priloZiti svu propisanu dokumentaciju prema posebnom zakonu.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapoSljavanju u skladu s ¢lankom 101.
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (,,Narodne
novine®, broj 121/17., 98/19., 84/21. 1 156/23.), duzan je uz prijavu, pored dokaza o ispunjavanju
trazenih uvjeta priloziti 1 sve potrebne dokaze iz ¢lanka 103. o hrvatskim braniteljima iz
Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji, dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih
branitelja: https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno odredbi ¢lanka 47.
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (,,Narodne novine®, broj 84/21. 1 13/26.)
duZan je uz prijavu, pored dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta priloziti i sve potrebne dokaze iz
Clanka 49. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata dostupne na poveznici
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno odredbi Clanka 48.f
Zakona o za$titi vojnih 1 civilnih invalida rata (,,Narodne novine®, broj 33/92., 57/92., 77/92.,
27/93., 58/93., 02/94., 76/94., 108/95., 108/96., 82/01., 103/03., 148/13. 1 98/19.), duzan je pored
dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta priloziti i dokaz o priznatom statusu te dokaz o tome na koji
nacin je prestao raniji radni odnos.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapos$ljavanju u skladu s ¢lankom 9. Zakona
o profesionalnoj rehabilitaciji 1 zapoSljavanju osoba s invaliditetom (,,Narodne novine“, broj
157/13., 152/14., 39/18. 1 32/20.), duzan je uz prijavu, pored dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta
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priloziti i dokaz o utvrdenom statusu osobe s invaliditetom, odnosno javnu ispravu o invaliditetu na
temelju koje se osoba moze upisati u ocevidnik zaposlenih osoba s invaliditetom.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 22.
Ustavnog zakona o pravima nacionalnih manjina (,,Narodne novine* broj 155/02., 47/10., 80/10. i
93/11.) uz prijavu, osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, nije duzan dokazivati svoj status
pripadnika nacionalne manjine.

Za kandidate prijavljene na javni natjecaj koji ispunjavaju formalne uvjete provest ¢e se
testiranje radi provjere znanja i sposobnosti putem pisanog testiranja i intervjua. Ako kandidat ne
pristupi testiranju smatra se da je povukao prijavu na javni natjecaj.

Na mreznoj stranici Koprivni¢ko-krizevacke zupanije, www.kckzz.hr (radna mjesta)
naveden je opis poslova i podaci o pla¢i radnog mjesta koje se popunjava, naCin obavljanja
prethodne provjere znanja (op¢i i posebni dio) i sposobnosti kandidata (znanje rada na racunalu) i iz
kojih podrucja, te pravni i drugi izvori za pripremanje kandidata za te provjere.

Na mreznoj stranici Koprivni¢ko-krizevacke Zupanije objaviti ¢e se vrijeme odrzavanja
prethodne provjere znanja i sposobnosti kandidata, najmanje 5 dana prije odrzavanja provjere.

U prijavi na javni natjecaj navode se osobni podaci kandidata (osobno ime, OIB, adresa
stanovanja, broj telefona ili mobitela, adresa elektronicke poste) te redni broj i naziv radnog mjesta
na koje se prijavljuje. Prijavu je potrebno vlastoru¢no potpisati.

Uz prijavu je potrebno priloZiti:

1. kratak zivotopis,

2. presliku isprave s kojom se dokazuje hrvatsko drzavljanstvo (domovnica, osobna

iskaznica, vojna iskaznica ili putovnica),

3. za radna mjesta s rednim brojevima 1., 2. 1 4. presliku diplome s kojom se dokazuje
zavrsetak odredenog studija i stjecanje prava na akademski ili strucni naziv ili
akademski stupanj,

4. zaradno mjesto s rednim brojem 3. presliku svjedodzbe o zavrSnom ispitu, kao o struci i
zavrsenoj srednjoj Skoli,

5. elektronicki zapis o radno pravnom statusu (e-Radna knjizica) ili presliku potvrde o
radno pravnom statusu osiguranika Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje,

6. zaradna mjesta s rednim brojevima 1., 2. 1 4. presliku uvjerenja o poloZenom drzavnom
ispitu II. razine,

7. za radno mjesto s rednim brojem 3. presliku uvjerenja o polozenom drZzavnom ispitu L.
razine,

8. presliku dokaza o znanju rada na racunalu (certifikati, indeks, svjedodzbe, uvjerenja i
sl.),

9. za radno mjesto pod rednim brojem 1. potrebno je priloziti presliku uvjerenja
ministarstva nadleZznog za prostorno uredenje i gradnju o poloZenom stru¢nom ispitu za
obavljanje poslova graditeljstva 1 prostornoga uredenja.

Na javni natjecaj se mogu prijaviti i kandidati koji nemaju polozen drzavni ispit I. odnosno

IL. razine, uz obvezu njegovog polaganja najkasnije u roku od godine dana od dana pocetka rada u
Koprivnicko - krizevackoj zupaniji.

Ranije polozen drzavni strucni ispit za srednju struénu spremu smatra se poloZenim
drZzavnim ispitom I. razine.

Ranije polozen drzavni struc¢ni ispit za visoku 1 viSu stru¢nu spremu smatra se polozenim
drzavnim ispitom II. razine.

Na javni natjecaj za radno mjesto pod rednim brojem 1. se mogu prijaviti 1 kandidati koji
nemaju poloZzen stru¢ni ispit za obavljanje poslova (stru¢ni ispit za obavljanje poslova graditeljstva i
prostornoga uredenja), uz obvezu njegovog polaganja u roku od godinu dana od dana pocetka rada
u Koprivnicko - krizevackoj Zupaniji.

Koprivnicko-krizevacka Zupanija ¢e prije donoSenja rjeSenja o prijmu u sluzbu pozvati
izabranog kandidata da joj u primjerenom roku dostavi uvjerenje da se protiv njega ne vodi kazneni
postupak 1 uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti za obavljanje poslova radnog mjesta, te da dostavi
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na uvid izvornike ¢ije je preslike priloZio uz svoju prijavu na javni natjecaj, uz upozorenje da se
nedostavljanje trazenih isprava smatra odustankom od prijma u sluzbu.

Troskove izdavanja uvjerenja o zdravstvenoj sposobnosti za obavljanje poslova radnog
mjesta snosi Koprivni¢ko-krizevacka Zupanija, osim u slucaju kada ih zbog svojeg odustanka od
prijama u sluzbu snosi kandidat.

Koprivnic¢ko-krizevacka zupanija ¢e, prije donoSenja rjeSenja o prijmu u sluzbu, za
izabranog kandidata, provjeriti po sluzbenoj duznosti postoji li zapreka za prijam u sluzbu zbog
pravomoc¢ne osudivanosti za kazneno djelo iz ¢lanka 15. Zakona i zapreke iz ¢lanka 16. Zakona.

Urednom prijavom smatra se prijava koja sadrzi sve podatke i priloge navedene u javnom
natjecaju. Osobe koje podnesu neuredne prijave (nepotpune i nepravovremene prijave) ili ne
ispunjavaju formalne uvjete iz javnog natjeCaja ne smatraju se kandidatima prijavljenim na javni
natjecaj sukladno ¢lanku 21. Zakona.

Za kandidata koji dostavi prijavu s trazenim dokazima u kojima se nalaze osobni podaci
smatra se da je dobrovoljno pristao da se osobni podaci koriste i obraduju u postupku javnog
natjecaja.

Koprivnic¢ko-krizevacka zupanija se obvezuje da ¢e s osobnim podacima postupati u skladu
s Politikom zaStite privatnosti osobnih podataka koja je objavljena na mreznoj stranici Koprivnic¢ko-
krizevacke zupanije, https://www.kckzz.hr/hr/politika-zastite-privatnosti-osobnih-podataka, uz
primjenu odgovarajucih organizacijskih i tehnickih mjera zastite osobnih podataka od neovlastenog
pristupa, zlouporabe, otkrivanja, gubitka ili uniStenja.

Pisana prijava za radno mjesto se podnosi u roku 8 dana od dana objave javnog natjecaja u
,Narodnim novinama“ na adresu: , Koprivnicko-krizevacka zupanija, Upravni odjel za poslove
Zupanijske skupgtine i pravne poslove, Ulica Antuna Nem¢ic¢a 5, 48000 Koprivnica®“, s naznakom:
,Prijava na javni natjecaj za prijam u sluzbu — NE OTVARAJ*.

Procelnik Upravnog odjela za prostorno uredenje, gradnju i imovinska prava Koprivnic¢ko-
krizevacke zupanije i1 procelnica Upravnog odjela za opéu upravu i zajednicke poslove
Koprivnicko-krizevacke Zzupanije ¢e u roku od 60 dana od isteka roka za podnoSenje prijava na
javni natjecaj donijeti rjeSenja o prijmu u sluzbu, koja se svim kandidatima dostavljaju javnom
objavom na mreznoj stranici Koprivnicko-krizevacke Zupanije i smatraju se dostavljenim istekom
osmog dana od dana objave rjesenja.

PROCELNIK PROCELNICA
Nenad Hunjadi Marina Jaksié¢

NENAD HUNJADI MARINA JAKSIC
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