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RAZLOG DONOŠENJA 
	Prema popisu stanovništva iz 2021. godine na pitanje o nacionalnoj pripadnosti, 1.052 osoba ili 1,04% stanovništva Koprivničko-križevačke županije, izjasnilo se Romima. Za usporedbu, prilikom popisa stanovništva u 2011. godini, popisano je ukupno 925 Roma. 

Akcijski plan za socijalno uključivanje Roma u Koprivničko-križevačkoj županiji, za razdoblje od 2022. do 2027.  godine (u daljnjem tekstu: Akcijski plan) svojevrsna je međuresorska javna politika na lokalnoj i područnoj (regionalnoj) razini, koja ima karakter socijalne politike jer obuhvaća mjere vezane uz vezane uz socijalnu i zdravstvenu zaštitu, obrazovanje, zapošljavanje, zaštitu prava manjinskih skupina, a povezan je s resorima ekonomske, infrastrukturne i kulturne politike. Predmetni dokument proizlazi iz Nacionalnog plana za uključivanje Roma za razdoblje od 2021. do 2027.               

Akcijski plan polazi od temeljnog načela zaštite od diskriminacije, kojim se jača integracija Roma u društvo i jačaju jednake mogućnosti u okviru svih resursa koji su dostupni većinskom stanovništvu. Temelji se na setu od pet  indikatora koji su prema nacionalnim standardima procijenjeni od najveće važnosti za uključivanje Roma u društvenu zajednicu, a to su: 
1. Identitet, socijalna distanca i iskustvo diskriminacije;
2. Položaj žena, djece i mladih;
3. Obrazovanje i zapošljavanje;
4. Prostorno uređenje, stanovanje i zaštita okoliša;
5. Zdravstvena zaštita i socijalna skrb. 

Da bi integracija Roma u Koprivničko-križevačkoj županiji bila uspješna važna je raspoloživost financijskih sredstava za mjere i aktivnosti navedene u Akcijskom planu stoga je nacrtom Akcijskog plana obrađeno područje kojim se opisuje dostupnost europskih i nacionalnih fondova za provedbu zacrtanih ciljeva. 

Svako od gore pobrojanih indikatora definira mjere, aktivnosti, nositelje i provedbena tijela, raspoložive resurse, očekivane rezultate, rokove provedbe kao i indikatore praćenja koji   trebaju dovesti do ostvarenja planiranih mjera.
Mjere definirane Akcijskim planom, a sa ciljem uključivanjem Roma, jesu sljedeće: 
1. Smanjivanje broja Roma koji su doživjeli diskriminaciju i zločin iz mržnje
2. Smanjivanje siromaštva i socijalne isključenosti Roma
3. Smanjivanje siromaštva i socijalne isključenosti romske djece
4. Osiguranje preduvjeta za sudjelovanje romskih udruga kao punopravnih članova u nacionalnim odborima za praćenje
5. Smanjivanje udjela romske djece koja pohađaju obvezni program predškole/osnovnoškolsko obrazovanje u skupinama/razredima u kojima je većina ili su sva djeca Romi
6. Smanjivanje jaza u sudjelovanju u predškolskom/školskom odgoju i obrazovanju između romske djece i djece iz opće populacije
7. Smanjivanje jaza u dovršetku srednjoškolskog obrazovanja između mladih Roma i mladih iz opće populacije
8. Povećanje udjela odraslih Roma u programima osposobljavanja i usavršavanja
9. Smanjivanje jaza u zapošljavanju Roma i zapošljavanju opće populacije
10. Smanjivanje jaza u stambenoj deprivaciji Roma i opće populacije
11. Smanjivanje okolišnih i infrastrukturnih nejednakosti u romskim zajednicama (lokalitetima) u odnosu na zajednice u kojima živi većinsko stanovništvo
12. Osiguravanje pristupa vodi namijenjenoj za ljudsku potrošnju u kućanstvu
13. Unapređenje reproduktivnog zdravlja Romkinja

Nacrtom Plana je utvrđeno da će Županija će uspostaviti sustav unutarnjeg praćenja provođenja Akcijskog plana na način da će razraditi poseban plan praćenja na temelju indikatora koji su navedeni u tablici. Predviđeno je da će se unutarnja evaluacija provoditi protekom svake godine ispunjenja Akcijskog plana. Nakon donošenja Akcijskog plana, župan će imenovati povjerenstvo za provedbu praćenja izvršenja Akcijskog plana.

Akcijski plan usuglašen je i s nacionalnim zakonima kojima se štite ljudska prava, ravnopravnost spolova i propisuje zabrana diskriminacije, kao i s drugim sadržajno povezanim nacionalnim dokumentima i strategijama.

U konačnici  razlog donošenja predmetnog dokumenta je donošenje plana koji će sadržavati realne mjere i aktivnosti unutar kojih će biti osigurana dostatna financijska sredstva u proračunima nositelja provedbe uz određenje primjerenog roka za provedbu. 



Pozivamo predstavnike javnosti da najkasnije do  25. studenoga  2022. godine dostave svoje komentare na Nacrt Akcijskog plana za socijalno uključivanje Roma putem OBRASCA za savjetovanja na e-mail: helena.matica@kckzz.hr
Po završetku savjetovanja, svi pristigli doprinosi bit će javno dostupni na internetskoj stranici Koprivničko-križevačke županije te priloženi uz prijedlog akta o kojem će raspravljati Županijska skupština Koprivničko-križevačke županije.
Ukoliko ne želite da Vaš doprinos bude javno objavljen, molimo Vas da to jasno istaknete pri dostavi obrasca.
Zahvaljujemo na doprinosu u izradi što kvalitetnijeg Nacrta Akcijskog plana za socijalno uključivanje Roma  
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